Audyt wewnetrzny i kontrola w organizacji

- Kierunek - studia podyplomowe

Tradycyjne Online 2 semestry ODIPAZDZIERNIKA

Opis kierunku:

Na tym kierunku mozesz wybraé:

Studia niestacjonarne w salach wyktadowych.

W trakcie zjozdéw spotkasz sie z wyktadowcqg oraz pozostatymi uczestnikami osobiscie w salach wyktadowych w
Chorzowie lub Katowicach. W przypadku decyzji Ministerstwa Edukacji i Nauki o braku mozliwosci prowadzenia zajeé

stacjonarnych, zajecia dydaktyczne bedq prowadzone zdalnie.
LUB

Studia w formule online (synchronicznie)

Nowgq wiedze i umiejetnosci zdobywasz, dzieki zajeciom realizowanym na platformie MS Teams. Z wyktadowcami i
uczestnikami studiéw kontaktujesz sie przez internet, w czasie rzeczywistym (synchronicznie). W zajeciach

uczestniczysz w weekendy, zgodnie z ustalonym harmonogramem zjazdéw.

Kierunek online realizowany w partnerstwie

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku majq charakter wytgcznie informacyjny. Dane te nie stanowiq oferty zawarcia umowy w rozumieniu
art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa miedzy chorzow
a studentem zawierana jest w formie pisemnej.



Kierunek, ktéry Cie interesuje jest efektem wspdtpracy Uniwersytetéw WSB Merito z Chorzowa, Poznania,

Szczecina i Warszawy.

Rosngce zagrozenia ekonomiczne i organizacyjne wymagajq od wspdtczesnych organizacji stworzenia takiego
systemu zarzqdzania i oceny ryzyka, ktéry bedzie spdjny wewnetrznie i bedzie wspomagat kierownictwo w
podejmowaniu kluczowych decyzji. W osiggnieciu celu skutecznego, efektywnego zarzqdzania pomagajqg

kierownictwu komérki audytu i kontroli wewnetrznej.

Audytor wewnetrzny osobiscie petni tym zakresie bardzo waznq funkcje, do ktérej potrzebne sq konkretne
kompetencje: wiedza z zakresu regulacji prawnych dotyczqcych audytu, umiejetnoéé planowania strategicznego,
compliance, metodyka audytu, a takze komunikacja i inne umiejetnosci miekkie. Dzieki profesjonalizmowi audytora
organizacja ma szanse uszczelnienia i usprawnienia swojej dziatalnosci. Niniejsze studia oraz nabyta wiedza i
umiejetnosci stwarzajg©®mozliwoéé zdobycia nowego atrakcyjnego zawodu, a takze rozwoju zawodowego i

uatrakcyjnienia pozyciji audytora lub kontrolera wewnetrznego na rynku pracy.

Celem studiéw jest przekazanie wiedzy i©umiejetnosci praktycznych z zakresu kontroli wewnetrznej i audytu
wewnetrznego, ze szczegdlnym uwzglednieniem zarzqgdzania ryzykiem. Studia na tym kierunku zapewniajg

uczestnikom®dostep do wiedzy praktycznej, stwarzajgc mozliwoéé nabycia umiejetnosci cenionych na rynku pracy.

Jesli jestes zainteresowany studiami podyplomowymi i chcesz dowiedzie¢ sie wiecej, napisz do nas!

ZAPYTAJ O STUDIA PODYPLOMOWE
Co zyskujesz?

Celem studiéw jest przekazanie wiedzy i©®umiejetnosci praktycznych z zakresu kontroli wewnetrznej i audytu

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku majq charakter wytgcznie informacyjny. Dane te nie stanowiq oferty zawarcia umowy w rozumieniu
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wewnetrznego, ze szczegdélnym uwzglednieniem zarzgdzania ryzykiem. Studia na tym kierunku zapewniajg

uczestnikom®dostep do wiedzy praktycznej, stwarzajgc mozliwoéé nabycia umiejetnosci cenionych na rynku pracy.
Dla kogo?

Studia adresowane sq do osdb, ktére chcq rozpoczgé prace w audycie wewnetrznym lub majq juz doswiadczenie w

tym zakresie i chcq poszerzyé swojq wiedze.
Praktyczny charakter studiéow

Gtéwny nacisk w procesie dydaktycznym potozony zostat na prezentacje praktycznych aspektéw pracy audytora.

Absolwent studiéw bedzie:

znat podstawowe regulacje prawne odnoszqgce sie do audytu wewnetrznego, kontroli zarzgdczej oraz

kontroli wewnetrznej

wiedziat, na czym polega istota, znaczenie i rola audytu wewnetrznego oraz zarzqdzania ryzykiem w

organizacji

potrafit identyfikowaé i monitorowaé procesy istniejgce w jednostce, w tym oceniaé legalnosé,

skutecznos$é i efektywnosé dziatania organizacji

potrafit na podstawie analizy ryzyka dziatania organizacji przygotowaé plan strategiczny i roczny

audytu

wiedziat, jok przeprowadzi¢ zadania doradcze i zapewniajgce zgodnie ze standardami profesjonalnej

praktyki zawodu lI1A

potrafit gromadzi¢ dokumentacje i informacje dotyczqce efektywnosci i skutecznoéci procesdéw, a
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zwtaszcza informacje o systemie kontroli wewnetrznej

potrafit opracowaé rekomendacije dla kierownictwa jednostki audytowanej majqce na celu prawidtowe

funkcjonowanie jednostki pod wzgledem merytorycznym i finansowym

umiat sporzgdzi¢ raport z zadania audytowego.

"Studia podyplomowe to dobra inwestycja dla oséb, ktére pragng podniesé kwalifikacje, a tym samym atrakcyjnosé

swojego CV w oczach potencjalnych pracodawcéw. Dlatego warto wybraé studia podyplomowe na WSB Merito."

Victoria Kaplanska

Uczestniczka Uniwersytetu WSB Merito studiéw podyplomowych

Program studiéw

Program studiéw podyplomowych na kierunku audyt wewnetrzny i kontrola w organizacji

3 —31 el Kl | K
T ® ©

——
Liczba miesiecy nauki: Liczba godzin: 160 Liczba zjazdéw: 11 Liczba semestrow: 2
9

Zasady prowadzenia audytu (8 godz.)

standardy audytu (llA i inne)

karta audytu, niezaleznos¢ i obiektywizm
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biegtoé¢ i nalezyta starannos$é¢ zawodowa

Kodeks etyki audytora wewnetrznego

organizacja audytu wewnetrznego

Rola audytu w ocenie governance (8 godz.)

rodzaje i typu audytu

rodzaje ustug audytowych

3 linie obrony przed ryzykiem w organizacji

opinia roczna audytora

Ryzyko i proces zarzgdzania ryzykiem w organizacji (16 godz.)

definicja ryzyka

proces zarzgdzania ryzykiem

modele oceny i analizy ryzyka

mapa ryzyka

ocena ryzyka w audycie wewnetrznym

Planowanie strategiczne i roczne w audycie (8 godz.)

analiza potrzeb audytu
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identyfikacja i ocena ryzyka

planowanie zasobdw

Metodyka audytu wewnetrznego (40 godz.)

planowanie i realizacja zadania audytowego

metody i techniki

sprawozdawczo$é w audycie

ocena jakos$ci audytu — modele dojrzatoéci audytu wewnetrznego

Metodyka doboru préby w audycie (8 godz.)

badanie cech jakosciowych (ocena systemoéw)

badanie wiarygodnos$ci cech ilosciowych

Audytowanie systeméw zarzgdzania bezpieczenstwem informaciji (16 godz.)

standardy ISACA i COBIT

audytowanie bezpieczefistwa informacji

IT-governance w organizacji

techniki komputerowego wspomagania audytu IT (CAATSs)

Rola audytu wewnetrznego w zwalczaniu oszustw (8 godz.)

zarzgdzanie ryzykiem naduzyé
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zapobieganie i wykrywanie oszust

badanie oszustw i sprawozdawczo$é

systemy zgtaszania i monitorowania naduzyé

Rachunkowoséé finansowa dla audytoréw wewnetrznych (8 godz.)

rachunkowo$é finansowa dla audytoréw wewnetrznych

Rachunek kosztéw i rachunkowosé zarzgdcza (16 godz.)

2

rachunkowo$é zrédtem informacji w zarzgdzaniu przedsiebiorstwem
rachunkowo$¢ finansowa i zarzqgdcza
metody optymalizacji kosztowej w organizacji

analiza finansowa

Compliance - polityka zgodnosci w organizacji (8 godz.)

zarzgdzanie ryzykiem braku zgodnos$ci
zakres, identyfikacja i ocena ryzyka Compliance

budowanie $§wiadomosci/kultury compliance w organizacji

Komunikacja i umiejetnosci interpersonalne w audycie (16 godz.)

ksztattowanie wizerunku audytora

zasady skutecznej® komunikacji

spotkania® z audytowanymi jak minimalizowaé ryzyko oporu i konfliktu

blokady komunikacyjne oraz techniki©® aktywnego stuchania

Warunki zaliczenia
Test wiedzy po | semestrze, test wiedzy po Il semestrze.
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Wykladowcy

mgr Mariusz Wilkus

Ekspert ds. ochrony danych, administrator bezpieczenstwa informacji, audytor, oficer compliance. Skutecznie
wdrozyt w wielu przedsiebiorstwach system kontroli wewnetrznej. Wspétpracuje m.in z grupami kapitatowymi oraz z
podmiotami prowadzgcymi dziatalno$é oswiatowq, ubezpieczeniowq, finansowq, medyczng, tworzgc dla nich
wewnetrzne procedury, polityki, dokumentacje oraz sporzqgdzajgc opinie prawne. Posiada specjalistyczng wiedze z
zakresu nowoczesnych rozwigzan audytowych w informatyce i bezpieczenstwie infrastruktury teleinformatyczne;j.

Audytor wiodgcey ISO/IEC 27001, audytor wewnetrzny ISO 9001, ISO 22301, ISO 14001, PN 18001.
dr Maria Gorczyniska

Doktor nauk ekonomicznych. Naukowiec i praktyk z zakresu zarzqgdzania finansami przedsiebiorstw, strategii
finansowych przedsiebiorstw, skarbowosci korporacyjnej i analizy sytuacji finansowo-majqtkowej przedsiebiorstwa.
Od 2010 roku cztonek Komisji Rewizyjnej Polskiego Towarzystwa Ekonomicznego oraz od 2016 cztonek rad
nadzorczych Spétek Skarbu Panstwa.

Cztonek trzech projektéw badawczych oceniajgcych w praktyce nastepujgce obszary:

ksztattowanie struktury kapitatu w warunkach implementacji zarzgdzania ryzykiem,

zarzgdzanie finansami przedsiebiorstwa w warunkach implementacji innowacyjnych mechanizméw
finansowych,

oddziatywanie $wiatowego kryzysu finansowego na sfere realng gospodarki na przyktadzie zmian sytuaciji
finansowej §lgskich przedsiebiorstw.

Autorka i wspétautorka ponad 90 opracowan naukowych zaréwno krajowych, jak i zagranicznych z elementami

praktyki.
dr Marek Jasztal

Doktor nauk ekonomicznych, wyktadowca akademicki, praktyk. Obszar jego dziatalnoéci naukowej obejmuje tematy z
zakresu analizy ryzyka, zarzqdzania finansowego oraz praktyki zwigzanej z przygotowaniem, realizacjq i rozliczeniem
proceséw inwestycyjnych. Zdobyt doswiadczenie w kluczowych obszarach zarzgdzania operacyjnego jednostkaq, tj.
logistyce, teleinformatyce, w zaméwieniach publicznych, wykorzystaniu srodkéw europejskich, komunikacji,
bezpieczenstwie. Obecnie zajmuje stanowisko Zastepcy Komendanta Wojewddzkiego Policji w Szczecinie. Autor
osiemnastu publikacji naukowych oraz wspétautor czterech wydan ksigzkowych. W publikacjach porusza
problematyke audytu, budzetowania, zarzgdzania finansami, bezpieczenstwa energetycznego, ochrony
kontrwywiadoweczej i dziatar kontrterrorystycznych. Cztonek Stowarzyszenia Ksiegowych w Polsce, Zastepca

Przewodniczgcego Rady Zachodniopomorskiego Oddziatu Wojewddzkiego Narodowego Funduszu Zdrowia w
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Szczecinie, Zastepca Przewodniczgcego Rady Spotecznej przy Szpitalu MSWiA w Szczecinie. Wielokrotnie odznaczany

orderami i medalami pafnstwowymi.
dr hab. Wiestawa Caputa

Autorka ponad 100 opracowan opublikowanych w czasopismach krajowych i zagranicznych (w tym: American

Academic & Scholarly Research Journal, ,,Journal of Knowledge Society”.

Kierownik zespotéw badawczych oraz wykonawca wielu projektéw naukowych, w tym finansowanych przez
Narodowe Centrum Nauki. Efekty prac badawczych opublikowata m.in. w monografiach: ,Kapitat klienta w

kreowaniu wartosci przedsiebiorstwa ,, oraz ,Pomiar kapitatu klienta”.

Prowadzi szerokq dziatalno$é consultingowq i szkoleniowq, skoncentrowanq na problematyce: zarzgdzania finansami
przedsiebiorstwa, controllingu oraz prowadzenia ksigg rachunkowych. Jest przewodniczgcg Komisji rewizyjnej
Oddziatu PTE w Gliwicach, kierownikiem studiéw podyplomowych w zakresie rachunkowosci i podatkéw oraz
rachunkowosci i finanséw oraz jednym z redaktoréw czasopisma o zasiegu miedzynarodowym Journal of Knowledge

Society,International Scientific Journal .
mgr Daniel Gas
Menedzer kierunku bezpieczenstwo narodowe, Kierownik Zaktadu Dydaktycznego Bezpieczeistwa Narodowego.

Menedzer z ponad dwudziestopiecioletnim doswiadczeniem w zarzqdzaniu zasobami ludzkimi, sprzedazqg i procesami
dotyczqcymi szeroko rozumianego bezpieczenistwa w sektorze finansowym. Legitymuje sie bogatym doswiadczeniem
w obstudze B2B i B2C oraz wspétpracq z jednostkami odpowiedzialnymi za prawidtowe funkcjonowanie obszaréw
chronionych, oséb i mienia.

Posiada takze kilkuletnie doS§wiadczenie w zarzadzaniu rozproszongq sieciq sprzedazy.

Obecnie, oprécz pracy menedzersko - dydaktycznej w strukturach WSB Merito, menedzer w jednej z najwiekszych
instytucji finansowych w Polsce i Europie.

Praktyk z doswiadczeniem zawodowym zbudowanym na przestrzeni wielu lat w roznych regionach kraju.
Wypracowane modele prowadzenia zajeé¢ dydaktycznych w formie stacjonarnej oraz zdalnej, zostaty wysoko
ocenione przez Studentéw oraz docenione przez Wtadze Wydziatu i Uczelni, ostatecznie uhonorowane nagrodg

Rektora Uniwersytetu WSB Merito w Poznaniu (lll stopnia).

Jacek Sztyler

Kontakty z praktykqg: Powotany przez Marszatka woj. §lgskiego na stanowisko Asesor w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewédztwa Slgskiego w priorytecie Il Spoteczeistwo informacyjne. Ekspert Narodowego
Centrum Badan i Rozwoju do sporzgdzenia oceny wniosku o dofinansowanie, miedzy innymi w ramach

przedsiewziecia pilotazowego GO_GLOBAL.PL Wsparcie innowacyjnych firm komercjalizujgcych wyniki badan
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naukowych i prac rozwojowych na rynkach éwiatowych. Trener Ministerstwa Kultury (Instytutu im. Adama
Mickiewicza) w zakresie funduszy strukturalnych oraz europejskich na rzecz sektora kultury na lata 2007-2013
(doradztwo, przygotowanie analiz oraz szkolenia dla instytucji kultury, w tym dla: Teatru Wielkiego — Opery
Narodowej w Warszawie, Zamku Krélewskiego w Warszawie — Pomnika Historii i Kultury Narodowej). Staty mediator
organizacji spotecznych i zawodowych zgodnie z art. 183 par.3 k.p.c. przy Sqgdzie Okregowym w Katowicach. Biegty
sgdowy z zakresu Funduszy Europejskich przy Sqdzie Okregowym w Katowicach. Kierownik projektu w ramach POKL
6.2 realizowanego przez Park Naukowo-Technologiczny Technopak Gliwice. Cztonek Komisji Oceny Wnioskéw w
projektach realizowanych w ramach Dziatania 6.2 Wsparcie oraz promocja przedsigbiorczosci i samozatrudnienia
przez Technopark Gliwice oraz GAPR Gliwice. Autor wielu dokumentéw aplikacyjnych realizowanych dla JST, MSP,

Fundacji, Stowarzyszen, Jednostek Badawczo-Rozwojowych.

Wyktadowca licznych szkolen dla studentéw i doktorantéw m.in. z zakresu: finansowania innowacyjnosci, tworzenia

biznesplanéw, pozyskiwania i zarzqdzania srodkami unijnymi i innych.

Akredytowany trener w programach PHARE 2000, PHARE 2001, Akredytowany doradca w PHARE 2002 Spéjnosé
Spoteczno-Gospodarcza Przedsiebiorczosé w Polsce — Regionalny Program Wsparcia dla MSP Technologie
Informatyczne dla Przedsigbiorstw 2002/000-580-06.05-3, Akredytowany doradca w PHARE 2002 w ramach
Programu Rozwoju Przedsigbiorstw - Wstep do jako$ci 2002/000-580-06.02.01-02, Akredytowany doradca w PHARE
2003 w ramach programu Technologie Informatyczne dla Przedsiebiorstw, Akredytowany doradca w PHARE 2003 w
ramach programu Planowanie inwestycyjne: wniosek o finansowanie zewnetrzne i business plan inwestyciji,
Akredytowany doradca w PHARE 2003 w ramach programu Planowanie inwestycyjne: studium wykonalnoséci
inwestycji, Akredytowany doradca w PHARE 2003 w ramach programu Ocena konkurencyjnej pozycji
przedsiebiorstwa: analiza rynku i okredlenie czynnikéw konkurencyjnosci przedsiebiorstw oraz rozwéj strategii
przedsiebiorstwa, Akredytowany doradca w Sektorowego Programu Operacyjnego Wzrost Konkurencyjnosci
Przedsiebiorstw (SPO WKP) w zakresie Jakos¢.

Ekspert ds. merytorycznych projektéw finansowanych ze $rodkéw pomocowych EFS w ramach priorytetu 2,
Wzmocnienie rozwoju zasobéw ludzkich w regionach ZPORR 2004-2006 na Slgsku ,,Wykorzystanie narzedzi

informatycznych w rozwoju zawodowym oséb pracujgcych”,

Publikacije:
Autor ksiazki ,,Kadry i Place” wydawnictwo Helion,
Yy Y
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Autor Ksigzki L,Cwiczenia z informatyki dla szkét $rednich” wydawnictwo Videograf Il,
Autor Ksiqzki ,,Rewizor GT. Prowadzenie ewidencji ksiegowej wydawnictwo Helion
Autor ksigzki ,,Informatyka gospodarcza: wydawnictwo BECK,

Autor publikacji Ocena popytu na prace B+R ze strony regionu pomorskiego ze wskazaniem
priorytetowych kierunkéw dziatalnosci i potrzeb w zakresie bazy laboratoryjnej i aparaturowej”
Wydawnictwo Naukowe Slgsk 2011

Publicysta Wydawnictwa Instytutu Analiz i Prognoz Gospodarczych: Global Economy
(www.globaleconomy.pl),

Publicysta Euro25 Magazynu Wspélnoty Europejskiej, miesiecznika ,,Na Zdrowie”.

Ekspert programu Trudny Rynek TVP Katowice

Special promotion for candidates.

Nie czekaj, zapisz sie online. Pierwsi korzystajq najwiece;j!

Zapisujgc sie do 27 maja, zyskujesz 1200 zt, dzieki: do 27 maja

czesne juz od

800 zt znizki w czesnym rozliczanej przez caty okres studidéw,
proporcjonalnie do wybranego systemu ratalnego, 1 80 Z+ 230z 7t

40O zt dzieki zwolnieniu z optaty wpisowe;j. miesiecznie

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku majq charakter wytgcznie informacyjny. Dane te nie stanowiq oferty zawarcia umowy w rozumieniu
art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa miedzy chorzow
a studentem zawierana jest w formie pisemnej.
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Ceny dla kandydatéw

Studia to inwestycja, ktora sie zwraca
W Uniwersytecie WSB Merito szanujemy Twéj czas i pieniqgdze, dlatego o finansach méwimy otwarcie. Nie mnozymy
dodatkowych optat, nie przemycamy matym druczkiem ukrytych kosztéw. U nas wiesz doktadnie, za co ptacisz.

Studia podyplomowe to inwestycja, ktéra zwraca sie juz w ich trakcie, w postaci nowych umiejetnoéci i kontaktéw,
ktére owocujg w biznesie. Wybierz studia podyplomowe w Uniwersytecie WSB Merito i przekonaj sie na wtasnym

przyktadzie, jak inwestowa¢ w siebie, aby czerpaé z tego korzysci teraz i w przysztosci.

Niestacjonarne - Gwarantowane czesne state

Rok nauki Czesne

1 rata 1rok 4250 zi 5050zt
Rok nauki Czesne

2 raty 1rok 2200 zt 2600zt
Rok nauki Czesne

10 rat 1rok 455 zt 535z
Rok nauki Czesne

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku majq charakter wytgcznie informacyjny. Dane te nie stanowiq oferty zawarcia umowy w rozumieniu
art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa miedzy chorzow
a studentem zawierana jest w formie pisemnej.
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12 rat 1rok 388 zt 45521

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku majq charakter wytgcznie informacyjny. Dane te nie stanowiq oferty zawarcia umowy w rozumieniu
art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa miedzy chorzow
a studentem zawierana jest w formie pisemnej.
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Ceny dla absolwentéw WSB i WSB Merito

Niestacjonarne - Gwarantowane czesne state

Rok nauki Czesne
1 rata 1rok 4050 zi 5050zt
Rok nauki Czesne
2 raty 1rok 2100 zt 2600z
Rok nauki Czesne
10 rat 1rok 435 z} 535zt
Rok nauki Czesne
12 rat 1rok 371zt 45521

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku majq charakter wytgcznie informacyjny. Dane te nie stanowiq oferty zawarcia umowy w rozumieniu
art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa miedzy chorzow
a studentem zawierana jest w formie pisemnej.
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