Neuroprzywodztwo (studia online)

- Kierunek - studia podyplomowe

Online 2 semestry WCPARTNERSTWIE

Opis kierunku

Studia w formule online (synchronicznie).

Nowgq wiedze i umiejetnosci zdobywasz, dzieki zajeciom realizowanym na platformie MS Teams. Z wyktadowcami i
uczestnikami studiéw kontaktujesz sie przez internet, w czasie rzeczywistym (synchronicznie). W zajeciach

uczestniczysz w weekendy, zgodnie z ustalonym harmonogramem zjazdéw.

Neuroprzywédztwo to nauka o skutecznym przywddztwie. To studia o wykorzystaniu wiedzy o mézgu w biznesie
poprzez umiejetnos$¢ zarzqdzania sobq, energiq wtasng i zespotu w taki sposdb, aby przy wspdlnej motywacji i
wzajemnym wspadrciu osiggaé¢ wyznaczone cele. Dzi$§ skuteczny lider to przywddca, ktéry rozumie, Ze to, jak dziata,
jak reaguje i oddziatuje na innych, jest efektem proceséw poznawczych. Dlatego wtasnie znajomo$é tych procesédw,
mozliwosci wptywu na zmiane sposobu myslenia, usprawnienia funkcji wykonawczych, znajomosé reakceji mézgu na
zagrozenia i nagrody to dzi§ kompetencje skutecznego lidera, ktéremu ufa grupa i za ktérymi chetnie podqza drugi
czlowiek. Kierunek studiéw podyplomowych Neuroprzywdédztwo to przetozenie najnowszych osiqggnieé

neuronauki na codzienng prace lideréw i menedzeréw

Studia na kierunku ,,Neuroprzywédztwo” przede wszystkim zwiekszg skuteczno$é menedzera w zarzqdzaniu sobg,
relacjami, grupqg, zmiang, emocjami poprzez zdobycie wiedzy opartej na najnowszych odkryciach neuronauki,
nabycie dodatkowych umiejetnosci komunikowania sie i regulowania proceséw poznawczych indywidualnych i
zachodzgcych w grupie, a takze poprzez prace z odpowiednimi neuronarzedziami, ktére pomagajg zwiekszyé jakosé i

skuteczno$¢ przewodzenia.

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku majq charakter wytgcznie informacyjny. Dane te nie stanowiq oferty zawarcia umowy w rozumieniu
art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa miedzy torun a
studentem zawierana jest w formie pisemne;j.



Dobry Przywédca to ten, kto przede wszystkim potrafi zarzgdzaé sobq i wltasng energiq, dlatego studia
Neuroprzywédztwo mocno koncentrujq sie na doswiadczeniu narzedzi i metod na sobie, aby potrafié¢ takze

wykorzystaé je w zarzgdzaniu zespotem.

Celem studiéw jest wyksztatcenie wyspecjalizowanej kadry menedzerskiej, ktéra - w oparciu o znajomosé
funkcjonowania mézgu - potrafi zarzgdzaé sobg i wiasnymi zachowaniami w taki sposéb, aby wspieraé realizacje

celéw w kazdym obszarze, pozostajqc jednoczes$nie inspiracjg dla innych.

Jesli jestes zainteresowany studiami podyplomowymi i chcesz dowiedzie¢ sie wiecej zostaw do siebie kontakt!

Wypetnij formularz, a my skontaktujemy sie z Tobq.

ZOSTAW KONTAKT

Co zyskujesz?

- Zdobedziesz wiedze o najnowszych osiqggnieciach neuronauki, ktérej wykorzystanie przynosi efekty w budowaniu

biznesu

- Zdobedziesz wiedze i narzedzia od specjalistéw w danej dziedzinie i jednoczeénie praktykoéw

- Poznasz najnowsze neurometody zarzgdzania, oparte na badaniach naukowych

- Otrzymasz gotowe do wykorzystania w pracy ze sobq i swoim zespotem narzedzia do jasnej komunikacji i feedbacku

- Otrzymasz gotowe strategie usprawniania pracy zespotu, zwiekszania efektywnoséci w sprzedazy, a takze gotowe

modele motywujgcych rozméw menedzer — zespdt

- Zwiekszysz samoswiadomos¢ i wiedze o sobie, swoim stylu przywddczym, a takze o innych osobach

wspotpracujgeych z Tobqg

- Otrzymasz mozliwoéé pomiaru poziomu odpornosci psychicznej wraz z sesjg coachingowo - feedbackowq

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku majq charakter wytgcznie informacyjny. Dane te nie stanowiq oferty zawarcia umowy w rozumieniu
art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa miedzy torun a
studentem zawierana jest w formie pisemne;j.


https://www.merito.pl/torun/formularz/studia-podyplomowe-2023-24

- Wykonasz test FRIS — poznasz swéj styl myslenia i dziatania, co pozwoli Ci zrozumieé swoje zachowanie i swoje

reakcje w réznych sytuacjach
- Otrzymasz certyfikat ukonczenia studiéw i nabycia kompetencji z zakresu Neuroprzywédztwa

- Uzyskasz mozliwosé otrzymania certyfikatu w jezyku angielskim
Dla kogo?

Studia przeznaczone sq dla oséb zarzgdzajgcych zespotami: lideréw, kierownikéw, menedzeréw, dla treneréw
pracujgcych z grupami szkoleniowymi, dla menedzeréw projektéw, coachdéw, oséb zainteresowanych wtasnym
rozwojem i zwiekszeniem umiejetnosci zarzadzania sobg w wielu obszarach — zaréwno prywatnych, jak i
zawodowych. Wiedza, umiejetnosci i gotowe strategie rozwoju biznesu, do ktérych uczestnicy majq dostep podczas
studiéw, zwiekszajg przewage konkurencyjng na rynku i pomagajg tym, ktérzy chcq rozwijaé wtasne pomysty lub

planujg wdrazaé nowe rozwigzania w dotychczasowej firmie.

Program studiéw

Program studiéw podyplomowych na kierunku Neuroprzywédztwo.
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Liczba miesiecy nauki: Liczba godzin: 188 Liczba zjazdéw: 11 Liczba semestréow: 2
9

Neuroprzywédztwo - styl bycia (16 godz.)

Neuronauka w przywédztwie

Biochemia w procesie zarzqdzania

JA Przywédca z perspektywy innych w oparciu o narzedzie FACES by Points of You®

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku majq charakter wytgcznie informacyjny. Dane te nie stanowiq oferty zawarcia umowy w rozumieniu
art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa miedzy torun a
studentem zawierana jest w formie pisemne;j.



Style przywédztwa

Osobowo$é menedzera

Przywédca w zarzqgdzaniu sobg (16 godz.)

Style myslenia i dziatania FRIS®

Przywédca w zarzqgdzaniu zespotem (16 godz.)

Badania D. Rocka w obszarze reakcji mézgu na podejmowanie decyzji
Mézg podczas procesu decyzyjnego
Model NeuroZarzgdzania SCARF

Zarzqdzanie poprzez potrzeby mézgu

PRZYWODCA ASERTYWNY (16 godz.)

Filozofia komunikacji empatycznej wg Marshalla B. Rosenberga
Stawianie granic w oparciu o komunikacje empatyczng NVC

Rozwigzywanie konfliktéw z uwzglednieniem NVC

PRZYWODCA WZMACNIAJACY SPRZEDAZ (16 godz.)

Neuromarketing
Neurolingwistyka

Storyteling

Przywédca w zarzadzaniu zmiang (16 godz.)

Neuroplastycznos$é i zarzqgdzanie sobg w zmianie

Rozwéj adaptowalnosci, elastycznosci poznawczej i kreatywnosci z uwzglednieniem IE

Przywédca w skutecznej komunikacji z zespotem (16 godz.)

Conversational Intelligence by Judith Glaser - neurokomunikacja budujgca zaufanie i przynaleznosé

Neurofeedback by Judith Glaser — informacja zwrotna, ktéra rozwija

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku majq charakter wytgcznie informacyjny. Dane te nie stanowiq oferty zawarcia umowy w rozumieniu
art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa miedzy torun a

studentem zawierana jest w formie pisemne;j.



Przywédca odporny psychicznie (20 godz.)

Odpornoséé psychiczna wg modelu MTQ 4C

Strategie budowania rezyliencji

Neurosposoby na zarzqdzanie energiq w stresie

Przywédca i jego personal branding (16 godz.)

Budowanie Marki Osobistej w oparciu o autocoaching, z wykorzystaniem narzedzi i metody Points Of You
®

Marka To Ja- jak zbudowaé Marke Osobistg na trwatym fundamencie ?
Méj Potencjat w Przywédztwie- jak rozwijaé w sobie potencjat Lidera ?

JA jako Lider — czyli putapki wtasnej perspektywy- wiedza o sobie jako zrédto mocy.

PRZYWODCA TRANSFORMUJACY POPRZEZ SLOWA | JEZYK (16 godz.)

Praktyczne narzedzia i metody, ktére pomogqg w osiggnieciu gtebszej transformacji w zakresie komunikacji
i relacji miedzyludzkich

Wiedza i techniki oparte na metodologii Resonant Healing, ktéra tgczy w sobie najnowsze odkrycia z
dziedziny neurobiologii i psychologii.

PRZYWODCA JAKO COACH | MENTOR (16 godz.)

Neurocoaching i mentoring
Rozwijajgce rozmowy z zastosowaniem metod coachingu i mentoringu

Praca z przekonaniami z wykorzystaniem technik psychologii poznawcze

Zaliczenie (8 godz.)

Projekt NeuroPrzywédcy — budowa strategii rozwoju biznesu / zespotu / standardéw dziatania z
uwzglednieniem wiedzy i narzedzi zdobytych na studiach.

Do ukonczenia studiéw i otrzymania certyfikatu potwierdzajgcego kompetencje w zakresie Neuroprzywddztwa nalezy
byé obecnym na min 80% zajeé, przygotowaé projekt zaliczeniowy i zaprezentowaé go. Projekt zaliczeniowy to forma

zaprezentowania strategii osiggniecia danego celu lub przejscia przez konkretng zmiane lub zasad i wartoéci

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku majq charakter wytgcznie informacyjny. Dane te nie stanowiq oferty zawarcia umowy w rozumieniu
art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa miedzy torun a
studentem zawierana jest w formie pisemne;j.



funkcjonowania w zespole lub strategii budowania biznesu w danej firmie czy branzy. Projekt ma by¢ praktyczny i
postuzyé uczestnikowi do wykorzystania go w aktualnej pracy, dlatego decyzja o tym, czego bedzie dotyczyé

strategia zostawiamy przysztym absolwentom.

Wykladowcy

Justyna Zejmo

Psycholog, Specjalista ds. neuropsychologii, Wieloletni Menedzer i Trener Biznesu, Certyfikowany Konsultant MTQ
odpornoséci psychicznej z ramienia AQR International, Certyfikowany Trener metody Points of You™, Coach ACC,
Trener Neuroprzywédztwa i Neuro-komunikacji. Od lat pracuje z ludZzmi poprzez wykorzystywanie wiedzy o mézgu w
celu wzmacniania odpornosci psychicznej, a takze poprawy jakosci zycia i biznesu. Zatozycielka pétrocznej Akademii
Odpornosci Psychicznej. Autorka ksigzki ,SPOKOJNY MOZG — Neuronaukowe i psychologiczne narzedzia budowania

odpornoéci psychicznej®.

Kamila Pepiak - Kowalska

Kamila ma prawie dwie dekady doswiadczenia w roli trenera w biznesie, konsultanta, executive coacha i doradcy. Od
2009 r. prowadzi wtasnqg firme zapewniajgcq wsparcie klientom w obszarze budowania przewagi konkurencyjnej w
oparciu o kapitat intelektualny. Kamila pracuje w stylu prowokujgcym do myslenia i dziatania. Jest m.in.
certyfikowanym trenerem i partnerem FRIS® Style Myslenia i Dziatania, akredytowanym trenerem Thomas
International TEIQ®, British Council (Academic Teaching Excellence), certyfikowana w Mentor Coaching (MCC) ICF.
Kamila jest réwniez wyktadowcg, m.in. na studiach MBA na ALK, ZPSB, WSB oraz studiach podyplomowych UAM

Joanna Berendt

Certyfikowana przez The Center for Nonviolent Communication trenerka i mediatorka Porozumienia bez Przemocy
(NVC), akredytowana coachka ICF PCC, trenerka Pozytywnej Neuroplastycznoéci oraz certyfikowana praktyczka
Resonant Healing. Porozumieniem bez Przemocy zajmuje sie od 2009 roku. Aktywnie dziata na rzecz tworzenia
systeméw i relacji w oparciu o dialog, wzajemny szacunek, zaufanie, wspdtprace oraz harmonijne wykorzystanie
wewnetrznego potencjatu jednostek. Zainicjowata utworzenie pierwszych w Polsce Studiéw Podyplomowych z
Porozumienia bez Przemocy na Collegium Civitas, gdzie od 2015 roku prowadzi zajecia. Jest wspdttwdrczyniq
autorskiej szkoty coachingu: Coaching oparty na empatii przy wspdtpracy ze Szkotq treneréw partych na empatii,
gdzie od 2017 roku z sukcesem szkoli przysztych coachéw pracujgcych w nurcie Porozumienia bez Przemocy. Pracuje
indywidualnie i zespotowo, gtéwnie w obszarze szeroko rozumianej edukaciji i biznesu. Towarzyszy liderom w

budowaniu zmotywowanych i wspdtpracujgcych zespotdéw oraz rozwigzywaniu konfliktéw i komunikacji budujgcej

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku majq charakter wytgcznie informacyjny. Dane te nie stanowiq oferty zawarcia umowy w rozumieniu
art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa miedzy torun a
studentem zawierana jest w formie pisemne;j.



zaufanie i dialog. Pracuje globalnie, prowadzi warsztaty i szkolenia, facylituje kregi i spotkania, oferuje indywidualne

sesje i mediacje.

Jest wspoétautorkg wielu programéw i kurséw z zakresu Porozumienia bez Przemocy, artykutéw, a takze ksigzek, na
przyktad: Dogadac¢ sie z dzieckiem. Coaching, Empatia, Rodzicielstwo, Dogadac¢ sig z nastolatkiem, Przyjaciele

Zyrafy. Bajki o empatii, Alfabet empatii, Dogadaé sie z innymi. Porozumienie bez Przemocy nie tylko dla organizacji.
Martyna Guba

Ekspert, Praktyk, Wizjoner w dziedzinie Brandingu. Konsultant ds. ksztattowania tozsamosci, wizerunku i budowania
Marki Osobistej. Wtascicielka Holistycznej firmy FORCHANGE z ponad 20-letnim doswiadczeniem z zakresu
Biznesu. Utytutowany Trener Biznesu i rozwoju osobistego. Expert swiatowej metody POINTS OF YOU®, Trener i
Partner FRIS®, RMP®Master of Poland, Coach Transformacyjny, Tutor. Ekspert ds. rozwijania i budowania zespotéw

w najwiekszych firmach w Polsce.

Specjalizuje sie w rozwijaniu POTENCJALU W LUDZIACH, w rozwijaniu potencjatu w Przywdédztwie, w zespotach, w
Markach Osobistych. Twérczyni wielu autorskich projektéw t.j : Meska Ruletka, Planeta dla Singli ®, AkademJA
Zmiany ®, Odcienie Kobiecosci, Fabryka Warsztatéw @, Strefa Pracy. Od wielu lat celem jej dziatan jest edukacja z
zakresu rozwijania przedsiebiorczosci w Polsce, budowania rozpoznawalnych Marek Osobistych o

najwyzszych standardach, budowanych na pasji, wartosciach, autentycznosci i potencjale.

Wyrézniona tytutem Laureata Polskiej Nagrody Jakosci 2022. Laureatka Plebiscytu Polska Times - Osobowos§é
Roku 2019 w kategorii Biznes. Wybrana Laureatem nagrody CHAMPION BIZNESU 2022 przez kapitute Europejskiego

Osrodka Rozwoju Gospodarki w uznaniu za zastugi oraz istotny wktad w rozwéj gospodarczy.
Michat Sosin

Trener i mentor komunikacji empatycznej i relacji miedzyludzkich. Praktyk NVC (Nonviolent Communication), NLP i

Certyfikowany praktyk Resonant Healing.
Michat Hamera
Strateg, marketingowiec, wieloletni trener i konsultant. Tworzy i realizuje strategie marketingowe,

a takze pomaga firmom budowaé wtasciwie relacje. Pracuje z matymi i duzymi firmami, jednostkami samorzqdu
terytorialnego oraz z osobami, ktére chcq zbudowaé silng i wyrazistg marke osobistg. Spedzit ponad 2000 godzin na
salach szkoleniowych, rozwijajqc stuchaczy z tematé4w marketingu, budowy marki, komunikacji, social media i innych.

Ukonczyt studia MBA, a obecnie przygotowuje sie do doktoratu.
Edyta Jagodzinska - Pawluk

Menedzer, trener biznesu i praktyk zarzgdzania. Prelegentka konferencji biznesowych. Specjalizuje sie w rozwoju

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku majq charakter wytgcznie informacyjny. Dane te nie stanowiq oferty zawarcia umowy w rozumieniu
art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa miedzy torun a
studentem zawierana jest w formie pisemne;j.



kompetencji menedzerskich i liderskich oraz w doradztwie dla kadry zarzgdzajqcej w obszarze wspierania proceséw
Change Management. Zawodowo zadaje pytania i stucha ludzi. Nalezy do miedzynarodowego, elitarnego grona
certyfikowanych coachéw na poziomie master (MCC ICF). Certyfikowany trener narzedzi rozwojowych opartych o
naukowe osiggniecia, ktére pomagajg ,,mierzyé” kompetencje miekkie i urealniaé¢ cele indywidualne oraz zespotowe
(Competence Navigator™, FRIS®, RMP™, PCM™). Partner zarzqdzajgcy ProUp Solutions — LUDZIE. ROZWOJ. EFEKTY.
www.proupsolutions.pl. Wspétautorka programéw rozwojowych dla lideréw i ich zespotéw, m.in. ,Motivation Team

Up”, .Kazdy ma potencjat”, "Leadership Coaching". Pisze artykuty, m.in. do ,,Charakteréw”. Realizuje procesy

rozwojowe m.in. dla takich firm jak: Kalmar, SMYK, EWE, Perschmann, Pratt&Whitney, Uniwersytet Ekonomiczny.

Partnerzy kierunku

¢ sprRs

style myslenia

justinBrain

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku majq charakter wytgcznie informacyjny. Dane te nie stanowiq oferty zawarcia umowy w rozumieniu
art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa miedzy torun a
studentem zawierana jest w formie pisemne;j.



Ceny dla kandydatéw

Studia to inwestycja, ktora sie zwraca

Na Uniwersytecie WSB Merito w Toruniu szanujemy Twéj czas i pieniqdze, dlatego o finansach méwimy otwarcie. Nie
mnozymy dodatkowych optat, nie przemycamy matym druczkiem ukrytych kosztéw. U nas wiesz doktadnie, za co

ptacisz.

Studia podyplomowe to inwestycja, ktéra zwraca sie juz w ich trakcie w postaci nowych umiejetnoéci i kontaktéw,
ktére zaowocujg w biznesie. Wybierz studia podyplomowe na Uniwersytecie WSB Merito w Toruniu i przekonaj sie na

wtasnym przyktadzie, jaok inwestowaé w siebie, aby czerpaé z tego korzysci teraz i w przysztosci.

Niestacjonarne - Gwarantowane czesne state

Rok nauki Czesne

1 rata 1 rok 5700 zt 6500zt
Rok nauki Czesne

2 raty 1rok 2850 zt 3250 2t
Rok nauki Czesne

10 rat 1rok 570 zt 650zt

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku majq charakter wytgcznie informacyjny. Dane te nie stanowiq oferty zawarcia umowy w rozumieniu
art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa miedzy torun a
studentem zawierana jest w formie pisemne;j.



Rok nauki Czesne

12 rat 1rok 475 zt 542z

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku majq charakter wytgcznie informacyjny. Dane te nie stanowiq oferty zawarcia umowy w rozumieniu
art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa miedzy torun a
studentem zawierana jest w formie pisemne;j.



Ceny dla absolwentéw WSB i WSB Merito

Niestacjonarne - Gwarantowane czesne state

Rok nauki Czesne
1 rata 1 rok 5500 zt 6500zt
Rok nauki Czesne
2 raty 1rok 2750 zt 3250 2+
Rok nauki Czesne
10 rat 1rok 550 zt 650zt
Rok nauki Czesne
12 rat 1rok 458 zi 5422t

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku majq charakter wytgcznie informacyjny. Dane te nie stanowiq oferty zawarcia umowy w rozumieniu
art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa miedzy torun a
studentem zawierana jest w formie pisemne;j.
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