Zarzadzanie jakoscia

- Kierunek - studia podyplomowe

Tradycyjne 2 semestry (ODIPAZDZIERNIKA

Opis kierunku

Studia w formule tradycyjnej.

Nowq wiedze i umiejetnosci zdobywasz, dzieki zajeciom realizowanym podczas weekendowych zjazdéw, zgodnie z

ustalonym harmonogramem zjazddw.

Bez zagtebienia sie w projektowanie i nadzorowanie proceséw trudno zrozumieé, jak skomplikowane jest
przygotowanie kazdego gotowego wyrobu. Na jego jakos$é wptywa tak wiele elementéw — organizacja produkciji,
zastosowane materiaty, efektywnoéé pracy pracownikéw produkc;ji i wiele innych. Ideatem jest dgzenie do
doskonatosci, w czym pomagajg wytyczone normy. Jedng z nich jest standard ISO 9001. Audytorzy ISO majq
kluczowe znaczenie dla organizacji — dbajg bowiem zaréwno o jako$é¢ samego procesu produkcyjnego, jak i

koncowego wyrobu. Motywujq pracownikéw, zauwazajqg btedy produkcyjne.

Celem studiéw jest przekazanie szczegétowej wiedzy oraz ksztattowanie praktycznych umiejetnosci w zakresie

spetniania i nadzorowania wymagan systemu zarzgdzania jakoscig opartego na standardzie ISO 9001.

Jesdli zainteresowat Cie ten kierunek i chcesz dowiedzieé sie wiecej w kwestiach rekrutacji (np. ilo§¢ dostepnych miejsc

czy terminy sktadania dokumentéw) skontaktuj sie z naszym Biurem Rekrutacji:

e-mail: rekrutacja@szczecin.merito.pl
tel. 91 422 58 58.

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku majq charakter wytgcznie informacyjny. Dane te nie stanowiq oferty zawarcia umowy w rozumieniu
art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa miedzy szczecin
a studentem zawierana jest w formie pisemnej.
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Co zyskujesz?

Praktycy przeprowadzq Ciebie przez proces przetozenia wymagan normy ISO 9001 na system
zarzgdzania jakosciq, ktéry przyniesie firmom korzysci

Zrozumiesz pojecia wykorzystane w normie ISO 9001 nawet te, ktérych brakuje w ISO 9000, jak ,,wyjscie z
systemu zarzqdzania jakosciq”

W oparciu o przyktady i studia przypadkéw nabedziesz samodzielnosci w spetnianiu wymagan ISO 9001 w
procesach, by zadowalaé¢ klientéw

Pod okiem praktykéw nabedziesz umiejetnosci tqczenia ze sobg odpowiednio dobranych wymagan ISO
9001

Przygotujesz sie do rozwijania systemu zarzqgdzania jokosciq, stosujgc sprawdzone instrumentarium
projakosciowe

Wezmiesz udziat w warsztatach tworzenia Ksiegi Jakoséci

W praktycznych éwiczeniach poznasz, jok zarzgdzaé ryzykami w audytowaniu.

Zdobedziesz lub rozwiniesz kompetencje auditora zgodnie z normg ISO 19011 i wytycznymi ISO 9001
Auditing Practices Group

Dla kogo?

Oséb posiadajgcych wyksztatcenie wyzsze, ktére chciatyby rozpoczgé swojg droge zawodowq w dziatach
zajmujgcych sie systemami zarzqdzania jakos$ciq w przedsiebiorstwach produkcyjnych i $wiadczgcych
ustugi.

Oséb zajmujgcych sie systemami zarzqgdzania jakosciqg, jak petnomocnicy ds. systemu zarzqdzania
jakosciq, quality managerowie, specjaliSci ds. systemu zarzqdzania jakoéciq i inni, chcgeych
usystematyzowaé, pogtebic i uaktualni¢ swojq wiedze

Osdb, ktére checiatyby zostaé auditorem wewnetrznym i/lub auditorem jednostki certyfikujgcej.

Program studiéw

Program studiéw podyplomowych na kierunku Zarzqdzanie jako$cig
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Liczba miesiecy nauki: Liczba godzin: 160 Liczba zjazdéw: 10 Liczba semestréw: 2
9

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku majq charakter wytgcznie informacyjny. Dane te nie stanowiq oferty zawarcia umowy w rozumieniu
art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa miedzy szczecin
a studentem zawierana jest w formie pisemnej.



Zarzqgdzanie jakosciqg (160 godz.)

Rozwéj koncepciji zarzqdzania jakoscig
Kontekst organizacji wg ISO 9001: 2015
Psychologiczne aspekty zarzqdzania jakoscig
Zarzgdzanie procesem

System zarzgdzania jakosciqg wg ISO 9001:2015 — wymagania, interpretacja, udokumentowane
informacje

Audyty jakosci

Metody kontroli i badan

Metodologia rozwiqgzywania probleméw

Kierunki doskonalenia

Rola i zadania oséb odpowiedzialnych za wdrozenie i utrzymanie systemu zarzqdzania jakoscig
Zintegrowany system zarzqgdzania jakoscig, srodowiskowego i bezpieczenstwem

Studium przypadku - zarzqdzanie jaokoscig w praktyce

Zarzgdzanie projektami

Nowoczesne koncepcje zarzgdzania procesowego i narzedzia doskonalenia jakoéci

Menedzer jakosci i koszty jakosci

Seminarium

Wykladowcy

mgr inz. Krzysztof Kowalski

Absolwent Wydziatu Elektrycznego ZUT w Szczecinie. Ukoficzyt réwniez zarzqgdzanie jakosciq i studia MBA oraz
Strategic Leadership Academy w ICAN Institute. Swoje do$wiadczenie zdobywat pracujgc w Stoczni Szczecinskiej
(1992-1998) jako kontroler jakosci, a nastepnie w Sonion Polska (1998-2007) na stanowiskach takich jak: inzynier
zapewnienia jakoéci, szef zapewnienia jako$ci, szef operacyjny oraz dyrektor operacyjny, a takze w DGS Poland
(2007-2017) na stanowisku dyrektora generalnego. Jest réwniez wtascicielem firmy doradczej, szkoleniowej i
mentoringowej Krzysztof Kowalski Doradztwo. Rozpoczqgt prace w obszarze jakosci, po czym kontynuowat jg w
obszarze operacyjnym. Przez 10 lat zarzgdzat firmg DGS Poland (2200 pracownikéw). Specjalizowat sie w zarzqgdzaniu
produkcjq i zarzgdzaniu organizacjami w Polsce i w Danii. Prywatnie interesuje sie turystykq, jazdg na rowerze,

czytaniem ksiqgzek i filmem.
Mgr inz. Pawet Gottas

Absolwent Politechniki Szczecinskiej na kierunku elektrotechniki. Ukonczyt studia podyplomowe na

Zachodniopomorskiej Szkole Biznesu na kierunku Zarzgdzanie Jakoséciq oraz studia MBA na Uniwersytecie

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku majq charakter wytgcznie informacyjny. Dane te nie stanowiq oferty zawarcia umowy w rozumieniu
art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa miedzy szczecin
a studentem zawierana jest w formie pisemnej.



Szczecinskim.

Pawet Gottas pracuje z zarzgdzaniem jakos$cig na produkcji od 2001 roku. W swojej pracy zajmuje sie wdrazaniem,
utrzymaniem i rozwijaniem systeméw zarzqdzania jakoscig opartych na FDA i ISO 9001,14001,13485, MDSAP i wielu
indywidualnych wymaganiach poszczegdélnych krajéw.

Ma doswiadczenie w prowadzeniu audytéw, szkoleh wewnetrznych, rozwigzywaniu probleméw, budowaniu zespotéw,
zarzqdzaniu projektami, zarzqgdzaniu procesami, pracy z budzetem i strategiq firmy.

Skupia sie na osiggnieciu celu, podejmowaniu decyzji w oparciu o badania i fakty, wykorzystujgc potencjat i wiedze
zespotu. Jest zmotywowany, pracowity i zorientowany na cel.

Prywatnie mqz , ojciec dwdjki dzieci i basista szczecinskiego zespotu ,Moonlight™.

Michatl Malczewski

Inzynier mechaniki i budowy maszyn oraz magister ekonomii. Posiada solidne do$wiadczenie korporacyjne w
dziedzinie zaawansowanego zapewnienia jakosci w tancuchu dostaw, dzieki ktéremu dostarcza kreatywne
rozwiqzania dla wiascicieli firm oraz kadry kierowniczej sredniego i wyzszego szczebla. Kazdego dnia inwestuje w swéj
rozwdj i dzieli sie nim ze swoimi klientami i stuchaczami. Jest przekonany, ze biznes podparty najwyzszqg jakoscig
zoptymalizowanych proceséw oraz wynikajgcych z nich produktéw i ustug, zawsze bedzie w dalszej perspektywie
odnosit sukcesy. Gtéwne zainteresowania to szeroko pojety biznes i jego interakcja ze Srodowiskiem produkcyjnym i
naukowym. Petni funkcje technicznego biegtego sqdowego przy SO w Szczecinie a od 2017 r. wyktadowcy WSB
(obecnie Uniwersytetu WSB Merito) z zakresu Lean Management.

W wolnych chwilach lubi postuchaé¢ ulubionej muzyki na ptycie winylowej oraz poczytaé dobre artykuty o nowinkach

technologicznych.
Anna Guzik

Trener szerokiej gamy narzedzi Lean Management. Swoje doswiadczenie od kilku lat zdobywa w firmach
produkcyjnych gtéwnie z branzy medycznej. Swoim zapatem do optymalizacji stara sie zarazi¢ uczestnikéw szkolen,

jednoczesnie zaszczepiajgc w Nich pozytywne nastawienie do zmian.
Andrzej Holka

Absolwent zarzgdzania i inzynieri produkcji. Od 5 lat w pracy zawodowej zgtebia, wykorzystuje i wprowadza
metodologie Lean management. Ukonczyt Akademie Trenera Biznesu, jestem trenerem wewnetrznym i zewnetrznym
firm produkcyjnych. Posiada szerokie doswiadczenie w e-Learningu. Bogate doswiadczenie zdobywat podczas pracy

zawodowej m.in. w firmach Noratel oraz Cargotec. Na codzien interesuje sie bieganiem, muzykq i filmem.

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku majq charakter wytgcznie informacyjny. Dane te nie stanowiq oferty zawarcia umowy w rozumieniu
art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa miedzy szczecin
a studentem zawierana jest w formie pisemnej.



Partnerzy kierunku

DNV

Special promotion for candidates.

Nie czekaj, zapisz sie online. Pierwsi korzystajq najwiece;j!

Zapisujgc sie do 27 maja, zyskujesz 1200 zt, dzieki: do 27 maja

czesne juz od

800 zt znizki w czesnym rozliczanej przez caty okres studiéw, 1 85 ZI' 230zt zt

proporcjonalnie do wybranego systemu ratalnego, miesiecznie

400 zt dzieki zwolnieniu z optaty wpisowe;j.

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku majq charakter wytgcznie informacyjny. Dane te nie stanowiq oferty zawarcia umowy w rozumieniu
art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa miedzy szczecin
a studentem zawierana jest w formie pisemnej.



Ceny dla kandydatéw

Studia to inwestycja, ktora sie zwraca
Na Uniwersytecie WSB Merito szanujemy Twdj czas i pienigdze, dlatego o finansach méwimy otwarcie. Nie mnozymy
dodatkowych optat, nie przemycamy matym druczkiem ukrytych kosztéw. U nas wiesz doktadnie, za co ptacisz.

Studia podyplomowe to inwestycja, ktéra zwraca sie juz w ich trakcie, w postaci nowych umiejetnoéci i kontaktéw,
ktére owocujg w biznesie. Wybierz studia podyplomowe w WSB Merito i przekonaj sie na wtasnym przyktadzie, jak

inwestowac¢ w siebie, aby czerpaé z tego korzysci teraz i w przysztosci.

Niestacjonarne - Gwarantowane czesne state

Rok nauki Czesne

1 rata 1rok 4250 zi 5050zt
Rok nauki Czesne

2 raty 1rok 2200 zt 2600zt
Rok nauki Czesne

10 rat 1rok 455 zt 535z
Rok nauki Czesne

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku majq charakter wytgcznie informacyjny. Dane te nie stanowiq oferty zawarcia umowy w rozumieniu
art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa miedzy szczecin
a studentem zawierana jest w formie pisemnej.



12 rat 1rok 388 zt 45521

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku majq charakter wytgcznie informacyjny. Dane te nie stanowiq oferty zawarcia umowy w rozumieniu
art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa miedzy szczecin
a studentem zawierana jest w formie pisemnej.



Ceny dla absolwentéw WSB i WSB Merito

Niestacjonarne - Gwarantowane czesne state

Rok nauki Czesne
1 rata 1rok 4050 zi 5050zt
Rok nauki Czesne
2 raty 1rok 2100 zt 2600z
Rok nauki Czesne
10 rat 1rok 435 z} 535zt
Rok nauki Czesne
12 rat 1rok 371zt 45521

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku majq charakter wytgcznie informacyjny. Dane te nie stanowiq oferty zawarcia umowy w rozumieniu
art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa miedzy szczecin
a studentem zawierana jest w formie pisemnej.



