Mentoring i coaching 2022/2023

PROFIL MENTORA/COACHA

Jedrzej Czajka
Marketer B2B - Content Marketer - Konsultant -
Trener - Nauczyciel akademicki

Opis dotychczasowego
doswiadczenia zawodowego,
aktualne stanowisko i nazwa
firmy.

Zainteresowania

Jezyk obcy — mozliwos¢
prowadzenia sesji w
programie

Preferowani studenci /
absolwenci nastepujacych
kierunkéw studiow:

Od ponad 10 lat jestem odpowiedzialny za marketing firmy Bollhoff - producenta
elementow ztgcznych i technologii taczenia. Wczesniej pracowatem

m. in. w dziale marketingu jednego z zaktadéw produkcyjnych LG pod

Wroctawiem oraz w agencji brandingowej Metamorphosis, gdzie wspéttworzytem strategie
promocji Sieradza i Koszalina.

Od pieciu lat prowadze zajecia dla studentéw - najpierw na Uniwersytecie

Ekonomicznym we Wroctawiu, a ostatnio w Wyzszej Szkole Bankowej. Wydawatem
anglojezyczne czasopismo Waiting Room .

Marketing, strategia marketingowa, content marketing, strategia komunikacji, sprzedaz,
reklama, zarzadzanie matg firmg, modele biznesowe, zarzgdzanie sobg i zespotem w czasie,
work-life balance

Jesdli tak to jaki:
TAK angielski

e Bezpieczenstwo wewnetrzne
e Inzynieria Zarzadzania

o Logistyka

e Mikrobiznes

e Zarzadzanie



Mentoring i coaching 2022/2023

PREFEROWANA FORMA WSPOLPRACY z mentee/coache:

Grupa docelowa

Cel:
Mentoring ogolny

Kluczowe obszary do

pracy mentoringowej:

Grupa docelowa

Cel:
Mentoring naukowy

Kluczowe obszary do

pracy mentoringowej:

Grupa docelowa

Coaching Cel:

Grupa docelowa

Coaching kariery

Cel:

studenci pracujgcy z wyzszych lat, absolwenci
pracujacy,

weryfikacja wtasnych celéw zawodowych w oparciu
o zdobyte doswiadczenie, pomoc w rozwoju
kluczowych kompetencji, uzyskanie wiedzy
specjalistycznej

TAK

Marketing i PR, Sprzedaz

wytacznie studenci Wyzszej Szkoty Bankowej we
Wroctawiu,

pomoc w efektywnym uczeniu sie oraz rozwoju
kompetencji niezbednych do pracy naukowej (np.
praca dyplomowa, kota naukowe

TAK

Marketing i PR,

studenci/absolwenci poszukujgcy pracy, bez
doswiadczen zawodowych),

pomoc w doprecyzowaniu wtasnych preferencji w
odniesieniu do przysztej pracy i weryfikacja
aktualnych oczekiwan w odniesieniu do wymagan
rynku pracy)

TAK

studenci/absolwenci zwtaszcza pracujacy w duzych
korporacjach lub zastanawiajgcysie nad podjeciem

takiej posady, borykajacy sie z decyzjg czy odejéé z NIE
duzej korporacji, poszukujgcy pracy

pomoc w podjeciu waznych decyzji zawodowych

DODATKOWO ZAPOZNAIJ SIE Z

Sprawdz, ktérg forme

https://tiny.pl/wijtnr

wspotpracy wybracé:

https://tiny.pl/wjtm3

Zasady organizacji programu:

ZAPISY

https://forms.office.com/e/NQZDnppny8
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