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Prawo dla menedżera
- Kierunek - studia podyplomowe dla SUM z SP

Opis kierunku

To interdyscyplinarny kierunek studiów łączący prawo z praktyką gospodarczą i zarządzaniem. Program studiów

został opracowany w ten sposób, abyś podczas zajęć zdobył szeroką wiedzę i umiejętności niezbędne w pracy

każdego menedżera.  Zajęcia są prowadzone przez wykładowców z bogatym doświadczeniem praktycznym, dzięki

czemu poznasz nie tylko wiedzę książkową, ale praktyczne aspekty omawianych zagadnień.

Co zyskujesz?

W trakcie studiów zdobędziesz wiedzę i umiejętności w zakresie:

prawnych, finansowych i strategicznych aspektów działalności przedsiębiorstwa,

prawa skarbowego,

zasad odpowiedzialności menedżera w obrocie gospodarczym,

praktycznych aspektów prawa w pracy menedżera, w tym prawa upadłościowego restrukturyzacyjnego
oraz mediacji w sprawach karnych i gospodarczych,

zarządzania zasobami ludzkimi i kierowania zespołem pracowniczym,

zasad podejmowania decyzji strategicznych i ich wpływu na funkcjonowanie podmiotów gospodarczych.
 

Dla kogo?

absolwenci studiów pierwszego stopnia,

obecni i przyszli menedżerowie,

osoby prowadzące działalność gospodarczą.



Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku mają charakter wyłącznie informacyjny. Dane te nie stanowią oferty zawarcia umowy w rozumieniu
art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyższym, umowa między wroclaw
a studentem zawierana jest w formie pisemnej.

2

Program studiów

Program kierunku studiów podyplomowych prawo dla menedżera na Uniwersytecie WSB Merito we Wrocławiu.

Liczba miesięcy nauki:
9

Liczba godzin: 176 Liczba zjazdów: 11 Liczba semestrów: 2

Prawne i strategiczne aspekty działalności przedsiębiorstwa (24 godz.)

Analizy i doradztwo biznesowe (8 godz.) 

Otoczenie prawne przedsiębiorstwa (8 godz.) 

Umowy w obrocie gospodarczym (8 godz.) 

Zarządzanie zasobami ludzkimi i kierowanie zespołem pracowniczym (16 godz.)

Zarządzanie kadrami w systemie zarządzania przedsiębiorstwem (4 godz.) 

Kompetencje menedżera. Budowanie I rozwój zespołu (8 godz.) 

Negocjacje i rozwiązywanie konfliktów (4 godz.) 
 

Prawo w działalności gospodarczej (40 godz.)

Prawo karne skarbowe i prawo celne (8 godz.) 

System ubezpieczeń społecznych i zdrowotnych (8 godz.) 

Organizacja administracji finansowej. Kontrola skarbowa (4 godz.) 

Ordynacja podatkowa (4 godz.) 

Postępowanie sądowo-administracyjne i egzekucyjne w sprawach podatkowych (8 godz.) 

Prawo konkurencji i konsumentów (8 godz.) 

Opodatkowanie działalności gospodarczej (16 godz.)

Podatki bezpośrednie (8 godz.) 

Podatki pośrednie (8 godz.) 
 

Finansowe aspekty działalności przedsiębiorstwa (32 godz.)

Źródła finansowania działalności gospodarczych (8 godz.) 

Zasady prowadzenia ksiąg handlowych i ewidencji podatkowej (8 godz.) 

Analiza finansowa (16 godz.)
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Prawo w pracy menedżera (32 godz.)

Podstawowe zagadnienia z zakresu organizacji i funkcjonowania sądownictwa (4 godz.)

Postępowanie cywilne w zakresie dochodzenia roszczeń (8 godz.)

Prawo upadłościowe i prawo restrukturyzacyjne (12 godz.)

Mediacje w sprawach karnych i gospodarczych (8 godz.)
 

Prawny warsztat menedżera (16 godz.)

Warsztaty specjalnościowe (16 godz.) 

Forma zaliczenia

egzamin sprawdzający

wiedzę i umiejętności

Wykładowcy

dr Joanna Filaber

Doktor nauk prawnych, autorka ponad 50 publikacji naukowych, absolwentka Wydziału Prawa, Administracji i

Ekonomii Uniwersytetu Wrocławskiego. Posiada 12 letnie doświadczenie dydaktyczne w obszarze prawa

administracyjnego – ustrojowego, materialnego, procesowego, egzekucji administracyjnej, ubezpieczeń społecznych,

a także bezpieczeństwa publicznego. Jest również trenerem w administracji publicznej, prowadzi szkolenia dla

pracowników komórek prawnych i rozliczeniowych, między innymi w Centrali ZUS w Warszawie. Zawodowo zajmuje

się między innymi projektami dotyczącymi regulacji prawnych w sferze bezpieczeństwa publicznego, wśród nich na

przykład analizą i oceną regulacji prawnych ochrony przeciwpożarowej na zlecenie Dolnośląskiego Urzędu

Marszałkowskiego we Wrocławiu. Na Uniwersytecie WSB Merito jest opiekunką Koła Naukowego Prawa WSB Merito

Wrocław. Prywatnie uwielbia teatr, kino i górskie wędrówki.

r.pr. dr Tomasz Gaweł

Radca prawny. Od 2007 adiunkt w Wyższej Szkole Bankowej we Wrocławiu (obecnie Uniwersytet WSB Merito), w

latach 2007-2010 dziekan Zamiejscowego Wydziału Ekonomicznego w Opolu Wyższej Szkoły Bankowej (obecnie

Uniwersytet WSB Merito), wcześniej adiunkt na Akademii Ekonomicznej we Wrocławiu (obecnie Uniwersytet

Ekonomiczny), kierownik studiów podyplomowych na Uniwersytecie WSB Merito we Wrocławiu „Pośrednictwo w
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Obrocie Nieruchomościami", "Zarządzanie Nieruchomościami” i "Prawo Gospodarcze", radca prawny prowadzący

prywatną praktykę (Kancelaria GLG).


