Zarzadzanie

personalne i
ptacowe

STUDIA PODYPLOMOWE



Program studiow

8 128 8 2

Liczba miesiecy nauki Liczba godzin zaje¢ Liczba zjazdéw Liczba semestréow

Wybrane aspekty zarzadzania zasobami ludzkimi (20 godz.)

= Negocjacje i rozwigzywanie konfliktéw pracowniczych (8 godz.)
= Dopuszczalne formy kontroli pracownika (4 godz.)

RODO (4 godz.)

Odpowiedzialno$¢ porzadkowa pracownika (4 godz.)

Prawo pracy w praktyce (20 godz.)

= Nawigzywanie, rozwigzywanie i zmiana stosunku pracy (8 godz.)

= Urlopy pracownicze (4 godz.)

Zasady gospodarowania ZFSS (4 godz.)

= Niepracownicze formy zatrudnienia (4 godz.)

Czas pracy (28 godz.)

= Czas pracy w swietle Kodeksu pracy i innych ustaw (12 godz.)
= Uktadanie harmonograméw czasu pracy (4 godz.)

= Obliczanie czasu pracy w réznych systemach (12 godz.)

Wynagrodzenia (28 godz.)

Obligatoryjne i fakultatywne sktadniki wynagrodzenia (4 godz.)

Obliczanie naleznego wynagrodzenia za prace (8 godz.)

Obliczanie wynagrodzenia za czas choroby (8 godz.)

= Obliczanie naleznych sktadek na FUS (4 godz.)

Podatki a ptace (4 godz.)

Praktyczne prowadzenie kadr (32 godz.)

= Warsztat pracownika kadr (4 godz.)
= Sporzadzanie dokumentacji pracowniczej (8 godz.)
= Szczegdblna ochrona pracownikéw (4 godz.)
Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku maja charakter wytacznie informacyjny. Dane te nie stanowig oferty zawarcia umo wy w

rozumieniu art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa 2/3
miedzy Uniwersytetem WSM Merito we Wroctawiu a studentem zawierana jest w formie pisemne;j.



= Obstuga programu Ptatnik (8 godz.)
= Przepisy zwigzane z rodzicielstwem (4 godz.)

= Wymogi formalne dokumentacji BHP (4 godz.)

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku maja charakter wytacznie informacyjny. Dane te nie stanowig oferty zawarcia umo wy w
rozumieniu art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa 3/3
miedzy Uniwersytetem WSM Merito we Wroctawiu a studentem zawierana jest w formie pisemne;j.



