Kom petencje
przysztosci

STUDIA PODYPLOMOWE



Program studiow

9 160 10 2

Liczba miesiecy nauki Liczba godzin zaje¢ Liczba zjazdéw Liczba semestréow

Kompetencje wprowadzenie (40 godz.)

= Kompetencje przysztosci - wprowadzenie i mapowanie trendéw (16 godz.)
= Myslenie krytyczne i rozwigzywanie probleméw (16 godz.)

= Kompetencje cyfrowe - technologie przysztosci (8 godz.)

Kluczowe obszary rozwoju (80 godz.)

= Zarzgdzanie sobg w czasie i efektywnos¢ osobista (8 godz.)

= Kompetencje komunikacyjne, negocjacyjne i budowanie relacji (16 godz.)

Strategia personal brandingu - budowanie marki osobistej (8 godz.)

= Wywieranie wptywu i obrona przed manipulacjg (16 godz.)

Inteligencja emocjonalna w dynamicznym Swiecie pracy (16 godz.)

= Planowanie kariery zawodowej w oparciu o kompetencje przysztosci (16 godz.)

Kompetencje w zarzadzaniu (40 godz.)

= Kreatywnos¢ i innowacyjnos¢ w pracy (8 godz.)

= Zarzgdzanie zmiang w organizacjach (8 godz.)

= Praca w Srodowiskach wielokulturowych, zréznicowanych - DEI (8 godz.)
= Zarzadzanie wiedzg i innowacjami (8 godz.)

» Przywddztwo przysztosci - od lidera do mentora (8 godz.)

Forma zaliczenia

= test wiedzy i projekt koncowy

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku maja charakter wytacznie informacyjny. Dane te nie stanowig oferty zawarcia umo wy w
rozumieniu art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa 2/2
miedzy Uniwersytetem WSM Merito we Wroctawiu a studentem zawierana jest w formie pisemne;j.



