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Coaching w biznesie

STUDIA PODYPLOMOWE



Program studiow

9 189 12 2

Liczba miesiecy nauki Liczba godzin zaje¢ Liczba zjazdéw Liczba semestréow
Rozwdj kompetencji interpersonalnych coacha (32 godz.)

= Elementy treningu interpersonalnego (16 godz.)

= Komunikacja w coachingu (16 godz.)

Podczas dwdch pierwszych zjazddw rozwiniesz swoje kompetencje interpersonalne, z naciskiem na
podstawowe kompetencje coacha wg standardéw Izby Coachingu oraz ICF w zakresie budowania relacji i
komunikacji.

Podstawy coachingu (48 godz.)

= Teoretyczne podstawy coachingu (16 godz.)
= Profil kompetencyjny coacha (16 godz.)
= Psychologia w coachingu (16 godz.)
Poznasz zatozenia i cele coachingu oraz zasady jego stosowania. Dzieki praktycznemu treningowi

kompetencji coacha przygotujesz sie do budowania relacji i pracy z klientami. Zdobedziesz tez wiedze o
najwazniejszych koncepcjach psychologicznych wykorzystywane w coachingu.

Praktyczne umiejetnosci prowadzenia coachingu (69 godz.)

= Coaching w praktyce (16 godz.)
= Trening warsztatu coacha (32 godz.)
= Coaching grupowy i zespotowy (16 godz.)
= Superwizja grupowa i indywidualna (5 godz.)
= superwizja grupowa (4 godz.)
= superwizja indywidualna (1 godz.)
Rozwiniesz warsztat coacha - kompetencje prowadzenia sesji i stosowania wybranych technik i narzedzi.
Nabedziesz umiejetnos¢ pracy na réznych poziomach zmiany w odpowiedzi na rézne potrzeby klienta

oraz umiejetnos¢ pracy z zespotem. Otrzymasz wsparcie jako coachowie poprzez uczestnictwo w
superwizji.

Zastosowanie coachingu w biznesie (40 godz.)

= Coaching w biznesie (16 godz.)

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku maja charakter wytacznie informacyjny. Dane te nie stanowig oferty zawarcia umo wy w
rozumieniu art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa 2/3
miedzy Uniwersytetem WSM Merito we Wroctawiu a studentem zawierana jest w formie pisemne;j.



Narzedzia diagnostyczne w coachingu w biznesie (4 godz.)

Budowanie projektéw rozwojowych (4 godz.)

Coachingowy styl zarzadzania (8 godz.)

Budowanie wtasnego biznesu coachingowego (8 godz.)

W trakcie tego modutu poznasz zasady zastosowania i wdrazania coachingu w biznesie - kontekst
sytuacyjny i cele. Poznasz wybrane narzedzia diagnostyczne. Zrozumiesz istote myslenia systemowego.
Nauczysz sie podstawowych narzedzi przydatnych w coachingowym stylu zarzadzania oraz pracy z
kryzysem. Zbudujesz zreby wtasnego biznesu coachingowego.

Forma zaliczenia

= praktyczny projekt rozwoju kompetencji coachingowych
= egzamin koncowy w formie testu

= poddanie sie superwizji i otrzymanie pozytywnej opinii superwizora

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku maja charakter wytacznie informacyjny. Dane te nie stanowig oferty zawarcia umo wy w
rozumieniu art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa 3/3
miedzy Uniwersytetem WSM Merito we Wroctawiu a studentem zawierana jest w formie pisemne;j.



