Bezpieczenstwo i
higiena pracy

STUDIA PODYPLOMOWE

Sposadb realizacji: Hybrydowe ¢ Tradycyjne
Obszar studiow: Administracja i bezpieczenstwo
Cechy: Od pazdziernika * Polski ¢« Rekrutacja zakonczona
Miasto: Wroctaw
To kierunek dla osdb, ktore:
» chca zdoby¢ uprawnienia do pracy jako specjalista ds. BHP,
» pracujg w sektorze publicznym lub prywatnym i chca rozwing¢ kompetencje,
= mysla o przebranzowieniu i szukaja kierunku z praktycznym podejsciem,
» odpowiadajg za bezpieczenstwo pracownikéw w firmie lub instytucji,

» dziatajag w obszarze ochrony Srodowiska lub ochrony przeciwpozarowej.
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bezptatne szkolenia. certyfikat:
» mozliwo$¢ ukonczenia certyfikowanego
szkolenia na Audytora wewnetrznego

Microsoft 365 1

Nasi uczestnicy otrzymuja darmowg licencje Al, partner kierunku:
ktéra obejmuje popularne aplikacje, takie jak « STB Consulting
Outlook, Teams, Word, PowerPoint, Excel,

OneNote, SharePoint, Sway i Forms.

Kadra ztozona z praktykow Networking i rozwdj kompetencji
Zajecia prowadzg eksperci i pasjonaci swojej Studia rozwijaja kompetencje niezaleznie od
dziedziny, ktérzy maja realne doswiadczenie. doswiadczenia. Dzieki interaktywnym zajeciom i

wymianie doswiadczen z innymi zyskasz wiedze,
umiejetnosci i cenne kontakty.

Praktyczny charakter studiow:
* na zajeciach dominuja warsztaty, ¢wiczenia i case studies,
* prace projektowe przygotowywane sg zespotowo.

Program studiow

9 192 12 2

Liczba miesiecy nauki Liczba godzin zaje¢ Liczba zjazdéw Liczba semestréw

Prawna ochrona pracy (24 godz.)

= Prawoznawstwo - podstawowe gatezie prawa (4 godz.)
= Prawna ochrona pracy w Polsce (12 godz.)
= Czas pracy w kontekscie bezpieczenstwa pracownika (4 godz.)

= Dyrektywy i Konwencje w zakresie BHP (4 godz.)

Warunki funkcjonowania stuzby BHP (36 godz.)

= Zarzgdzanie ryzykiem zawodowym (8 godz.)
= Organizacja pracy w stuzbie BHP (8 godz.)
= Metodyka pracy i dydaktyka w zakresie szkoleh w dziedzinie BHP (8 godz.)
= Rola i uprawnienia instytucji kontrolnych w sferze BHP (4 godz.)
= Odpowiedzialno$¢ pracodawcy i kierownika w zakresie BHP (8 godz.)
Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku maja charakter wytacznie informacyjny. Dane te nie stanowia oferty zawarcia umo wy w

rozumieniu art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa 2/4
miedzy Uniwersytetem WSM Merito we Wroctawiu a studentem zawierana jest w formie pisemne;j.



Wypadki przy pracy i choroby zawodowe (40 godz.)

= Czynniki szkodliwe, ucigzliwe i niebezpieczne dla zdrowia w $rodowisku pracy (16 godz.)
= Wymagania minimalne i zasadnicze dla maszyn i urzadzen (8 godz.)

= Wypadki przy pracy, awarie, katastrofy - postepowanie (16 godz.)

Zagrozenia dla zycia i zdrowia w réznych gateziach przemystu (44 godz.)

Bezpieczenstwo i higiena pracy w zaktadach przemystowych (12 godz.)

Wymagania bhp dla budynkdéw i pomieszczen pracy (8 godz.)

Ochrona przeciwpozarowa i minimalne wymagania w strefach zagrozenia wybuchem (8 godz.)

Stosowanie srodkéw i sprzetu ochrony indywidualnej - ¢wiczenia (8 godz.)

Wymogi bezpieczenstwa dla urzadzen poddozorowych (8 godz.)

Pracownik i jego srodowisko pracy (32 godz.)

Fizjologia cztowieka a bezpieczehstwo pracy (8 godz.)

= Ergonomia i jej rola w ksztattowaniu warunkdéw pracy (8 godz.)

Psychologia pracy (8 godz.)

= Pierwsza pomoc przedmedyczna (8 godz.)
Sporzadzanie wymaganej dokumentacji w zakresie BHP (16 godz.)
Badania, szkolenia, oceny ryzyka zawodowego, audyty, instrukcje (16 godz.)
Systemy zarzadzania bezpieczenstwem i higiena pracy (16 godz.)

Modut uzupetniajacy dla 0séb chetnych.
Dodatkowe uprawnienia (ptatne): mozliwos¢ uzyskania certyfikatu Audytora wewnetrznego.

Forma zaliczenia

= egzamin semestralny
Partnerzy kierunku

)

STB CONSULTING

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku maja charakter wytacznie informacyjny. Dane te nie stanowig oferty zawarcia umo wy w
rozumieniu art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa 3/4
miedzy Uniwersytetem WSM Merito we Wroctawiu a studentem zawierana jest w formie pisemne;j.



Warunki przyjecia na studia Mozliwosci dofinansowania

Aby zostac uczestnikiem studiow
podyplomowych na Uniwersytecie WSB Merito,
nalezy:

= Oferujemy specjalne, wieksze znizki dla
naszych absolwentéw.

* Mozesz skorzystac z dofinansowania z Bazy

= mie¢ ukonczone studia licencjackie, .
Ustug Rozwojowych.

inzynierskie lub magisterskie,

* Pracodawca moze dofinansowac¢ Ci studia,
otrzymujgc dodatkowg znizke w ramach
Programu Firma.

= ztozy¢ komplet dokumentéw i spetni¢ wymogi
rekrutacyjne

= 0 przyjeciu decyduje kolejnos¢ zgtoszen.

. S » Warto sprawdzi¢ mozliwosci dofinansowania z
Dowiedz sie wiecej

KFS.
Dowiedz sie wiecej

Czego sie nauczysz?

= Dowiesz sie, jak skutecznie identyfikowac zagrozenia i oceniac ryzyko zawodowe w miejscu
pracy.

= Nauczysz sie opracowywac instrukcje BHP i prowadzi¢ szkolenia dla pracownikdw.

= Zdobedziesz wiedze o przepisach prawa pracy i ochronie pracy zgodnie z aktualnymi
regulacjami.

» Opanujesz zasady tworzenia dokumentacji powypadkowej i analizowania przyczyn
wypadkow.

* Poznasz metody kontroli i audytéw warunkéw pracy oraz reagowania na nieprawidtowosci.

» Nauczysz sie wspotpracy z instytucjami nadzorujacymi bezpieczenstwo i ochrone zdrowia
pracownikow.

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku maja charakter wytacznie informacyjny. Dane te nie stanowig oferty zawarcia umo wy w
rozumieniu art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa 4/4
miedzy Uniwersytetem WSM Merito we Wroctawiu a studentem zawierana jest w formie pisemne;j.


http://www.merito.pl/wroclaw/studia-i-szkolenia/studia-podyplomowe/zasady-rekrutacji
http://www.merito.pl/wroclaw/studia-i-szkolenia/studia-podyplomowe/znizki-i-dofinansowania-0

