
Bezpieczeństwo i higiena
pracy
STUDIA PODYPLOMOWE

Sposób realizacji: Hybrydowe • Tradycyjne

Obszar studiów: Administracja i bezpieczeństwo

Cechy: Od października • Polski • Rekrutacja zakończona

Miasto: Wrocław

To kierunek dla osób, które:

chcą zdobyć uprawnienia do pracy jako specjalista ds. BHP,

pracują w sektorze publicznym lub prywatnym i chcą rozwinąć kompetencje,

myślą o przebranżowieniu i szukają kierunku z praktycznym podejściem,

odpowiadają za bezpieczeństwo pracowników w firmie lub instytucji,

działają w obszarze ochrony środowiska lub ochrony przeciwpożarowej.



Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku mają charakter wyłącznie informacyjny. Dane te nie stanowią oferty zawarcia umo wy w
rozumieniu art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyższym, umowa
między Uniwersytetem WSM Merito we Wrocławiu a studentem zawierana jest w formie pisemnej.
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4
bezpłatne szkolenia.

1
certyfikat:
• możliwość ukończenia certyfikowanego
szkolenia na Audytora wewnętrznego

Microsoft 365

Nasi uczestnicy otrzymują darmową licencję A1,
która obejmuje popularne aplikacje, takie jak
Outlook, Teams, Word, PowerPoint, Excel,
OneNote, SharePoint, Sway i Forms.

1
partner kierunku:
• STB Consulting

Kadra złożona z praktyków 
 
Zajęcia prowadzą eksperci i pasjonaci swojej
dziedziny, którzy mają realne doświadczenie.

Networking i rozwój kompetencji
 
Studia rozwijają kompetencje niezależnie od
doświadczenia. Dzięki interaktywnym zajęciom i
wymianie doświadczeń z innymi zyskasz wiedzę,
umiejętności i cenne kontakty.

Praktyczny charakter studiów:
• na zajęciach dominują warsztaty, ćwiczenia i case studies,
• prace projektowe przygotowywane są zespołowo.

Program studiów

9
Liczba miesięcy nauki

192
Liczba godzin zajęć

12
Liczba zjazdów

2
Liczba semestrów

Prawna ochrona pracy (24 godz.)

Prawoznawstwo – podstawowe gałęzie prawa (4 godz.)

Prawna ochrona pracy w Polsce (12 godz.)

Czas pracy w kontekście bezpieczeństwa pracownika (4 godz.)

Dyrektywy i Konwencje w zakresie BHP (4 godz.)

Warunki funkcjonowania służby BHP (36 godz.)

Zarządzanie ryzykiem zawodowym (8 godz.)

Organizacja pracy w służbie BHP (8 godz.)

Metodyka pracy i dydaktyka w zakresie szkoleń w dziedzinie BHP (8 godz.)

Rola i uprawnienia instytucji kontrolnych w sferze BHP (4 godz.)

Odpowiedzialność pracodawcy i kierownika w zakresie BHP (8 godz.)
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Wypadki przy pracy i choroby zawodowe (40 godz.)

Czynniki szkodliwe, uciążliwe i niebezpieczne dla zdrowia w środowisku pracy (16 godz.)

Wymagania minimalne i zasadnicze dla maszyn i urządzeń (8 godz.)

Wypadki przy pracy, awarie, katastrofy - postępowanie (16 godz.)

Zagrożenia dla życia i zdrowia w różnych gałęziach przemysłu (44 godz.)

Bezpieczeństwo i higiena pracy w zakładach przemysłowych (12 godz.)

Wymagania bhp dla budynków i pomieszczeń pracy (8 godz.)

Ochrona przeciwpożarowa i minimalne wymagania w strefach zagrożenia wybuchem (8 godz.)

Stosowanie środków i sprzętu ochrony indywidualnej - ćwiczenia (8 godz.)

Wymogi bezpieczeństwa dla urządzeń poddozorowych (8 godz.)

Pracownik i jego środowisko pracy (32 godz.)

Fizjologia człowieka a bezpieczeństwo pracy (8 godz.)

Ergonomia i jej rola w kształtowaniu warunków pracy (8 godz.)

Psychologia pracy (8 godz.)

Pierwsza pomoc przedmedyczna (8 godz.)

Sporządzanie wymaganej dokumentacji w zakresie BHP (16 godz.)

Badania, szkolenia, oceny ryzyka zawodowego, audyty, instrukcje (16 godz.)

Systemy zarządzania bezpieczeństwem i higieną pracy (16 godz.)

Moduł uzupełniający dla osób chętnych.
Dodatkowe uprawnienia (płatne): możliwość uzyskania certyfikatu Audytora wewnętrznego.

Forma zaliczenia

egzamin semestralny

Partnerzy kierunku
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Warunki przyjęcia na studia

Aby zostać uczestnikiem studiów
podyplomowych na Uniwersytecie WSB Merito,
należy:

mieć ukończone studia licencjackie,
inżynierskie lub magisterskie,

złożyć komplet dokumentów i spełnić wymogi
rekrutacyjne

o przyjęciu decyduje kolejność zgłoszeń.
Dowiedz się więcej

Możliwości dofinansowania

Oferujemy specjalne, większe zniżki dla
naszych absolwentów.

Możesz skorzystać z dofinansowania z Bazy
Usług Rozwojowych.

Pracodawca może dofinansować Ci studia,
otrzymując dodatkową zniżkę w ramach
Programu Firma.

Warto sprawdzić możliwości dofinansowania z
KFS. 

Dowiedz się więcej

Czego się nauczysz?
Dowiesz się, jak skutecznie identyfikować zagrożenia i oceniać ryzyko zawodowe w miejscu
pracy.

Nauczysz się opracowywać instrukcje BHP i prowadzić szkolenia dla pracowników.

Zdobędziesz wiedzę o przepisach prawa pracy i ochronie pracy zgodnie z aktualnymi
regulacjami.

Opanujesz zasady tworzenia dokumentacji powypadkowej i analizowania przyczyn
wypadków.

Poznasz metody kontroli i audytów warunków pracy oraz reagowania na nieprawidłowości.

Nauczysz się współpracy z instytucjami nadzorującymi bezpieczeństwo i ochronę zdrowia
pracowników.

http://www.merito.pl/wroclaw/studia-i-szkolenia/studia-podyplomowe/zasady-rekrutacji
http://www.merito.pl/wroclaw/studia-i-szkolenia/studia-podyplomowe/znizki-i-dofinansowania-0

