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Program studiow

9 164 10 5 2

Liczba miesiecy nauki Liczba godzin zaje¢ Liczba zjazdéw Liczba modutéw Liczba semestrow

* Przywoédztwo, Coaching i Dynamika Grupowa (48h)
Budowanie relacji, podstawy coachingu, neuroréznorodnos¢, psychologia pozytywna, komunikacja,
zarzgdzanie konfliktem, praca z zespotami zréznicowanymi.

* Przywddztwo Transformacyjne (8h)
Model Potencjat -» Obecnos¢ - Dziatanie, TransforAkcja, cztery poziomy zaangazowania, trzy
inteligencje lidera.

= Kompetencje Ukierunkowane na Przysztosc (48h)
Pozytywna Inteligencja®, inteligencja emocjonalna, odpornos¢ psychiczna, negocjacje, storytelling
lidera, Al w przywédztwie i etyce coachingu.

= Lider jako Coach (16h + 8h praktyki)
Coaching 1:1, feedback, budowanie wizerunku lidera-coacha, marketing profilu przywdédczego.

= Strategiczne Przywdédztwo Coachingowe (32h)
Kultura organizacyjna, zmiana, KPI i cele SMART, przywddztwo w kryzysie, zespoty
miedzynarodowe w realiach BANI.

= Egzamin (4h)
Test wiedzy + projekt praktyczny (nagranie sesji feedbacku, superwizja, ocena etyczna).

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku maja charakter wytacznie informacyjny. Dane te nie stanowig oferty zawarcia umowy w
rozumieniu art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa 2/2
miedzy Uniwersytetem WSB Merito w Wroctawiu, studentem zawierana jest w formie pisemnej.



