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To kierunek dla osób, które:

chcą zarządzać placówkami medycznymi w dynamicznie zmiennym otoczeniu,

pracują w ochronie zdrowia i chcą zdobyć praktyczne kompetencje menedżerskie,

pełnią role dyrektorek i dyrektorów placówek oraz osób z kadry zarządzającej w sektorze zdrowia,

nie pracują w branży, ale chcą się przebranżowić i pracować w ochronie zdrowia,

zukających elastycznej nauki online i rozwoju w branży o dużym znaczeniu społecznym.



Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku mają charakter wyłącznie informacyjny. Dane te nie stanowią oferty zawarcia umo wy w
rozumieniu art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyższym, umowa
między Uniwersytetem WSM Merito we Wrocławiu a studentem zawierana jest w formie pisemnej.
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4
bezpłatne szkolenia.

91%
pracodawców ocenia bardzo dobrze lub dobrze
współpracę z naszymi uniwersytetami.
 
Źródło: "Badanie opinii pracodawców, 2024"

Kadra złożona z praktyków 
 
Zajęcia prowadzą eksperci i pasjonaci swojej
dziedziny, którzy mają realne doświadczenie.

92%
uczestników poleca studia podyplomowe
 
Źródło: „Badanie satysfakcji ze studiów 2025”.

Zdobędziesz praktyczną wiedzę z prawa,
finansów i zarządzania w zdrowiu oraz
nauczysz się planować, budżetować i skutecznie
kierować zespołem.

Networking i rozwój kompetencji
 
Studia rozwijają kompetencje niezależnie od
doświadczenia. Dzięki interaktywnym zajęciom i
wymianie doświadczeń z innymi zyskasz wiedzę,
umiejętności i cenne kontakty.

Praktyczny charakter studiów:
• na zajęciach dominują warsztaty, ćwiczenia i case studies,
• prace projektowe przygotowywane są zespołowo.

9
Liczba miesięcy nauki

172
Liczba godzin zajęć

11
Liczba zjazdów

2
Liczba semestrów

Usługi medyczne (20 godz.)

AI w medycynie – zastosowania, kierunki rozwoju, ograniczenia (12 godz.)

Rynek usług medycznych (8 godz.)

Organizacja i zarządzanie podmiotami leczniczymi (36 godz.)

Cyberbezpieczeństwo w ochronie zdrowia (4 godz.)

Organizacja placówek ochrony zdrowia (8 godz.)

Skuteczne negocjacje, mediacje i zarządzanie konfliktem w praktyce menedżerskiej (8 godz.)

Jakość w jednostkach opieki zdrowotnej (8 godz.)

Podstawy zarzadzania procesowego i lean management w jednostkach opieki zdrowotnej (8 godz.)

Ekonomia i finanse podmiotów leczniczych (44 godz.)

System ubezpieczeń zdrowotnych w Polsce i na świecie (4 godz.)
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Zarządzanie finansami jednostki opieki zdrowotnej (8 godz.)

Restrukturyzacja jednostek opieki zdrowotnej (8 godz.)

Ekonomika funkcjonowania jednostki opieki zdrowotnej (8 godz.)

Tworzenie Biznes planu dla przedsięwzięć medycznych (8 godz.)

Zarządzanie strategiczne w placówkach medycznych (8 godz.)

Prawo w ochronie zdrowia (16 godz.)

Zagadnienia prawne związane z funkcjonowaniem jednostek ochrony zdrowia na rynku (8 godz.)

Zagadnienia prawne związane z działalnością medyczną (8 godz.)

Kapitał ludzki (16 godz.)

Zarządzanie personelem w jednostkach opieki zdrowotnej (8 godz.)

Employer branding jednostek opieki zdrowotnej (8 godz.)

Marketing & public relations (16 godz.)

Marketing usług i produktów zdrowotnych z elementami PR (8 godz.)

E-zdrowie, przyszłość opieki zdrowotnej (8 godz.)

Lean Management w opiece zdrowotnej (16 godz.)

Warsztaty lean management (16 godz.)

Projekt (8 godz.)

Seminarium projektowe (8 godz.)

Warunki przyjęcia na studia

Aby zostać uczestnikiem studiów
podyplomowych na Uniwersytecie WSB Merito,
należy:

mieć ukończone studia licencjackie,
inżynierskie lub magisterskie,

złożyć komplet dokumentów i spełnić wymogi
rekrutacyjne

o przyjęciu decyduje kolejność zgłoszeń.
Dowiedz się więcej

Możliwości dofinansowania

Oferujemy specjalne, większe zniżki dla
naszych absolwentów.

Możesz skorzystać z dofinansowania z Bazy
Usług Rozwojowych.

Pracodawca może dofinansować Ci studia,
otrzymując dodatkową zniżkę w ramach
Programu Firma.

Warto sprawdzić możliwości dofinansowania z
KFS. 

Dowiedz się więcej

http://www.merito.pl/wroclaw/studia-i-szkolenia/studia-podyplomowe/zasady-rekrutacji
http://www.merito.pl/wroclaw/studia-i-szkolenia/studia-podyplomowe/znizki-i-dofinansowania-0
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Czego się nauczysz?
Poznasz zagadnienia z zakresu prawa, finansów, marketingu i administracji w ochronie
zdrowia – wszystko w jednym miejscu.

Nauczysz się planować budżet i podejmować trafne decyzje w zarządzaniu podmiotem
leczniczym.

Zdobędziesz umiejętności organizowania pracy i zarządzania zespołem w placówce.

Dowiesz się, jak promować usługi medyczne i budować markę placówki opieki zdrowotnej.

Opanujesz techniki negocjacji, mediacji i rozwiązywania konfliktów w środowisku pracy.

Zrozumiesz system ochrony zdrowia w Polsce i za granicą, co pozwoli Ci lepiej działać w
każdej roli.

Ceny

Dla Kandydatów

1 rok
10 rat 650 zł (10 x 650 zł)

Dla naszych absolwentów

1 rok
10 rat 650 zł (10 x 650 zł)

W oparciu o art. 80 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce uczelnia raz w roku akademickim zwiększa
wysokość czesnego określonego w § 3 ust. 1 Umowy o wskaźnik równy wskaźnikowi wzrostu cen towarów i usług konsumpcyjnych za rok
kalendarzowy poprzedzający rok, w którym dokonuje się waloryzacji, ogłoszony przez Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego, łącznie nie
więcej niż o 30 % do czasu ukończenia studiów określonych w Umowie.


