Zarzadzanie zasobami ludzkimi

- Specjalnoéé - studia Il stopnia
Kierunek: Zarzgdzanie

Hybrydowe ODPAZDZIERNIKA Studia magisterskie

Czego nauczysz sie, wybierajac te specjalnos$¢?

Wybierajgc specjalnos$é¢ Zarzgdzanie zasobami ludzkimi zdobedziesz wiedzy i umiejetnosci w zakresie
profesjonalnego zarzqdzania zasobami ludzkimi w przedsigbiorstwie poprzez podnoszeni wiasnych kompetenciji
interpersonalnych oraz poznania skutecznych metod zarzqdzania personelem

Uzyskasz wiedze i nabedziesz umiejetnoéci z zakresu bycia liderem dla innych ale réwniez kreowania lideréw i

specjalistow w zespotach ktérymi kierujesz.

Dowiesz sie, jak poprzez wtasciwe zarzgdzanie ludzmi budowaé solidnq i efektywnie dziatajgcg
organizacije.

Zyskasz umiejetnosci praktyczne z zakresu rekrutacji, adaptacji, wynagradzania i oceniania
pracownikdéw.

Poznasz zasady efektywnego zarzqdzania karierami pracownikéw, a takze diagnozowania ich potrzeb
rozwojowych.

Nauczysz sie stosowaé ptacowe i pozaptacowe systemy motywowania.

Rozwiniesz umiejetnosci rozwigzywania konfliktéw w organizacji przy wykorzystaniu nowoczesnych
technik komunikaciji.

Nauczysz sie analizowaé sytuacje na rynku pracy.

Wybrane przedmioty specjalnos$ciowe:

Nowoczesne metody zarzqdzania zasobami ludzkimi
Prawo pracy w zarzadzaniu zasobami ludzkimi

Analiza i rozwéj zasobdéw pracy
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Zawodoznawstwo

Zarzgdzanie zespotami zadaniowymi

Praca dla Ciebie:

menedzer ds. HR
specjalista ds. rekrutacji
specjalista ds. szkolen
trener biznesu

trener rozwoju zawodowego.

Wykladowcy

dr Artur Malinowski

Doktor Nauk Ekonomicznych. Wyktadowca akademicki i praktyk.

Dwudziestoletnie do$wiadczenie dydaktyczne na wiodgcych uczelniach w Polsce. Naukowy obszar zainteresowan
obejmuje: zarzgdzanie projektami, makroekonomie, rynki finansowe, zarzqdzanie finansami przedsiebiorstw i
gospodarke swiatowq. Autor kilkudziesieciu artykutéw naukowych, wspétautor monografii. Jako praktyk specjalizuje
sie w doradztwie z zakresu optymalizacji finansowej, analizie strategicznej i zarzgdzaniu projektami. Kierownik
projektéw doradczych i wdrozeniowych w zakresie optymalizacji i restrukturyzacji w najwiekszych podmiotach

gospodarczych w Polsce.

dr Maryna Lassota

Menedzer kierunku Zarzgdzanie. Doktor nauk spotecznych w specjalizacji Nauki o Zarzqdzaniu i Jakosci. Praktyk z
bogatym doswiadczeniem zdobywanym w renomowanych firmach, w tym Shell Polska, Colgate-Palmolive, Cadbury-
Wedel, PZ Cussons, oraz P.P. Polskie Porty Lotnicze, gdzie zajmowata stanowiska menedzerskie i byta cztonkiem rad
nadzorczych. Dodatkowo, prowadzi wtasnq dziatalno$é gospodarczg w branzy motoryzacyjnej w UE. Nauczyciel
akademicki, prowadzi zajecia z zakresu zarzgdzania i marketingu, w tym Zarzqdzanie, Zarzgdzanie w biznesie

miedzynarodowym, oraz Business Science.
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Barbara Grze$

wyktadowca akademicki i menedzer kierunku Zarzgdzanie online oraz Marketing i Sprzedaz online na Uniwersytecie
WSB Merito Warszawa. Doswiadczony menedzer, certyfikowany Coach i Trener Biznesu, certyfikowany Mentor i
Coach Kryzysowy, Trener szwajcarskiego systemu STRUCTOGRAM®, konsultant, przedsiebiorca - wtasciciel
S.M.A.R.T. Business Coaching .

Jest absolwentkg Wydziatu Prawa i Administracji Uniwersytetu Marie Curie Sktodowskiej w Lublinie, studiéw
podyplomowych z zakresu psychologicznych aspektéw w biznesie oraz studiéw doktoranckich ukoficzonych w
Katedrze Finanséw i Zarzgdzania Szkoty Gtéwnej Handlowej. Z wyrdznieniem ukoriczyta program Executive MBA oraz
program PostMBA — Akademia Przywédztwa we Francuskim Instytucie Zarzqdzania, jak réwniez studia MBA
prowadzone przez Warsaw University of Business. Ponadto ukoriczyta studium Coachingu Multi Level Coaching -
program akredytowany przez Izbe Coachingu oraz Akademie Trenera RBC Business Coaching oraz roczny program
RBC Master.

Od ponad 20 lat pracuje na stanowiskach menedzerskich $redniego i wyzszego szczebla w tym w strukturach
zarzgdu. Zarzqdza, doradza, szkoli, wspiera firmy i ludzi w zarzgdzaniu operacyjnym, budowaniu zespotdw,
doskonaleniu proceséw, rozwijaniu kompetenc;ji i osigganiu celéw. Jako Certyfikowany Trener szwajcarskiego
Systemu Treningowego STRUCTOGRAM®, w swojej pracy, do identyfikacji potencjatu i rozwoju wykorzystuje Analize
Biostrukturalng. Pracowata w projektach o zasiegu krajowym i miedzynarodowym. Posiada wieloletnie doswiadczenie
w branzy finansowej (bankowo$é, ubezpieczenia, credit management) na stanowiskach zarzgdczych. Doradza
zarzgdom i menedzerom, realizuje procesy szkoleniowe i coachingowe dla kadry menedzerskiej, w szczegdlnosci dla
sektora finansowego. Prowadzi badania i publikuje artykuty naukowe w dyscyplinie nauk o zarzqdzaniu i jakosci,
specjalizuje sie w obszarze zwinno$ci organizacji, zwinnego zarzgdzania kapitatem ludzkim, elastycznych struktur
organizacyjnych, przywdédztwa i zarzgdzania zrbwnowazonym rozwoju organizaciji.

Na Uniwersytecie WSB Merito Warszawa prowadzi zajecia m.in. z takich przedmiotéw jak: Zarzgdzanie, Przywédztwo,
Przywdédztwo sytuacyjne, Zarzqdzanie Zasobami Ludzkimi, Rynek pracy, Komunikacja i Umiejetnosci Interpersonalne,
Umiejetno$ci menedzerskie, Trening Umiejetnosci Kierowniczych, Budowanie i Zarzgdzanie Zespotem, Trening

Asertywnosci, Komunikacja w Biznesie, Szkolenia - Coaching - Mentoring.
dr hab. Piotr Olaf Zylicz

Urodzony w Kopenhadze uznany psycholog, tgczgcy z powodzeniem od wielu lat funkcje menedzera nauki i
naukowca. Kierowat m.in. Szkotq Biznesu Politechniki Warszawskiej i Miedzynarodowym Centrum Badan nad
Przywédztwem Uniwersytetu SWPS. Akredytowany trener, coach w biznesie, mentor i egzaminator Noble Manhattan
Coaching na wszystkich kursach NMC. Pomystodawca i edytor serii wydawniczej ‘Management in Digital Times” w
wydawnictwie Peter Lang. Koordynator miedzynarodowych projektéw badawczych, autor prac naukowych oraz
wielu publikaciji specjalistycznych z zakresu psychologii, wyktadowca w Polsce i za granicg (Wegry, Ukraina, lzrael,
Indie, USA, RPA, Biatorus$).

Absolwent psychologii na Akademii Teologii Katolickiej w Warszawie, gdzie w 1995 r. uzyskat stopier doktora nauk
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humanistycznych. W 2012 r. w Szkole Wyzszej Psychologii Spotecznej w Warszawie otrzymat stopiert doktora
habilitowanego nauk spotecznych w zakresie psychologii. Absolwent International Faculty Program (IFP) w IESE
Business School oraz MBA Essentails w London School of Economics. W tracie realizacji Executive Certificate in Public

Leadership w Harvard Kennedy School.

Od 2010 r. zaangazowany w zarzgdzanie podmiotami edukacyjnymi. W latach 2010-2013 petnit funkcje Kierownika
Fundacji Badan nad Zarzgdzaniem przy Instytucie Rozwoju Biznesu, gdzie wspéttworzyt i adaptowat programy
edukacyjne z zakresu przywédztwa i coachingu. W latach 2011-2014 cztonek Komitetu Ewaluacji Jednostek
Naukowych - organu opiniodawczo-doradczego Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego. Od 2012 r., przez 4 lata,
wspdizarzqgdzat a nastepnie zarzgdzat Szkotq Biznesu Politechniki Warszawskiej. Stworzyt na Uniwersytecie SWPS
program licencjacki i magisterski pod nazwqg Zarzqgdzanie i Przywédztwo a takze powotat do zycia i zarzqdzat
Miedzynarodowym Centrum Badan nad Przywdédztwem. Od 2020 r. zwigzany z czeskqg firmg konsultingowo-

badawczqg Assessment Systems, gdzie odpowiada m.in. za zarzgdzanie wiedzg oraz strategie polskiego oddziatu.
dr Stanistaw K. Jachowicz

Wyktadowca, konsultant naukowy, ekspert europejski. Doswiadczenia praktyczne pracy naukowej i dydaktycznej na
wielu uczelniach krajowych i zagranicznych, w procesach restrukturyzacji, wdrazania usprawniefi i zarzqgdzania
projektami. Wieloletni kierownik studiéw licencjackich, magisterskich i podyplomowych. Aktywny uczestnik zmian i

przedsiewzig¢ w jednostkach administracji publicznej.

Zajmuje sie obszarami naukowymi organizacji i zarzgdzania, administracji publicznej, ekonomii i nauk spotecznych.
dr Artur Kwasek

towiczanin. Absolwent Szkoty Gtéwnej Handlowej w Warszawie. W 2008 obronit doktorat z ekonomii w zakresie z
nauk o zarzgdzaniu na Wydziale Organizaciji i Zarzqdzania Politechniki Lédzkiej, piszqgc dysertacje na temat

»Efektywnosciowych modeli zarzgdzania w warunkach gospodarki opartej na wiedzy”.

Prace naukowo-dydaktyczng rozpoczgt w roku 1994 w Wyzszej Szkole Zarzgdzania / Polish Open University w
Warszawie, gdzie przez 20 lat przeszedt wszystkie szczeble i stopnie kariery akademickiej, od asystenta do dziekana.
Tu poznat: metodyke otwartego i aktywnego ksztatcenia (ang. open and active learning), konieczno$é tqcznia nauki i
praktyki biznesu, zajecia warsztatowe, standardy naukowe i akademickie oparte na najlepszych $wiatowych
wzorcach, afiliacje i walidacje programéw przez brytyjskie uniwersytety Thames Valley University i Oxford Brookes

University.
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Po witqgczeniu uczelni POU w struktury Grupy Uczelni VISTULA, kontynuowat prace zawodowq na stanowisku
badawczo - dydaktycznym w Instytucie Zarzqgdzania, na Wydziale Biznesu i Stosunkéw Miedzynarodowych, Akademii

Finanséw i Biznesu.

Od roku 2018 jest wspdtorganizatorem i koordynatorem pierwszych w Polsce studiéw doktoranckich dla menadzerdéw
ochrony zdrowia realizowanych w ramach projektu NCBR (InterDoktorMen), na Wydziale Nauk o Zdrowiu

Uniwersytetu Medycznego w todzi. Projekt ten realizowany jest pod kierownictwem prof. Michata Marczaka. Prowadzi
zajecia dla UTH w Warszawie i WSB Merito w Warszawie. Prywatnie zajmuje sie podrézami, nurkowaniem i sadzeniem

laséw.
Agnieszka Nowakowska - Twardowska

Praktyk Public Relations, medioznawca.
Od dwéch dekad zwiqzana z branzg doradztwa komunikacyjnego. Prowadzita projekty z zakresu komunikacji

korporacyjnej, CSR oraz PR produktowego dla kilkudziesieciu marek.

Absolwentka Wydziatu Dziennikarstwa i Nauk Politycznych Uniwersytetu Warszawskiego, specjalno$é Marketing
Medialny i PR. Doktorantka Wydziatu Dziennikarstwa i Bibliologii Uniwersytetu Warszawskiego.
Inicjatorka i opiekun kota naukowego dla Studentéw Uniwersytetu WSB Merito Warszawa — Koto Naukowe Rozwoju

Lideréw Biznesu.

dr Dominik Sieradzki

Doktor w dyscyplinie ekonomia i finanse, menedzer kierunku finanse i rachunkowo$¢, adiunkt w WSB Merito w

Warszawie.

Absolwent informatyki i ekonometrii na Wydziale Zastosowan Informatyki i Matematyki Szkoty Gtéwne;j
Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie oraz studiéw licencjackich na kierunku matematyka na Wydziale
Matematyczno-Przyrodniczym Uniwersytetu Kardynata Stefana Wyszyniskiego w Warszawie. Stopier doktora z
ekonomii i finanséw nadany w Instytucie Ekonomii i Finanséw Szkoty Gtéwnej Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie
w 2021 roku. Prowadzit zajecia w Szkole Gtéwnej Gospodarstwa Wiejskiego oraz na Warszawskim Uniwersytecie
Medycznym, a od 2021 roku prowadzi zajecia w WSB Merio w Warszawie.

Autor i wspétautor 10 publikacji naukowych. Brat aktywny udziat w ponad 20 konferencjach naukowych-krajowych,

miedzynarodowych, zagranicznych oraz seminariach naukowych.

Oproécz dziatalnosci badawczo-dydaktycznej od 2012 roku pracuje w sektorze bankowym, od 2017 roku w obszarze

modeli ryzyka.
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