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Czego nauczysz sie, wybierajac te specjalnos$¢?

Skutecznie dziata¢ w zakresie zarzgdzania personelem, orientacji, poradnictwa i doradztwa zawodowego.

Zarzqgdzaé personelem, badaé potrzeby szkoleniowe, diagnozowaé luki szkoleniowe oraz organizowaé
szkolenia.

Projektowaé¢ dziatania diagnostyczne i doradcze w zakresie planowania kariery i pracy.

Wykorzystywaé metody rozwijania i wspierania u wychowankéw, podopiecznych i klientéw zasady
samopomocy (self-help) jako jednego z fundamentéw biodynamicznie korzystnego zycia spotecznego.

Wybrane przedmioty specjalnos$ciowe:

psychopedagogika pracy

metody diagnozy potrzeb szkoleniowych i planowania szkoler
metodyka nauczania dorostych

zarzgdzanie zasobami ludzkimi

metody doboru i poradnictwa zawodowego

prawo pracy

aktywizacja spoteczno-kulturalna oséb dorostych.

Praca dla Ciebie:

pracownik dziatu kadr

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku majq charakter wytgcznie informacyjny. Dane te nie stanowiq oferty zawarcia umowy w rozumieniu
art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa miedzy
warszawa a studentem zawierana jest w formie pisemnej.



pracownik biura posrednictwa pracy
specjalista HR
specjalista w placéwce edukacji dorostych

pracownik Uniwersytetu Il Wieku.

Uwaga: specjalnosé¢ bez uprawnien nauczycielskich.

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku majq charakter wytgcznie informacyjny. Dane te nie stanowiq oferty zawarcia umowy w rozumieniu
art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa miedzy

warszawa a studentem zawierana jest w formie pisemnej.



