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To kierunek dla osób, które:

prowadzą własny biznes i chcą podejmować lepsze decyzje strategiczne,

są menedżerami i szukają intensywnego, praktycznego programu rozwoju,

planują awans i chcą wzmocnić kompetencje zarządcze oraz przywódcze,

potrzebują narzędzi do skutecznego zarządzania zespołem i firmą,

chcą rozwijać się bez wychodzenia z pracy – w wygodnej formule online.



Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku mają charakter wyłącznie informacyjny. Dane te nie stanowią oferty zawarcia umo wy w
rozumieniu art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyższym, umowa
między Uniwersytetem WSM Merito we Wrocławiu a studentem zawierana jest w formie pisemnej.
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5
bezpłatnych szkoleń

92%
uczestników poleca studia podyplomowe
Źródło: „Badanie satysfakcji ze studiów 2025”.

Gwarancja jakości
 
Gwarantujemy pełną zgodność z przepisami
prawa i najwyższe standardy edukacyjne.

1
partner kierunku
• Symulator Biznesu

Kadra złożona z praktyków  
 
Zajęcia prowadzą eksperci i pasjonaci swojej
dziedziny, którzy mają realne doświadczenie.

Networking i rozwój kompetencji
 
Studia rozwijają kompetencje niezależnie od
doświadczenia. Dzięki interaktywnym zajęciom i
wymianie doświadczeń z innymi zyskasz wiedzę,
umiejętności i cenne kontakty.

Praktyczny charakter studiów:
 
• na zajęciach dominują warsztaty, ćwiczenia i case studies,
• prace projektowe przygotowywane są zespołowo.

Program zajęć

7
Liczba miesięcy nauki

132
Liczba godzin zajęć

8
Liczba zjazdów

2
Liczba semestrów

Strategia (32 godz.)

Analiza strategiczna

Formułowanie strategii

Wdrażanie strategii

ZKL (27 godz.)

Budowanie kultury organizacyjnej

Zarządzanie strategiczne Kapitałem Ludzkim

Przywództwo i zarządzanie zespołem

Marketing (25 godz.)

Badania Marketingowe

Marketing Strategiczny
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Komunikacja marketingowa

Sprzedaż (13 godz.)

Zarządzanie strategiczne siecią sprzedaży

Visual Merchandising

Techniki sprzedaży i negocjacji

Finanse (35 godz.)

Wprowadzenie do finansów przedsiębiorstw

Rachunkowość zarządcza

Narzędzia finansowe zarządzania cenami i promocjami

Metody scenariuszowe

Forma zaliczenia

Symulacja z każdego modułu.

Partner kierunku

Warunki przyjęcia na studia

Aby zostać uczestnikiem studiów
podyplomowych na Uniwersytecie WSB
Merito, należy: 
 

mieć ukończone studia licencjackie,
inżynierskie lub magisterskie,

złożyć komplet dokumentów i spełnić
wymogi rekrutacyjne

o przyjęciu decyduje kolejność zgłoszeń.
Dowiedz się więcej

Możliwości dofinansowania

Oferujemy specjalne, większe zniżki dla
naszych absolwentów.

Możesz skorzystać z dofinansowania z Bazy
Usług Rozwojowych.

Pracodawca może dofinansować Ci studia,
otrzymując dodatkową zniżkę w ramach
Programu Firma.

Warto sprawdzić możliwości dofinansowania
z KFS. 

Dowiedz się więcej

http://www.merito.pl/warszawa/studia-i-szkolenia/studia-ii-stopnia/zasady-rekrutacji-siis
https://warszawa.praca.gov.pl/
https://warszawa.praca.gov.pl/
http://www.merito.pl/warszawa/studia-i-szkolenia/studia-podyplomowe/znizki-i-dofinansowania
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Czego się nauczysz?
Nauczysz się tworzyć i wdrażać skuteczne strategie biznesowe w zmiennym otoczeniu.

Zdobędziesz narzędzia do analizy rynków, konkurencji i pozycji firmy.

Rozwiniesz umiejętność zarządzania zmianą w organizacji.

Opanujesz kluczowe zagadnienia prawa pracy i aspektów prawnych firm.

Poznasz techniki skutecznej komunikacji i negocjacji.

Nauczysz się nowoczesnych metod zarządzania projektami.

Rozwiniesz zdolności przywódcze i kierowania zespołem.

Opanujesz zasady planowania finansowego i kontroli kosztów.

Nauczysz się zarządzać relacjami i motywować pracowników.

Wykorzystasz cyfrowe narzędzia wspierające decyzje zarządcze.

Będziesz gotów do wdrażania innowacji i optymalizacji procesów.

Przećwiczysz teorię w praktyce – na case studies i warsztatach.


