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Program zajec¢

9 222 14 2

Liczba miesiecy nauki Liczba godzin zaje¢ Liczba zjazdéw Liczba semestréw

Style poznawcze a predyspozycje zawodowe (8 godz.)

= Style Myslenia i Dziatania FRIS - narzedzie psychometryczne do budowania samo$wiadomosci
doradcy zawodowego oraz rozumienia preferencji zawodowych klienta

Doradztwo zawodowe - podstawy (36 godz.)

= Podstawy psychologii pracy. Rozwdj zawodowy cztowieka (8 godz.)
= Wybrane zagadnienia z etyki doradztwa zawodowego i standardéw zawodowych (4 godz.)

= Zintegrowany System Kwalifikacji (6 godz.)

Elementy prawa pracy, prawa oSwiatowego i innych ustaw dot. rynku pracy (6 godz.)

Aktywizacja zawodowa 0séb defaworyzowanych i z niepetnosprawnosciami (12 godz.)

Rynek pracy (36 godz.)

Nowe modele pracy i organizacji (job crafting, Agile i inne) (10 godz.)

= Rynek pracy i kompetencje przysztosci - analiza trendéw i danych (8 godz.)

Metody rekrutacji i selekcji w HR (12 godz.)

= Zwolnienia pracownikéw i rodzaje outplacementu (6 godz.)

Umiejetnosci osobiste doradcy i coacha (34 godz.)

Sztuka skutecznej komunikacji z klientem w rozmowach indywidualnych i zajeciach grupowych (6
godz.)

= Myslenie wizualne w pracy doradcy i coacha kariery (6 godz.)

= Modele i struktura rozmowy doradczej (8 godz.)

Inteligencja emocjonalna w biznesie (6 godz.)

= Psychologiczne aspekty zmiany i kryzysu zawodowego. Praca z oporem klienta (8 godz.)

Metodyka i warsztat pracy doradcy (38 godz.)

* Marka zawodowa, networking i widocznos¢ na rynku pracy (10 godz.)
= Al i cyfrowy warsztat doradcy kariery (8 godz.)

= Metody wykorzystywane w pracy doradczej, m.in. mentoring, facylitacja, mediacje i superwizja (12
godz.)

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku maja charakter wytacznie informacyjny. Dane te nie stanowig oferty zawarcia umowy w
rozumieniu art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa 2/3
miedzy Uniwersytetem WSB Merito w Warszawie, studentem zawierana jest w formie pisemnej.
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= Diagnoza potencjatu i kompetencji - testy, wywiad i analiza réznych zZrédet informacji (8 godz.)

Coaching kariery (30 godz.)

Coaching kariery a doradztwo zawodowe (4 godz.)
= Rozmowy rozwojowe i coaching kariery w pracy HR (6 godz.)
= Narzedzia pracy doradcy i coacha kariery (12 godz.)

= Zarzadzanie talentami i Sciezkami kariery w organizacji (8 godz.)

Forma zaliczenia (40 godz.)

= Projekt doradczo-coachingowy z klientem (20 godz.)
= Seminarium superwizyjne procesu doradczo-coachingowego (10 godz.)

= Obrona projektu (10 godz.)

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku maja charakter wytacznie informacyjny. Dane te nie stanowig oferty zawarcia umowy w
rozumieniu art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa 3/3
miedzy Uniwersytetem WSB Merito w Warszawie, studentem zawierana jest w formie pisemnej.



