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Regulamin rekrutacji i organizacji stazy studenckich w ramach projektu
»Zintegrowany program Wyzszej Szkoly Bankowej w Toruniu na rzecz rozwoju
wojewodztwa kujawsko-pomorskiego”

§1

Definicje

Projekt — , Zintegrowany program Wyzszej Szkoly Bankowej w Toruniu na rzecz rozwoju
wojewddztwa kujawsko-pomotskiego” (nr projektu: POWR.03.05.00-00-ZR09/18) wspétfinansowany
ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego, Program Operacyjny
Wiedza Edukacja Rozwéj, O§ Priorytetowa III. Szkolnictwo Wyzsze dla gospodarki i rozwoju,
Dzialanie 3.5 Kompleksowe programy szkét wyzszych. Projekt jest realizowany w okresie od
01.06.2019 r. do 31.05.2023 1.

Organizator — Wyzsza Szkota Bankowa w Toruniu, ul. Mlodziezowa 31a, 87-100 Torun, kierujaca
Stazyste na staz.

Biuro Karier — Biuro Karier Wyzszej Szkoly Bankowej w Toruniu (w wydziale torusiskim i bydgoskim).
Kandydat — osoba ubiegajaca si¢ 0 mozliwos¢ odbycia stazu.

Staz — odptatna forma praktycznego zdobycia wiedzy, polegajaca na zdobywaniu wiedzy, sprawdzeniu
i udoskonaleniu zawodowych umiejgtnosci praktycznych w miejscu pracy, bez nawiazania stosunku
pracy z Przyjmujacym na staz, organizowana w ramach projektu, trwajaca 3 miesiace, wynoszaca 480h
(min. 20 godzin tygodniowo).

Student — osoba, ktéra posiada status studenta Wyzszej Szkoly Bankowej w Toruniu, formy
stacjonarnej I stopnia (czterech ostatnich semestréw) na kierunku: Psychologia w biznesie (wydzial
Torud i Bydgoszcz), Turystyka i Rekreacja (wydzial Torun), InZynieria Zarzadzania (wydzial
Torun), Bezpieczenstwo Wewnetrzne (wydzial Torun i Bydgoszcz), Finanse i Rachunkowos$¢
(wydzial Torun i Bydgoszcz), Logistyka (wydzial Bydgoszcz).

Stazysta — student formy stacjonarnej I stopnia, czterech ostatnich semestréw, ksztalcacy sie w Wyzszej
Szkole Bankowej w Toruniu na ww. kierunkach, ktéry uzyskal pozytywna ocene w procesie

rekrutacyjnym i zostal zakwalifikowany do odbycia stazu u Przyjmujacego na staz.

Przyjmujacy na staz — przedsi¢biorstwa, spotki prawa handlowego, instytucje i inne podmioty
przyjmujace stazystow na staz.

Opiekun stazysty — osoba wyznaczona przez Przyjmujacego na staz (pracownik zatrudniony
u Przyjmujacego na staz) do opieki merytorycznej nad Stazysta 1 sprawowania nadzoru nad organizacja
i przebiegiem stazu.

Umowa w sprawie organizacji stazu — umowa zawarta pomiedzy Organizatorem, Przyjmujacym na
staz 1 Stazysta, okreslajaca szczegblowe zasady odbywania stazu, miejsce stazu i wysokosci stypendium
stazowego.

Stypendium stazowe — stypendium, wyplacane Stazyscie przez Organizatora ze §rodkéw Unii
Europejskiej w ramach realizacji Projektu.

Regulamin stazu studenckiego — niniejszy dokument okreslajacy cel 1 ogélne zasady rekrutaciji oraz
realizacji stazu zawodowego organizowanego w ramach Projektu.
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§2

Cel stazu realizowanego w ramach projektu

Celem stazu studenckiego jest zdobycie praktyki niezbednej do efektywnego wykorzystania wiedzy
i umiejetnosci zdobytych w trakcie studiéw i utatwienie podjecia zatrudnienia na regionalnym rynku

pracy.

Programy stazowe realizowane w ramach projektu uwzgledniajg zalecenia zawarte w Zaleceniu Rady
z dnia 10 marca 2014 r. w sprawie ram jakosci stazy (2014/C 88/01):

a) wybdr miejsca stazu w sposdb przejrzysty oraz gwarantujacy zdobycie nowych umiejetnosci
i dos$wiadczenia w nowym dla stazysty srodowisku pracy,

b) zgodno$¢ zakresu stazu i celéw dydaktycznych ksztalcenia stazysty,

¢) wypelniania przez zadania stazowe realnych potrzeb przyjmujacego na staz,
d) odpowiednie warunki pracy i wyposazenia miejsca stazu,

e) realnaiefektywna rola opiekuna stazysty,

f) podsumowanie rezultatéw stazu.

§3

Czas trwania stazu

Organizacja stazy, w ramach Projektu przewidziana jest w okresie pomiedzy styczniem 2020 roku
a grudniem 2022 roku.

Staz u Przyjmujacego trwa 3 miesigce.

Yaczna liczba godzin zadand stazowych do realizacji przez Stazyste wynosi 480 godz. (min. 20 godzin
tygodniowo).

§4

Rekrutacja Przyjmujacych na staz
Z ramienia Organizatora koordynatorem stazu w ramach projektu jest Biuro Karier WSB.

Wszelkie informacje 1 dokumenty zwigzane 2z organizacja stazu znajduja si¢ na stronie
www.wsb.pl/torun oraz www.wsb.pl/bydgoszcz (zaktadka: Strefa Studenta/Biuro Karier)

Pracodawcy zainteresowani przyjeciem Stazysty otrzymuja od Organizatora ramowe programy stazu.

Przyjmujacy na staz wyrazajacy gotowo$¢ przyjecia Stazysty zobowigzany jest do przeslania Zgloszenia
wolnego miejsca stazu, zawierajacego m.in. takie informacje jak: liczba oferowanych miejsc stazowych,
nazwy stanowisk, nazwy dziatéw, w ktorych staz/staze beda realizowane, wymagane kwalifikacje, zakres
obowiazkow stazysty, cele edukacyjne.

Zgloszenie wolnego miejsca stazu nalezy przesta¢ droga elektroniczna (mailowo) na adres
biuro_katiet@wsb.torun.pl lub biuro_katier@wsb.bydgoszcz.pl oraz w wetsji papierowej z podpisem i
pieczatkq, firmy.

Menedzer projektu wraz z Koordynatorem ds. stazy podejmuja decyzje, u ktérego Przyjmujacego
zostanie odbyty staz.

O powyzszej decyzji Przyjmujacy na staz zostanie poinformowany droga elektroniczna.

Zintegrowany program Wyzszej Szkoly Bankowej w Toruniu na rzecz rozwoju wojewddztwa kujawsko-pomorskiego”
Projekt wspotfinansowany przez Unie Europejska w tamach Europejskiego Funduszu Spotecznego




Fundusze &, . ) —
Europejskie [Kﬂ Unia Europejska

Wiedza Edukacja Rozwdj AR

* ¥

Europejski Fundusz Spoteczny Gy

10.

Lista Przyjmujacych, u ktérych mozna odbywac¢ staz zostanie udostgpniona na stronie
www.wsb.pl/torun lub www.wsb.pl/bydgoszcz (zaktadka: Strefa Studenta/Biuro Katier)

O liczbie studentéw skierowanych do odbycia stazu u danego Przyjmujacego decyzje podejmie
Menadzer Projektu.

Biuro Karier WSB przyjmuje dokumenty o ktérych mowa w § 5. ust. 2. Regulaminu i wraz
z przedstawicielem Przyjmujacego na staz podejmuja decyzje, ktéry ze studentéw zostanie przyjety na
staz.

§5

Rekrutacja studentow na staz
Osoba ubiegajaca si¢ o staz musi spetnia¢ ponizsze warunki:

a) jest studentem/studentka Wyzszej Szkoly Bankowej w Toruniu, czterech ostatnich semestrow,
studiéw 1 stopnia, formy stacjonarnej, kierunkéw: Psychologia w biznesie (wydzial Torun
i Bydgoszcz), Turystyka i Rekreacja (wydzial Torun), Inzynieria Zarzadzania (wydzial Torud),
Bezpieczefistwo Wewngetrzne (wydzial Torun i Bydgoszcz), Finanse i Rachunkowos¢ (wydzial
Torun i Bydgoszcz), Logistyka (wydzial Bydgoszcz).

b) zlozy kompletne, poprawnie wypelnione dokumenty rekrutacyjne opatrzone datg oraz podpisem
kandydata, wymienione w ust. 2.
Kandydat na staz sktada w Biurze Karier nastepujace dokumenty:
a) formularz rekrutacyjny,
b) deklaracja uczestnictwa w projekcie,
c) o$wiadczenie,
d) CV,
e) ankiete kompetencyjng (pre test),
f) inne dokumenty istotne dla procesu rekrutacji (np. kopi¢ orzeczenia o niepetnosprawnosci).
Rekrutacja do projektu prowadzona jest w nastepujacy sposob:
a) ocena formalna ztozonych dokumentéw (0/1),
b) ocena jakosciowa, w ramach ktérej przyznawane sq punkty premiujace dla:
— 0s0b z niepelnosprawnosciami + 5pkt.,
—  0s0b bez wezesniejszego doswiadczenia zawodowego +3 pkt.,
— 0s6b aktualnie niepracujacych +2 pkt.,
—  0s6b pracujacych niezgodnie z kierunkiem studiow +1 pkt.

W wyniku przeprowadzonej oceny formalnej i jakoSciowej tworzona jest lista rankingowa osob
zakwalifikowanych na staz oraz lista rezerwowa.

Po zakwalifikowaniu 0séb na staz nastapi dobdr miejsc stazowych na podstawie zgodnosci kompetencji
studenta z wymaganiami w ofercie stazu (na podstawie przedstawionego CV oraz decyzji
Przyjmujacego, u ktorego bedzie realizowany staz).

W zwiazku z koniecznos$cia zachowania zalecen zawartych w Zaleceniach Rady z dnia 10 marca 2014
t. w sprawie ram jakosci stazy (2014/C 88/01) skierowanie stazysty na staz poprzedzone bedzie
zlozeniem przez niego o$wiadczenia, ze:
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a) nie pozostaje z podmiotem przyjmujacym na staz w stosunku pracy ani stosunku wynikajacym

z umowy cywilno-prawnej,

b) nie jest wlascicielem podmiotu przyjmujacego na staz ani nie zasiada w organach zarzadzajacych

podmiotem przyjmujacym na staz,

©) nie pozostaje z zwigzku malzenskim, w stosunku pokrewiefistwa lub powinowactwa do drugiego
stopnia z wlascicielem podmiotu przyjmujacego na staz, z zadng z os6b zasiadajacych w organach
zarzadzajacych podmiotem przyjmujacym na staz ani z Opiekunem stazysty wyznaczonym przez

podmiot przyjmujacy na staz.
Stazysta moze odbywaé 3-miesi¢czny staz finansowany w ramach Projektu tylko raz.

§o

Zasady realizacji stazu
Stazysta otrzyma z tytulu odbywania stazu stypendium stazowe wyptacane przez Organizatora.

Stypendium stazowe wyplacane jest za okres trwania stazu proporcjonalnie do liczby godzin stazu

zrealizowanego przez stazyste.

Stypendium stazowe wyplacane jest wylgcznie za zrealizowane godziny stazu (nie moze by¢ wypltacane
»Z GO1y”).

Czas poSwiecony na wykonywanie czynnosci technicznych (np. wypelnianie karty stazu) oraz
organizacyjnych (np. przejazd na uczelni¢ w celu dostarczenia dokumentacji zwigzanej ze stazem) nie

jest wliczany do godzin zrealizowanego stazu.

Szczegbtowe warunki wyptacania stypendium (w tym czestotliwo$¢ wyplaty wynagrodzenia) reguluje
Umowa o w sprawie organizacji stazu.

Prawo do wyplaty Stypendium stazowego przysluguje Stazyscie jedynie za czas faktycznie
przepracowany, bez wzgledu na przyczyng nicobecnosci.

Za okres niezdolnosci do pracy oraz za okres niewykonywania zadan stazowych (np. ,,dni wolne”,
»zwolnienie lekarskie”) stypendium stazowe nie przystuguje.

Z tytulu opieki nad Stazysta oraz sprawowania nadzoru nad organizacja i przebiegiem stazu
Przyjmujacemu na staz przysluguje refundacja kosztéw do wysokosci okreslonej umowa tréjstronna
W sprawie organizacji stazu.

Prawa i obowigzki Organizatora, Stazysty i Przyjmujacego na staz reguluja tréjstronna umowa
W sprawie organizacji stazu.

Obecnos¢ na stazu jest obowigzkowa

Nieobecnos¢ zostaje usprawiedliwiona, jezeli stazysta niezwlocznie zglosi ja Opickunowi stazysty
i Organizatorowi, a nastepnie udokumentuje zaswiadczeniem lekarskim lub innym urzedowym

dokumentem.

W przypadku nieobecnosci usprawiedliwionej Stazysta zobowiazany jest do niezwlocznego
odpracowania nieobecnosci w zakresie wymaganej liczby godzin i zakresu zadan, w ktorej z powodu
nieobecnosci nie uczestniczyl (np. zrealizowanie wigkszego wymiaru godzin w danym miesiacu,
kolejnym miesigcu lub przedtuzenie stazu).

W przypadku rezygnacji z udzialu w stazu lub zaprzestania jego odbywania, stypendium stazowe
naliczane jest proporcjonalnie do liczby zrealizowanych godzin stazu.
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14. Dodatkowo w zwigzku z przerwaniem stazu Stazysta moze ponie§¢ odpowiedzialno$¢ finansowsa

w postaci obowigzku zwrotu calo$ci kosztéw zwiazanych z organizacja stazu.
15. Przerwanie stazu wyklucza mozliwo$¢ udziatu Stazysty w innym stazu realizowanym w ramach Projektu.

16. W sprawach szczegétowych zwigzanych z rozliczeniem obecnosci i nieobecnosci maja zastosowanie

zaplsy umowy w sprawie organizacji stazu.

17. Stazysta 1 Opiekun stazysty maja obowigzek wypelnié¢ i przekazywaé Organizatorowi Miesieczna Karte
Pracy.

18. Przyjmujacy na staz wyda Stazyscie zaswiadczenie o odbyciu stazu.

§7

Postanowienia koncowe

1. W sprawach nieuregulowanych maja zastosowanie postanowienia wynikajace 2z Umowy
o dofinansowanie projektu w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwéj oraz
obowiazujace wytyczne i zasady w zakresie Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwd;.

2. Zastrzega si¢ prawo do wprowadzenia zmian w niniejszym Regulaminie gdyby bylo to konieczne
z uwagl na zmiang¢ warunkéw realizacji projektu, a takze w przypadku pisemnego zalecenia

wprowadzenia okreslonych zmian ze strony Instytucji Posredniczace;.

3. Aktualna tre$¢ niniejszego Regulaminu dostgpna jest na stronie internetowej www.wsb.pl/torun oraz
www.wsb.pl/bydgoszcz (zakladka: Strefa Studenta/Biuro Karier)

4. Regulamin wchodzi w Zycie z dniem uchwalenia i obowigzuje przez caly okres trwania projektu.

Zakaczniki:

Zgloszenie wolnego miejsca stazu
Formularz rekrutacyjny
Oswiadczenie uczestnika projektu
Ankieta kompetencyjna przed stazem

1
2
3
4
5. Ankieta kompetencyjna po stazu
6. Oswiadczenie Stazysty

7. Umowa tréjstronna w sprawie organizacjl stazu
8. Sprawozdanie stazysty z odbytego stazu

9. Ankieta po zakoniczeniu udzialu w projekcie
10. Indywidualny program stazu

11. Arkusz badania kompetencji przed i po stazu

12. Zaswiadczenie o odbyciu stazu
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