Kadry i place

- Specjalnoé¢ - studia | stopnia
Kierunek: Prawo w biznesie

Hybrydowe Studia licencjackie

Czego nauczysz sie, wybierajac te specjalnos$¢?

Zrozumiesz przepisy prawa pracy i prawa ubezpieczen spotecznych, a nastepnie zaczniesz je
interpretowaé i stosowaé w praktyce.

Poznasz zasady i procedury postepowania z zatrudnionymi w matych i duzych organizacjach.
Nauczysz sie sporzqdzaé i prowadzi¢ dokumentacje pracowniczq.

Poznasz zasady udziatu pracownikéw w zarzgdzaniu zaktadem pracy.

Dowiesz sie o zasadach zatrudniania cudzoziemcdéw.

Zdobedziesz wiedze o obowigzkach pracodawcéw w zakresie ubezpieczen spotecznych pracownikéw.
Poznasz obowigzki pracodawcéw w zakresie podatku dochodowego od oséb fizycznych.

Wykorzystasz narzedzia informatyczno-kadrowe wspomagajqce prace kadrowo-ptacowq.

Studia hybrydowe

Zajecia ¢wiczeniowe zrealizujesz na uczelni, a wyktady — online, na platformie MS Teams, w czasie
ktérych z wyktadowcami i kolegami z grupy kontaktujesz sie przez internet, w czasie rzeczywistym
(synchronicznie). Dodatkowo skorzystasz z materiatéw zamieszczanych na platformie Moodle, w
dogodnym dla Ciebie czasie (asynchronicznie).

Lektoraty oraz seminaria dyplomowe, ktére odbywajq sie w wybrane piqgtki (w godzinach popotudniowych
i wieczornych), réwniez sq realizowane w formule zdalnej (online).

Co jeszcze powiniene$ wiedzie¢?

W ramach zajeé¢ na prawie w biznesie bedziesz dokonywat finansowej oceny przedsiewzieé¢ gospodarczych,

rozwiqzywat problemy prawne, sporzgdzat umowy, wezwania do zaptaty, pozwy, wnioski o wszczecie postepowania

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku majq charakter wytgcznie informacyjny. Dane te nie stanowiq oferty zawarcia umowy w rozumieniu
art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa miedzy torun a
studentem zawierana jest w formie pisemne;j.



egzekucyjnego, wnioski o wpis podmiotéw do rejestru przedsiebiorcéw KRS oraz brat udziat w ciekawych projektach

dydaktycznych.

Praca dla Ciebie:

pracownik kadr i ptac we wszystkich organizacjach
doradca/czyni przedsiebiorcy
pracownik obstugujgcy mate i duze przedsiebiorstwa

specjalista/ka w zakresie znajomosci przepiséw prawa pracy i
ubezpieczen spotecznych

specjalista/ka w zakresie zasad zatrudniania pracownikéw, w tym
cudzoziemcow

prowadzenie wtasnej dziatalnosci gospodarczej.

Opinie

Specjalnoéé kadry i ptace stanowi odpowiedZ na zwiekszajqce sie zapotrzebowanie na pracownikéw posiadajgcych
wiedze i umiejetnosci potrzebne do prowadzenia profesjonalnej obstugi kadrowo-ptacowej w kazdej organizaciji
(prywatnej, panstwowej, samorzgdowej). Program specjalnosci pozwala na poznanie przez studentéw nowoczesnych
metod i rozwiqgzan prawnych dostosowanych do specyfiki réznego typu pracodawcéw — wychodzgc w ten sposéb

naprzeciw potrzebom rynku.

Aneta Fortuna-Sadowska

radca prawny, opiekun specjalnoéci

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku majq charakter wytgcznie informacyjny. Dane te nie stanowiq oferty zawarcia umowy w rozumieniu
art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa miedzy torun a
studentem zawierana jest w formie pisemne;j.



Program studiow

Program studiéw obejmuje przedmioty kierunkowe, realizowane przez wszystkich studentéw oraz przedmioty

specjalnosciowe indywidualnie dobrane do poszczegdlnych specjalnosci, ktére mozesz wybraé.

Kadry i ptace:

wynagrodzenia i inne $§wiadczenia wynikajgce ze stosunku pracy
czas pracy

urlopy pracownicze

zasady zatrudniania cudzoziemcow

ubezpieczenia spoteczne i $wiadczenia z nich wynikajgce
przetwarzanie danych osobowych w zwigzku z zatrudnieniem
bezpieczne i higieniczne warunki pracy

zatrudnianie tymczasowe

programy komputerowe w kadrach i ptacach

sposoby motywowania i oceny pracownikdw.

Special promotion for candidates.

Nie czekaj, zapisz sie online. Pierwsi korzystajg najwiecej!

Zapisujgc sie do 27 maja, zyskujesz: do 27 maja
U3 od
800 zt dzieki znizce w czesnym, ktéra na studiach | stopnia P [
rozliczana jest na pierwszym roku studiéw, obnizajgc proporcjonalnie 31 6 Z+ 383 zt
kazdg kolejng rate czesnego.

miesiecznie

Dodatkowo jeste§ zwolniony(-na) z optaty wpisowej w wysokoéci 85 zt.

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku majq charakter wytgcznie informacyjny. Dane te nie stanowiq oferty zawarcia umowy w rozumieniu
art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa miedzy torun a
studentem zawierana jest w formie pisemne;j.



