
Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku mają charakter wyłącznie informacyjny. Dane te nie stanowią oferty zawarcia umowy w rozumieniu
art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyższym, umowa między torun a
studentem zawierana jest w formie pisemnej.

1

Zarządzanie zasobami ludzkimi
- Specjalność - studia I stopnia

Kierunek: Zarządzanie (studia on-line)

Online OD PAŹDZIERNIKA Studia licencjackie

Czego nauczysz się, wybierając tę specjalność?

Poznasz przepisy prawa pracy. 

Dowiesz się, jak prowadzić proces rekrutacji pracowników i planować ścieżki kariery. 

Poznasz podstawowe systemy informatyczne wspomagające administrację kadrami. 

Nauczysz się dokonywać oceny pracy zespołów pracowniczych i pojedynczych osób. 

Na podstawie praktycznych zajęć dowiesz się, jak diagnozować i wykorzystywać potencjał pracowników. 

Zdobędziesz umiejętność określania potrzeb szkoleniowych pracowników oraz nauczysz się

przygotowywać szkolenia i oceniać ich przydatność. 

Dowiesz się, w jaki sposób oceniać efektywność wdrożonych narzędzi HR. 

Co jeszcze powinieneś wiedzieć?

Studia na tej specjalności prowadzone są zawsze w formule online. Nową wiedzę i umiejętności zdobywasz, dzięki
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materiałom zamieszczanym w Internecie i na platformie Moodle, z których korzystasz samodzielnie w dogodnym dla

Ciebie czasie (asynchronicznie). Z wykładowcami i kolegami z grupy spotkasz się na zaliczeniach i egzaminach

w określonym terminie.

 

Korzyści ze studiowania online Możliwość studiowania bez wychodzenia z domu, to duża oszczędność czasu.

Dodatkowym atutem studiów w WSB, jest dostęp do platformy Moodle, dzięki której będziesz mieć dostęp do

niezbędnych materiałów potrzebnych w procesie nauczania.

Jeśli masz wątpliwości czy studia w formule ONLINE są dla Ciebie, sprawdź wersję DEMO 

 

SPRAWDŹ

Praca dla Ciebie:

pracownik działu HR w nowoczesnym przedsiębiorstwie  

pracownik agencji doradztwa personalnego  

menedżer/ka ds. personalnych   

doradca/czyni personalny   

specjalista/ka ds. rekrutacji i selekcji pracowników  

specjalista/ka ds. szkoleń   

menedżer/ka ds. zarządzania zespołem, lider, coach  

https://www.merito.pl/torun/formularz/studia-online-dostep-do-wersji-d
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właściciel/ka działalności gospodarczej   

właściciel/ka start-upu. 

Program studiów

Program studiów obejmuje przedmioty kierunkowe, realizowane przez wszystkich studentów oraz przedmioty

specjalnościowe indywidualnie dobrane do poszczególnych specjalności, które możesz wybrać.

Przedmioty realizowane w ramach specjalności:

dobór pracowników,

prawo pracy,

ocena pracowników,

metody i ścieżki rozwoju pracowników,

strategie ZZL,

komunikacja w organizacji,

employer branding,

kształtowanie struktury wynagrodzeń,

kierowanie zespołem,

psychologiczne aspekty podejmowania decyzji,

prowadzenie dokumentacji kadrowo-płacowej,

narzędzia IT w ZZL.

Special promotion for candidates.

Nie czekaj, zapisz się online. Pierwsi korzystają najwięcej!

Zapisując się do 27 maja, zyskujesz: 

800 zł dzięki zniżce w czesnym, która na studiach I stopnia
rozliczana jest na pierwszym roku studiów, obniżając proporcjonalnie
każdą kolejną ratę czesnego.

Dodatkowo jesteś zwolniony(-na) z opłaty wpisowej w wysokości 85 zł.

do 27 maja

czesne już od

316 zł 383 zł zł

miesięcznie


