Menedzer zarzadzania zakupami

- Kierunek - studia podyplomowe

Online 2 semestry \WAPARTNERSTWIE OD'PAZDZIERNIKA

Opis kierunku

Studia w formule online (synchronicznie)

Nowaq wiedze i umiejetnosci zdobywasz, dzieki zajeciom realizowanym na platformie MS Teams. Z wyktadowcami i
uczestnikami studiéw kontaktujesz sie przez internet, w czasie rzeczywistym (synchronicznie). W zajeciach

uczestniczysz w weekendy, zgodnie z ustalonym harmonogramem zjazdéw.

Kierunek, ktéry Cie interesuje jest efektem wspétpracy Uniwersytetow WSB Merito z Chorzowa, Poznania,

Szczecina i Warszawy. Dzieki temu na zajeciach online spotkasz sie z uczestnikami i wyktadowcami z innych miast.

Chcesz skorzystaé z dofinansowania Bazy Ustug Rozwojowych?
Sprawdz nasze ustugi w BUR: Wyszukiwarka ustug - Baza Ustug Rozwojowych - PARP
Jesli nie mozesz znalez¢ ustugi, ktéra Cie interesuje, skontaktuj sie z nami, a wprowadzimy jq specjalnie dla Ciebie!

Napisz: dsp@szczecin.merito.pl, lub zadzwon: 91 452 69 70, 91 452 69 71

Studia na kierunku Menedzer Zarzgdzania Zakupami sqg zaprojektowane tak, aby uczestnicy nie tylko zdobywali
teoretycznq wiedze, ale takze rozwijali praktyczne umiejetnosci niezbedne do skutecznego zarzgdzania procesami

zakupowymi w réznorodnych $rodowiskach biznesowych.

Absolwent tego kierunku bedzie umiat planowa¢ i usprawniaé proces zakupéw w organizacji, negocjowaé warunki i

dobiera¢ dostawcdw oraz zarzqdzaé zespotem dziatu zakupdw tak, aby wptywaé na jakosé towardw i ustug firmy oraz

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku majq charakter wytgcznie informacyjny. Dane te nie stanowiq oferty zawarcia umowy w rozumieniu
art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa miedzy szczecin
a studentem zawierana jest w formie pisemnej.


https://uslugirozwojowe.parp.gov.pl/wyszukiwarka/uslugi/szukaj?dostawcyUslug%5B%5D=7405&mozliwoscDofinansowania=0
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na ptynnosé finansowq. Studia na tym kierunku przygotowujq nie tylko do efektywnego zarzgdzania procesami
zakupowymi, ale réwniez ktadq nacisk na etyczne i spoteczne aspekty dziatalnosci zakupowej, co jest coraz
istotniejszym elementem w obecnych strategiach biznesowych. Dzieki temu, bedziesz nie tylko wyposazony w
umiejetnosci niezbedne do skutecznego negocjowania warunkéw i wyboru dostawcdédw, ale réwniez Swiadomy

spotecznej odpowiedzialnoéci biznesu.

Zajecia na Podyplomowych Studiach Menedzer Zarzgdzania Zakupami prowadzq profesjonaliéci z branzy -
menedzerowie i dyrektorzy zakupéw, ktérzy podzielg sie swojq wiedzq i praktycznym doswiadczeniem z polskich i

miedzynarodowych rynkéw.

Nawigzanie kontaktéw oraz wspétpraca z innymi praktykami na tym kierunku umozliwi rozbudowanie sieci

zawodowej, co moze by¢ kluczowe dla rozwoju kariery w dziedzinie zarzqgdzania zakupami.

Podyplomowe Studia Menedzer Zarzgdzania Zakupami organizowane sq w partnerstwie z Goodman Group Sp. z 0.0
— firmg doradczo-szkoleniowq specjalizujgcqg sie w zarzgdzaniu zakupami, organizatorem konferencji zakupowej
Procurement Angels — najwiekszego krajowego wydarzenia skupiajgcego profesjonalistéw z obszaru zarzqdzania

zakupami.

Jesli zainteresowat Cie ten kierunek i chcesz dowiedzieé sie wiecej w kwestiach rekrutacji (np. ilo§¢ dostepnych miejsc

czy terminy sktadania dokumentéw) skontaktuj sie z naszym Biurem Rekrutacji:

e-mail: rekrutacja@szczecin.merito.pl
tel. 91 422 58 58.

Co zyskujesz?

Nabedziesz wiedze popartq konkretnymi przyktadami w zakresie dobrych praktyk zakupowych
stosowanych przez lideréw rynkowych, dowiesz sie jakie zmiany mozesz wdrazaé w swojej organizacji,
zeby poprawi¢ efektywnoséé proceséw zakupowych, jak prognozowaé zakupy i jaki wptyw ma to na inne

procesy w firmie.

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku majq charakter wytgcznie informacyjny. Dane te nie stanowiq oferty zawarcia umowy w rozumieniu
art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa miedzy szczecin
a studentem zawierana jest w formie pisemnej.
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W czasie zajeé dowiesz sie jak wycenié¢ potencjat dostawcy oraz jok wybraé odpowiedniego dostawce do

SRM (Supplier Relationship Management).

Zdobedziesz niezbedne umiejetnosci wspomagajgce w procesie negocjacji

z réznymi typami dostawcodw.
Dowiesz sie jaok budowaé zespdt zakupowy przy wsparciu o takie narzedzia jok np. macierz kompetenciji.

Dowiesz sie, jak zabezpieczyé¢ zakup produktéw lub ustug przez zastosowanie wtasciwych zapiséw w

umowach.
Zyskasz $wiadomosé, jak zarzqdzaé oraz optymalizowaé zapasy w firmie.

Dowiesz sig, na jakie czynniki z punktu widzenia zakupéw powinno zwrécié sie uwage w przypadku

importu produktéw i doboru odpowiednich procedur celnych.
Poznasz skuteczne strategie i taktyki sourcingowe.
Dowiesz sig, czym sq strategie zakupowe, poznasz metody ich formutowania oraz wdrazania.

Otrzymasz kompleksowq wiedze z zakresu zarzgdzania ryzykiem, zrozumiesz i poznasz sposoby tworzenia
proceséw i zarzgdzania ryzykiem, dowiesz sie w jaki sposéb budowaé plany przeciwdziatania i redukcji

ryzyka a takze bedziesz potrafit rozréznié¢ ryzyko od zagrozenia.

Dowiesz sie na czym polega project procurement management.

Dla kogo?

Studia na kierunku Menedzer Zarzgdzania Zakupami sq skierowane przede wszystkim do oséb zainteresowanych

rozwojem kariery zawodowej w obszarze zarzqgdzania, szczegdlnie w kontekscie funkcji zwigzanych z zakupami i

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku majq charakter wytgcznie informacyjny. Dane te nie stanowiq oferty zawarcia umowy w rozumieniu
art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa miedzy szczecin
a studentem zawierana jest w formie pisemnej.



zaopatrzeniem w przedsiebiorstwach oraz instytucjach. Program ten adresowany jest zaréwno do oséb juz
pracujgcych w dziale zakupéw, ktére chcq poszerzyé swojg wiedze i umiejetnoéci, jak i do absolwentéw innych

kierunkéw, ktérzy cheq rozpoczqé lub zmienié¢ Sciezke kariery w obszarze zarzqdzania zakupami.

Studia sq réwniez dedykowane przedsiebiorcom i menedzerom, ktérzy chcq lepiej zrozumie¢ i efektywniej zarzgdzaé
procesami zakupowymi w swoich firmach, co moze przyczyni¢ sie do poprawy wynikéw ekonomicznych i

efektywnoséci operacyjnej organizacji.

Wreszcie, oferta studiéw na tym kierunku moze zainteresowaé osoby, ktére dopiero planujg rozpoczecie pracy
zawodowej w obszarze zarzgdzania i chcg zdobyé specjalistyczng wiedze i umiejetnosci niezbedne do odniesienia

sukcesu w dynamicznym $wiecie biznesu.

Program studiow

Program studiéw podyplomowych na kierunku Menedzer zarzqdzania zakupami

——)-
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Liczba miesiecy nauki: Liczba godzin: 168 Liczba zjazdéw: 11 Liczba semestréw: 2
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ZAKUPY | ICH ZNACZENIE W ORGANIZACJI (8 godz.)

Funkcja i rozwéj zakupdédw w organizacji

Proces zakupéw w organizaciji

Cykl zaopatrzenia w przedsiebiorstwie

Rynek i czynniki ksztattujgce funkcje zakupdw
Uwarunkowania wewnetrzne a funkcja zakupoéw

Typy postepowan zakupowych

Zdobedziesz aktualng wiedze z zakresu zarzgdzania procesem zakupowym w organizacji oraz dowiesz sie, jak

prognozowaé zakupy i joki wptyw ma to na inne procesy w firmie.

SOURCING | STRATEGIE SOURCINGOWE (8 godz.)

Okreslenie zakresu projektu sourcingowego, plan komunikacji, mapowanie interesariuszy, okreslenie

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku majq charakter wytgcznie informacyjny. Dane te nie stanowiq oferty zawarcia umowy w rozumieniu
art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa miedzy szczecin
a studentem zawierana jest w formie pisemnej.



wymaganh biznesowych;

Analiza zewnetrzna (rynek, dostawcy, modele kosztowe);

Analiza wewnetrzna (ewolucja wydatkéw, historia cen, analiza ryzyka, kontrakty);

Analiza Portfolio - Macierz Kraljica;

Analiza konkurencyjnosci - 5 sit Portera;

Strategie i taktyki sourcingowe;

Kryteria wyboru dostawcéw;

Sustainable sourcing - wyzwania i trendy zakupowe dotyczgce zréwnowazonego©®rozwoju;

Nauczysz sie identyfikowaé i klarownie okreslaé potrzeby biznesowe, zdobedziesz takze umiejetno$¢ analizy rynku,

dostawcéw oraz modeli kosztowych, co pozwoli lepiej dopasowaé strategie sourcingowq do celéw organizacji.

STRATEGIE ZAKUPOWE (8 godz.)

Pojecie i miejsce zakupdéw w zarzqdzaniu strategicznym

Rodzaje strategii zakupowych®@

Procedura formutowania i wdrazania strategii w organizacji©®

Poznasz aktualne strategie zakupowe, metody ich formutowania oraz wdrazania w organizacji.

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku majq charakter wytgcznie informacyjny. Dane te nie stanowiq oferty zawarcia umowy w rozumieniu
art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa miedzy szczecin
a studentem zawierana jest w formie pisemnej.



RYZYKO W ZAKUPACH (8 godz.)

Ryzyko i zarzgdzanie ryzykiem — podejscie praktyczne®

Zagrozenie a ryzyko. Jak odréznié¢ i stosowaé w zakupach?©

Profil ryzyka®

Rodzaje ryzyka — podstawa przygotowania narzedzi®

Dojrzatosé¢ zarzqdzania ryzykiem w zakupach. Zrozumienie, gdzie jestes dzi$ i co nalezy zrobié, aby

rozwingé¢ swéj potencjat?®©

Powody braku zainteresowania ryzykiem — zasada tailoringu w budowaniu programéw i proceséw

zarzqdzania ryzykiem®

Proces zarzqdzania ryzykiem Goodman Risk Management. Oméwienie kazdego z 7 krokéw procesu wraz z

przyktadami narzedzi.©®

Reguta 5K — zasada tworzenia programéw i procesdéw zarzgdzania ryzykiem®

Ocena ryzyka dostawcy — podstawowy proces zarzqgdzania ryzykiem w zakupach®

Supplier Risk Index oraz Supplier Risk Profile — jako podstawowe metody oceny i segmentacji ryzyka

dostawcéw®@

Otrzymasz kompleksowq wiedze z zakresu zarzqgdzania ryzykiem, zrozumiesz i poznasz sposoby tworzenia proceséw i
zarzqdzania ryzykiem, dowiesz sie w jaki sposéb budowaé plany przeciwdziatania

i redukciji ryzyka a takze bedziesz potrafit rozrézni¢ ryzyko od zagrozenia.

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku majq charakter wytgcznie informacyjny. Dane te nie stanowiq oferty zawarcia umowy w rozumieniu
art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa miedzy szczecin
a studentem zawierana jest w formie pisemnej.



OGRANICZENIE KOSZTOW W ZAKUPACH (8 godz.)

©O©©Metody ograniczajqce koszty oraz sposoby ich wdrozenia w organizaciji

Kumulacje zakupéw®

Optymalne wielkosci partii zakupowej®

Koszty odsetek®

Zysk ptynqcy z zakupu wigkszej partii materiatu©

Mozliwos$¢é generowania oszczednos$ci z tytutu uproszczenia proceséw logistycznych

Zdobedziesz wiedze na temat skutecznych metod ograniczania kosztéw zakupdéw i poszukiwania optymalnych

rozwigzan dla swojej organizacji.

WYCENA WARTOSCI RELACJI Z DOSTAWCAMI (8 godz.)

Zarzqgdzanie relacjami z dostawcami SRM (Supplier Relationship Management)

Korzysci ptynqce z wdrozenia SRM©®

Ocena potencjatu dostawcy

Narzedzia oceny SRM®

Controlling relacji z dostawcami

Dowiesz sie jak wycenié¢ potencjat dostawcy oraz jak wybraé odpowiedniego dostawce do SRM.

ORGANIZACJA | ZARZADZANIE DZIALEM ZAKUPOW (8 godz.)

Menedzer jako lider zespotu

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku majq charakter wytgcznie informacyjny. Dane te nie stanowiq oferty zawarcia umowy w rozumieniu
art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa miedzy szczecin
a studentem zawierana jest w formie pisemnej.



Znaczenie przywédztwa w zarzgdzaniu dziatem zakupdéw

Przywoédztwo sytuacyjne a etapy rozwoju zespotu

Organizacja pracy zespotowej

Style zarzgdzania oraz style komunikacji

Narzedzia ewaluacji pracownikéw

Planowanie,® kontrola i rozliczanie pracy pracownikéw zespotu

Zarzqdzanie zmiangq i konfliktami w zespole

Dowiesz sie jak skutecznie zarzqdzaé zespotem zakupowym.®

DOBOR CZLONKOW ZESPOLU ZAKUPOW (8 godz.)

Analiza potrzeb kompetencyjnych

Proces rekrutacji

Rola dziatu personalnego i jego wsparcie w procesie rekrutaciji

Analiza i opis stanowiska pracy oraz budowa profilu kandydata do pracy w zakupach

Metody, techniki oraz narzedzie selekciji

Zatrudnienie oraz adaptacja na stanowisku pracy

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku majq charakter wytgcznie informacyjny. Dane te nie stanowiq oferty zawarcia umowy w rozumieniu
art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa miedzy szczecin
a studentem zawierana jest w formie pisemnej.



Dowiesz sie jok budowa¢ zespét zakupowy przy wsparciu o takie narzedzia jak np. macierz kompetenciji.

ZARZADZANIE KATEGORIA W ZAKUPACH (8 godz.)

Proces zarzqdzania kategoriami zakupowymi wedtug modelu PRIME™ (Plan, ReviewAnalyse, Identify an

idea, Move teh idea forward, Evaluate and improve).

Narzedzia stosowane a modelu PRIME™

Dowiesz sie jak metodycznie budowaé i zarzqdzaé kategorig zakupowaq.

NEGOCJACJE W ZAKUPACH (32 godz.)

Strategie negocjacyjne a strategie zakupowe

Negocjacje a relacje krétko i dtugoterminowe

Techniki i taktyki w negocjacjach zakupowych

Typologia osobowosci w kontaktach z dostawcami i klientami

Asertywnos$é w negocjacjach®

Kluczowe umiejetnosci negocjacyjne®- z certyfikatem Franklin University®

Zdobedziesz niezbedne umiejetnosci wspomagajgce w procesie negocjacji z réznymi typami dostawcdw.

KRYTERIA DOBORU | OCENY DOSTAWCOW (8 godz.)

Analiza rynku dostawcéw

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku majq charakter wytgcznie informacyjny. Dane te nie stanowiq oferty zawarcia umowy w rozumieniu
art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa miedzy szczecin
a studentem zawierana jest w formie pisemnej.



Analiza informacji o dostawcach

Analiza ofert i ich selekcja

Kryteria® i metody oceny dostawcéw

Zarzqdzanie bazg dostawcéw

Ocena okresowa dostawcdéw

Dowiesz sie jak pozyskiwaé informacje oraz jak oceniaé dostawce wedtug wtasciwych kryteriéw oceny i miernikéw

efektywnosci.

PRAWNE ASPEKTY ZAWIERANIA UMOW HANDLOWYCH (8 godz.)

Rodzaje uméw zakupowych

Najwazniejsze czynniki zabezpieczenia intereséw nabywcy

Putapki w zawieraniu kontraktéw handlowych

Dowiesz sie jok zabezpieczyé zakup produktéw lub ustug przez zastosowanie wiasciwych zapiséw w umowach.

ZARZADZANIE ZAKUPAMI W PROJEKTACH (16 godz.)

Réznice w zarzqdzaniu zakupami na potrzeby np. produkcji a zakupami na potrzeby projektu

Metodyki zarzqgdzania projektami (PRINCE2, PMBok™) a realizacja zakupéw

Agile a zakupy

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku majq charakter wytgcznie informacyjny. Dane te nie stanowiq oferty zawarcia umowy w rozumieniu
art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa miedzy szczecin
a studentem zawierana jest w formie pisemnej.



Procesy i narzedzia wspierajqce zarzqgdzanie zakupami w projektach

Dowiesz sie na czym polega project procurement management.

PROCEDURY CELNE W HANDLU MIEDZYNARODOWYM. (10 godz.)

Polityka kontraktéw, warunki dostaw Incoterms , wybér srodkéw transportu
Spedycja i ustugi transportowe

Procedury, stawki i taryfy celne

Dowiesz sie na jakie czynniki z punktu widzenia zakupéw powinno zwrécié sie uwage w przypadku importu produktéw

i doboru odpowiednich procedur celnych.

ZARZADZANIE tANCUCHEM DOSTAW (8 godz.)

Istota, cele i uwarunkowania w zarzqdzaniu tancuchami dostaw

Techniki i technologie w zarzqdzaniu tancuchami dostaw®

Organizacja i zarzqgdzanie dostawami

Poznasz aktualne trendy i uwarunkowania w temacie zarzqdzania taricuchem dostaw.

ZARZADZANIE ZAPASAMI (6 godz.)

Ekonomiczno-organizacyjne aspekty zarzgdzania zapasami

Uwarunkowania wyboru systemu zarzqgdzania zapasami

Systemy sterowania zapasami

Zarzqdzanie zapasami w systemie planowania potrzeb materiatowych

Zarzqgdzanie zapasami w koncepcji produkciji (pull, just in time)

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku majq charakter wytgcznie informacyjny. Dane te nie stanowiq oferty zawarcia umowy w rozumieniu
art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa miedzy szczecin
a studentem zawierana jest w formie pisemnej.
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Planowanie zapaséw w tancuchach dostaw

Dowiesz sie jak zarzqdzaé oraz optymalizowaé zapasy w firmie.
PRACA NAD PROJEKTEM (6 godz.)

Przygotujesz prace pisemng w ramach projektu praktycznego na wybrany do analizy w projekcie temat z zakresu
zarzqdzania zakupami. Piszgc prace i pracujgc nad projektem $cisle wspétpracujesz z wyktadoweq prowadzgeym.
Konsultacje odbywajg sie w czasie seminarium oraz mogg byé prowadzone drogqg mailowq, telefoniczng lub osobiscie
poza zajeciami. Dzieki temu masz mozliwo$é¢ uzyskania wszechstronnej pomocy i feedbacku, co sprzyja efektywnemu

przebiegowi procesu nauki i tworzenia projektow.

Ocena koncowa jest §redniqg trzech ocen: z projektu, prezentac;ji oraz obrony.

Forma zaliczenia

Projekt grupowy w Obrona projektu na

formie case study egzaminie koncowym

Wykladowcy

Grzegorz Olechniewicz

Ekspert w©dziedzinie zarzgdzania, do$wiadczony trener i©doradca, realizowat projekty i©@strategie miedzy innymi
dla firm z®branz: motoryzacyjnej, farmaceutycznej, bankowej, telekomunikacyjnej, FMCG, oraz@dla firm
zajmujqcych sie przemystem ciezkim. W®opinii wielu klientéw jeden z&czotowych europejskich ekspertéw
w®dziedzinie strategii oraz®negocjacji zakupowych. Swoje doswiadczenie zdobyt joko Kupiec w&firmie ALMA
Inteligentny Swiat S.A., Procurement Manager w®@Ariba Inc. oraz®Project Procurement Manager

dla Carrywater Group S.A. ( realizujgc proces kontraktowania dostawcéw na@potrzeby projektéw IT o©@wartosci
przekraczajgcej 600©000©000®zt) Przez&ostatnie lata doradzat dziesigtkom firm w©zakresie organizaciji
oraz®optymalizacji proceséw zarzgdzania. Od©2004@roku prowadzi szkolenia oraz@projekty doradcze w&obszarze
optymalizacji przedsiebiorstw, trwatego podnoszenia efektywnosci, oraz&®zarzqgdzania projektami. Piastowat

stanowisko Dyrektora Operacyjnego w@Grupie Constans. Twérca GO-CTR Consulting i©Polskiej Grupy Zakupowej

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku majq charakter wytgcznie informacyjny. Dane te nie stanowiq oferty zawarcia umowy w rozumieniu
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(realizacja zakupéw grupowych). Prezes zarzqgdu i©gtéwny ekspert ds.©zarzqgdzania w&firmie GOODMAN GROUP Sp.
z©o.0. Prowadzit wyktady w@ramach Studiéw Podyplomowych Zakupy w©Biznesie organizowanych przez&WSB
we®Wroctawiu a®obecnie wyktadowca, konsultant merytoryczny oraz®promotor na©kierunkach studiéw
podyplomowych Zakupy w®Biznesie, Menedzer Zakupdéw oraz®Zarzgdzanie Projektem na©®WSB w&Poznaniu,
Chorzowie i©Toruniu. Swojg wiedzq i©®doswiadczeniem dzieli sie réwniez ze©@studentami kierunkéw studidéw
podyplomowych: Studia Managerskie, Strategie Sprzedazy czy©Negocjacje i©Mediacje. Trener oraz®egzaminator
w®@ramach certyfikacji umiejetnosci negocjacyjnych Franklin University, Columbus, Ohio. Wspétzatozyciel i©cztonek
dwéch krajowych stowarzyszen branzy zakupowej. tgczny budzet projektéw zakupowych ktére wspierat
w®2018@roku przekroczyt wartosé 5©200©000©000@ztotych. W&ciggu swojej dziatalnosci trenerskiej przeszkolit
ponad 11©®000®@osbb.

Daniel Matela

praktyk z&wieloletnim doswiadczeniem w®zarzqdzaniu zakupami na®kazdej ptaszczyznie, na®poziomie krajowym
i©miedzynarodowym. Negocjator oraz&Manager Zakupéw z&doswiadczeniem w@miedzynarodowych koncernach
produkcyjnych, FMCG i©PHARMA. Kariere rozpoczynat ponad 15 lat temu w®koncernie finansowym Aviva (wczeéniej
Commercial Union). Swoje doéwiadczenie zdobyt takze w&CEDC International (Bols, Zubréwka, Absolvent) gdzie
zarzqdzat 8 kategoriami zakupowymi, realizowat projekty optymalizacyjne w©ramach zarzqdzania kilkudziesiecioma
kategoriami zakupowymi w@lmperial Tobacco Polska S.A, a®takze jako

Global Sourcing Manager Capex w&Mondeléz International. Obecnie odpowiada za®©zarzgdzanie

kategorig Capex na®poziomie globalnym woOGlaxoSmithKline. Od©2016 roku Senior Consultant i©Trener wefirmqg
Goodman, 0od®2018 wiceprezes zarzgqdu GOODMAN GROUP Sp. z&o.0. (ponad 60 projektéw w@ramach Capex).
Absolwent Wyzszej Szkoty Komunikacji i©Zarzgdzania w&Poznaniu na®Wydziale Ekonomii, Uniwersytetu im.©Adama
Mickiewicza w®Poznaniu na®Wydziale Prawa i©® Administracji oraz©Studiéw Podyplomowych ,,Zakupy w©Biznesie”
w®Wyzszej Szkole Bankowej w®Poznaniu. Wyktadowca na®@studiach podyplomowych ,,Zakupy w®Biznesie”

w®Poznaniu i©Toruniu oraz®,,Manager Zakupéw” na Uniwersytecie WSB Merito w&@Chorzowie.
Beata Kasperowicz

Praktyk w®zakresie stosowania przepiséw Prawa Celnego. Agent Celny z&20-letnim stazem pracy w&®dokonywaniu
odpraw celnych. Ukonczyta Logistyke na©®Uniwersytecie Ekonomicznym w©©®Poznaniu. Prace ©®w zawodzie agenta
celnego rozpoczynata we@Warszawie obstugujgc sktad celny firmy Zepter, by©®potem kontynuowaé jg w®Poznaniu
w®takich firmach jak: Schenker, TNT , Omegair czy©®PEPCO. Od©2016©konsultant ds.©celnych wo©GOODMAN
Global Business Services Ltd. a®od©2018©w©@®GOODMAN GROUP Sp. z©o. o. Po®16@latach pracy w&@agencjach

celnych® postanowita zdobytq wiedze i©doswiadczenie wykorzystaé ©z korzysciq dla importeréw i©eksporterdw.

Od®kilku lat petni funkcje specjalisty do®@spraw celnych womiedzynarodowych firmach, zarzqdzajgc procesem

odpraw celnych i®wdrazajgc procedure uproszczonqg. Odpowiada réwniez za©kwestie zwigzane z&uzyskaniem
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i©®utrzymaniem statusu AEO jako petnomocnik Zarzgdu ds.©AEO.

Aktywnie uczestniczyta w®konsultacjach z&Ministerstwem Finanséw przed@wdrozeniem nowego Unijnego Kodeksu
Celnego reprezentujqc interes przedsiebiorcéw. Entuzjasta swojego zawodu — z&tatwoscig nawiqzuje relacje

z®przedstawicielami organdéw celnych przekuwajqc je w®realne korzysci dla firm, ktére reprezentuje.
Dawid Kujaczynski

Dyrektor planowania taiicucha dostaw w AMICA S.A. ekspert w dziedzinie zarzgdzania tancuchem dostaw z 15 letnim

doswiadczeniem, absolwent Politechniki Poznanskiej na kierunku Logistyka.

Z sukcesami wdraza i realizuje projekty rozwojowe i innowacyjne w dziedzinie tahcucha dostaw, szczegdlnie
wymagajgce kompleksowej analizy oraz zaangazowania nowoczesnych technologii (digitalizacja). Dawid to przede
wszystkim praktyk, ktéry swojg wiedze i doSwiadczenie zdobyt pracujgc i zarzqdzajgc kazdym z elementéw supply
chain, od zakupéw az po dystrybucje. Doswiadczenie zdobywat zaczynajgc kariere w Imperial Tobacco, a nastepnie
w firmie Decora. W Beiersdorf (NIVEA) zarzqgdzat kategoriami Supply Chain na poziomie krajowym i
miedzynarodowym (Europa), optymalizujgc ustugi transportowe, magazynowe jak i wszystkie inne sktadniki taficucha

dostaw. Obecnie w Grupie Amica zarzqgdza catym procesem Supply Chain.

Autor procesu SGOP dla catej organizacji oraz wielu innych innowacyjnych rozwigzan z zakresu analizy danych
(cyfrowy monitoring taicucha dostaw) i efektywnego wykorzystania powierzchni magazynowej. Moze pochwalié¢ sie
licznymi sukcesami w obszarze zarzadzania transportem oraz zapasami. Laureat wielu nagréd Indywidualnych,
zaréwno w obszarze Zakupdw jak i Zarzqgdzania Logistykg. Z Goodman Group zwigzany od 2022 jako trener, doradca

oraz gtéwny ekspert w dziedzinie zarzgdzania logistykq, magazynowania, transportu i zapaséw.
Rafat Szewczyk

Dyrektor ds. Zakupéw- GRUPA NEUCA, negocjator, prawnik, z zakupami zwigzany od 15 lat. Posiada wieloletnie
doswiadczenie w zarzgdzaniu strukturami zakupowymi w obszarze zakupéw wspierajgcych, bezposrednich,
inwestycyjnych oraz projektowych a takze w zakresie kierowania projektami i wsparcia projektéw od strony
zakupowej. W zakupach budowat, transformowat i audytowat struktury, skupiajgc sie miedzy innymi na poprawie
efektywnoséci procesowej oraz kosztowej. Negocjator z bogatym doswiadczeniem w procesach negocjacyjnych, w

ktérych stawia na budowanie partnerskich relacji
i osigganie korzysci przez wszystkie strony. Doswiadczenie zdobywat w projektach inwestycyjnych

w réznych branzach, takich jok ochrona zdrowia, technologie informatyczne czy doradztwo strategiczne, ktére daty
mu unikalng perspektywe i umozliwiajq skuteczne zarzgdzanie projektami oraz wspieranie ich od strony zakupowe;j.
Jako kierownik projektu, dyrektor projektu czy cztonek komitetu sterujgcego, potrafi skutecznie koordynowaé

dziatania zespotdéw i zapewniaé, ze aspekty zakupowe sq zintegrowane z ogdlng strategiq projektu.
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Michat Ziétkowski

Kierownik Zakupéw, GRUPA NEUCA, W zakupach od blisko 10 lat. Osiqg jego dziatan jest wartosci jakq zakupy mogag
wnosi¢ do organizacji - usprawnia, skupia sie na relacjach oraz interesariuszach, efektywnosci proceséw oraz
podejsciu empirycznym. Budowat i buduje skuteczne strategie. Jest cztonkiem zespotdéw projektowych, ktére miaty i
majq istotny wptyw na zwiekszeniu skali biznesu oraz organizacji. Skupia sie na wspieraniu przedsiebiorstw w
profesjonalizacji i budowaniu efektywnych zakupdéw. Praktyk i propagator nowoczesnego podejécia do negocjacji,

opartego na relacjach, budowaniu porozumienia i dtugofalowej wspétpracy.
Anna Moron
Dyrektor Pionu Zakupéw GTV Poland SA, kilkakrotnie z sukcesem przeprowadzata zmiany

w obszarze zakupdéw tworzgc skutecznie dziatajgce zespoty zakupowe bedqce profesjonalnym wsparciem dla biznesu.
Efekty jej pracy zawsze widoczne sg w wynikach negocjacyjnych, zadowoleniu klienta wewnetrznego przy utrzymaniu
dobrych relacji wewnaqtrz firmy. Zarzqgdzanie zakupami opiera na sprawdzonych metodach zawsze dopasowanych do
charakteru firmy w ktérej pracuje, zaczynajgc od rzetelnej analizy danych, poprzez analizy SWOT az do metodyki
Agile. Swoje do$wiadczenie zawodowe zbierata w miedzynarodowych firmach takich jak Cemex Polska Sp. z o.0.,
Bilfinger IS Sp. z o0.0., Ciech Trading, Salini Polska Sp. z o0.0., zaczynajgc od stanowiska kupca. W miedzynarodowym
koncernie Bilfinger Industrial Services, cztonek Procurement Board na poziomie miedzynarodowym. Absolwentka

Uniwersytetu Warszawskiego i Studiéw MBA w Wyzszej Szkole Finanséw i Zarzqdzania w Warszawie.
Kamil Kochalski

Category Manager Raw Materials & Energy ROCKWOOL GROUP, praktyk z wieloletnim doswiadczeniem w zakupach.
Pracowat w duzych miedzynarodowych korporacjach m.in. jako European Sourcing Manager, Procurement Manager,
aktualnie jako International Category Manager w Rockwool Group. Posiada tytut MBA in Logistics and Supply Chain

Management.

Wytrawny negocjator i strateg. Z tatwoséciq zjednuje interesy i cieszy sie duzym zaufaniem. Charakteryzuje go dobra

ocena sytuacji i nietuzinkowe podejscie, czesto ,,out of the box”.

W jego kregu zainteresowan sq zakupy Direct, w szczegdlnosci surowcdw naturalnych i energii, ale tez z tatwosciq

porusza sie w kategoriach Indirect. Pomaga modernizowaé i umacniaé role zakupdédw w organizacjach.
Maciej Krél

Whasciciel w Gorski Krél Kancelaria Adwokatéw i Radcéw Prawnych, absolwent Wydziatu Prawa
i Administracji na Uniwersytecie im. A. Mickiewicza w Poznaniu, radca prawny wpisany na liste Okregowej Izby
Radcéw Prawnych w Poznaniu (PZ-3616) oraz doradca restrukturyzacyjny (nr licencji 1405). Specjalizuje sie w

obstudze prawnej przedsigbiorcéw, upadtosci konsumenckiej i gospodarczej oraz restrukturyzaciji.
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Kilkaset przeprowadzonych postepowan upadtosciowych, zaréwno przedsiebiorcéw, jak i oséb nieprowadzqgcych

dziatalno$ci gospodarczej jako radca prawny oraz kilkadziesigt postepowan upadtos$ciowych i restrukturyzacyjnych,
jako syndyk lub nadzorca. Radca prawny z wieloletnim zawodowym doswiadczeniem, cechujgcy sie indywidualnym
podejsciem do Klienta, zawsze starajgcy sie znalez¢ jak najlepsze rozwigzanie problemu, indywidualnie dostosowane

do potrzeb.

Partnerzy kierunku

good

Pnncﬁﬁfmem
ANGELS man

www.goodman.eu

Special promotion for candidates.

Nie czekaj, zapisz sie online. Pierwsi korzystajg najwiecej!

Zapisujgc sie do 27 maja, zyskujesz 1200 zt, dzieki: do 27 maja
czesne juz od
800 zt znizki w czesnym rozliczanej przez caty okres studiéw, 185 zt 230zt zt
proporcjonalnie do wybranego systemu ratalnego, miesiecznie

40O zt dzieki zwolnieniu z optaty wpisowe;j.
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Ceny dla kandydatéw

Studia to inwestycja, ktora sie zwraca
Na Uniwersytecie WSB Merito szanujemy Twdj czas i pienigdze, dlatego o finansach méwimy otwarcie. Nie mnozymy
dodatkowych optat, nie przemycamy matym druczkiem ukrytych kosztéw. U nas wiesz doktadnie, za co ptacisz.

Studia podyplomowe to inwestycja, ktéra zwraca sie juz w ich trakcie, w postaci nowych umiejetnoéci i kontaktéw,
ktére owocujg w biznesie. Wybierz studia podyplomowe w WSB Merito i przekonaj sie na wtasnym przyktadzie, jak

inwestowac¢ w siebie, aby czerpaé z tego korzysci teraz i w przysztosci.

Niestacjonarne - Gwarantowane czesne state

Rok nauki Czesne

1 rata 1rok 4650 zi 5450z
Rok nauki Czesne

2 raty 1rok 2405 zt 2805zt
Rok nauki Czesne

10 rat 1rok 500 zi 580z
Rok nauki Czesne
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12 rat 1rok 423 zt 490z}

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku majq charakter wytgcznie informacyjny. Dane te nie stanowiq oferty zawarcia umowy w rozumieniu
art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa miedzy szczecin
a studentem zawierana jest w formie pisemnej.

18



Ceny dla absolwentéw WSB i WSB Merito

Niestacjonarne - Gwarantowane czesne state

Rok nauki Czesne
1 rata 1rok 4450 zt 5450z
Rok nauki Czesne
2 raty 1rok 2305 zt 2805z
Rok nauki Czesne
10 rat 1rok 480 zi 580zt
Rok nauki Czesne
12 rat 1rok 406 zt 490zt
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