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Zarządzanie przedsiębiorstwem
- Specjalność - studia I stopnia

Kierunek: Zarządzanie

DOFINANSOWANE  OD PAŹDZIERNIKA Studia licencjackie

Czego nauczysz się wybierając tę specjalność?

Dowiesz się jak opracowywać strategię zarządzania i rozwoju firmy.

Opanujesz umiejętność prowadzenia skutecznych negocjacji.

Będziesz potrafił przeprowadzić analizę rozwoju przedsiębiorstwa.

Dowiesz się jak wdrażać zmiany w organizacjach.

Zdobędziesz niezbędne informacje na temat wdrażania systemów zarządzania jakością.

Poznasz metody zarządzania personelem w przedsiębiorstwie.

Dowiesz się jak tworzyć biznesplany.

Specjalność dofinansowana ze środków Funduszy Europejskich. Oznacza to, że poza promocjami wynikającymi z

regulaminu promocji możesz zapłacić mniej.

 

Praca dla Ciebie:

członek zarządu firmy,

menedżer ds. marketingu,

dyrektor ds. produkcji,

dyrektor ds. sprzedaży,

dyrektor strategiczny,

doradca ds. systemów wspomagania zarządzania przedsiębiorstwem,

menedżer ds. produktu,

menedżer zarządzający,

doradca ds. zarządzania przedsiębiorstwem,
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właściciel firmy.

Program studiów

Przedmioty kształcenia ogólnego:

Język obcy

Informatyka w biznesie

Podstawy psychologii i socjologii

BHP

Metodologia pisania prac projektowych

Przygotowanie do rynku pracy 

Podstawy zarządzania

Nauka o organizacji 

Ekonomia

Prawo I

Matematyka (+FiR)

Statystyka i elementy badań operacyjnych 

Makrofinanse

Zachowania organizacyjne

Zarządzanie zasobami ludzkimi

Elementy zarządzania strategicznego

Podstawy  marketingu

Podstawy przedsiębiorczości  

Prawo II   

Mikrofinanse 

Zmiana i innowacje w organizacji

Zarządzanie projektami 

Negocjacje i mediacje 

Psychologia w zarządzaniu

Przedmioty specjalnościowe

Seminarium dyplomowe

Praktyka zawodowa

Praca dyplomowa

Wychowanie fizyczne - zajęcia fakultatywne
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Przedmioty kształcenia specjalnościowego:

Biznes plan

Prawo umów gospodarczych

Budowanie relacji w zespole

Psychologia kierowania ludźmi

Strategie cenowe przedsiębiorstw

Gra biznesowa

Logistyka i zarządzanie dystrybucją

Zarządzanie ryzykiem

Społeczna odpowiedzialność biznesu

Zarządzanie jakością

Wykładowcy

dr Marek Czyż

Doktor nauk ekonomicznych. Od wielu lat wykładowca na Uniwersytecie WSB Merito Szczecin. Obecnie jest członkiem

zarządu i dyrektorem finansowym w Europa Systems Sp. z o.o. Wcześniej przez 6 lat pełnił funkcję wiceprezesa

zarządu ds. finansowych w Grupie Azoty Polyolefins S.A., gdzie był odpowiedzialny m.in. za pozyskanie finansowania

dla projektu budowy fabryki polipropylenu w Policach o budżecie 1,5 mld EUR. W przeszłości pełnił też funkcję

zastępcy dyrektora ds. ekonomicznych w Wielospecjalistycznym Szpitalu Wojewódzkim w Gorzowie Wlkp. Sp. z o.o.

Wiedzę praktyczną nabywał również jako pracownik międzynarodowej firmy audytorskiej, banku komercyjnego, a

także właściciel prywatnych biznesów. Studia magisterskie z finansów i bankowości ukończył na Uniwersytecie

Szczecińskim, gdzie następnie obronił pracę doktorską z dziedziny marketingu usług. Obecnie specjalizuje się

naukowo w zakresie finansów przedsiębiorstw i analizy finansowej. Uczestnik i referent na wielu konferencjach

naukowych z dziedziny finansów przedsiębiorstw. Autor licznych publikacji z tego zakresu. Zainteresowania:

kolarstwo szosowe, astrofotografia i smart home.

 

dr Magdalena Sztukiel

Doktor nauk ekonomicznych. Praca doktorska pt.: „Konkurencyjność polskich stoczni remontowych”. 

Specjalizuje się w: zarządzaniu strategicznym ze szczególnym uwzględnieniem analizy strategicznej przedsiębiorstw,

zarządzaniu zespołami (zarządzaniu talentami) oraz zarządzaniu zmianą. Wykładowca studiów podyplomowych.

Wieloletni praktyk biznesu: doświadczenie w zakresie wdrażania strategii dla spółki skarbu państwa (branża

chemiczna), pomocy publicznej (szczególnie pomocy na ratowanie przedsiębiorstwa), kontroli wdrażania strategii.

Posiada wieloletnie doświadczenie w zakresie pisania wniosków o dofinansowanie oraz wdrażania projektów unijnych.
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Ekspert oceny wyników w Programie Operacyjnym Kapitał Ludzki. Autor  wielu strategii dedykowanych dla

przedsiębiorstw z grupy małych i średnich, wniosków o dofinansowanie, publikacji w obszarze zarządzania,

konkurencyjności  przedsiębiorstw. Ekspert w obszarze wdrażania strategii, analizy strategicznej przedsiębiorstwa,

pomocy publicznej, zarządzania zmianą, funduszy unijnych. Trener z zakresu: zarządzania strategicznego,

zarządzania zmianą, zarządzania zespołami, funduszy unijnych, szczególnie: metodologii przygotowania wniosku o

dofinansowanie, rozliczania projektu, kontroli strategicznej, ewaluacji. Współpracuje z przedsiębiorstwami,

instytucjami szkoleniowymi, agencją pracy.

Partnerzy kierunku

  


