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Zarządzanie bezpieczeństwem i higiena
pracy - studia online
- Kierunek - studia podyplomowe

Online 2 semestry OD PAŹDZIERNIKA

Opis kierunku:

Studia w formule online (synchronicznie)

Nową wiedzę i umiejętności zdobywasz, dzięki zajęciom realizowanym na platformie MS Teams. Z wykładowcami i

uczestnikami studiów kontaktujesz się przez internet, w czasie rzeczywistym (synchronicznie). W zajęciach

uczestniczysz w weekendy, zgodnie z ustalonym harmonogramem zjazdów.

 

Kierunek, który Cię interesuje jest efektem współpracy Uniwersytetów WSB Merito z Chorzowa, Poznania,

Szczecina i Warszawy. Dzięki temu na zajęciach online spotkasz się z uczestnikami i wykładowcami z innych miast.

Dbałość o bezpieczeństwo wykonywania obowiązków ustawowo spoczywa na pracodawcy, dlatego eksperci z

zakresu BHP nie powinni obawiać się kłopotów z zatrudnieniem. Szeroka wiedza z tego zakresu pomaga nie tylko

trzymać się przepisów prawa i minimalizować koszty ewentualnych wypadków, ale też podnosi jakość pracy. Od 01

lipca 2005 r. osoba pełniąca dotąd obowiązki starszego inspektora, specjalisty do spraw bhp, starszego specjalisty

do spraw bhp oraz głównego specjalisty do spraw bhp w zakładowej służbie bezpieczeństwa, a niemająca wyższego

wykształcenia kierunkowego, jest zobowiązana do podniesienia wykształcenia, kwalifikacji w zakresie bezpieczeństwa

i higieny pracy.

 

CEL STUDIÓW:

Uzyskanie kwalifikacji koniecznych do pełnienia różnych funkcji w służbie bhp,

podniesienia kwalifikacji wymaganych na niektórych stanowiskach służby bhp

poszerzenie kompetencji skutecznego zarządzania bezpieczeństwem i higieną pracy w
przedsiębiorstwach, minimalizując ryzyko wypadków i podnosząc jakość pracy pracowników.



Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku mają charakter wyłącznie informacyjny. Dane te nie stanowią oferty zawarcia umowy w rozumieniu
art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyższym, umowa między szczecin
a studentem zawierana jest w formie pisemnej.

2

Jeśli zainteresował Cię ten kierunek i chcesz dowiedzieć się więcej w kwestiach rekrutacji (np. ilość dostępnych miejsc

czy terminy składania dokumentów) skontaktuj się z naszym Biurem Rekrutacji:

e-mail: rekrutacja@szczecin.merito.pl

tel. 91 422 58 58. 

Co zyskujesz?

Zajęcia prowadzone są w formie wykładów, warsztatów i ćwiczeń, podczas których wykładowcy stosują nowoczesne

formy przekazu.

Zdobędziesz umiejętność: • zarządzania bezpieczeństwem i higieną pracy w zakładzie pracy • przeprowadzania

kontroli warunków pracy oraz przestrzegania przepisów i zasad bezpieczeństwa pracy • ustalania okoliczności i

przyczyn wypadków przy pracy • kontrolowania i oceniania stanu BHP w zakładzie • oceny i pomiaru stopnia

zagrożenia i ryzyka zawodowego stanowiska pracy • prowadzenia doradztwa w zakresie przepisów oraz zasad

bezpieczeństwa i higieny pracy • przeprowadzenia właściwych szkoleń w zakresie BHP • przygotowania odpowiedniej

dokumentacji BHP w zakładzie • oceny i udzielania pomocy w zdarzeniach nagłych, takich jak: wypadek, pożar, etc. •

właściwego doboru środków ochrony indywidualnej i zbiorowej, posługiwania się system informatycznym

wspomagającym prowadzenie dokumentacji BHP, oceny ryzyka i dobór środków ochrony pracowników

Masz możliwość wzięcia udziału w dodatkowo płatnym 50-godzinnym kursie metodyczno-szkoleniowym, który daje

uczestnikom uprawnienia do prowadzenia szkoleń w zakresie BHP – zgodnie z Rozporządzeniem Ministra Gospodarki i

Pracy z 27 lipca 2004 r. w sprawie szkolenia w dziedzinie bezpieczeństwa i higieny pracy.

Dla kogo?

Studia z zakresu Bezpieczeństwa i Higieny Pracy (BHP) są skierowane do absolwentów różnych kierunków i

stopni szkół wyższych. Celem tych studiów jest zdobycie i poszerzenie wiedzy z zakresu bezpieczeństwa oraz higieny

pracy.

Kto może skorzystać z tych studiów? Oto adresaci:

Absolwenci różnych kierunków: Niezależnie od tego, czy ukończyłeś studia humanistyczne, techniczne
czy medyczne, możesz zdecydować się na studia z BHP. To otwiera nowe możliwości i umożliwia zdobycie
specjalistycznej wiedzy.

mailto:rekrutacja@szczecin.merito.pl
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Osoby pracujące w służbie BHP: Studia te są idealne dla pracowników już zaangażowanych w dziedzinę
bezpieczeństwa i higieny pracy. Pomogą w dalszym rozwoju zawodowym i poszerzeniu kompetencji.

Osoby spoza branży: Jeśli nie masz doświadczenia w BHP, ale jesteś zainteresowany tą dziedziną, studia
mogą być świetnym sposobem na zdobycie nowej specjalności zawodowej.

Warto podkreślić, że studia z BHP mogą otworzyć przed Tobą drzwi do różnych środowisk pracy i umożliwić aktywne

działanie na rzecz bezpieczeństwa w miejscu pracy

Program studiów

Program studiów podyplomowych na kierunku Zarządzanie bezpieczeństwem i higiena pracy

 
 
 
 
 

Liczba miesięcy nauki:
9

Liczba godzin: 215 Liczba zjazdów: 14

WYMAGANIA PRAWNE W ODNIESIENIU DO BEZPIECZEŃSTWA I HIGIENY PRACY (14 godz.)

Konwencje i dyrektywy w zakresie bezpieczeństwa pracy,

Podstawy prawne ochrony pracy w Polsce,

Wymagania higieniczno-sanitarne dotyczące pomieszczeń. 

 
 
 
 
 

WYPADKI PRZY PRACY I CHOROBY ZAWODOWE (30 godz.)

Choroby zawodowe,

Ustalenie przyczyn i okoliczności wypadków. 
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NARAŻENIE CZŁOWIEKA NA CZYNNIKI PSYCHOLOGICZNE I FIZJOLOGICZNE ORAZ ERGONOMIA (16 godz.)

Skutki fizjologiczne pracy zmianowej,

Psychofizjologiczne problemy człowieka w środowisku pracy,

Ergonomia,

Elementy psychologii pracy.

 
 
 
 
 

CZYNNIKI SZKODLIWE UCIĄŻLIWE I NIEBEZPIECZNE W ŚRODOWISKU PRACY (42 godz.)

Pył,

Mikroklimat,

Drgania mechaniczne,

Czynniki biologiczne w środowisku pracy,

Czynniki chemiczne w środowisku pracy,

Czynniki rakotwórcze,

Hałas.

 
 
 
 
 

ENERGIA ELEKTRYCZNA, PROMIENIOWANIE ORAZ OŚWIETLENIE (19 godz.)

Promieniowanie jonizujące,

Energia elektryczna i elektryczność statyczna,

Zagrożenia elektromagnetyczne,

Oświetlenie sztuczne.

 
 
 
 
 

ZAGROŻENIA MECHANICZNE, POMIARY ORAZ OCHRONY INDYWIDUALNE (20 godz.)

Zagrożenia mechaniczne,

Środki ochrony indywidualnej,

Podstawy bezpieczeństwa maszyn,

Strategia pomiarów środowiska pracy,

Ocena zgodności maszyn oraz środków ochrony indywidualnej z wymogami bezpieczeństwa. 
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ZAGROŻENIA POŻAROWE , WYBUCHOWE , AWARIE CHEMICZNE ORAZ PIERWSZA POMOC (16 godz.)

Zagrożenia pożarowe oraz wybuchowe,

Poważne awarie chemiczne,

Pierwsza pomoc przedlekarska. 

 
 
 
 
 

ORGANIZACJA PRACY I ZADANIA SŁUŻBY BHP ORAZ POPULARYZACJA BEZPIECZEŃSTWA I HIGIENY PRACY (20

godz.)

Metodyka pracy w służbie BHP,

Popularyzacja bezpieczeństwa pracy,

Audyt bezpieczeństwa pracy,

Procedury szkoleń w zakresie BHP. 

 
 
 
 
 

ASPEKTY EKONOMICZNE BHP, RYZYKO ZAWODOWE ORAZ ZARZĄDZANIE BEZPIECZEŃSTWEM PRACY (38

godz.)

Zarządzanie BHP,

Ekonomiczne aspekty bezpieczeństwa pracy,

Ocena ryzyka zawodowego. 

 
 
 
 
 

Forma zaliczenia

Test semestralny Egzamin końcowy Sporządzenie oceny
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ryzyka zawodowego

Wykładowcy

Adam Chodyniecki

Trener szkoleń zawodowych, główny specjalista ds. BHP, inspektor ochrony przeciwpożarowej.

 

Special promotion for candidates.

Nie czekaj, zapisz się online. Pierwsi korzystają najwięcej!

Zapisując się do 27 maja, zyskujesz 1200 zł, dzięki: 

800 zł zniżki w czesnym rozliczanej przez cały okres studiów,

proporcjonalnie do wybranego systemu ratalnego, 

400 zł dzięki zwolnieniu z opłaty wpisowej. 

do 27 maja

czesne już od

185 zł 230 zł zł

miesięcznie
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Ceny dla kandydatów

Studia to inwestycja, która się zwraca

Na Uniwersytecie WSB Merito szanujemy Twój czas i pieniądze, dlatego o finansach mówimy otwarcie. Nie mnożymy

dodatkowych opłat, nie przemycamy małym druczkiem ukrytych kosztów. U nas wiesz dokładnie, za co płacisz.

Studia podyplomowe to inwestycja, która zwraca się już w ich trakcie, w postaci nowych umiejętności i kontaktów,

które owocują w biznesie. Wybierz studia podyplomowe w WSB Merito i przekonaj się na własnym przykładzie, jak

inwestować w siebie, aby czerpać z tego korzyści teraz i w przyszłości.

Niestacjonarne - Gwarantowane czesne stałe

Rok nauki Czesne

1 rata 1 rok 4150 zł 4950 zł

Rok nauki Czesne

2
raty

1 rok 2150 zł 2550 zł

Rok nauki Czesne

10 rat 1 rok 445 zł 525 zł



Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku mają charakter wyłącznie informacyjny. Dane te nie stanowią oferty zawarcia umowy w rozumieniu
art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyższym, umowa między szczecin
a studentem zawierana jest w formie pisemnej.

8

Rok nauki Czesne

12 rat 1 rok 378 zł 445 zł
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Ceny dla absolwentów WSB i WSB Merito

Niestacjonarne - Gwarantowane czesne stałe

Rok nauki Czesne

1 rata 1 rok 3950 zł 4950 zł

Rok nauki Czesne

2 raty 1 rok 2050 zł 2550 zł

Rok nauki Czesne

10 rat 1 rok 425 zł 525 zł

Rok nauki Czesne

12 rat 1 rok 361 zł 445 zł


