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Program studiow

14 311 14 3

Liczba miesiecy nauki Liczba godzin zaje¢ Liczba zjazdéw Liczba semestréow
Podstawy wiedzy o bibliotece (10 h)

= Typologia i zadania réznych bibliotek
= Miejsce biblioteki w systemie kultury

= Grupy uzytkownikéw i formy ustug (informacyjna, wydawnicza)
Prawo w bibliotece (10 h)

= Podstawowe akty prawne dotyczace bibliotek
= Prawo autorskie, prawa pokrewne i egzemplarz obowigzkowy

= Kwalifikacje pracownikdéw, kodeks pracy i zaméwienia publiczne
Historia ksiazki i bibliotek (10 h)

= Pismo jego istota, funkcje i rozwdj

= Morfologia ksigzki dawnej

Charakterystyka produkcji wydawniczej i piSmiennictwa okresu ksigzki drukowanej recznie
= Rewolucja przemystowa i charakterystyka ksigzki XIX w.
= Najwazniejsze zabytkowe kolekcje

= Biblioteki w Polsce
Organizacja i zarzadzanie zbiorami (10 h)

= Definicja dokumentu i typologia zbioréw
= Proces gromadzenia, ewidencji, inwentaryzacji, digitalizacji

= Ochrona, konserwacja i udostepnianie zasobéw
Prasa i czasopisma (10 h)

= Gromadzenie, opracowanie i archiwizacja periodykow

= Rodzaje czasopism i elektronizacja opracowania
Opracowanie formalne zbioréw (10 h)

= Standardy opisu zbioru bibliotecznego, katalogowanie, hasta wzorcowe
Opracowanie rzeczowe zbioréw (10 h)

= Historia klasyfikacji nauk i piSmiennictwa
= Jezyki informacyjno-wyszukiwawcze

= Systemy klasyfikacji (klasyfikacja rzeczowa, UKD, JHP BN, KABA, deskryptory BN)
Zarzadzanie biblioteka (15 h)

= Zarzadzanie

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku maja charakter wytacznie informacyjny. Dane te nie stanowig oferty zawarcia umo wy w
rozumieniu art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa 2/3
miedzy Uniwersytetem WSM Merito we Wroctawiu a studentem zawierana jest w formie pisemne;j.



= Budowanie efektywnych zespotéw, zarzadzanie talentami
= Struktury bibliotek, zarzgdzanie strategiczne instytucja i personelem

= Kultura organizacyjna, motywowanie, rozwigzywanie konfliktéw
Marketing i promocja (10 h)

= Wizerunek biblioteki, PR, kampanie, promocje i sponsoring
= Badanie potrzeb uzytkownikéw i analiza SWOT

= Organizacja wydarzen literackich i kulturalnych
Komunikacja w bibliotece (10 h)

= Aspekty spoteczne komunikacji, jezyk i etyka komunikacji
Social media w bibliotece (10 h)

= Narzedzia popularne w social mediach i webwriting, budowanie relacji
Menedzer kultury w bibliotece (10 h)

= Wspotpraca z instytucjami kultury, organizacja wydarzen i rola animatora
Nowoczesna biblioteka szkolna (8 h)

= Prawo i standardy, ewaluacja, zadania nauczyciela-bibliotekarza
Czytelnictwo (10 h)

= Charakterystyka i badania czytelnictwa, rézne grupy uzytkownikéw
Zrédta informacji (10 h)

= Narzedzia bibliograficzne, bazy danych, biblioteki cyfrowe, metodyka bibliograficzna, open access
Wspotczesne systemy informacyjno-wyszukiwawcze (10 h)

= Systemy biblioteczne, katalogi centralne
Wspotczesny rynek wydawniczy (5 h)

= Trendy, segmenty rynku, e-ksigzki, targi, branza wydawnicza
Polska literatura wspoétczesna (5 h)

= Nurty, pokolenia literackie
Literatura dla dzieci i mtodziezy (7 h)

= Gatunki, ilustracje, kanon lektur, nagrody IBBY
Dydaktyka (125 h)

= Metodyka pracy nauczyciela-bibliotekarza, warsztaty, projekty, kompetencje szkoleniowe
czytelnika
Seminarium

= Przygotowanie do pisania pracy dyplomowej
Warunki zaliczenia

= Dwa testy pétroczne

* Praca podyplomowa w formie projektu grupowego (prezentacja dziatan praktycznych)

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku maja charakter wytacznie informacyjny. Dane te nie stanowig oferty zawarcia umo wy w
rozumieniu art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa 3/3
miedzy Uniwersytetem WSM Merito we Wroctawiu a studentem zawierana jest w formie pisemne;j.



