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Audyt wewnetrzny i kontrola w
organizacji

STUDIA PODYPLOMOWE

Sposoéb realizacji: Online

Obszar studidw: Finanse ¢ Rachunkowos¢

Cechy: Od pazdziernika * Polski ¢ Certyfikat

Miasto: Szczecin

To kierunek dla osdb, ktore:
» chcg wejs¢ w Swiat audytu i szukajg konkretnej Sciezki kariery,
» chcg zdoby¢ zawdd ceniony w organizacjach i sektorze publicznym,
» pracujg w audycie i chca podnies¢ kompetencje i zdoby¢ certyfikaty,

» chca zyskac przewage dzieki praktycznej wiedzy i narzedziom.
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Bezptatnych szkolen i webinaréw online.

Praca po studiach

Zdobedziesz praktyczne przygotowanie do pracy
audytora w firmach prywatnych i publicznych -
poznasz standardy llA, kontrole i zarzadzanie
ryzykiem.

Kadra ztozona z praktykdow

Zajecia prowadzg eksperci i pasjonaci swojej
dziedziny, ktérzy maja realne doswiadczenie.

Praktyczny charakter studiow:

2

certyfikaty:

m Audytora Wewnetrznego wystawiony przez
PIKW

m Audytora wewnetrznego Systemu Zarzadzania
Jakoscig 1SO 9001 wystawiony przez Uniwersytet
WSB Merito.

91%

pracodawcoéw ocenia bardzo dobrze lub
dobrze wspétprace z naszymi uniwersytetami.
Zrédto: "Badanie opinii pracodawcéw, 2024".

Networking i rozwdj kompetencji

Studia rozwijaja kompetencje niezaleznie od
doswiadczenia. Dzieki interaktywnym zajeciom i
wymianie doswiadczen z innymi zyskasz wiedze,
umiejetnosci i cenne kontakty.

m Giéwny nacisk w procesie dydaktycznym potozony zostat na prezentacje praktycznych aspektow

pracy audytora.

Program Studiow

9 162

11 2

Liczba miesiecy nauki Liczba godzin zaje¢ Liczba zjazdéw Liczba semestréw

Zasady prowadzenia audytu (8 godz.)

= standardy audytu (lIA i inne)

karta audytu, niezaleznos$¢ i obiektywizm

= biegtos¢ i nalezyta starannos¢ zawodowa

Kodeks etyki audytora wewnetrznego

= organizacja audytu wewnetrznego

Rola audytu w ocenie governance (8 godz.)

= rodzaje i typu audytu

= rodzaje ustug audytowych

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku maja charakter wytacznie informacyjny. Dane te nie stanowig oferty zawarcia umowy w
rozumieniu art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa 2/6
miedzy Uniwersytetem WSB Merito w Szczecinie, studentem zawierana jest w formie pisemne;j.



= 3 linie obrony przed ryzykiem w organizacji

= opinia roczna audytora

Ryzyko i proces zarzadzania ryzykiem w organizacji (16 godz.)

= definicja ryzyka

= proces zarzgdzania ryzykiem
= modele oceny i analizy ryzyka
= mapa ryzyka

= ocena ryzyka w audycie wewnetrznym

Planowanie strategiczne i roczne w audycie (8 godz.)

= analiza potrzeb audytu
= identyfikacja i ocena ryzyka

= planowanie zasobdw

Metodyka audytu wewnetrznego (40 godz.)

= planowanie i realizacja zadania audytowego
= metody i techniki
= sprawozdawczos¢ w audycie

= ocena jakosci audytu - modele dojrzatosci audytu wewnetrznego
Metodyka doboru préoby w audycie (8 godz.)

= badanie cech jakoSciowych (ocena systemoéw)

= badanie wiarygodnosci cech ilosciowych

Audytowanie systemow zarzadzania bezpieczenstwem informacji (16 godz.)

standardy ISACA i COBIT

audytowanie bezpieczenstwa informacji

= |T-governance w organizacji

techniki komputerowego wspomagania audytu IT (CAATS)

Rola audytu wewnetrznego w zwalczaniu oszustw (8 godz.)

= zarzgdzanie ryzykiem naduzy¢
= zapobieganie i wykrywanie oszust
Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku maja charakter wytacznie informacyjny. Dane te nie stanowig oferty zawarcia umowy w

rozumieniu art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa 3/6
miedzy Uniwersytetem WSB Merito w Szczecinie, studentem zawierana jest w formie pisemne;j.



* badanie oszustw i sprawozdawczos¢

= systemy zgtaszania i monitorowania naduzy¢

Rachunkowos¢ finansowa dla audytorow wewnetrznych (8 godz.)

= rachunkowos¢ finansowa dla audytoréw wewnetrznych

Rachunek kosztéw i rachunkowos¢ zarzadcza (16 godz.)

rachunkowos¢ finansowa i zarzadcza

analiza finansowa

metody optymalizacji kosztowej w organizacji

rachunkowos$¢ Zrédtem informacji w zarzadzaniu przedsiebiorstwem

Compliance - polityka zgodnosci w organizacji (8 godz.)

= zarzgdzanie ryzykiem braku zgodnosci

= zakres, identyfikacja i ocena ryzyka compliance

= budowanie swiadomosci/kultury compliance w organizacji

Komunikacja i umiejetnosci interpersonalne w audycie (16 godz.)

ksztattowanie wizerunku audytora

zasady skutecznej komunikacji

Egzamin (2 godz)

= Test kohcowy

Warunki przyjecia

Aby zostac uczestnikiem studiow

podyplomowych na Uniwersytecie WSB Merito,

nalezy:

= mie¢ ukonczone studia licencjackie,
inzynierskie lub magisterskie,

» ztozy¢ komplet dokumentoéw i spetnic
wymogi rekrutacyjne

= 0 przyjeciu decyduje kolejnos¢ zgtoszen.

Dowiedz sie wiecej

spotkania z audytowanymi jak minimalizowa¢ ryzyko oporu i konfliktu

blokady komunikacyjne oraz techniki aktywnego stuchania

Mozliwosci dofinansowania

Pierwsi zyskuja najwiecej! Im szybciej sie
zapiszesz, z tym wiekszej znizki skorzystasz.

Oferujemy réwniez specjalne, wieksze znizki
dla naszych absolwentéw.

Mozesz skorzystac¢ z dofinansowania z Bazy
Ustug Rozwojowych.

Pracodawca moze dofinansowac Ci
studia, otrzymujgc dodatkowg znizke w
ramach Programu Firma.

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku maja charakter wytacznie informacyjny. Dane te nie stanowig oferty zawarcia umowy w
rozumieniu art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa 4/6
miedzy Uniwersytetem WSB Merito w Szczecinie, studentem zawierana jest w formie pisemne;j.


http://www.merito.pl/szczecin/studia-i-szkolenia/studia-podyplomowe/zasady-rekrutacji

» Warto sprawdzi¢ mozliwosci dofinansowania
z KFS.

Dowiedz sie wiecej

Czego sie nauczysz?

= Zdobedziesz wiedze i umiejetnosci niezbedne do pracy audytora wewnetrznego w sektorze
publicznym i prywatnym.

» Poznasz aktualne standardy audytu, zasady zarzadzania komdrka audytu, oceny ryzyka
organizacji oraz przeprowadzania kontroli wewnetrznej i zewnetrzne,j.

* Nauczysz sie stosowac przepisy prawa, analizowa¢ procesy i przygotowywac plany
audytu.

= Dowiesz sie, jak przeprowadza¢ zadania doradcze i zapewniajgce zgodnie z zasadami
profesjonalnej praktyki.

= Bedziesz potrafit oceniac skutecznos¢ dziatan, tworzy¢ dokumentacje audytowg, formutowad
rekomendacje dla kierownictwa oraz przygotowywac raporty z audytu.

Ceny
Dla Kandydatow
1 rok
1 rata 4450 zt (1 x 4450 zt)
2 raty 2290 zt (2 x 2290 1)
10 rat 470 zt (10 x 470 zt)
12 rat 400 zt (12 x 400 zt)
Dla naszych absolwentow
1 rok
1 rata 4450 zt (1 x 4450 zt)
2 raty 2290 zt (2 x 2290 zt)
10 rat 470 zt (10 x 470 zt)
12 rat 400 zt (12 x 400 zt)

W oparciu o art. 80 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce uczelnia raz w roku akademickim zwieksza
wysokos¢ czesnego okreslonego w § 3 ust. 1 Umowy o wskaznik réwny wskaznikowi wzrostu cen towaréw i ustug konsumpcyjnych za rok
kalendarzowy poprzedzajacy rok, w ktérym dokonuje sie waloryzacji, ogtoszony przez Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego, facznie nie
wiecej niz 0 30 % do czasu ukonczenia studidw okreslonych w Umowie.

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku maja charakter wytacznie informacyjny. Dane te nie stanowig oferty zawarcia umowy w
rozumieniu art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa 5/6
miedzy Uniwersytetem WSB Merito w Szczecinie, studentem zawierana jest w formie pisemne;j.


http://www.merito.pl/szczecin/studia-i-szkolenia/studia-podyplomowe/znizki-i-dofinansowania

Wyktadowcy

mgr Jacek Sztyler

= Specjalizuje sie w procesach realizacji audytu wewnetrznego i audytu projektéw UE. Interesuje sie
takze wykorzystaniem sztucznej inteligencji we wspomaganiu pracy audytora.

= Ponad 20 lat doswiadczenia w zarzgdzaniu i audycie. Biegty sgdowy przy Sadzie Okregowym w
Katowicach w zakresie funduszy europejskich, audytor wewnetrzny z art. 286 u.f.p.

= Autor i wspétautor publikacji, m.in. Kadry i Ptace (Helion), Rewizor GT. Prowadzenie ewidencji
ksiegowej oraz Rachunkowos¢ projektéw wspoétfinansowanych z funduszy Unii Europejskie;.

» Posiada doswiadczenie w audytach organizacyjnych, ESG oraz w opisie proceséw, faczac wiedze
eksperckya z praktykg w ocenie i usprawnianiu funkcjonowania organizacji.
mgr Mariusz Wilkus

= Finansista, oficer compliance i audytor. Ekspert w zakresie zarzgdzania procesowego, rewizji
finansowej, bezpieczenstwa informacji, audytu, kontroli, tadu korporacyjnego i ochrony danych
osobowych.

= Wspétpracownik uczelni w Polsce oraz uniwersytetéw w Anglii, trener instytucji, autor regulacji
wewnetrznych w zakresie zarzadzania ryzykiem.

= Skutecznie wdrozyt w ponad 50 przedsiebiorstwach system zarzgdzania procesowego oraz
finansowej kontroli wewnetrznej, wspierajac rozwdj organizacji i podnoszac ich efektywnosc.

= Posiada specjalistyczng wiedze z zakresu nowoczesnych rozwigzan audytowych w informatyce,
bezpieczenstwa informacji infrastruktury teleinformatyczne;.
mgr Daniel Gas

= Specjalizuje sie w obszarach bezpieczenstwa, cyberbezpieczehstwa oraz zarzadzania zasobami
ludzkimi i sprzedaza.

= Doswiadczony wyktadowca akademicki i menedzer z wieloletnim doswiadczeniem w sektorze
bankowym.

= Laureat nagrody Rektora UWSB Merito w Poznaniu.

= Wykazuje biegtos¢ w technikach negocjacji i mediacji w sytuacjach kryzysowych oraz
biznesowych.

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku maja charakter wytacznie informacyjny. Dane te nie stanowig oferty zawarcia umowy w
rozumieniu art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa 6/6
miedzy Uniwersytetem WSB Merito w Szczecinie, studentem zawierana jest w formie pisemne;j.



