
Kurs metodyczno-szkoleniowy
SZKOLENIE



Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku mają charakter wyłącznie informacyjny. Dane te nie stanowią oferty zawarcia umowy w
rozumieniu art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyższym, umowa
między Uniwersytetem WSB Merito w Szczecinie, studentem zawierana jest w formie pisemnej.
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Program

2
Liczba zjazdów

50
Liczba godzin zajęć

• potrzeby dydaktyczne i fazy procesu 
dydaktycznego,
• wybrane regulacje prawne z zakresu prawa pracy 
dotyczące metodyki prowadzenia szkoleń,
• metody dydaktyczne, formy i zasady pracy 
stosowane podczas szkoleń z zakresu BHP,
• cele, treści i ogniwa poszczególnych szkoleń,
• organizacja szkoleń i fazy cyklu szkoleniowego,
• metody opracowania konspektów szkoleń,
• kontrola, wiedza i umiejętności uczestników szkoleń,
• cechy wykładowcy ważne dla pozytywnego procesu 
uczenia się


