STUDIA MENEDZERSKIE

Stanowiska menedzerskie sg nie lada wyzwaniem. Z jednej strony wymagania pracodawcow
obejmujg bowiem nie tylko wiedze i umiejetnosci zwigzane z branzg przedsiebiorstwa, ale i wiedze
z dziedziny finansdw oraz catego szeregu kompetencji zwigzanych z zarzgdzaniem zespotem ludzi. Z
drugiej zas strony podwtadni chcg w menedzerach widzieé lidera, peten profesjonalizmu wzér, a
konflikty wsrdd podwtadnych potrafig skutecznie odebrac¢ pewnosé siebie i spokdj. Akademia
kompetencji menedzera odpowiada na wszystkie z tych potrzeb. Dzieki zdobytej na studiach
wiedzy, przeé¢wiczonym umiejetnoscia i wyposazeniu w narzedzia do dalszego rozwoju, bedziesz
cieszyc sie wiarg we wtasne mozliwosci, odpowiesz profesjonalizmem na potrzeby pracodawcéw
oraz staniesz sie znakomitym przywddcg swojego zespotu

Celem studidw jest dostarczenie Ci aktualnej wiedzy, niezbednej w zarzadzaniu wspdtczesng firma
oraz doskonalenie kwalifikacji kierowniczych, kluczowych w sprawnym kierowaniu zespotami
ludzkimi.

Co zyskujesz?
e Nauczysz sie podejmowac trafne decyzje biznesowe.
e Bedziesz wiedzie¢, jak inicjowac i samodzielnie poprowadzi¢ przedsiewziecia biznesowe.

e Pod okiem praktykéw, doswiadczonych menedzeréw przygotujesz samodzielnie projekt

menedzerski.

e Dzieki zdobytej wiedzy i umiejetnosciom wzmocnisz swojg samoocene oraz swojg wartos¢

na rynku pracy.

Dla kogo?

e Menedzerdw organizacji komercyjnych, ktérzy chcg rozwija¢ swoje umiejetnosci oraz oséb

stojgcych u progu swojej kariery zawodowej.

e  Wiasdcicieli firm oraz osdb planujacych rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej.

MODULY/PRZEDMIOTY Liczba godzin
zajec
Kultura organizacyjna 6
Zarzadzanie strategiczne/gra strategiczna 12
Zarzadzanie marketingowe 8
Zarzadzanie w sytuacjach kryzysowych 6
Zarzadzanie zasobami ludzkimi 8
Prawo cywilne 6
Prawo gospodarcze 6
Prawo podatkowe 6
Prawo pracy 8
Finanse dla niefinansistow 14




Komunikacja — umiejetnosci prezentacji 8
Przywdédztwo i delegowanie zadan 8
Techniki negocjacyjne 8
Konflikt w organizacji 8
Organizacja pracy i delegowanie zadan 8
Budowanie zespotéw 8
Inteligencja emocjonalna w pracy menedzera 10
Gra kierownicza - zarzadzanie strategiczne firmg w praktyce 16
Liczba godzin 170

Forma zaliczenia

- test

- Gra kierownicza - zarzadzanie strategiczne firmg w praktyce




