INNOWACYJNE ZARZADZANIE MARKA

Podstawowe kompetencje uzyskane przez uczestnikdw studiéw obejmujg umiejetnosc:
e ksztattowania strategii marki, okreslenia jej architektury i zarzgdzania portfelem marek
e planowania, realizacji i interpretacji badan w zakresie wyboru wyrdznikdw marki,

e monitorowana pozycji marki i badania satysfakcji klientow.

MODULY/PRZEDMIOTY Liczba'gc’)dzin
zajec
Marka w strategii przedsiebiorstwa 4
Pozycjonowanie marki. 8
Architektura marki i zarzadzanie portfelem marek 6
Wycena i ocena pozycji konkurencyjnej marki 4
Tozsamos$é marki — struktura tozsamosci marki 4
Ksiega marki 16
Marka pieciu zmystow
Reklama w procesie ksztattowania marki
Projektowanie sieci placdwek i merchandising 8
Budowanie marki w Internecie 16
Wdrozenie marki do wnetrza organizacji 8
Strategia obstugi klienta wobec ksztattowania marki 10
Ksztattowanie marki poprzez komunikacje wewnetrzng 10
Budowanie marki pracodawcy 4
Marketing terytorialny 8
Zarzadzanie marka na rynku instytucjonalnym 4
Marki wtasne detalistow 4
Prawne aspekty zarzgdzania markg 4
Menedzer marki 4
Liczba godzin 134

FORMA - test po | semestrze

ZALICZENIA
- test koncowe




