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• administracja i bezpieczeństwo • doradztwo i rozwój 
• finanse i rachunkowość • HR • IT • kompetencje 
menedżerskie • logistyka • marketing i sprzedaż 
• nieruchomości • nowoczesne technologie i innowacje 
• pedagogika • psychologia • zarządzanie

ponad 150 kierunków studiów z obszarów:

wcześniej Wyższa Szkoła Bankowa
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Obszary studiów podyplomowych:

Administracja i bezpieczeństwo� str. 18-19

Doradztwo i rozwój� str. 21

Finanse i rachunkowość� str. 22

HR � str. 23

IT � str. 24-25

Kompetencje menedżerskie� str. 26-27

Logistyka� str. 28

Marketing i sprzedaż� str. 29

Nieruchomości� str. 30

Nowoczesne technologie i innowacje� str. 31

Pedagogika� str. 32-33

Psychologia� str. 34

Zarządzanie� str. 36-37

Informator, który trzymasz w rękach, 

przygotowaliśmy po to, abyś dowiedział się 

więcej o Uniwersytecie WSB Merito w Poznaniu 

i o tym, dlaczego warto tu studiować.

Chcesz wiedzieć, jak tworzymy nasze studia? Jakie udogodnie-

nia przygotowaliśmy, aby sprawnie połączyć pracę z nauką? 

Przeczytaj o organizacji studiów, o tym, jaka ich forma będzie 

najlepsza dla Ciebie. Te informacje znajdziesz na stronach 4-11.

Zastanawiasz się nad rozpoczęciem współpracy z nami? Masz 

firmę i chcesz, by Twoi pracownicy mogli się rozwijać? Sprawdź, 

co przygotowaliśmy dla Ciebie w ramach Programu Firma oraz 

szkoleń. Przeczytaj na stronach 12-13.

Szukasz rozwiązań biznesowych? Z myślą o kadrze menedżerskiej 

i nie tylko powstały studia Master of Business Administration. Więcej 

na ten temat dowiesz się na stronach 14-15.

Pragniesz poszerzyć sieć kontaktów? Nie wiesz, od czego zacząć? 

Więcej na temat networkingu i mediów społecznościowych na 

studiach podyplomowych znajdziesz na stronach 16-17.

Każdy z nas powinien 

zadbać o ochronę 

lasów i żyjących 

w nich zwierząt. Infor-

mator, który właśnie 

czytasz, powstał 

z użyciem papieru 

oznaczonego certyfi-

katem FSC®. Oznacza 

to, że pochodzi on ze 

sprawdzonych, legal-

nych źródeł, a drewno 

nie zostało pozyskane 

na obszarach chronio-

nych lub z pogwałce-

niem praw lokalnych 

społeczności.
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Platforma wymiany doświadczeń

Organizujemy spotkania, które dają możliwość rozwoju 

i kontaktu z ludźmi biznesu. Na naszej uczelni gościli 

m.in. prof. Leszek Balcerowicz, Wojciech Kruk,  

prof. Andrzej Blikle oraz Krzysztof Pietraszkiewicz.

Prestiżowy certyfikat amerykańskiej 

uczelni

Część przedmiotów prowadzimy zgodnie z amerykańską 

metodologią „learning on courses”, która stawia na 

interakcję i osiąganie natychmiastowych efektów wśród 

uczestników. Zajęcia realizowane są w języku polskim, 

a ich zaliczenie pozwoli Ci uzyskać prestiżowy certyfikat 

Franklin University.

Wykładowcy-praktycy

Wśród wykładowców są przedsiębiorcy, właściciele firm 

i eksperci w wielu dziedzinach. Na zajęciach omawiają 

zjawiska i procesy na przykładach zaczerpniętych z wła-

snej pracy zawodowej. Dzięki temu poznasz nowoczesne 

rozwiązania stosowane w biznesie.

„Studia 
pozwoliły 
mi zdobyć 
praktyczną 
wiedzę”

Alicja Liman, uczestniczka studiów podyplomowych

Co zyskujesz 
dzięki naszym 
studiom 
podyplomowym?

1. Naukę z wykorzystaniem nowoczesnych programów 

przygotowanych we współpracy z wieloma firmami 

z danej branży.

2. Pomoc wykładowców-specjalistów z wieloletnim 

doświadczeniem oraz wymianę wiedzy i know-how 

z innymi uczestnikami studiów reprezentującymi 

różne branże.

3. Możliwość udziału w interaktywnych zajęciach – 

grach biznesowych, case studies, warsztatach.

4. Wysoką jakość kształcenia oraz przyjazną organi-

zację studiów. Wszystkie materiały dydaktyczne 

będą dostępne dla Ciebie online.

5. Dogodne terminy zjazdów oraz możliwość wyboru 

odpowiedniego, ratalnego systemu płatności.

6. Świadectwo w języku polskim i angielskim oraz 

możliwość zdobycia dodatkowych certyfikatów.
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uczestników studiów 
podyplomowych poleciłoby je 
swoim znajomym

Źródło: „Badanie opinii studentów WSB (obecnych Uczelni WSB Merito)” przeprowadzone 
w okresie kwiecień-maj 2022 roku przez Centrum Rozwoju Szkół Wyższych TEB Akademia 
sp. z o.o. Próba n=1937 uczestników studiów podyplomowych.

studentów

Zaufało nam ponad

450 000

Nasze ponad 29-letnie doświadczenie w kształceniu zostało do-

cenione i jesteśmy najczęściej wybieranymi uczelniami niepublicz-

nymi w swoich regionach według danych Ministerstwa Edukacji 

i Nauki o wynikach rekrutacji na rok akademicki 2022/2023.

94,25%

Jesteśmy w 11 miastach w Polsce

Uniwersytety WSB Merito znajdziesz w 11 miastach w Polsce. 

Dodatkowo w Warszawie działa Uczelnia WSB Merito. Pozwala 

nam to w pełni wykorzystywać możliwości, jakie dają networ-

king i wymiana doświadczeń między regionami kraju. Dzięki 

wykładowcom, którzy pracują w różnych miastach, masz 

okazję dowiedzieć się, jakie są np. różnice między logistyką 

przygraniczną a logistyką w stolicy albo czym różni się po-

dejście do spraw bezpieczeństwa w stoczni w Gdyni od zasad 

panujących w kopalni w Katowicach.

Nowa kategoria otwiera przed nami nowe możliwości – uzyska-

liśmy uprawnienia do nadawania stopnia doktora i doktora 

habilitowanego aż w 8 dyscyplinach naukowych. Dodatkowo 

możemy tworzyć szerszą ofertę studiów, która lepiej odpowie 

na potrzeby kandydatów, obecnych studentów i rynku pracy.

Jesteśmy 
Uniwersytetem 
WSB Merito!
3 kwietnia, w wyniku ewaluacji jakości 

działalności naukowej, zostaliśmy 

uniwersytetem i zmieniliśmy nazwę 

na Uniwersytet WSB Merito.

Nowa nazwa Merito

Merito nawiązuje znaczeniowo do meritum, które 

kojarzy się z pragmatyzmem i skutecznym dzia-

łaniem – cechami doskonale charakteryzującymi 

nasze uczelnie. 

Nazwa Merito oznacza, że jako uczelnie stawiamy 

na rzeczy istotne, aktualne, konkretne, ważne nie 

tylko dla nas, ale także dla otoczenia. Podkreśla 

także praktyczny charakter naszych uczelni i wspie-

ra szeroką ofertę studiów, która wynika z naszego 

nieustannego rozwoju.



98

Zobacz, jak tworzymy nasze studia

Odpowiadamy na potrzeby rynku

Przyglądamy się temu, co dzieje się na rynku. Obserwujemy, jakie umie-

jętności są teraz w cenie i jakich pracowników potrzebują firmy. Czujnie 

śledzimy trendy, by programy nauczania zawierały aktualną wiedzę, którą 

uczestnicy studiów wykorzystają od razu.

1.

Tworzymy warunki do networkingu

Tworzymy warunki sprzyjające dyskusji, rozwojowi i kreowaniu nowych 

pomysłów. Nasze studia to platforma spotkań praktyków. Tu każdy ma coś 

do zaoferowania reszcie grupy, dzieląc się swoim know-how. 5.

Zatrudniamy wykładowców praktyków

Czerpiemy z bogatego doświadczenia naszych wykładowców. Zależy nam 

na tym, aby uczestnicy studiów mieli kontakt z ekspertami. Na naszych 

studiach spotkasz specjalistów w swoich branżach, którzy chętnie dzielą 

się wiedzą i – co najważniejsze – potrafią to robić. 

2.

Starannie dobieramy tematykę zajęć

Nie lubimy marnować czasu. Zajęcia odbywają się w weekendy, więc tym 

bardziej dbamy o to, by uczestnicy wychodzili z zajęć zadowoleni i zainspi-

rowani do działania. Właśnie dlatego program studiów obejmuje przedmio-

ty ściśle związane z kierunkiem studiów – ma być konkretnie i na temat. 

6.

Współpracujemy z biznesem

Zapraszamy do współpracy firmy z branży, z którą związany jest kierunek. 

Ich przedstawiciele opiniują programy studiów i podpowiadają nam, 

czego powinni uczyć się uczestnicy. Co więcej, część z nich prowadzi także 

zajęcia – nie ma to jak wiedza z pierwszej ręki. 

3.

Zapewniamy opiekę koordynatora

Każdy kierunek ma swojego koordynatora, który opiekuje się grupą. To on 

dba o przepływ informacji, pilnuje harmonogramu zajęć, pomaga rozwią-

zywać problemy i odpowiada na wszelkie pytania związane z organizacją 

zajęć. Chodzi o to, by uczestnicy studiów całą swoją energię poświęcali 

na studiowanie. 

7.

Stawiamy na praktyczne metody nauczania

Standardowe wykłady? To nie u nas. Unikamy nudy! Aby odpowiednio 

motywować Cię do aktywnego udziału w zajęciach, nasi wykładowcy 

wykorzystują case studies i gry biznesowe, prowadzą warsztaty, zachęcają 

do udziału w projektach i dyskusjach.

4.

Pytamy studentów i uczestników o zdanie

Nie zapominamy o badaniu satysfakcji. Na bieżąco sprawdzamy, co działa 

dobrze, a co powinniśmy poprawić. Dlatego po każdych zajęciach prosimy 

uczestników o ich ocenę. Gdy coś pójdzie niezgodnie z planem albo nie 

spełni oczekiwań, reagujemy od razu. Raz w roku przeprowadzamy duże 

badanie i do udziału w nim zapraszamy wszystkich uczestników studiów 

podyplomowych. W ankiecie mogą ocenić różne aspekty związane z pro-

gramem i organizacją studiów. 

8.
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Dopasuj formę 
studiów do 
swoich potrzeb
Większość kierunków realizowana jest 

online. Dzięki temu możesz studiować 

z każdego miejsca na świecie. Część 

to zajęcia, podczas których masz 

bezpośredni kontakt z wykładowcą 

i innymi uczestnikami. 

Studia online synchroniczne

Zajęcia realizowane są poprzez MS Teams. Z wy-

kładowcami i uczestnikami kontaktujesz się przez 

internet, w czasie rzeczywistym. W zajęciach 

uczestniczysz w weekendy, raz/dwa razy w miesią-

cu, zgodnie z harmonogramem zjazdów. 

Masz stały dostęp do kompletu materiałów znajdu-

jących się na platformie zdalnego nauczania.

Studia online asynchroniczne

Studiujesz z dowolnego miejsca na świecie, w wy-

branym przez siebie czasie, zgodnie z umieszczonym 

harmonogramem – czas trwania kursów uzależ-

niony jest od problematyki i skali trudności. Nową 

wiedzę i umiejętności zdobywasz, dzięki materiałom 

zamieszczonym na platformie zdalnego naucza-

nia Moodle, która zapewnia dostęp 24 godziny 

na dobę, przez 7 dni w tygodniu do: wykładów, 

materiałów edukacyjnych i ćwiczeń.

Kontakt z wykładowcą jest możliwy w trakcie trwa-

nia przedmiotu lub webinarium. Poza tym możesz 

korzystać z forum dyskusyjnego lub wiadomości 

e-mail.

Studia w salach wykładowych 

Taka forma studiów zakłada zjazdy na uczelni 

średnio raz/dwa razy w miesiącu. To szansa 

na bezpośredni kontakt z wykładowcą oraz 

pozostałymi uczestnikami. Niektóre zajęcia mogą 

odbywać się także poza budynkami uniwersytetu 

oraz online. 

*W przypadku decyzji Ministerstwa Edukacji i Nauki 

o braku możliwości prowadzenia zajęć stacjo-

narnych zajęcia dydaktyczne będą prowadzone 

zdalnie.

Studiowanie 
wspieramy 
technologią
Technologia stała się nieodłącznym 

elementem nowoczesnego procesu 

edukacji. Spotkania online z wykładowcą, 

zaawansowane platformy internetowe, 

materiały wideo oraz prezentacje weszły 

do kanonu powszechnie używanych 

narzędzi w całym procesie kształcenia.

Kształcenie zdalne na Uczelniach WSB 

Merito pozytywnie ocenione przez 

uczestników studiów podyplomowych

Biblioteka cyfrowa

Aż 12 900 studentów, uczestników studiów podyplomowych 

i wykładowców skorzystało już z zasobów Biblioteki Cyfrowej 

WSB Merito-DSW. Zajrzyj na stronę www.biblioteka.cyfro-

wauczelnia.pl/dlibra. Znajdziesz tutaj interesujące książki, 

czasopisma, ale także nagrania fimowe ekspertów czy opisy 

case studies.

Extranet 24/7

To prosty w obsłudze wewnętrzny serwis internetowy, który 

umożliwia stały kontakt z uczelnią. Znajdziesz tu plany zajęć, 

aktualności, i informacje o płatnościach.

MS Teams

Najlepiej oceniana platforma do komunikacji zdalnej, stwo-

rzona przez firmę Microsoft. To właśnie tu, w jednym miejscu, 

zintegrowane są konwersacje, połączenia, treści, dokumenty 

i aplikacje potrzebne wykładowcom i uczestnikom.

Moodle

Z platformy korzysta ponad 60% instytucji edukacyjnych na 

świecie oraz kilkaset milionów użytkowników. W Polsce platfor-

ma wykorzystywana jest przez największe uczelnie publiczne 

i niepubliczne.

Microsoft 365 – darmowe licencje

Uczestnicy studiów podyplomowych dostają 

licencję A1, która obejmuje popularne aplikacje, 

m.in. Outlook, Teams, Word, PowerPoint, Excel 

i OneNote, SharePoint, Sway, Forms, dzięki którym 

wykładowcy i studenci mogą ze sobą współpra-

cować, komunikować się bez zakłóceń i tworzyć 

wspólne projekty w czasie rzeczywistym.

4,34
Średnia ocena kształcenia zdalnego 

na studiach podyplomowych.

ocena w skali 1-5

Źródło: „Badanie opinii studentów WSB (obecnych Uczelni WSB Merito)” 
przeprowadzone w okresie kwiecień-maj 2022 roku przez Centrum Rozwoju 
Szkół Wyższych TEB Akademia sp. z o.o. Próba n=1937 uczestników studiów 
podyplomowych.
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Program Firma
Program Firma stworzyliśmy, 

by wspierać przedsiębiorstwa oraz 

instytucje w rozwoju pracowników. 

Proponujemy szeroki zakres 

usług edukacyjnych dostępnych 

w całej Polsce.

Szkolenia
Jako grupa Uczelni WSB Merito mamy kilkunastoletnie doświadczenie w realizacji 

projektów szkoleniowych dofinansowanych ze środków UE oraz ponad 20-letnie 

doświadczenie w realizacji komercyjnych projektów. Możesz wybrać spośród dostępnych 

szkoleń lub zdecydować się na ofertę stworzoną specjalnie dla Ciebie.

Pakiet korzyści

Badanie potrzeb szkoleniowych – przeprowa-

dzamy profesjonalny audyt potrzeb szkoleniowych 

wśród pracowników.

Korzyści wizerunkowe i rozwojowe – jesteśmy 

otwarci na współpracę merytoryczną i marketin-

gową z firmami oraz instytucjami przy organizacji 

konferencji branżowych, seminariów i warsztatów.

Proponujemy upusty cenowe przy skierowaniu 

pracowników na studia podyplomowe.

Zapewniamy opiekę doradcy, który pomaga 

firmom/instytucjom w dopełnieniu formalności.

Jak działa Program Firma?

�Organizujemy spotkanie z Koordynatorem Klienta 

Biznesowego, który przedstawia naszą ofertę, po-

maga określić potrzeby przedsiębiorstwa i pracow-

ników oraz wybrać optymalną ścieżkę ich dalszego 

kształcenia i rozwoju kompetencji.

Przygotowujemy study in company, czyli studia 

i szkolenia szyte na miarę. To oferta dla firm 

o szczególnych potrzebach szkoleniowych. W tym 

przypadku dopasowujemy kadrę, program, formę 

oraz miejsce zajęć do oczekiwań klienta.

W tym roku obchodzimy jubileusz 

10-lecia powstania Programu Firma. 

W tym czasie wiele firm skorzystało 

z bogatego pakietu korzyści, które 

oferujemy partnerom biznesowym. 

Oprócz korzystnej ceny i stałej zniżki 

na studia, pomagamy w pozyskaniu 

wykwalifikowanych pracowników. Nasi 

partnerzy mogą objąć patronatem 

biznesowym kierunek bądź specjalność 

studiów I oraz II stopnia. Dzięki temu 

mają realny wpływ na program studiów. 

W ramach zajęć eksperci z firmy mogą 

prowadzić jeden z modułów. Partnerzy 

biznesowi oraz zatrudnieni pracownicy 

otrzymują wsparcie koordynatora, który 

odpowie na wszelkie pytania. Serdecz-

nie zapraszamy do współpracy.

Monika Plewa

Koordynator Klienta Biznesowego
Umów się na 

darmową konsultację

Szkolenia otwarte

Oparte są m.in. na metodologii i zagadnieniach z programów studiów podyplomowych. 

Korzystając z naszych szkoleń, możesz zagłębić się w najważniejsze kwestie poruszane 

podczas warsztatu. Nauczymy Cię różnych narzędzi, które pozwolą zrozumieć zależno-

ści, jakie zachodzą w życiu prywatnym i biznesowym. Uczysz się od doświadczonych 

praktyków i ekspertów w swoich dziedzinach. Bierzesz udział w zajęciach z certyfiko-

wanymi trenerami. Część z naszych szkoleń realizujemy we współpracy z amery-

kańskim partnerem, Franklin University. Uczestnicząc w nich, zdobywasz dodatkowy 

certyfikat zagranicznej uczelni.

Szkolenia zamknięte

Projektowane są na potrzeby przedsiębiorstw, banków i instytucji. Zamówienie 

szkolenia zamkniętego umożliwia dostosowanie programu, miejsca i terminu zajęć do 

określonych potrzeb klienta. Szkolenia zlecone (in-company) obejmują m.in.: szkolenia 

indywidualne, kompleksowe badania personelu, badanie analizy potrzeb szkolenio-

wych, projekty rozwojowe czy wyjazdy integracyjne.

Kursy językowe

Umożliwią Ci wzbogacenie języka obcego m.in. o terminologię i zagadnienia biznesowe.

Szkolenia

Tworzymy szkolenia 

według indywidualnego 

zapotrzebowania zarówno 

dla pracowników, jak i kadry 

zarządzającej. W trakcie 

korzystamy z nowoczesnych 

technik, wśród których są 

m.in. treningi nastawione 

na kreowanie nowych 

rozwiązań. Organizujemy 

szkolenia z takich obszarów, 

jak: administracja, finanse 

i bankowość, HR, marketing 

i PR, prawo i podatki, rozwój 

osobisty, sprzedaż i obsługa 

klienta, zarządzanie. 
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Profil uczestnika

Uczestnikami programów Master of Business Administration są 

profesjonaliści z różnych branż reprezentujący stanowiska:

•	 wyższej kadry menedżerskiej (prezesi, dyrektorzy, 

prokurenci),

•	 niższej kadry menedżerskiej (kierownicy, liderzy zespołów, 

główni specjaliści),

•	 specjalistyczne.

Więcej informacji znajdziesz 

na stronie programów MBA

Master of Business Administration – 
edukacja stworzona dla biznesu
Główną wartością studiów MBA jest możliwość wymiany doświadczeń między 

uczestnikami a wykładowcami. Nawiązane w ten sposób kontakty biznesowe są 

motorem do dalszego rozwoju firmy i kariery zawodowej. 

Studia adresujemy do osób, które świadomie budują swoją karierę, chcą potwierdzić swoje kwalifikacje lub mają w perspektywie 

awans albo zmianę stanowiska. Co więcej, od 1 stycznia 2017 roku absolwenci studiów MBA (po spełnieniu pozostałych wymogów) 

mogą zasiadać w radach nadzorczych spółek z udziałem Skarbu Państwa.

Atuty naszych studiów

•	 Studia prowadzone w języku polskim lub angielskim – 

bazujące na międzynarodowych doświadczeniach. 

•	 Prestiżowe studia – program MBA otrzymał klasę obiecują-

cą w ratingu programów MBA SEM Forum 2020.

•	 Profesjonalna kadra dydaktyczna – zajęcia prowadzą 

zarówno praktycy, jak i wykładowcy akademiccy.

•	 Profesjonalnie opracowane materiały dydaktyczne – 

uczestnicy otrzymują gotowe materiały, które są dostępne 

na platformie Moodle.

•	 Angażującą forma zajęć – warsztaty, studia przypadków, 

treningi, prace projektowe, symulacje biznesowe.

•	 Optymalne terminy i czas zjazdów – średnio raz w miesią-

cu (sobota i niedziela), 8 godzin dydaktycznych dziennie.

•	 Networking – studia sprzyjają nawiązywaniu kontaktów 

i wymianie doświadczeń z menedżerami z innych branż.

•	 Programy współtworzone z Franklin University oraz 

SBS Swiss Business School – merytorycznymi partnerami 

naszych programów MBA są prestiżowe zagraniczne uczelnie.

Master of Business Administration

MBA Zarządzanie w podmiotach leczniczych

MBA HR

Executive Master of BA w j. angielskim

Oferta programowa

W naszej ofercie znajdują się obecnie cztery pro-
gramy MBA, dostępne w wersji tradycyjnej, online: 

Studia MBA w Poznaniu to przede wszystkim 

możliwość zdobycia wiedzy i rozwoju nowych 

umiejętności oraz kompetencji menedżerskich. 

To także szansa uczenia się od najlepszych 

wykładowców, którzy jednocześnie są 

praktykami. To bardzo ważne, aby czerpać 

wiedzę i inspirację od osób, które na co dzień 

wykorzystują ją w swojej karierze zawodowej.

Monika Kowalska-Domańska

uczestniczka studiów MBA w Poznaniu
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YouTube 

Na naszym kanale YouTube znajdziesz praktyczne webinary, 

transmisje live z wykładowcami na interesujące Cię tematy 

oraz relacje z wykładów i ważnych wydarzeń. Dowiesz się 

między innymi, jak poradzić sobie ze stresem, rozwijać swoje 

kompetencje czy założyć biznes.

www.youtube.com/@uczelnie_merito

#EksperciWSBMerito   

Na Twitterze nasi wykładowcy-eksperci obserwują i komentują 

aktualne trendy oraz wydarzenia gospodarcze, ekonomiczne 

polityczne w kraju i na świecie. Wszystko skompresowane do 

280 znaków. Przyłącz się do dyskusji pod #EksperciWSBMerito.

www.twitter.com/eksperci_wsb

Jeśli jednak interesują Cię dłuższe formy wypowiedzi lub nie 

masz jeszcze konta na Twitterze, zajrzyj na LinkedIn. Tutaj 

również znajdziesz komentarze naszych ekspertów. 

www.linkedin.com/showcase/eksperci-wsb-merito

Blog 

Masz chwilę? Jeżeli tak – zajrzyj na nasz blog „Okiem Praktyków”. Zamieszczamy tu interesujące artykuły 

i wywiady. Wykładowcy, pracownicy, studenci i absolwenci WSB dzielą się w tym miejscu swoją wiedzą 

i doświadczeniem. Na blogu znajdziesz artykuły dotyczące psychologii, finansów, szeroko pojętego biznesu 

czy tematów związanych z obszarem wellbeing. 

www.merito.pl/blog

Miejsce spotkań praktyków
Networking to przede wszystkim budowanie biznesowych relacji 

opartych na wymianie umiejętności, doświadczeń i wzajemnym 

szacunku. Chcemy, by nasze studia stanowiły okazję do budowania 

właśnie takich znajomości. To szansa, by poszerzyć horyzonty, 

rozszerzyć własną działalność, a nawet zmienić pracę. 

Skuteczny networking to: 

•	 wzajemne zaufanie, które jest niezbędne  

do prowadzenia stabilnego biznesu, 

•	 relacje długoterminowe, które nie kończą się 

na pierwszym wrażeniu, 

•	 silna marka osobista, bo tylko od nas zależy, 

jakimi ekspertami jesteśmy, 

•	 wielowymiarowe wartości, czyli umiejętno-

ści i kompetencje, którymi chcemy dzielić się 

z innymi, 

•	 aktywność, rozumiana jako inwestowanie czasu 

i emocji w daną znajomość, 

•	 cierpliwość, która sprzyja rozwijaniu sieci 

kontaktów.

LinkedIn 

Profesjonalne przygotowanie do zawodu i wsparcie w rozwoju ścieżki zawodowej studentów i absolwentów to nasz priorytet. 

Jesteśmy więc tam, gdzie o pracy, wzmacnianiu kompetencji i biznesie mówi się najwięcej. Szukaj nas na LinkedIn.

Znajdziesz tu wypowiedzi naszych wykładowców, które ukazały się w mediach, ale także sporą dawkę praktycznej wiedzy. 

Dowiesz się także o najważniejszych wydarzeniach na uczelni i poznasz naszych biznesowych partnerów.

www.linkedin.com/school/uniwersytet-merito-poznan

Dołącz do internetowej społeczności naszych studentów i uczestników. Bądź 

zawsze na bieżąco, wymieniaj się doświadczeniami, korzystaj z wiedzy ekspertów.

16

Człowiek uczy się poprzez doświadczenie, 

dlatego na studiach podyplomowych 

kładziemy nacisk na praktyczne zastosowanie 

wiedzy. Studia podyplomowe dają możliwość 

zdobycia nowych kwalifikacji, uprawnień 

oraz certyfikatów. Bardzo ważne są dla nas 

partnerstwo, komunikacja i otwartość. Dzięki 

networkingowi uczestnicy czerpią nie tylko 

z doświadczeń wykładowców, ale również 

swoich własnych. Jest to świetny czas na 

budowanie sieci kontaktów biznesowych.

Katarzyna Jakubiak-Woźniak

dyrektor Działu Studiów Podyplomowych 

i Szkoleń
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Dla kogo? Studia z obszaru administracji i bezpieczeństwa 

kierujemy przede wszystkim do osób pragnących zacząć pracę 

w administracji publicznej lub dalej rozwijać swoją karierę 

w tym sektorze.

Co zyskujesz? Zróżnicowany program pozwoli na dokładne 

dopasowanie profilu studiów do Twojego dotychczasowego 

doświadczenia zawodowego i zdobycie specjalistycznych 

umiejętności w wybranej dziedzinie. Jako uczestnik studiów 

podyplomowych możesz poszerzyć swoje kompetencje m.in. 

z zakresu prawa, audytu, zarządzania sytuacjami kryzysowy-

mi, bezpieczeństwa w miejscu pracy i cyberprzestrzeni, a także 

ochrony środowiska.

Dodatkowo oferujemy możliwość uzyskania certyfikatu 

„Audytora wewnętrznego systemu zarządzania bezpieczeń-

stwem i higieną pracy wg ISO 45001:2018” (na kierunku 

menedżer BHP).

„Zdecydowałam się 
na Uniwersytet WSB 
Merito, ponieważ 
zależało mi, aby uzyskać 
wiedzę merytoryczną na 
najwyższym poziomie”

Jolanta Weber, uczestniczka studiów podyplomowych

Więcej informacji o kierunkach 
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Kierunki

Administracja – prawo, 
zarządzanie i organizacja

Administrowanie jednostkami wymiaru 
sprawiedliwości

Bezpieczeństwo i ochrona 
cyberprzestrzeni

Bezpieczeństwo publicznej 
infrastruktury krytycznej

Inspektor ochrony danych

Inspektor ochrony danych 
– dla zaawansowanych

Menedżer BHP

Menedżer bezpieczeństwa biznesu 
z elementami whistleblowing

Ochrona środowiska

Zamówienia publiczne
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Dla kogo? Nasze studia kierujemy zarówno do absolwentów 

studiów związanych z coachingiem, nauczaniem, psychologią, 

jak i osób bez wcześniejszego kierunkowego wykształcenia, 

zainteresowanych tą tematyką. To także szansa na rozwój 

dla osób zainteresowanych optymalizacją procesów 

w przedsiębiorstwach.

Co zyskujesz? Decydując się na studia z tego obszaru, możesz 

skupić się na jednej z dziedzin: rozwój pracowników i organiza-

cji, coaching, lean management. Dzięki rozległemu zakresowi 

tematycznemu uczestnicy studiów mogą bez problemu 

dopasować kierunek do swoich preferencji i doświadczenia 

zawodowego.

Studiując Lean Six Sigma – optymalizacja procesów masz 

możliwość uzyskania bezpłatnego certyfikatu Green Belt 

poprzez realizację i obronę samodzielnego projektu w oparciu 

o metodę DMAIC.

Więcej informacji o kierunkach 

Kierunki

Akademia coachingu zespołowego 
i facylitacji 

Akademia profesjonalnego coacha

Akademia trenera

Akademia zarządzania zmianą i strategią

Biznes i marketing fotografa

Doradztwo zawodowe i coaching kariery

Lean Management

Lean Six Sigma – optymalizacja procesów

Profesjonalny mentor w organizacji

Seksuologia praktyczna 

Sustainability Leadership

„W trakcie zajęć wymieniamy 
się doświadczeniem, 
analizujemy i usprawniamy 
pracę w zespołach”

Mikołaj Lechkun, uczestnik studiów podyplomowych

Uważam, że największą wartością studiowania na Uniwersy-

tecie WSB Merito jest nauka poprzez praktykę. Na zajęciach 

nie tylko poznajemy wiedzę teoretyczną, ale również uczymy 

się współpracy w zespołach w trakcie ćwiczeń. Studia na tym 

kierunku dają mi solidne podstawy z zakresu procesów bizneso-

wych. Na studiach poznaję język biznesu oraz IT, a w wolnych 

chwilach mam czas na pracę i rozwijanie pasji.

Katarzyna Świtała

uczestniczka studiów podyplomowych
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Dla kogo? Studia z obszaru finansów kierujemy zarówno 

do osób, które prowadzą swoją działalność i chcą nią lepiej 

zarządzać, jak i do tych, które planują rozwój swojej kariery 

ściśle w sektorze finansów i rachunkowości. 

Co zyskujesz? Program studiów, w zależności od kierunku, 

pozwala na zdobycie wiedzy z zakresu analizy i interpretacji 

informacji finansowych, zarządzania budżetem, prawa 

podatkowego czy prowadzenia ksiąg rachunkowych. Podczas 

zajęć skupiamy się na praktycznym przygotowaniu do pracy, 

np. wiedzę teoretyczną przedstawiamy na przykładach 

z rynku. Zapoznajemy też uczestników z najpopularniejszymi 

narzędziami wykorzystywanymi w danym zawodzie, np. na 

kierunku analiza finansowa, stawiamy nacisk na pracę w arku-

szach kalkulacyjnych. 

Poznasz system informacyjny rachunkowości w przedsiębior-

stwie, który umożliwia m.in. wspomaganie podejmowania 

decyzji gospodarczych, sporządzanie sprawozdań finansowych, 

uzyskiwanie danych potrzebnych do oceny sytuacji majątkowej 

i finansowej, a także sprawne prowadzenie rozliczeń podatko-

wych. W ramach studiów z tego obszaru będziesz przygotowy-

wać projekt polegający na analizie realnej sytuacji biznesowej. 

Dla kogo? Studia z obszaru human resources stworzyliśmy 

z myślą o osobach, które w swojej codziennej pracy stawiają 

na ludzi, ich rozwój i talenty. To także szansa, by przyczynić 

się do usprawnienia procesów związanych z zarządzaniem 

zasobami ludzkimi w przedsiębiorstwie.

Co zyskujesz? Program studiów jest zróżnicowany i obejmuje 

tematykę zarówno„twardego” HR-u: kwestii prawnych, 

kadrowych, płacowych czy administracyjnych, jaki i HR-u 

„miękkiego”: procesu rekrutacji, zarządzania talentami, 

motywowania, mentoringu i coachingu oraz relacji pracodawcy 

z pracownikiem i otoczeniem.

Więcej informacji o kierunkach 

Więcej informacji o kierunkach 

Kierunki

Analityk biznesowy

Analityk finansowy

Audyt wewnętrzny i kontrola 
w organizacji

Controlling w biznesie

Doradca finansowy

Fintech – innowacje technologiczne 
na rynku finansowym

Podatki i doradztwo podatkowe

Rachunkowość

Kierunki

Akademia profesjonalnego coacha 

Doradztwo zawodowe i coaching kariery

Headhunter

HR Biznes Partner

Zarządzanie zasobami ludzkimi: 
specjalista ds. HR

Zarządzanie zasobami ludzkimi: 
kadry i płace

„Podczas zajęć mam 
okazję na wymianę wiedzy 
i doświadczeń z innymi 
uczestnikami studiów oraz 
z wykładowcami, którzy są 
praktykami”

Małgorzata Małaczek, uczestniczka studiów podyplomowych
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IT

Dla kogo? Studia z obszaru IT stworzyliśmy, uwzględniając 

wiele aspektów i dziedzin transformacji cyfrowej. Kierunki, które 

oferujemy, pozwalają na zdefiniowanie Twojej dalszej ścieżki 

kariery i zdobycie specjalistycznych umiejętności, cenionych 

zarówno na polskim, jak i zagranicznych rynkach pracy.

Co zyskujesz? Zaprojektowaliśmy program studiów w oparciu 

o najnowsze rozwiązania informatyczne. W zależności 

od wybranego kierunku obejmuje on takie elementy, jak: 

wdrażanie nowoczesnych technologii, zarządzanie projektami 

IT, projektowanie infrastruktury systemów informatycznych, 

ochrona danych, środowisko chmurowe, bazy i hurtownie 

danych, kultura DevOps, specjalistyczne oprogramowania SAP 

czy języki programowania Python, Java oraz ABAP.

Dzięki zajęciom z praktykami biznesu gwarantujemy uczestni-

kom dostęp do rzetelnych i najbardziej aktualnych informacji 

z ciągle rozwijającej się branży IT.

Dodatkowo uczestnicy studiów podyplomowych na kierunku 

architekt rozwiązań IT w chmurze obliczeniowej zostaną 

przygotowani do zdobycia międzynarodowych certyfikatów 

Microsoft Certified Solutions Expert.

„Chcę zdobyć wiedzę, 
która może znacznie ułatwić 
mi karierę w biznesie 
i przyczynić się do osiągania 
lepszych wyników”

Tomasz Stępień, uczestnik studiów podyplomowych

Więcej informacji o kierunkach 

Kierunki

Analityk i konsultant Salesforce

Architekt rozwiązań IT w chmurach obliczeniowych

Automatyzacja pracy (RPA) na macOS

Big Data. Inżynieria danych

Inżynieria oprogramowania SAP ERP  
i programowanie w języku ABAP 

Planowanie produkcji – nowoczesne narzędzia: 
SAP, SIMATIC IT Preactor APS

Programista Python Developer

Programowanie aplikacji Java

SAP – zintegrowane systemy informatyczne

SAP S/4 Hana – nowoczesny system ERP

Sztuczna inteligencja w praktyce

Tester oprogramowania

Tworzenie aplikacji internetowych i mobilnych

Zintegrowany system informatyczny SAP ERP



2726

st
ud

ia
 z

 o
bs

za
ru

 

K
O

M
P

ET
EN

C
J

E 
M

EN
ED

Ż
ER

S
K

IE
 

Dla kogo? Studia z obszaru kompetencji menedżerskich i roz-

woju osobistego to szansa dla wszystkich osób, które stawiają 

w życiu na ciągłą naukę, zdobywanie nowych umiejętności 

i wzmocnienie swojego potencjału zawodowego, niezależnie od 

preferowanej dziedziny.

Co zyskujesz? Stworzyliśmy program studiów z nastawieniem 

na zajęcia praktyczne, przygotowanie uczestników do pracy 

na stanowiskach menedżerskich oraz efektywne wykorzystanie 

zdobytych kompetencji. Dzięki rozległemu zakresowi tematycz-

nemu możesz bez problemu dopasować kierunek do swoich 

preferencji. W ramach tego obszaru wybierasz spośród dziedzin 

takich jak: metodyki zarządzania projektami, zarządzanie 

zakupami, przywództwo i rozwój potencjału, a także analiza 

biznesowa.

Każdy ze zjazdów to intensywny trening umiejętności oraz 

doświadczenie pracy grupowej i rzeczywistego zarządzania. 

Podczas zajęć powoływane są realne przedsięwzięcia – za każ-

dym razem jest to więc okazja do pracy nad prawdziwym 

projektem, który powstaje dosłownie z godziny na godzinę na 

oczach uczestników! Co ważne, w programie uwzględniona jest 

bardzo duża dawka umiejętności „miękkich”, niezbędnych 

w zakresie kompetencji dobrego menedżera.

„Ponownie wybrałam tę 
uczelnię, gdyż wiedza, jaką 
uzyskałam podczas studiów 
na poprzednich kierunkach, 
okazała się bardzo 
praktyczna i przydatna 
w pracy zawodowej”

Małgorzata Wasiak-Kubulus,  

uczestniczka studiów podyplomowych

Kierunki

Akademia analizy transakcyjnej 
dla menedżerów

Akademia project managera

Akademia przywództwa kobiet

Akademia trenera

Akademia zarządzania zmianą 
i strategią

Lean Management 

Menedżer bezpieczeństwa biznesu  
z elementami whistleblowing

Menedżer CSR

Managerial Development Program. 
Program Rozwoju Menedżerów

Menedżer ds. eksportu

Menedżer zrównoważonego rozwoju 
i ESG

Menedżer zarządzania zakupami

Negocjacje i mediacje w biznesie

Studia menedżerskie

Świadome przywództwo
Więcej informacji o kierunkach 



2928

Więcej informacji o kierunkach 

Kierunki

Branding i content marketing

Copywriting – jako narzędzie sprzedaży 
i reklamy

Customer Experience Management

E-commerce Academy 

Employer Branding

Innowacyjny e-marketing

Marketing kultury

Menedżer CSR

Menedżer zarządzania zakupami

Praktyczny marketing internetowy

Psychologia reklamy i komunikacji

Social media i influencer marketing

Zarządzanie strategiczne i marketing 
w czasach VUCA

Dla kogo? Studia z obszaru logistyki przygotowaliśmy z myślą 

o osobach, które mają już doświadczenie zawodowe w tej 

dziedzinie i pragną dalej się w niej rozwijać, ale również dla 

pracowników firm, którzy dopiero poznają tę tematykę.

Co zyskujesz? Zdobędziesz specjalistyczną wiedzę z takich 

dziedzin, jak m.in.: harmonogramowanie produkcji, zarządzanie 

jakością, zaawansowane systemy informatyczne SAP i APS, 

a także zarządzanie operacyjne czy strategiczne. Kluczowa 

jest interdyscyplinarność, dlatego dopełniamy program 

studiów elementami marketingu, ekonomii czy informatyki. 

Dodatkowo, na zajęciach wykorzystasz nowoczesne narzędzia 

i systemy, takie jak KANBAN, SMED czy Kaizen. Dzięki takiemu 

wzbogaceniu programu studiów masz możliwość zdobycia 

przewagi konkurencyjnej na rynku pracy.

Dla kogo? Studia w obszarze marketingu i sprzedaży kierujemy 

do osób, które rozpoczęły już pracę w tych dziedzinach, pragną 

zmienić ścieżkę kariery lub prowadzą własną firmę i chcą 

usprawnić jej działanie.

Co zyskujesz? Kierunki, które oferujemy, skupiają się na 

jednym z wiodących trendów: nowych technikach marketin-

gowych, budowaniu marki, zarządzaniu innowacją, marketingu 

internetowym czy zastosowaniu danych. Ze względu na 

złożoność pracy w marketingu i sprzedaży włączamy też w za-

jęcia elementy informatyki, psychologii, ekonomii czy szeroko 

pojętego rozwoju kompetencji menedżerskich. 

Program studiów kładzie nacisk na wszechstronny rozwój 

i wykorzystanie różnorodnych narzędzi, takich jak diagnoza 

kompetencji uczestników lub symulacje rynkowe.

Kierunki

Transport i spedycja

Zarządzanie flotą samochodową

Więcej informacji o kierunkach 
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„Umiejętność skutecznego 
zarządzania zespołem jest 
kluczowa dla osiągnięcia 
sukcesu w biznesie”

Marcin Linke, uczestnik studiów podyplomowych

„Studia dały mi możliwość 
rozwoju, co poskutkowało 
rozpoczęciem nowej pracy 
w międzynarodowej firmie”

Monika Czyż, uczestniczka studiów podyplomowych
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Dla kogo? Studia kierujemy do osób już zajmujących się obro-

tem nieruchomościami i zarządzaniem inwestycjami budowla-

nymi, i tych, które chciałyby rozpocząć przygodę zawodową 

w tym sektorze, ale także pragnących poszerzyć swoją wiedzę 

w tej dziedzinie.

Co zyskujesz? Podczas studiów z obszaru nieruchomości zdo-

bywasz wiedzę teoretyczną i praktyczną o rynku nieruchomości 

i jego funkcjonowaniu. Studia pozwalają też na poszerzenie 

informacji o ekonomii, prawie, analizie finansowej i ryzyku, 

kredytach, metodach zarządzania oraz skutecznej sprzedaży.

Kierunki związane z projektowaniem dostarczą Ci niezbędnych 

informacji teoretycznych, dotyczących zarządzania przestrze-

nią. Program studiów zapewni także możliwość zastosowania 

tej wiedzy w kreatywny sposób podczas zajęć praktycznych. 

To połączenie zagadnień architektoniczno-budowlanych 

i praca z różnorodnymi narzędziami.

Dowiesz się, na czym polega wymiana danych w otwartych 

standardach BIM oraz danych niegraficznych (COBie data 

drops). Poznasz sposoby promocji obiektów i wnętrz, rodza-

je i technologie fotoprezentacji oraz jak zadbać o wizerunek 

swojego biznesu.

Dla kogo? Studia z obszaru innowacji i nowoczesnych 

technologii kierujemy do osób zainteresowanych najnowszymi 

trendami, śledzących ciągle zachodzące zmiany w środowisku 

internetowym. Kierunki, które oferujemy, mogą dotyczyć 

jednej ściśle określonej tematyki, np. automatyzacji. Natomiast 

jeżeli nie wybrałeś jeszcze specjalizacji w swojej karierze, 

możesz zdecydować się na program, który pozwoli Ci na 

wszechstronny rozwój umiejętności, np. tworzenie aplikacji 

internetowych i mobilnych.

Co zyskujesz? Przygotowaliśmy program na podstawie 

najbardziej aktualnych informacji i najnowszych technologii. 

Prowadzimy zajęcia z praktykami biznesu z różnych dziedzin. 

Skupiają się one, w zależności od kierunku, na: wdrażaniu 

systemów informatycznych klasy ERP, projektowaniu aplikacji, 

transformacji cyfrowej czy rozwiązaniach proponowanych na 

konkretnych platformach.

Zajęcia to przede wszystkim laboratoria. Uczestnicy tworzą 

działające aplikacje internetowe i mobilne bądź ich auto-

nomiczne moduły. Zwieńczeniem studiów jest umiejętność 

usprawnienia procesów w przedsiębiorstwach i jej wszechstron-

ne zastosowanie.

Kierunki

BIM Manager – nowoczesne zarządzanie 
inwestycjami budowlanymi

Efektywność energetyczna, odnawialne 
źródła energii i inne narzędzia 
prowadzące do transformacji 
energetycznej

Home staging z elementami aranżacji 
wnętrz – przygotowanie nieruchomości 
do zyskownej sprzedaży

Pośrednik w obrocie nieruchomościami

Wycena nieruchomości

Zarządzanie i inwestowanie 
w nieruchomości

Kierunki

Automatyzacja pracy (RPA) na macOS

Efektywność energetyczna, odnawialne 
źródła energii i inne narzędzia 
prowadzące do transformacji 
energetycznej

Innowacyjny e-marketing

Konsultant rozwiązań Microsoft Power 
Platform

MacOS – architektura i wsparcie

Transformacja cyfrowa z Salesforce

Tworzenie aplikacji internetowych 
i mobilnych

Zintegrowany system informatyczny 
SAP ERP

Więcej informacji o kierunkach 

Więcej informacji o kierunkach 
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Dla kogo? Studia, które przygotowaliśmy w ramach obszaru 

pedagogika i nauka, to kierunki skupiające się zarówno na 

aspekcie dydaktycznym, jak i na procesach zarządczych 

w środowisku oświaty.

Co zyskujesz? Przekazane informacje i umiejętności pozwolą 

na ukierunkowanie ścieżki kariery i zdobycie odpowied-

nich kwalifikacji do wykonywania zawodu, np. nauczyciela, 

doradcy zawodowego czy logopedy. 

Programy studiów uwzględniają wymagania określone rozpo-

rządzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyższego z dnia 25 lip-

ca 2019 r. w sprawie standardu kształcenia przygotowującego 

do wykonywania zawodu nauczyciela (Dz.U. 2019 poz. 1450).

„Od 14 lat pracuję jako 
nauczycielka. Studia 
zmotywowały mnie do 
wydania własnej książki 
i dalszego rozwoju”

Aneta Łapska-Sobota, uczestniczka studiów podyplomowych

Niektóre kierunki z obszaru pedagogika prowadzone 

są w dwóch wariantach:

•	 Dla osób bez przygotowania  

w zakresie pedagogiki specjalnej 

Uczestnikami studiów mogą być zarówno roz-

poczynający karierę zawodową w edukacji lub 

pedagogice, jak i osoby, które chcą zdobyć 

dodatkową wiedzę.

•	 Dla pedagogów specjalnych  

Uczestnikami studiów mogą być osoby, które są 

pedagogami specjalnymi i pragną rozszerzyć 

swoją wiedzę oraz kompetencje z konkretnego 

obszaru.

Kierunki

Bibliotekoznawstwo

Dydaktyka języków obcych

Edukacja i rehabilitacja osób z niepełnosprawnością *

Edukacja i rehabilitacja osób z niepełnosprawnością 
słuchową (surdopedagogika) *

Edukacja i rehabilitacja osób z niepełnosprawnością 
wzrokową (tyflopedagogika) *

Edukacja i terapia osób z zaburzeniami 
ze spektrum autyzmu *

Edukacja włączająca

Etyka dla nauczycieli

Integracja sensoryczna 

Mediacje w oświacie

Nauczanie języka polskiego jako obcego

Neurologopedia

Pedagogika korekcyjna (terapia pedagogiczna) *

Pedagogika resocjalizacyjna *

Przygotowanie pedagogiczne – do nauczania 
przedmiotów lub zajęć prowadzonych w szkole 
podstawowej i ponadpodstawowej 

Przygotowanie pedagogiczne – do nauczania 
teoretycznych przedmiotów zawodowych 

Przygotowanie pedagogiczne dla psychologów

Wczesne wspomaganie rozwoju *

Zarządzanie oświatą w jednostkach samorządu 
terytorialnego Więcej informacji o kierunkach 
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Dla kogo? Przygotowaliśmy studia z obszaru psychologii, 

uwzględniając wszystkie dziedziny, w których aspekty psycho-

logiczne odgrywają znaczącą rolę, od biznesu, coachingu czy 

marketingu, przez zdrowie i uzależnienia, po sytuacje kryzyso-

we i mediacje.

Co zyskujesz? Zdobędziesz praktyczną wiedzę m.in. z zakresu 

budowania relacji, rozwiązywania konfliktów, motywowania 

i organizacji pracy oraz umiejętności stosowania metod 

psychologicznych, przydatnych w zarządzaniu zespołem 

pracowników.

W trakcie zajęć najlepsi specjaliści w dziedzinie przekażą nie 

tylko niezbędną wiedzę, ale także pokażą, jak przełożyć ją na 

praktyczne i skuteczne działanie, które będziesz mógł prze-

kształcić w realną pomoc ludziom poszukującym kreatywnych 

sposobów na zwiększenie swojego potencjału oraz podnie-

sienie jakości życia zawodowego i społecznego.

Część kierunków z obszaru psychologii są efektem współpracy 

Uczelni WSB Merito z Chorzowa, Poznania, Szczecina, i Warsza-

wy. Dzięki temu na zajęciach online spotkasz się z uczestnikami 

i wykładowcami z innych miast.

Więcej informacji o kierunkach 

Kierunki

Akademia coachingu zespołowego 
i facylitacji

Akademia profesjonalnego coacha

Akademia trenera

Doradztwo zawodowe i coaching kariery

Neurobiznes

Neurodydaktyka

Nowoczesne rzecznictwo prasowe 
z elementami neurokomunikacji

Pomoc psychologiczna dla dzieci, 
młodzieży i dorosłych

Psychodietetyka

Psychologia pozytywna stosowana

Psychologia reklamy i komunikacji

Psychologia zarządzania

Psychosomatyka

Seksuologia w praktyce

Ze względu na bardzo dobrą opinię na rynku postawiłam właśnie na 

tę uczelnię. Zajęcia prowadzone są w formie praktycznej, z trenerami, 

którzy opierają swoją wiedzę na własnej praktyce zawodowej. Cieszę 

się, że biorą w nich udział osoby reprezentujące różne branże, dzięki 

temu jest to dobre miejsce na wymianę doświadczeń. Wierzę, że dzię-

ki wykorzystaniu zdobytej wiedzy w praktyce te studia przyczynią się 

do mojego dalszego rozwoju zawodowego.

Marzena Święs

uczestniczka studiów podyplomowych
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Dla kogo? Studia z zakresu zarządzania to odpowiedni wybór 

dla wszystkich osób prowadzących własną działalność lub 

chcących rozwijać swoje kompetencje w zakresie jednego 

z wielu aspektów funkcjonowania przedsiębiorstw.

Co zyskujesz? W ramach programu studiów proponujemy 

rozległą tematykę obejmującą m.in.: finanse, prawo, nowe 

technologie, psychologię biznesu czy marketing. W zależności 

od wybranego kierunku możesz też skupić się na dziedzinach 

takich jak: mentoring, coaching i przywództwo, systemy 

logistyczne, łańcuchy dostaw i planowanie produkcji, stra-

tegie sprzedażowe, relacje z klientem czy budowanie marki 

i promocja. Na zajęciach poznasz też specyfikę zarządzania 

w zespole projektowym w ochronie zdrowia, oświacie lub 

administracji publicznej. Jako uczestnik studiów podyplomo-

wych będziesz mieć dostęp do najnowszych technologii oraz 

nowoczesnych narzędzi nauczania, takich jak biznesowe gry 

symulacyjne. 

Absolwenci studiów mają także możliwość wzmocnienia 

swojej pozycji na rynku pracy dzięki zdobytym certyfika-

tom, np. TÜV SÜD (na kierunku zarządzanie jakością). Studia 

akademia project managera organizowane są we współpracy 

i z akredytacją IPMA (International Project Management 

Association).

„Program studiów jest 
rzetelnie ułożony – to 
skondensowana paczka 
wiedzy analitycznej, która 
umożliwi każdemu, kto 
chciałby się przebranżowić, 
poznanie najważniejszych 
zagadnień”

Justyna Fronc, uczestniczka studiów podyplomowych

Kierunki

Administracja – prawo, zarządzanie i organizacja

Agile – zwinne metodyki zarządzania projektami 

Akademia project managera

Akademia zarządzania zmianą i strategią

BIM manager – nowoczesne zarządzanie 
inwestycjami budowlanymi

Biznes marketing fotografa

Diversity and Inclusion Management – zarządzanie 
różnorodnością w organizacji

Lean Management

MBA – zarządzanie przedsiębiorstwem społecznym

Menedżer BHP

Organizacja i zarządzanie oświatą

Studia menedżerskie

Świadome przywództwo

Windykacja i zarządzanie wierzytelnościami

Zamówienia publiczne

Zarządzanie i inwestowanie w nieruchomości

Zarządzanie flotą samochodową

Zarządzanie jakością

Zarządzanie jakością w branży automotive

Zarządzanie kryzysowe w turystyce

Zarządzanie oświatą w jednostkach samorządu 
terytorialnego

Zarządzanie projektami IT

Zarządzanie produkcją

Zarządzanie projektami

Zarządzanie przedsiębiorstwem społecznym

Zarządzanie strategiczne i marketing  
w czasach VUCA

Zarządzanie turystyką Wellbeing

Zarządzanie w podmiotach leczniczych

Zarządzanie zasobami ludzkimi: specjalista ds. HR

Zarządzanie zasobami ludzkimi: kadry i płace
Więcej informacji o kierunkach 
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Pełna oferta studiów podyplomowych
Kierunki biznesowe

Liczba 
semestrów

Cena 
w PLN

Administracja – prawo, zarządzanie i organizacja II semestry 5650

Administrowanie jednostkami wymiaru sprawiedliwości II semestry 5650

Akademia trenera II semestry 5550

Analityk biznesowy II semestry 5950

Big Data. Inżynieria danych. II semestry 7250

BIM Manager – nowoczesne zarządzanie inwestycjami budowlanymi II semestry 7950

Controlling w biznesie II semestry 6350

E-commerce Academy II semestry 5800

Home staging z elementami aranżacji wnętrz – przygotowanie nieruchomości do zyskownej sprzedaży II semestry 6250

HR Business Partner II semestry 6350

Innowacyjny e-marketing II semestry 6950

Inspektor ochrony danych II semestry 5600

Inżynieria oprogramowania dla SAP ERP i programowanie w języku ABAP II semestry 7300

Lean Management II semestry 6300

Lean Six Sigma – optymalizacja procesów II semestry 6300

MBA – zarządzanie przedsiębiorstwem społecznym III semestry 10600

Menedżer BHP II semestry 4900

Negocjacje i mediacje w biznesie II semestry 4800

Podatki i doradztwo podatkowe II semestry 5250

Psychologia zarządzania II semestry 6450

Świadome przywództwo II semestry 5550

Rachunkowość II semestry 5700

SAP – Zintegrowane Systemy Informatyczne II semestry 7300

Studia menedżerskie II semestry 6750

Tworzenie aplikacji internetowych i mobilnych II semestry 5900

Wycena nieruchomości II semestry 7250

Zarządzanie i inwestowanie w nieruchomości II semestry 5250

Zarządzanie jakością II semestry 5250

Zarządzanie w oświacie II semestry 4250

Zarządzanie projektami IT II semestry 6550

Zarządzanie projektami II semestry 7050

Zarządzanie zasobami ludzkimi: specjalista ds. HR II semestry 5650

Zarządzanie zasobami ludzkimi: kadry i płace II semestry 5650

Kierunki pedagogiczne realizowane przez Uczelnie WSB Merito  
w Chorzowie, Poznaniu, Szczecinie, Warszawie

Liczba 
semestrów

Cena 
w PLN

Bibliotekoznawstwo III semestry 4250

Dydaktyka języków obcych III semestry 4100

Edukacja i rehabilitacja osób z niepełnosprawnością intelektualną III semestry 4100

Edukacja i rehabilitacja osób z niepełnosprawnością intelektualną – dla pedagogów specjalnych III semestry 3800

Edukacja i rehabilitacja osób z niepełnosprawnością słuchową (surdopedagogika) III semestry 4100

Edukacja i rehabilitacja osób z niepełnosprawnością słuchową (surdopedagogika) –  
dla pedagogów specjalnych

III semestry 3800

Edukacja i rehabilitacja osób z niepełnosprawnością wzrokową (tyflopedagogika) III semestry 4100

Edukacja i rehabilitacja osób z niepełnosprawnością wzrokową (tyflopedagogika) –  
dla pedagogów specjalnych

III semestry 3800

Edukacja i terapia osób z zaburzeniami ze spektrum autyzmu III semestry 4200

Edukacja i terapia osób z zaburzeniami ze spektrum autyzmu – dla pedagogów specjalnych III semestry 4500

Edukacja włączająca III semestry 4200

Etyka dla nauczycieli III semestry 4150

Integracja sensoryczna III semestry 6600

Mediacje w oświacie II semestry 4150

Nauczanie języka polskiego jako obcego III semestry 4150

Neurobiznes II semestry 6690

Neurologopedia II semestry 4700

Pedagogika korekcyjna (terapia pedagogiczna) III semestry 4100

Pedagogika korekcyjna (terapia pedagogiczna) – dla pedagogów specjalnych III semestry 3800

Pedagogika resocjalizacyjna III semestry 4100

Pedagogika resocjalizacyjna – dla pedagogów specjalnych III semestry 3800

Przygotowanie pedagogiczne – do nauczania przedmiotów lub zajęć prowadzonych  
w szkole podstawowej i ponadpodstawowej

III semestry 4475

Przygotowanie pedagogiczne – do nauczania teoretycznych przedmiotów zawodowych III semestry 4475

Przygotowanie pedagogiczne dla psychologów III semestry 4250

Wczesne wspomaganie rozwoju III semestry 4100

Wczesne wspomaganie rozwoju – dla pedagogów specjalnych III semestry 3800
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Pełna oferta studiów podyplomowych

Kierunki online realizowane przez Uczelnie WSB Merito  
w Chorzowie, Poznaniu, Szczecinie, Warszawie

Liczba 
semestrów

Cena 
w PLN

Agile i scrum. Zwinne zarządzanie projektami II semestry 5750

Akademia coachingu zespołowego i facylitacji II semestry 6150

Akademia profesjonalnego Coacha II semestry 5600

Akademia trenera II semestry 5350

Analityk finansowy II semestry 5050

Analiza danych w Python 3 II semestry 6150

Architekt rozwiązań IT w chmurze obliczeniowej II semestry 6950

Audyt wewnętrzny i kontrola w organizacji II semestry 4950

Automatyzacja pracy (RPA) na macOS II semestry 12000

Bankowość cyfrowa II semestry 6950

Bezpieczeństwo i ochrona cyberprzestrzeni II semestry 5600

Bezpieczeństwo publicznej infrastruktury krytycznej II semestry 5250

Biznes i marketing fotografa II semestry 5150

Branding i Content Marketing II semestry 5550

Controlling w biznesie II semestry 5950

Diversity and Inclusion Management – zarządzanie różnorodnością w organizacji II semestry 5600

Doradztwo zawodowe i coaching kariery II semestry 4950

Fintech – innowacje technologiczne na rynku finansowym II semestry 6950

Inspektor ochrony danych II semestry 5300

Inżynieria oprogramowania dla SAP ERP i programowanie w języku ABAP II semestry 6950

Lean Management II semestry 6300

Logistyka w biznesie II semestry 5150

Manager jednostek hotelowych, SPA & Wellness II semestry 4950

Menedżer zarządzania zakupami II semestry 5250

Menedżerska Akademia Analizy Transakcyjnej II semestry 5150

Negocjacje w biznesie II semestry 4500

Ochrona środowiska II semestry 5450

Organizacja i zarządzanie oświatą II semestry 4250

Podatki i doradztwo podatkowe II semestry 5050

Pośrednictwo w obrocie nieruchomościami II semestry 5450

Praktyczny marketing internetowy II semestry 5900

Programista Python Developer II semestry 6950

Programowanie aplikacji Java II semestry 6950

Podstawy programowania II semestry 5750

Psychodietetyka II semestry 5050

Psychologia kryzysu i interwencji kryzysowej II semestry 4950

Psychologia pozytywna stosowana II semestry 5700

SAP S/4 HANA – nowoczesny system ERP II semestry 6950

Seksuologia praktyczna II semestry 5850

Social media i influencer marketing II semestry 6550

Sustainability Leadership II semestry 6950

Sztuczna inteligencja w praktyce II semestry 6150

Tester automatyzujący II semestry 6950

Tester oprogramowania II semestry 6950

Testowanie oprogramowania – Junior Software Tester II semestry 6050

Transport i spedycja II semestry 5100

Kierunki online realizowane przez Uczelnie WSB Merito
Liczba 

semestrów
Cena 
w PLN

Agile – zwinne metodyki zarządzania projektami II semestry 5700

Akademia przywództwa kobiet II semestry 5250

Akademia zarządzania zmianą i strategią II semestry 4675

Analityk i konsultant Salesforce II semestry 5850

Copywriting – jako narzędzie sprzedaży i reklamy II semestry 5700

Customer Experience Management II semestry 6000

Efektywność energetyczna, odnawialne źródła energii i inne narzędzia prowadzące  
do transformacji energetycznej

II semestry 6250

Employer Branding II semestry 5500

Headhunter. Talent hunter II semestry 5700

Informatyka i edukacja informatyczna dla nauczycieli II semestry 4600

Inspektor Ochrony Danych dla zaawansowanych II semestry 5775

International BIM Manager – digital construction management in a multinational environment II semestry 11250

Język niemiecki w biznesie II semestry 4800

Managerial Development Program. Program Rozwoju Menedżerów II semestry 6200

Marketing kultury II semestry 4900

Menedżer bezpieczeństwa biznesu z elementami Whistleblowing II semestry 5390

Menedżer ds. eksportu II semestry 5225

Menedżer samorządu terytorialnego – zarządzanie procesami w Smart City i Green City II semestry 5400

Menedżer zrównoważonego rozwoju i ESG II semestry 6300

Neurodydaktyka II semestry 5400

Nowoczesne rzecznictwo prasowe z elementami neurokomunikacji II semestry 5400

Planowanie produkcji – nowoczesne narzędzia: SAP S/4 HANA, Siemens Opcenter APS II semestry 6800

Pomoc psychologiczna dla dzieci, młodzieży i dorosłych II semestry 5500

Prawo nowych technologii w biznesie II semestry 5000

Profesjonalny mentor w organizacji II semestry 5250

Psychologia reklamy i komunikacji II semestry 4900

Tworzenie aplikacji internetowych i mobilnych II semestry 5800

Windykacja i zarządzanie wierzytelnościami II semestry 5400

Zarządzanie flotą samochodową II semestry 5350

Zarządzanie i inwestowanie w nieruchomości II semestry 5250

Zarządzanie jakością w branży automotive II semestry 5100

Zarządzanie oświatą w jednostkach samorządu terytorialnego II semestry 4800

Zarządzanie strategiczne i marketing w czasach VUCA II semestry 6545

Zaawansowane kompetencje menedżerskie w podmiotach leczniczych II semestry 5250

Zamówienia publiczne II semestry 4950

Zarządzanie nieruchomościami II semestry 5450

Zarządzanie kryzysowe w turystyce II semestry 4950

Zarządzanie produkcją II semestry 4950

Zarządzanie projektem – Akademia Project Managera II semestry 7050

Zarządzanie przedsiębiorstwem społecznym II semestry 5050

Zarządzanie turystyką Wellbeing II semestry 5250

Zarządzanie w podmiotach leczniczych II semestry 5250

Zintegrowany system informatyczny SAP ERP II semestry 6550
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Zapisy na studia – krok po kroku
Uczestnikiem studiów podyplomowych może zostać każda osoba, która 

ukończyła studia wyższe. Warunkiem przyjęcia na studia jest spełnienie 

wymogów rekrutacyjnych na poszczególnych kierunkach, złożenie kompletu 

dokumentów zgodnie z zasadami rekrutacji oraz podpisanie umowy z uczelnią.

Uniwersytet WSB Merito 
bliżej, niż myślisz

Wybierz kierunek studiów odpowiedni dla siebie, 

przejdź do zapisów online i wybierz opcję „Załóż 

konto” w prawym górnym rogu.

Co zyskujesz:

•	 proces rekrutacji przejdziesz online 

•	 dołączysz dokumenty, podpiszesz umowę 

Załóż Konto Kandydata, w którym znajdziesz 

wszystkie niezbędne informacje dotyczące tego, 

jak skutecznie przejść proces rekrutacji na wybrany 

przez Ciebie kierunek studiów. 

Po założeniu konta i wypełnieniu formularza rekru-

tacyjnego masz 7 dni na skompletowanie, dołą-

czenie i podpisanie niezbędnych dokumentów. 

Po weryfikacji kompletności wszystkich otrzy-

manych od Ciebie dokumentów przekażemy Ci 

informację o przyjęciu na studia.

1.

2.

3.

4.

5.

Znajdziesz tu również listę wszystkich doku-

mentów, które trzeba dostarczyć, by spełnić 

wymogi rekrutacyjne i zostać uczestnikiem studiów 

podyplomowych. 

Jeśli znajdziemy jakieś błędy lub braki, będziemy 

Cię o tym na bieżąco informować.

Informacje dotyczące pierwszego zjazdu zostaną 

przesłane przez Dział Studiów Podyplomowych 

na wskazany adres e-mail ok. 2 tygodnie przed 

rozpoczęciem zajęć.

ul. Powstańców Wielkopolskich 5, pok. 003

61-895 Poznań

rekrutacja-sp@wsb.poznan.pl

Bezzwrotną opłatę wpisową w wysokości 400 zł  

(poza promocją) należy wpłacać na konto:

Raiffeisen Bank Polska SA

51 1750 1019 0000 0000 0161 1844

W tytule przelewu należy napisać: „Opłata wpisowa”

Biuro rekrutacji  

w Poznaniu

Tylko dzięki Kontu Kandydata możesz to wszystko 

zrobić bez wychodzenia z domu, online, szybko 

i wygodnie!

i dokonasz płatności rekrutacyjnych z dowolnego 

miejsca na świecie za pośrednictwem internetu 

•	 sprawdzisz status swoich rekrutacji i dokumentów 

oraz historię zapisów 

•	 w każdej chwili dokończysz przerwany proces 

uzupełniania formularza rekrutacyjnego.

Witamy w gronie uczestników studiów 

podyplomowych na Uniwersytecie 
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Budynek PW 
ul. Powstańców Wielkopolskich 1

Budynek BR 
ul. Powstańców Wielkopolskich 2a

Budynek SP75 
ul. Powstańców Wielkopolskich 3

Budynek CP 
ul. Ratajczaka 5/7

Budynek CR 
ul. Różana 17
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Budynek ALT 
ul. Św. Marcin 40
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WSB Merito w Poznaniu, gmach główny, ul. Powstańców Wielkopolskich 5

ul. Przemysłowa 2
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Więcej informacji o innych 

możliwościach zapisu na 

studia znajdziesz na naszej 

stronie www w zakładce 

„Zasady rekrutacji”.
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