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Zarządzanie projektami IT
- Kierunek - studia podyplomowe

Tradycyjne 2 semestry W PARTNERSTWIE OD PAŹDZIERNIKA

Opis kierunku

Studia niestacjonarne w salach dydaktycznych.

 

W trakcie zjazdów spotkasz się z wykładowcą oraz pozostałymi uczestnikami osobiście. W przypadku decyzji

Ministerstwa Edukacji i Nauki o braku możliwości prowadzenia zajęć stacjonarnych, zajęcia dydaktyczne będą

prowadzone zdalnie.

 

Studia podyplomowe skupiają się na aktualnych i praktycznych aspektach i koncepcjach zarządzania projektami IT.

Ich celem jest zapewnienie uczestnikom dogłębnej wiedzy na temat dostarczania wartości biznesowej poprzez IT,

zarządzania projektami informatycznymi w różnych kontekstach oraz wykorzystania innowacyjnych podejść na

każdym etapie cyklu życia projektu.

Studia te oferują kompleksowy program obejmujący różnorodne standardy m.in. PMBok, ITIL, oraz aspekty w oparciu

o aktualne praktyki IT, zarządzanie kosztami, dostarczanie wartości przez frameworki Agile (takie jak Scrum i Kanban,

SAFe, Nexus i in.), analizę zmian wymagań czy kwestie związane z prawem w kontekście projektów. Dzięki

zastosowaniu warsztatów praktycznych oraz seminariów, studenci mają okazję praktycznego zastosowania wiedzy i

rozwiązywania rzeczywistych problemów z branży.

Program studiów będzie z pewnością pomocny dla osób przygotowujących się do certyfikacji: Project Management

Professional (PMP®), PMI Agile Certified Practitioner (PMI-ACP®), PMI Disciplined Agile® Scrum Master (DASM),

Disciplined Agile® Value Stream Consultant (DAVSC) Certification, Professional Scrum Master™ I (PSM I, II), Scaled

Agile Framework (SAFe), Scaled Professional Scrum with Nexus™, certyfikacje Kanban University.
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W sprawach związanych z rekrutacją (np. ilości dostępnych miejsc czy terminy składania dokumentów)

skontaktuj się z naszym biurem rekrutacji, do którego kontakt uzyskasz na dole strony.

 

Jeśli zainteresował Cię ten kierunek i chcesz dowiedzieć się więcej w kwestiach merytorycznych (np. planu

zajęć czy programu studiów) skontaktuj się z nami bezpośrednio - dsp@poznan.merito.pl

Co zyskujesz?

Korzyścią uczestnictwa w tych studiach jest zdobycie pogłębionej wiedzy z obszaru zarządzania projektami IT,

umiejętność efektywnego dostarczania wartości biznesowej poprzez IT oraz rozwinięcie umiejętności przywódczych,

co pozwoli absolwentom na skuteczne zarządzanie zespołami projektowymi oraz adaptację do zmieniających się

trendów i technologii w branży informatycznej.

 

Zajęcia z częścią ćwiczeniową oraz warsztatową pozwolą nabyć nowych umiejętności, a realizacja projektów w

grupach zapewni, że uczestnicy zdobędą umiejętności: samodzielnego zainicjowania, planowania i realizowania

projektu informatycznego ze szczególnym uwzględnieniem projektów  o średniej i dużej skali, w obszarze

infrastruktury, oprogramowania, wdrożeń i organizacji.

Dla kogo?

Profil uczestnika tych studiów to osoby z co najmniej 2-letnim doświadczeniem w IT, które, aspirują do pogłębienia

swojej wiedzy w obszarze zarządzania projektami IT oraz dostarczania rozwiązań IT ( IT-delivery) np. menedżerowie

projektów, specjaliści IT (Programiści, Liderzy Techniczni, Liderzy Delivery, Test Managerowie, Scrum Masterzy, RTE,

Agile Coachowie itp.) oraz wszyscy zainteresowani pogłębieniem swojej wiedzy z zakresu efektywnego zarządzania

projektami informatycznymi, wdrażaniem innowacyjnych rozwiązań i rozwijaniem umiejętności przywódczych w

kontekście pracy w IT. Studia są również skierowane do osób, które mają doświadczenie w realizacji projektów non-IT

(+- 5 lat), ale chcą rozpocząć karierę w obszarze zarządzania projektami IT.

 

mailto:dsp@wsb.poznan.pl
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Studia te oferują kompleksowy program obejmujący różnorodne standardy m.in. PMBok, ITIL, oraz aspekty w oparciu

o aktualne praktyki IT, zarządzanie kosztami, dostarczanie wartości przez frameworki Agile (takie jak Scrum i Kanban,

SAFe, Nexus i in.), analizę zmian wymagań czy kwestie związane z prawem w kontekście projektów. Dzięki

zastosowaniu warsztatów praktycznych oraz seminariów, studenci mają okazję praktycznego zastosowania wiedzy i

rozwiązywania rzeczywistych problemów z branży.

 

Program studiów będzie z pewnością pomocny dla osób przygotowujących się do certyfikacji: Project Management

Professional (PMP®), PMI Agile Certified Practitioner (PMI-ACP®), PMI Disciplined Agile® Scrum Master (DASM),

Disciplined Agile® Value Stream Consultant (DAVSC) Certification, Professional Scrum Master™ I (PSM I, II), Scaled

Agile Framework (SAFe), Scaled Professional Scrum with Nexus™, certyfikacje Kanban University.

Bezpłatne szkolenia

Uczestnikom naszych studiów podyplomowych dajemy możliwość uzyskania dodatkowych umiejętności przez

uczestnictwo w bezpłatnych szkoleniach z różnych obszarów, np. psychologii, biznesu, marketingu i nowych

technologii.

Szkolenia realizowane są w II semestrze. Szczegółowe informacje przekazywane są przez koordynatora kierunku.

Program studiów

Program studiów podyplomowych na kierunku Zarządzanie projektami IT

Liczba miesięcy nauki:
9

Liczba godzin: 168 Liczba zjazdów: 11 Liczba semestrów: 2

Zajęcia wprowadzające (8 godz.)

Wprowadzenie do przebiegu i programu studiów

Tworzenie grup projektowych
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Dostarczenie wartości biznesowej poprzez IT (24 godz.)

Pozyskiwanie i ofertowanie projektów IT (4h) 

Skąd biorą się projekty IT? 

Bid Management

Otoczenie i inicjacja projektu IT (4h) 

Jak uzasadnić uruchomienie projektu? 

Governance w organizacji 

Karta projektu 

Dynamika projektów IT (8h) 

Jak sobie z nią radzić? 

Iteracyjność, transformacje zwinne 

Identyfikacja i analiza strumienia wartości 

Product Management i Product Ownership – dostarczanie i mierzenie wartości biznesowej produktu (4h) 

 

Zarządzanie usługami w IT (4h) 

- IT Service Management· ITIL 
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Dostarczenie rozwiązań IT (IT Delivery) (52 godz.)

Standardy i podejścia w zarządzaniu projektami IT (8h) 

Role w IT 

Kluczowe pojęcia i problemy w IT (8h) 

Techniczne aspekty dostarczania rozwiązań w IT 

Zarządzanie jakością 

Cykl wytwarzania oprogramowania 

Usługi chmurowe 

Systemy kontroli wersji – GIT 

Continuous Delivery 

Continuous Integration 

Zarządzanie testami 

DevOps 

Dostarczanie wartości za pomocą frameworku Scrum. (8h) 

Teoria i praktyka. Gra symulacyjna. 

Eliminacja opóźnień w przepływie pracy za pomocą metody Kanban (8h) 
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Teoria i praktyka. Gra symulacyjna. 

Skalowanie zwinności: Agile @Scale (8h) 

Jak dostarczać rozwiązania IT w równoległej pracy wielu zespołów? - Teoria i praktyka. 

Metodyki zwinne – rozszerzenie (8h) 

Techniki estymacji wymagań w backlogu produktu (4h) 

Procesy wspomagające projekty IT (24 godz.)

Tworzenie i zarządzanie wymaganiami oraz zmianami wymagań w Agile. (4h) 

Zarządzanie backlogiem produktu IT. 

Efektywne spotkania projektowe (4h) 

Kickoff projektu 

Spotkania komitetu sterującego 

Zwinne wydarzenia: Planowanie, Sprint Review, Retrospektywa,

Refinement, PI Planning itp. 

Monitoring, kontrola i zamknięcie projektu informatycznego. (8h) 

Rola PMO w zarządzaniu projektami IT. 

Zarządzanie kosztami w projekcie IT (4h) 

Finansowanie i kontraktowanie projektu IT5)  
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Aspekty prawne w zarządzaniu projektami (4h) 

Współczesne koncepcje w zarządzaniu w IT (12 godz.)

Wykorzystanie AI w projektach IT (4h)  

 

Zarządzanie innowacjami (Innovation Management) (4h)  

 

Zrównoważone IT (Sustainable IT) (4h) 

Lider w IT (16 godz.)

Rola, współpraca i komunikacja Lidera IT/Kierownika projektu z otoczeniem (4h)  

Kto może należeć do Twojego zespołu?  

Znaczenie różnic kulturowych w pracy przy projektach IT (4h)  

 

Zarządzanie zespołami projektowymi w IT.(4h)  

 

Zarządzanie zaangażowaniem zespołów (4h)  

Hiperwydajne zespoły IT 

Warsztaty praktyczne (24 godz.)

Technical leadership case studies (narzędzia w IT) 

Konwersatoria/Debata oksfordzka, przestrzeń na rozwiązywanie własnych problemów projektowych

(Bring your own problem),  
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Warsztat podsumowujący

Seminarium (8 godz.)

Seminarium (8h)

Forma zaliczenia

Przygotowanie

projektu w zespołach

Egzamin połączony z

obroną

Wykładowcy

Katarzyna Kramarczyk-Strehl

Opiekun merytoryczny studiów podyplomowych Zarządzanie Projektami IT.

Project Manager z pasji oraz wykształcenia z kilkunastoletnim doświadczeniem zawodowym, głównie w projektach: IT,

transformacyjnych, edukacyjnych, eventowych, serwisowych/procesowych. Aktualnie Head of Agile Community oraz

Agile Coach w branży automotive w Capgemini Software.

Członek stworzyszenia Project Management Institute oraz wolontariusz w PMI Poland Chapter, w roli Project

Managera i lidera zespołu ds. Disciplined Agile. Twórca i współzałożyciel pierwszej w Polsce Społeczności Disciplined

Agile. A ponadto wykładowca, trener oraz prelegent, specjalizujący się w prowadzeniu warsztatów oraz szkoleń z

zakresu zarządzania projektami, metodyk zwinnych oraz wykorzystania potencjału pracy zespołowej, m.in. na

Uniwersytecie WSB Merito, w inicjatywach: Start up Bydgoszcz, Women in Techday, IT Girls rEvolution Academy

ITGrA.

Absolwentka Wyższej Szkoły Bankowej w Poznaniu Zarządzanie Projektami IT oraz Germanistyki (translatoryki) na

Uniwersytecie im. Adama Mickiewicza w Poznaniu. Posiadająca certyfikaty: ICAgile Certified Professional in Agile

Coaching (ICP-ACC) | The Professional Scrum Master II (PSM II) | Scaled Professional Scrum TM (SPS) with Nexus | The

Professional Scrum Product Owner (PSPO I)

Maciej Skrobisz

Jednocześnie wykładowca i praktyk binzesu. Absolwent Uniwersytetu Ekonomiczny w Poznaniu. Współpracował

między innymi z GWG München, Knightfrank, AstraZeneca, UCB, SABMiller, Airbus. Projekty jakim poświęcał czas w
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pracy to: systemy hurtowni danych, systemy raportujące, systemy ERP, systemy bankowe internal change projects

(projekty zmian organizacyjnych), tworzenie biura projektów, przeniesienie service desk'ów, rozbudowa biura.

 

Marta Żurowska

Konsultantka biznesu | Trenerka PCM® (odkodowanie interakcji międzyludzkich) | Trenerka FRIS® (style myślenia) |

Masterka RMP® (motywacja wewnętrzna) Autorka rozwojowych książek dla dzieci liderów. Od ponad 19 lat pracuje w

biznesie, pełniła m.in. funkcję menedżerki ds. rozwoju kompetencji sieci sprzedaży w Santander Leasing SA. Tworzyła i

wdrażała liczne projekty (m.in. modele kompetencyjne, programy wdrożenia nowych doradców leasingowych, e-

learningi z zakresu wiedzy o leasingu, systemy sprawdzania wiedzy – ogólnopolskie testy wiedzy w sieci sprzedaży).

Specjalizuje się w szkoleniach dla szefów oraz ich zespołów z zakresu komunikacji i współpracy. Prowadzi również

treningi indywidualne dla liderów. Pomaga ludziom dobrze myśleć o sobie i tworzyć miejsca pracy, w których chce się

chcieć. Prowadzi szkolenia dla menedżerów w obszarach Komunikacja. Zarządzanie. Relacje, m.in.:

Marka osobista lidera, delegowanie zadań, przywództwo sytuacyjne,

Informacja zwrotna, motywowanie, wdrażanie nowych pracowników;

Asertywność w biznesie;

Kalibruj moc zespołu wg PCM®

Samoświadomość liderska wg PCM®

Efektywny zespół wg metodologii FRIS®;

Motywacja wewnętrzna (w tym wg metodologii RMP®);

Budowanie pewności siebie;

Działanie mimo obaw;

Komunikacja w biznesie;

Zarządzanie sobą w stresie, podnoszenie odporności mentalnej;

Efektywność osobista, w tym zarządzanie sobą w czasie.

Nagrywa podcast POLUBiam siebie Jeszcze Bardziej, gdzie zachęca do stawiania się w centrum swoich zainteresowań

i myślenia o sobie dobrze, by załadować baterie życiowe na swoje ważne sprawy.

POLUB to akronim: Poznaj siebie, Odkryj i zrozum, Luzuj i akceptuj, Upodobaj się sobie, Bądź dla siebie

łagodny/łagodna

www.martosfera.pl

Rafał Modelski

Rafał Modelski w swojej karierze zawodowej skupia się na łączeniu różnych obszarów biznesu z technologią. W
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Software Center, Capgemini Polska pracuje z klientami znanymi na całym świecie tworząc i wdrażając

najnowocześniejsze rozwiązania szyte na miarę. W poprzedniej pracy doradzał i wdrażał systemy klasy CRM, obsługi

posprzedażnej, B2B Commerce oraz marketing automation.

Jest absolwentem Politechniki Poznańskiej, Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza oraz studiów MBA na Uniwersytecie

Ekonomicznym. Certyfikowany Project Manager, Scrum Master, inżynier wymagań IREB.

Wieloletni wykładowca na poznańskich uczelniach, w największym stopniu zaangażowany w pracę na Uniwersytecie

WSB Merito w Poznaniu.

Dzięki swojemu doświadczeniu ma całościowe spojrzenie na realizację projektów – od pomysłu, doradztwa,

zbudowania uzasadnienia biznesowego, ofertowania, dostarczenia i utrzymania produktu.

Jego misją jest dzielenie się swoją wiedzą oraz doświadczeniem zdobytym w wielu firmach i projektach.

 

Partnerzy kierunku

Special promotion for candidates.

Nie czekaj, zapisz się online. Pierwsi korzystają najwięcej!

Zapisując się do 27 maja, zyskujesz 1200 zł, dzięki:

800 zł zniżki w czesnym rozliczanej przez cały okres studiów,
proporcjonalnie do wybranego systemu ratalnego,

400 zł dzięki zwolnieniu z opłaty wpisowej.

do 27 maja

czesne już od

185 zł 230 zł zł

miesięcznie
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Ceny dla kandydatów

Studia to inwestycja, która się zwraca

Na Uniwersytecie WSB Merito szanujemy Twój czas i pieniądze, dlatego o finansach mówimy otwarcie. Nie mnożymy

dodatkowych opłat, nie przemycamy małym druczkiem ukrytych kosztów. U nas wiesz dokładnie, za co płacisz.

Studia podyplomowe to inwestycja, która zwraca się już w ich trakcie, w postaci nowych umiejętności i kontaktów,

które owocują w biznesie. Wybierz studia podyplomowe  i przekonaj się na własnym przykładzie, jak inwestować w

siebie, aby czerpać z tego korzyści teraz i w przyszłości.

 

Niestacjonarne - Gwarantowane czesne stałe

Rok nauki Czesne

1 rata 1 rok 5750 zł 6550 zł

Rok nauki Czesne

2 raty 1 rok 2975 zł 3375 zł

Rok nauki Czesne

10 rat 1 rok 615 zł 695 zł



Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku mają charakter wyłącznie informacyjny. Dane te nie stanowią oferty zawarcia umowy w rozumieniu
art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyższym, umowa między poznan a
studentem zawierana jest w formie pisemnej.

12

Rok nauki Czesne

12 rat 1 rok 523 zł 590 zł
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Ceny dla absolwentów WSB i WSB Merito

Niestacjonarne - Gwarantowane czesne stałe

Rok nauki Czesne

1 rata 1 rok 5550 zł 6550 zł

Rok nauki Czesne

2 raty 1 rok 2875 zł 3375 zł

Rok nauki Czesne

10 rat 1 rok 595 zł 695 zł

Rok nauki Czesne

12 rat 1 rok 506 zł 590 zł


