Zarzadzanie przedsiebiorstwem

- Specjalnoé¢ - studia | stopnia
Kierunek: Zarzqgdzanie online

Online OB MARCA Studia licencjackie

Czego nauczysz sie, wybierajac te specjalnos$¢?

Poznasz metody organizaciji i zarzgdzania.

Nauczysz sie diagnozowaé kulture organizacyjng i okresla¢ jej wptyw na funkcjonowanie instytucji.
Poznasz zasady podejmowania decyzji kierowniczych.

Zdobedziesz wiedze na temat budowania wtasnego przedsiebiorstwa i zarzgdzania nim.

Dowiesz sie, jak analizowaé rozwéj przedsiebiorstwa.

Nauczysz sie przygotowywaé i wdrazaé zmiany w organizacji.

Dowiesz sie, jak wdrazaé systemy zarzqdzania jakosciq.

Zdobedziesz umiejetno$¢ prowadzenia skutecznych negocjaciji.

Co jeszcze powiniene$ wiedzie¢?

Kierunek zarzgdzanie objety jest akredytacjg IACBE.

WSB w Poznaniu we wspétpracy z Wielkopolskg Grupg Regionalng IPMA organizuje otwarte seminaria z
zakresu zarzqdzania projektami. Spotkania prowadzq praktycy pracujgcy w kraju i za granicq.

Studia na tej specjalnosci majg charakter uniwersalny — przygotowujq do petnienia roli menedzerskiej na
réznych szczeblach zarzgdczych. Konczgce te specjalnosé, bedziesz przygotowany do petnienia funkcji
menedzera w réznych branzach.

Obok wrodzonej intuicji biznesowej dobremu menedzerowi potrzebna jest podstawa teoretyczna, kilka lat
studiéw oraz doswiadczenie w pracy na réznych stanowiskach.

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku majq charakter wytgcznie informacyjny. Dane te nie stanowiq oferty zawarcia umowy w rozumieniu
art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa miedzy poznan a
studentem zawierana jest w formie pisemne;j.



Praca dla Ciebie

kierownik zespotu

menedzer ds. marketingu

dyrektor ds. sprzedazy

menedzer produktu

doradca ds. zarzgdzania przedsiebiorstwem

petnomocnik ds. systemoéw zarzqdzania jakosciq

Cenie sobie wyktadowcdéw, poniewaz wspdtpracujg ze studentami. Duzym utatwieniem sqg systemy Moodle i Extranet,
ktéry spetnia funkcje dziekanatu. Aktualnie, poza studiowaniem, pracuje w szpitalu onkologicznym. Od 2 Iat jestem
elektroradiologiem, jednak marze o pracy w firmie farmakologicznej i zostaniu menedzerem. Po studiach bede
wspomina¢ atmosfere na zajeciach oraz ludzi. Mim réznego wieku i doswiadczen potrafi my sie dogadaé. Moje pasje
to medycyna - radiologia i potoznictwo. Fascynuje mnie réwniez architektura wnetrz — dzieki tej pasji chce zatozyé

firme z drewnianymi literami do wnetrz.

Marta Adamowska

studentka Uniwersytetu WSB Merito

Program studiéw

Metody organizacji i zarzgdzania; Diagnozowanie kultury organizacyjnej i okreélanie jej wptywu na
funkcjonowanie instytucji; Budowanie wiasnego przedsiebiorstwa i zarzqdzanie nim; Analiza rozwoju
przedsiebiorstwa; Przygotowanie i wdrazanie zmian w organizacji; Wdrazanie systemu zarzqdzania jakosciq;

Prowadzenie skutecznych negocjaciji

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku majq charakter wytgcznie informacyjny. Dane te nie stanowiq oferty zawarcia umowy w rozumieniu
art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa miedzy poznan a
studentem zawierana jest w formie pisemne;j.



Wykladowcy

dr hab. Agnieszka Springer, prof. UWSB Merito

W swoich zainteresowaniach badawczych i praktycznych tqgczy wiedze psychologiczng z naukami o zarzgdzaniu.
Autorka kilkudziesieciu publikacji z zakresu zarzgdzania zasobami ludzkimi, w szczegélnosci w zakresie pomiaru
kompetenc;ji i postaw pracownikéw. Posiada do$wiadczenie praktyczne w doradztwie HR. W obszarze zainteresowan
naukowych znajduje sie: pomiar kompetencji pracownikéw, ocena satysfakcji i zaangazowania w miejscu pracy,
zarzgdzanie talentami w organizacji, zachowania organizacyjne, motywowanie pracownikéw, ocena skutecznosci
narzedzi rekrutacji pracownikéw, budowanie zaangazowania pracownikéw, réznorodnoéé styléw kierowania,

budowanie réwnowagi praca — zycie.

Absolwentka psychologii na Uniwersytecie im Adama Mickiewicza w Poznaniu oraz studiéw podyplomowych z
zakresu Zarzgdzania w Wyzszej Szkole Bankowej. W 2004 uzyskata stopierh doktora nauk ekonomicznych na Akademii

Ekonomicznej w Poznaniu.
Michat Pajdak

Absolwent Uniwersytetu Kalifornijskiego w Berkeley i Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniu (studia magisterskie i
doktoranckie), certyfikowanym trenerem (certyfikat House of Skills) i coachem biznesowym, mentorem. Jest
laureatem rzgdowego programu - TOP 500 Innovators. Od 13 lat zajmuje sie komunikacjq z klientem, sprzedazq i
komercjalizacjq innowacyjnych technologii IT w branzy FMCG i retail. W trakcie kariery zawodowej zwigzany byt na
kierowniczych stanowiskach z Opus Capita (dawniej Itella Information — spétka technologiczna nalezgca do finskiej
poczty), Instytutem Logistyki i Magazynowania, GS1 Polska, COMARCH S.A., LIDL, Jeronimo Martins. Obecnie:
zarzqdza spétkg AppGration Sp. z o.0. — dziatajgcej w obszarze integracji aplikacji (danych) w chmurze (iPaaS) na
bazie technologii — Youredi — Cool Vendor by Gartner 2014, a takze komercjalizuje aplikacje BLIX — Promocje w
Telefonie, ktéra integruje promocje handlowe dla ponad 500 000 uzytkownikéw i jest najwieksza aplikacjg w kategorii
promocje mobilne w Polsce. Jest wyktadowcq na Uniwersytecie Adam Mickiewicza, na Politechnice Poznanskiej, na
Uniwersytecie WSB Merito, mentorem w Wyzszej Szkole Oficerskiej Wojsk Ladowych. W 2012 byt sedzig w Polish

National Sales Award. Jest cztonkiem stowarzyszenia Top 500 Innovators, Polskiego Towarzystwa Treneréw Biznesu.
Specjalizuje sie w:

Tworzeniu i wprowadzaniu innowacji na rynek
Przedsiebiorczoéci (program na Politechnice Poznanskiej)
Mentoringu i tworzeniu Startup’éw

Wspétpracy instytucji badawczych z podmiotami komercyjnymi
Pobudzaniu kreatywnoséci pracownikéw i organizacji

Komunikacji z klientem (np. poprzez Elevator Pitch)

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku majq charakter wytgcznie informacyjny. Dane te nie stanowiq oferty zawarcia umowy w rozumieniu
art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa miedzy poznan a
studentem zawierana jest w formie pisemne;j.



Design Tinkigiem (jeden z pierwszych programéw w Polsce na Uniwersytecie WSB Merito)
Strategii marketingowej (program na Uniwersytecie WSB Merito)

Strategiach produktu (program na Uniwersytecie WSB Merito)

Kreowaniu wizerunku organizacji ( program na UAM)

Budowaniu i zarzgdzaniu ekosystemami biznesowymi (klienci prywatni)

Wprowadzaniu innowacyjnych metod sprzedazy.

Produktywnosci (lifehacking / growthhacking)

Rozwoju osobistym w aspekcie budowania kariery zawodowej

Przywédztwie
Andrzej Springer

Absolwent Akademii Ekonomicznej (obecnie Uniwersytet Ekonomiczny) w Poznaniu, Wydziat Zarzgdzania. Menadzer z
wieloletnim doswiadczeniem w kierowaniu na szczeblu zarzqdu przedsiebiorstwami handlowymi i ustugowymi branzy
inwestycyjnej, komunalnej oraz telekomunikacyjnej. Licencjonowany syndyk, nadzorca i zarzqdca sgdowy.
Zainteresowania naukowe koncentruje na ekonomicznych i podatkowych aspektach postepowan upadtosciowych

oraz historii prawa upadto$ciowego w Polsce. Doradca w zakresie restrukturyzacji przedsiebiorstw.
Marlena Urbaniak

Menedzer z bogatym, ponad 17 letnim do$wiadczeniem w duzej instytucji finansowej na réznych szczeblach
zarzgdzania, od Oddziatu po Centrale. Zarzgdzata m.in. obszarem/ zespotem: projektem HR, strategii i rozwoju,
obstugi i wsparcia klienta, projektem przygotowania i wdrozenia Call Center/ Help desk dla e-Klientéw. Od ponad 8
lat wyktadowca/ trener na Uniwersytecie WSB Merito w Poznaniu na Studiach Podyplomowych, Studiach | i Il stopnia
oraz promotor projektéw dyplomowych z obszaru umiejetnosci menedzerskich, funkcji personalnych. Wspédtpracuje
réowniez jako Trener biznesu w obszarze umiejetno$ci menedzerskich, funkcji personalnych, rozwoju pracownikéw.
Prowadzgc szkolenia przygotowuje programy dostosowane do potrzeb Klienta. Autor programéw szkoleniowych z
elementami coachingu. Doradca w obszarze HR, m.in. diagnozy organizacji w obszarze Zarzqdzania Zasobami
Ludzkimi, opracowywania i wdrazania Strategii Personalnych, rozwoju kadry. Akredytowany Konsultant Insights
Discovery® - miedzynarodowej metody rozwoju efektywnoséci oraz Praktyk metody coachingowej Points Of YouTM.
Absolwentka Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniu, Uniwersytetu WSB Merito w Poznaniu, Studiéw
podyplomowych Psychologii Zarzqdzania, Coachingu oraz MBA Zarzqgdzania Zasobami Ludzkimi. Ukohczyta
kilkanascie szkolen, m.in. z obszaru zarzgdzania zespotem, zarzqdzania sprzedazqg, profesjonalnej obstugi Klienta,

zarzgdzania projektami Prince2, zarzgdzania Projektami PMBok.
dr hab. Jarostaw Kubiak

Wyktadowca na studiach podyplomowych oraz magisterskich przedmiotéw: finanse przedsiebiorstw, zarzqgdzanie
ptynnosciq finansowaq, zarzqgdzanie naleznosciami i zobowigzaniami. Od roku 1997 roku $wiadczy ustugi jako

konsultant przedsiebiorstw w dziedzinie finanséw, wspdtpracujgc m.in. Biurem Konsultingowym Fundacji Uniwersytetu

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku majq charakter wytgcznie informacyjny. Dane te nie stanowiq oferty zawarcia umowy w rozumieniu
art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa miedzy poznan a
studentem zawierana jest w formie pisemne;j.



Ekonomicznego w Poznaniu. Autor programéw restrukturyzacyjnych i wycen kilku przedsigebiorstw.
dr inz. Bogna Janik

Absolwentka Akademii Ekonomicznej w Poznaniu, adiunkt na Uniwersytecie WSB Merito w Poznaniu, kierownik
Katedry Bankowosci i Rynku Finansowego na Uniwersytecie WSB Merito w Poznaniu (2010-2013); wieloletni praktyk w
zakresie bankowosci i rynkéw kapitatowych; wspédtautorka kompendium wiedzy o bankowosci oraz autorka wielu
publikacji naukowych z dziedziny rynku kapitatowego. tgczy prace naukowq z praktykg gospodarczqg (inspektor
kredytowy w Banku Pekao SA, dyrektor finansowy w AMS SA, obecnie - cztonek Rady Nadzorczej BB Investment SA).
Autorka wielu publikacji polskich jak i zagranicznych z zakresu systeméw ochrony inwestoréw, zréwnowazonego

rozwoju, spotecznej odpowiedzialnosci w inwestowaniu.

Partnerzy kierunku

»
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Pracodawcow

Global Services

Special promotion for candidates.

Nie czekaj, zapisz sie online. Pierwsi korzystajq najwiece;j!

Zapisujgc sie do 27 maja, zyskujesz: do 27 maja

Czesne juz od

358 7zt u254 2t

800 zt dzigki znizce w czesnym, ktéra na studiach | stopnia miesiecznie
rozliczana jest na pierwszym roku studiéw, obnizajgc proporcjonalnie
kazdg kolejng rate czesnego.

Dodatkowo jeste$ zwolniony(-na) z optaty wpisowej w wysokoséci 85 zt.

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku majq charakter wytgcznie informacyjny. Dane te nie stanowiq oferty zawarcia umowy w rozumieniu
art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa miedzy poznan a
studentem zawierana jest w formie pisemne;j.



Ceny dla kandydatéw

Czesne réwne

Wybierajgc ten system ptatnosci cena katalogowa przez caty okres studiéw bedzie taka sama. Jesli zapisujesz sie
wczesniej i korzystasz z promocji to przystugujacq Ci znizke rozliczamy w | roku studiéw, wiec czesne bedzie wtedy

nizsze, niz na roku Il i lll.

Czesne stopniowane

Ptacisz nizsze raty na pierwszym roku. W ciggu nastepnych lat optata stopniowo wzrasta. Jeéli zapisujesz sie

wczeséniej i korzystasz z promocji to przystugujgcqg Ci znizke rozliczamy w | roku studiéw.

Elastyczny system optat

Sam decydujesz, w ilu ratach bedziesz optacaé czesne (1, 2, 10 czy w 12). Pozwoli Ci to efektywniej zarzqdzaé swoim
budzetem. Zwré¢ uwage jednak, ze na lll roku studiéw licencjackich oraz IV roku studiéw inzynierskich ptatno§é

mozliwa jest do roztozenia na maksymalnie 10 rat.

Stypendia i dodatkowe znizki

Pamietaj takze, ze mozesz ubiegaé sie zaréwno o takie same stypendia, jakie otrzymujq studenci uczelni publicznych,
jak réwniez unikalne dla naszych studentéw, ktére fundujemy ze $rodkéw wtasnych uczelni. To sposéb na realne
obnizenie czesnego.

Sprawdz, z jakich stypendiéw i dodatkowych znizek mozesz skorzystaé.

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku majq charakter wytgcznie informacyjny. Dane te nie stanowiq oferty zawarcia umowy w rozumieniu
art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa miedzy poznan a
studentem zawierana jest w formie pisemne;j.


https://merito.pl/poznan/studia-i-szkolenia/studia-i-stopnia/stypendia-i-znizki

Niestacjonarne - Gwarantowane czesne state

Rok nauki Czesne
1rok 6700 zt
1 rata 2 rok 6700 zt
3 rok 6700 zt
Rok nauki Czesne
1rok 3450 zt
2 raty 2 rok 3450 zt
3 rok 3450 zt
Rok nauki Czesne
1rok 710 zi
10 rat 2 rok 710 zt
3 rok 710 zi
Rok nauki Czesne

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku majq charakter wytgcznie informacyjny. Dane te nie stanowiq oferty zawarcia umowy w rozumieniu
art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa miedzy poznan a
studentem zawierana jest w formie pisemne;j.



1rok 605 zi

2 rok 605 zt
12 rat
710 zt
3 rok
(10 rat)

Niestacjonarne - Gwarantowane czesne stopniowane

Rok nauki Czesne

1rok 5600 zt

1 rata 2 rok 6900 zi
3 rok 8400 zt

Rok nauki Czesne

1rok 2885 zi

2 raty 2 rok 3555 zt
3 rok 4325 zi

Rok nauki Czesne

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku majq charakter wytgcznie informacyjny. Dane te nie stanowiq oferty zawarcia umowy w rozumieniu
art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa miedzy poznan a
studentem zawierana jest w formie pisemne;j.



1rok 595 zt

10 rat 2 rok 730 zt

3 rok 890 zit
Rok nauki Czesne
1rok 505 zi
2 rok 620 zt
12 rat

890 zt

3 rok
(10 rat)

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku majq charakter wytgcznie informacyjny. Dane te nie stanowiq oferty zawarcia umowy w rozumieniu
art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa miedzy poznan a
studentem zawierana jest w formie pisemne;j.



Ceny dla kandydatéw z zagranicy

Czesne réwne

Wybierajgc ten system ptatnosci cena katalogowa przez caty okres studiéw bedzie taka sama. Jesli zapisujesz sie
wczesniej i korzystasz z promocji to przystugujacq Ci znizke rozliczamy w | roku studiéw, wiec czesne bedzie wtedy

nizsze, niz na roku Il i lll.

Optata rekrutacyjna

Kandydatéw z zagranicy, niestudiujgcych na zasadach dotyczqcych obywateli polskich, obowiqzuje bezzwrotna

optata rekrutacyjna w wysokosci 400 zt.

Niestacjonarne - Gwarantowane czesne state

Rok nauki Czesne

1rok 6700 zt

1 rata 2 rok 6700 zt
3 rok 6700 zt

Rok nauki Czesne

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku majq charakter wytgcznie informacyjny. Dane te nie stanowiq oferty zawarcia umowy w rozumieniu
art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa miedzy poznan a
studentem zawierana jest w formie pisemne;j.



1rok 3450 zt

2 raty 2 rok 3450 zt
3 rok 3450 zt
Rok nauki Czesne
1rok 710 zi
10 rat 2 rok 710 zt
3 rok 710 zi
Rok nauki Czesne
1rok 605 zt
2 rok 605 zi

12 rat

710 zi

3 rok
(10 rat)

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku majq charakter wytgcznie informacyjny. Dane te nie stanowiq oferty zawarcia umowy w rozumieniu
art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa miedzy poznan a

studentem zawierana jest w formie pisemne;j.
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Ceny dla absolwentéw WSB i WSB Merito

Czesne réwne

Wybierajgc ten system ptatnosci cena katalogowa przez caty okres studiéw bedzie taka sama. Jesli zapisujesz sie
wczesniej i korzystasz z promocji to przystugujacq Ci znizke rozliczamy w | roku studiéw, wiec czesne bedzie wtedy

nizsze, niz na roku Il i lll.

Czesne stopniowane

Ptacisz nizsze raty na pierwszym roku. W ciggu nastepnych lat optata stopniowo wzrasta. Jeéli zapisujesz sie

wczeséniej i korzystasz z promocji to przystugujgcqg Ci znizke rozliczamy w | roku studiéw.

Elastyczny system optat

Sam decydujesz, w ilu ratach bedziesz optacaé czesne (1, 2, 10 czy w 12). Pozwoli Ci to efektywniej zarzqdzaé swoim
budzetem. Zwré¢ uwage jednak, ze na lll roku studiéw licencjackich oraz IV roku studiéw inzynierskich ptatno§é

mozliwa jest do roztozenia na maksymalnie 10 rat.

Stypendia i dodatkowe znizki

Pamietaj takze, ze mozesz ubiegaé sie zaréwno o takie same stypendia, jakie otrzymujq studenci uczelni publicznych,
jak réwniez unikalne dla naszych studentéw, ktére fundujemy ze $rodkéw wtasnych uczelni. To sposéb na realne
obnizenie czesnego.

Sprawdz, z jakich stypendiéw i dodatkowych znizek mozesz skorzystaé.

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku majq charakter wytgcznie informacyjny. Dane te nie stanowiq oferty zawarcia umowy w rozumieniu
art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa miedzy poznan a
studentem zawierana jest w formie pisemne;j.
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https://new-test.merito.pl/poznan/studia-i-szkolenia/studia-i-stopnia/stypendia-i-znizki

Niestacjonarne - Gwarantowane czesne state

Rok nauki Czesne
1rok 6700 zt
1 rata 2 rok 6700 zt
3 rok 6700 zt
Rok nauki Czesne
1rok 3450 zt
2 raty 2 rok 3450 zt
3 rok 3450 zt
Rok nauki Czesne
1rok 710 zi
10 rat 2 rok 710 zt
3 rok 710 zi
Rok nauki Czesne

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku majq charakter wytgcznie informacyjny. Dane te nie stanowiq oferty zawarcia umowy w rozumieniu
art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa miedzy poznan a
studentem zawierana jest w formie pisemne;j.
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1rok 605 zi

2 rok 605 zt
12 rat
710 zt
3 rok
(10 rat)

Niestacjonarne - Gwarantowane czesne stopniowane

Rok nauki Czesne

1rok 5600 zt

1 rata 2 rok 6900 zi
3 rok 8400 zt

Rok nauki Czesne

1rok 2885 zi

2 raty 2 rok 3555 zt
3 rok 4325 zi

Rok nauki Czesne

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku majq charakter wytgcznie informacyjny. Dane te nie stanowiq oferty zawarcia umowy w rozumieniu
art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa miedzy poznan a
studentem zawierana jest w formie pisemne;j.
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1rok 595 zt

10 rat 2 rok 730 zt

3 rok 890 zit
Rok nauki Czesne
1rok 505 zi
2 rok 620 zt
12 rat

890 zt

3 rok
(10 rat)
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art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa miedzy poznan a
studentem zawierana jest w formie pisemne;j.
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