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Psychologia w biznesie
- Kierunek - studia II stopnia z podyplomowymi

Hybrydowe OD PAŹDZIERNIKA Studia magisterskie

Co zyskujesz, wybierając psychologię w biznesie ze
studiami podyplomowymi na Uniwersytecie WSB
Merito?

 

Studia na tym kierunku możesz realizować w formie niestacjonarnej

 

W formie niestacjonarnej z wykładowcą oraz koleżankami i kolegami z grupy spotykasz się zdalnie lub w salach

wykładowych, na zajęciach prowadzonych w weekendy oraz piątki w godzinach popołudniowych.

Studia na tym kierunku możesz realizować w sposób:

hybrydowy – program realizujesz uczestnicząc w wykładach online na platformie MS Teams oraz
przyswajając wiedzę samodzielnie, przy pomocy materiałów zamieszczonych na platformie Moodle.
Większość ćwiczeń i laboratoriów odbywasz w salach wykładowych na uczelni. Pamiętaj, że są dni tylko z
zajęciami zdalnymi i takie, które w całości spędzisz na uczelni.

Kompetencje psychologiczne i biznesowe, które rozwiniesz, gdy rozpoczynasz swoją drogę zawodową, jak i wówczas,

gdy posiadasz już zawodowe doświadczenie. Udział w zajęciach prowadzonych przez praktyków, co pozwoli Ci na

bezpośrednie zestawienie wiedzy i umiejętności z oczekiwaniami i wymaganiami rynku. Uzyskasz dostęp do firm, w

których łączy się wiedzę evidence based z jej praktycznym, biznesowym zastosowaniem. Będziesz mieć stały dostęp

do platformy Moodle, na której znajdują się materiały wykładowe i ćwiczeniowe.
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Wiedzę i umiejętności na ty kierunku studiów magisterskich, uzupełnisz o te, które zdobędziesz na studiach

podyplomowych. To, w jakim obszarze się rozwiniesz, zależy od Ciebie. Wybierz coś dla siebie spośród

proponowanych kierunków studiów podyplomowych:

Controlling

Innowacyjne zarządzanie marką

Kadry i płace

Podatki

Psychologia zarządzania

Studia menedżerskie

Zarządzanie projektem

Zarządzanie zasobami ludzkimi

Zajęcia na studiach wyższych realizowane będą zgodnie z harmonogramem zjazdów SW, a zajęcia SP na

dodatkowym (jednym) zjeździe w miesiącu.

"

Obecnie jestem studentem studiów magisterskich na kierunku Psychologia w biznesie o specjalizacji Trener biznesu.

Studiuję ten kierunek z opcją SUM+, czyli łączę je ze studiami podyplomowymi z Coachingu. Od razu po maturze nie

miałem pewności co chce studiować, natrafiłem na ofertę Uniwersytetu WSB Merito w Poznaniu właśnie z tym

kierunkiem - Psychologia w biznesie. Postanowiłem spróbować, ponieważ opis kierunku był ciekawy i mnie

zainteresował. Już po pierwszym roku studiów licencjackich wiedziałem, że jest to obszar, który chce dalej zgłębiać.

Dzięki zajęciom, które są prowadzone przez wykładowców w sposób praktyczny i merytoryczny odkrywałem, że

psychologia jest moją pasją, która przeradza się w nieustanną ciekawość drugiego człowieka. 

"

Jakub Krzywy

student Uniwersytetu WSB Merito

Zobacz specjalności na tym kierunku

HR Business Partner
Hybrydowe

od 666 zł 700 zł

Najniższa cena z ostatnich 30 dni:
666 zł

http://www.merito.pl/poznan/sites/poznan/files/SUM%2B%20CONTROLLING_0.pdf
http://www.merito.pl/poznan/sites/poznan/files/SUM%2B%20INNOWACYJNE%20ZARZ%C4%84DZANIE%20MARK%C4%84.pdf
http://www.merito.pl/poznan/sites/poznan/files/SUM%2B%20KADRY%20I%20P%C5%81ACE_0.pdf
http://www.merito.pl/poznan/sites/poznan/files/SUM%2B%20PODATKI_0.pdf
http://www.merito.pl/poznan/sites/poznan/files/SUM%2B%20PSYCHOLOGIA%20ZARZ%C4%84DZANIA_0.pdf
http://www.merito.pl/poznan/sites/poznan/files/SUM%2B%20STUDIA%20MENED%C5%BBERSKIE_0.pdf
http://www.merito.pl/poznan/sites/poznan/files/SUM%2B%20ZARZ%C4%84DZANIE%20PROJEKTEM_0.pdf
http://www.merito.pl/poznan/sites/poznan/files/SUM%2B%20ZARZ%C4%84DZANIE%20ZASOBAMI%20LUDZKIMI.pdf
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Psychologia pozytywna w praktyce
Hybrydowe

od 666 zł 700 zł

Najniższa cena z ostatnich 30 dni:
666 zł

Psychologia sprzedaży
Hybrydowe

od 666 zł 700 zł

Najniższa cena z ostatnich 30 dni:
666 zł

Trener biznesu
Hybrydowe

od 666 zł 700 zł

Najniższa cena z ostatnich 30 dni:
666 zł

Program studiów

Przedmioty specjalnościowe 

Praktyka zawodowa

Metodyka pracy magisterskiej 

Seminarium magisterskie 

BHP 

Psychologia człowieka dorosłego

Psychologia ekonomiczna 

Zarządzanie zespołem

Technologie cyfrowe w biznesie

Zarządzanie strategiczne 

Analiza transakcyjna 

Psychologia pozytywna

Warsztaty badawcze

Przedsiębiorczość 

Etyka w biznesie

Leadership (ang) 

Business Communication Skills (ang) 

Osobowościowe i środowiskowe wyznaczniki zachowania

Psychologia perswazji i wpływu społecznego

oraz program studiów podyplomowych na kierunkach: Controlling, Innowacyjne zarządzanie
marką, Kadry i płace, Podatki, Psychologia zarządzania, Studia menedżerskie, Zarządzanie
projektem, Zarządzanie zasobami ludzkimi.

CONTROLLING - STUDIA PODYPLOMOWE (144 godz.)

Miejsce controllingu w strukturze organizacyjnej i jego wdrażanie (4 godz.)   

Ład korporacyjny (4 godz.)      
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Systemy kontroli wewnętrznej (8 godz.)   

Komunikacja w biznesie (8 godz.)   

Podstawy rachunkowości i sprawozdawczości finansowej (12 godz.)   

Zastosowanie MS Excel w raportowaniu i analizach (12 godz.)   

Rachunkowość zarządcza (12 godz.)   

Rachunek kosztów (8 godz.)   

Budżetowanie jako plan finansowy oraz metoda zarządzania controllingowego (12 godz.)   

Controlling marketingu i sprzedaży (6 godz.)   

Controlling produkcyjny (4 godz.)   

Ocena sytuacji finansowej przedsiębiorstwa (8 godz.)   

Zarządzanie kapitałem obrotowym (12 godz.)   

Ocena opłacalności inwestycji (8 godz.)   

Warsztaty z planowania i modelowania finansowego w przedsiębiorstwie (8 godz.)   

Wycena i kreowanie wartości przedsiębiorstwa (8 godz.)   

Warsztaty koncepcyjne – opracowanie opisowej części studium przypadku (8 godz.)   

Konsultacje metodyczne dotyczące studium przypadku (6 godz.)   

 

Forma zaliczenia:

- test po I semestrze

- na koniec studiów prezentacja opracowanego studium przypadku

INNOWACYJNE ZARZĄDZANIE MARKĄ - STUDIA PODYPLOMOWE (142 godz.)

Marka w strategii przedsiębiorstwa (4 godz.)   

Pozycjonowanie marki.  (8 godz.)   

Architektura marki i zarządzanie portfelem marek (6 godz.)   

Wycena  i ocena pozycji konkurencyjnej marki (4 godz.)   

Tożsamość marki – struktura tożsamości marki (4 godz.)   

Księga marki (16 godz.)   

Marka pięciu zmysłów (4 godz.)   

Reklama w procesie kształtowania marki (8 godz.)   

Projektowanie sieci placówek i merchandising (8 godz.)   

Budowanie marki w Internecie (16 godz.)   

Wdrożenie marki do wnętrza organizacji (8 godz.)   

Strategia obsługi klienta wobec kształtowania marki (10 godz.)   

Kształtowanie marki poprzez komunikację wewnętrzną (10 godz.)   

Budowanie marki pracodawcy (4 godz.)   

Marketing terytorialny (8 godz.)   

Zarządzanie marką na rynku instytucjonalnym (4 godz.)   
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Marki własne detalistów (4 godz.)   

Prawne aspekty zarządzania marką (4 godz.)   

Menedżer marki (4 godz.)   

Projekt (8 godz.)   

 

Forma zaliczenia:

- projekt zaliczeniowy

- obrona projektu

KADRY I PŁACE - STUDIA PODYPLOMOWE (156 godz.)

Quo vadis kadry - czyli rozwój Twój i funkcji, którą realizujesz (4 godz.)

Formy zatrudnienia pracowników oraz elementy prawa pracy (24 godz.)

Zatrudnianie cudzoziemców (8 godz.)

Planowanie i rozliczanie czasu pracy pracowników (8 godz.)

System ubezpieczeń społecznych i zdrowotnych oraz świadczenia pieniężne w razie choroby i
macierzyństwa (8 godz.)

Controlling personalny (6 godz.)

Współpraca z instytucjami zewnętrznymi - zobowiązania raportowe w obszarze kadr i płac (8 godz.)

Rozliczanie płac – lista płac (24 godz.)

Obowiązki pracodawcy wynikające z liczby zatrudnionych oraz regulacje wewnętrzne w firmie (6 godz.)

Dokumentacja pracownicza (4 godz.)

Ochrona i kontrola pracy (8 godz.)

Organizacja działania w trakcie kontroli PiP (4 godz.)

Osobisty styl działania i komunikacja (8 godz.)

Współpraca i edukacja w zakresie kadr i płac w organizacji (8 godz.)

Rozwój osobisty – aktualizacja wiedzy z zakresu kadr i płac (8 godz.)

Proces naboru pracowników (6 godz.)

Informatyka w kadrach – Płatnik (8 godz.)

Seminarium (6 godz.)

 

Forma zaliczenia: 

 - test

 - projekt grupowy

 - obrona projektu
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PODATKI - STUDIA PODYPLOMOWE (155 godz.)

Przepisy prawa podatkowego w praktyce         

Źródła prawa i wykładnia prawa (4 godz.)  

Teoria podatku i system podatkowy (8godz.)

Podstawy międzynarodowego prawa podatkowego (8 godz.)

System podatkowy i organizacja administracji skarbowej (4 godz.)

Ordynacja podatkowa i procedury dotyczące zobowiązań podatkowych (18 godz.)

Prawo karne skarbowe (6 godz.)

Prawo celne i dewizowe (4 godz.)

Składki na ubezpieczenie społeczne i zdrowotne (6 godz.)

Zasady wykonywania doradztwa podatkowego (4 godz.)  

Ekonomiczne aspekty prawa podatkowego         

Podstawy prawne działalności gospodarczej (4 godz.)

Podstawy rachunkowości (16 godz.)

Ewidencja podatkowa i zasady prowadzenia ksiąg (8 godz.)

Podatki stanowiące dochód budżetu państwa         

Podatek dochodowy od osób fizycznych (12 godz.)

Podatek dochodowy od osób prawnych (12 godz.)

Uproszczone formy podatku dochodowego od osób fizycznych (ryczałty) (4 godz.)

Podatek tonażowy i zryczałtowany podatek od przedsiębiorców okrętowych (2 godz.)

Podatek od towarów i usług (14 godz.) 

Podatek od gier (1 godz.)

Podatek akcyzowy (4 godz.)

Podatki stanowiące dochód budżetu gminy          

Podatek od spadków i darowizn (4 godz.)

Podatek od czynności cywilnoprawnych (4 godz.)

Podatki  i opłaty lokalne (6 godz.)

Podatek rolny i podatek leśny (2 godz.)

Forma zaliczenia:

- test semestralny

- egzamin końcowy 

PSYCHOLOGIA ZARZĄDZANIA - STUDIA PODYPLOMOWE (144 godz.)

Przywództwo i delegowanie zadań (8 godz.)

Budowanie efektywnych zespołów (6 godz.)

Organizacja pracy menedżera (8 godz.)
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Zarządzanie konfliktem w organizacji (8 godz.)

Negocjacje i mediacje w biznesie (8 godz.)

Zarządzanie zmianą w organizacji (8 godz.)

Motywowanie siebie i innych (8 godz.)

Psychologiczne mechanizmy podejmowania decyzji (4 godz.)

Kształtowanie własnego wizerunku menedżera (8 godz.)

Techniki prezentacji (8 godz.)

Rozwój osobisty menedżera (8 godz.)

Inteligencja emocjonalna w biznesie (6 godz.)

Komunikacja w organizacji (8 godz.)

Asertywność w praktyce (8 godz.)

Stres w pracy menedżera (6 godz.)

Sztuka perswazji techniki wywierania wpływu (8 godz.)

Zarządzanie zespołem rozproszonym (6 godz.)

Coaching i mentoring (8 godz.)

Seminarium projektowe (6 godz.)

 

Forma zaliczenia 

- test

 - projekt menedżerski, będący propozycją rozwiązania realnej sytuacji biznesowej, casy study, przygotowywany

indywidualnie lub w grupie 3-4 osobowej

 - obrona projektu

STUDIA MENEDŻERSKIE - STUDIA PODYPLOMOWE (148 godz.)

Kultura organizacyjna (6 godz.)

Zarządzanie strategiczne/gra strategiczna (16 godz.)

Zarządzanie marketingowe (8 godz.)

Zarządzanie w sytuacjach kryzysowych (6 godz.)

Zarządzanie zasobami ludzkimi (8 godz.)

Prawo cywilne (8 godz.)

Prawo gospodarcze (6 godz.)

Prawo podatkowe (8 godz.)

Prawo pracy (8 godz.)

Finanse dla niefinansistów (20 godz.)

Komunikacja – umiejętności prezentacji (8 godz.)

Przywództwo i delegowanie zadań (8 godz.)

Techniki negocjacyjne (8 godz.)
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Konflikt  w organizacji (8 godz.)

Organizacja pracy i delegowanie zadań (8 godz.)

Budowanie zespołów (8 godz.) 

Seminarium (6 godz.)

  

Forma zaliczenia:

 - test

 - projekt grupowy - prezentacja

 - obrona projektu

ZARZĄDZANIE PROJEKTEM - STUDIA PODYPLOMOWE (146 godz.)

BLOK I         

Tradycyjne zarządzanie projektami (TPM) - podstawy (12 godz.)

Harmonogramowanie i dobór zasobów w TPM (16 godz.)

Finanse w projektach (16 godz.)

Warsztat planistyczny TPM (8 godz.)

BLOK II         

Aktywny monitoring projektu (20 godz.) 

Zarządzanie zespołem projektowym (12 godz.)

Techniki zwinne w zarządzaniu projektami (12 godz.)

Narzędzia informatyczne w zarządzaniu projektem (8 godz.)

BLOK III         

Zagadnienia prawne w projektach (8 godz.)

Strategiczne zarządzanie projektami (14 godz.)

Warsztaty projektowe (14 godz.)

Seminarium (6 godz.)
 

Forma zaliczenia:

- 2 testy semestralne

- projekt grupowy

- obrona
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ZARZĄDZANIE ZASOBAMI LUDZKIMI - STUDIA PODYPLOMOWE (150 godz.)

Zarządzanie personelem w systemie zarządzania przedsiębiorstwem (4 godz.)

Zarządzanie zmianą w organizacji (8 godz.)

Organizacja funkcji personalnej (8 godz.)

Zarządzanie  zasobami ludzkimi w kontekście rozwoju organizacji i zarządzania (8 godz.)

Rekrutacja i selekcja pracowników (8 godz.)

Analiza pracy (8 godz.)

Zarządzanie informacją zwrotną i  systemami ocen (8 godz.)

Szkolenie i rozwój pracowników    8    

Systemy motywacji pracowników    4    

Systemy wynagradzania i wartościowanie stanowisk pracy (8 godz.)

Komunikacja w organizacji (6 godz.)

Konflikt w miejscu pracy (8 godz.)

Techniki negocjacji (8 godz.)

Techniki prezentacji (8 godz.)

Prawo pracy (16 godz.)

System ubezpieczeń społecznych i zdrowotnych oraz świadczenia pieniężne w razie choroby i
macierzyństwa (8 godz.)

Ochrona danych osobowych (4 godz.)

Organizacja działu personalnego w firmie (4 godz.)

Kształtowanie wizerunku współczesnego menedżera (6 godz.)

Seminarium dyplomowe (10 godz.)
 

Forma zaliczenia: 

- test

- projekt i obrona

Dla kogo?

To kierunek dla osób, które:

  chcą rozwinąć kompetencje miękkie

  interesują się coachingiem i mediacjami

  cenią pracę z ludźmi

  wiedzą, jak ważne są negocjacje w biznesie

  dążą do tego, by lepiej rozumieć ludzi, skutecznie ich wspierać i z nimi współpracować.
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Ceny dla kandydatów

Czesne równe

Wybierając ten system płatności cena katalogowa przez cały okres studiów będzie taka sama. Jeśli korzystasz z

promocji to przysługującą Ci zniżkę rozliczamy w toku studiów.

Czesne stopniowane

Płacisz niższe raty na pierwszym roku. W ciągu następnych lat opłata stopniowo wzrasta. Jeśli korzystasz z promocji

to przysługującą Ci zniżkę rozliczamy w toku studiów.

Elastyczny system opłat

Sam decydujesz, w ilu ratach będziesz opłacać czesne (1, 2, 10 czy w 12). Pozwoli Ci  to efektywniej zarządzać swoim

budżetem. Zwróć uwagę jednak, że na II roku studiów magisterskich, płatność możliwa jest do rozłożenia na

maksymalnie 10 rat.  

Stypendia i dodatkowe zniżki

Pamiętaj także, że na Uniwersytecie WSB Merito możesz ubiegać się zarówno o takie same stypendia, jakie otrzymują

studenci uczelni publicznych, jak również unikalne dla studentów Uniwersytetu WSB Merito, które fundujemy ze

środków własnych uczelni. To sposób na realne obniżenie czesnego.

 

Sprawdź, z jakich stypendiów i dodatkowych zniżek możesz skorzystać.

https://new.merito.pl/poznan/studia-i-szkolenia/studia-ii-stopnia-z-podyplomowymi/stypendia-i-znizki


Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku mają charakter wyłącznie informacyjny. Dane te nie stanowią oferty zawarcia umowy w rozumieniu
art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyższym, umowa między poznan a
studentem zawierana jest w formie pisemnej.
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Niestacjonarne - Gwarantowane czesne stałe

Rok nauki Czesne

1 rata
1 rok 8400 zł 8800 zł

2 rok 8400 zł 8800 zł

Rok nauki Czesne

2 raty
1 rok 4330 zł 4530 zł

2 rok 4330 zł 4530 zł

Rok nauki Czesne

10 rat
1 rok 895 zł 935 zł

2 rok 895 zł 935 zł

Rok nauki Czesne



Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku mają charakter wyłącznie informacyjny. Dane te nie stanowią oferty zawarcia umowy w rozumieniu
art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyższym, umowa między poznan a
studentem zawierana jest w formie pisemnej.
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12 rat

1 rok 756 zł 790 zł

2 rok
895 zł 935 zł

(10 rat)

Niestacjonarne - Gwarantowane czesne stopniowane

Rok nauki Czesne

1 rata
1 rok 7400 zł 7800 zł

2 rok 9900 zł 10300 zł

Rok nauki Czesne

2 raty
1 rok 3815 zł 4015 zł

2 rok 5105 zł 5305 zł

Rok nauki Czesne

10 rat
1 rok 785 zł 825 zł

2 rok 1050 zł 1090 zł

Rok nauki Czesne



Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku mają charakter wyłącznie informacyjny. Dane te nie stanowią oferty zawarcia umowy w rozumieniu
art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyższym, umowa między poznan a
studentem zawierana jest w formie pisemnej.
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12 rat

1 rok 666 zł 700 zł

2 rok
1050 zł 1090 zł

(10 rat)



Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku mają charakter wyłącznie informacyjny. Dane te nie stanowią oferty zawarcia umowy w rozumieniu
art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyższym, umowa między poznan a
studentem zawierana jest w formie pisemnej.
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Ceny dla kandydatów z zagranicy

Czesne równe

Wybierając ten system płatności cena katalogowa przez cały okres studiów będzie taka sama. Jeśli korzystasz z

promocji to przysługującą Ci zniżkę rozliczamy w toku studiów.

Opłata rekrutacyjna

Kandydatów z zagranicy, niestudiujących na zasadach dotyczących obywateli polskich, obowiązuje bezzwrotna

opłata rekrutacyjna w wysokości 400 zł.

Elastyczny system opłat

Sam decydujesz, w ilu ratach będziesz opłacać czesne (1, 2, 10 czy w 12). Pozwoli Ci  to efektywniej zarządzać swoim

budżetem. Zwróć uwagę jednak, że na II roku studiów magisterskich, płatność możliwa jest do rozłożenia na

maksymalnie 10 rat.  

Niestacjonarne - Gwarantowane czesne stałe

Rok nauki Czesne



Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku mają charakter wyłącznie informacyjny. Dane te nie stanowią oferty zawarcia umowy w rozumieniu
art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyższym, umowa między poznan a
studentem zawierana jest w formie pisemnej.
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1 rata
1 rok 8400 zł 8800 zł

2 rok 8400 zł 8800 zł

Rok nauki Czesne

2 raty
1 rok 4330 zł 4530 zł

2 rok 4330 zł 4530 zł

Rok nauki Czesne

10 rat
1 rok 895 zł 935 zł

2 rok 895 zł 935 zł

Rok nauki Czesne

12 rat

1 rok 756 zł 790 zł

2 rok
895 zł 935 zł

(10 rat)



Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku mają charakter wyłącznie informacyjny. Dane te nie stanowią oferty zawarcia umowy w rozumieniu
art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyższym, umowa między poznan a
studentem zawierana jest w formie pisemnej.
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Ceny dla absolwentów WSB i WSB Merito

Czesne równe

Wybierając ten system płatności cena katalogowa przez cały okres studiów będzie taka sama. Jeśli korzystasz z

promocji to przysługującą Ci zniżkę rozliczamy w toku studiów.

Czesne stopniowane

Płacisz niższe raty na pierwszym roku. W ciągu następnych lat opłata stopniowo wzrasta. Jeśli korzystasz z promocji

to przysługującą Ci zniżkę rozliczamy w toku studiów.

Niestacjonarne - Gwarantowane czesne stałe

Rok nauki Czesne

1 rata
1 rok 8200 zł 8800 zł

2 rok 8200 zł 8800 zł

Rok nauki Czesne

2 raty
1 rok 4230 zł 4530 zł

2 rok 4230 zł 4530 zł



Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku mają charakter wyłącznie informacyjny. Dane te nie stanowią oferty zawarcia umowy w rozumieniu
art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyższym, umowa między poznan a
studentem zawierana jest w formie pisemnej.
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Rok nauki Czesne

10 rat
1 rok 875 zł 935 zł

2 rok 875 zł 935 zł

Rok nauki Czesne

12 rat

1 rok 740 zł 790 zł

2 rok
875 zł 935 zł

(10 rat)

Niestacjonarne - Gwarantowane czesne stopniowane

Rok nauki Czesne

1 rata
1 rok 7200 zł 7800 zł

2 rok 9700 zł 10300 zł

Rok nauki Czesne

2 raty
1 rok 3715 zł 4015 zł

2 rok 5005 zł 5305 zł

Rok nauki Czesne



Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku mają charakter wyłącznie informacyjny. Dane te nie stanowią oferty zawarcia umowy w rozumieniu
art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyższym, umowa między poznan a
studentem zawierana jest w formie pisemnej.
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10 rat
1 rok 765 zł 825 zł

2 rok 1030 zł 1090 zł

Rok nauki Czesne

12 rat

1 rok 650 zł 700 zł

2 rok
1030 zł 1090 zł

(10 rat)


