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STUDIA PODYPLOMOWE

Sposadb realizacji: Online

Obszar studiow: Psychologia

Cechy: Od marca ° Polski ¢ Dofinansowane

Miasto: Poznan

To kierunek dla osdb, ktore:
» chca wspiera¢ innych w rozwoju osobistym, relacjach i budowaniu odpornosci psychicznej,
» pracujg w edukacji, ochronie zdrowia, HR lub biznesie i chcag rozwija¢ swoje kompetencje,
= interesujg sie psychologig pozytywna i chca wykorzystac jg w zyciu i pracy z ludzmi,
» szukajg praktycznych narzedzi do budowania dobrostanu i zaangazowania,

» planujg nowe Sciezki kariery w obszarze rozwoju osobistego i coachingowego.



Bezptatne szkolenia z réznych obszaréw, np.
psychologii, biznesu, marketingu i nowych
technologii.

Szkolenia sg realizowane w |l semestrze.

Dostep online

Wysoka jakos¢ ksztatcenia. Wszystkie materiaty
dydaktyczne beda dostepne dla Ciebie online.

Networking i rozwdj kompetencji

Studia rozwijajg kompetencje niezaleznie od
doswiadczenia. Dzieki interaktywnym zajeciom
i wymianie doswiadczen z innymi zyskasz
wiedze, umiejetnosci i cenne kontakty.

Praktyczny charakter studiow:

92%

uczestnikow poleca studia podyplomowe.
Zrédto: ,Badanie satysfakcji ze studiéw 2025".

91%

pracodawcéw ocenia bardzo dobrze lub
dobrze
wspotprace z naszymi uniwersytetami.

Zrédto: "Badanie opinii pracodawcéw, 2024".
Wyktadowcy praktycy
Wsréd wyktadowcow sg eksperci w wielu

dziedzinach. Na zajeciach omawiajg zjawiska i
procesy na przyktadach zaczerpnietych z wtasnej

pracy.

» Zajecia majg charakter warsztatowy z elementami wyktadu.

Program studiow

9 174

Liczba miesiecy nauki

12 2

Liczba godzin zaje¢ Liczba zjazdéw Liczba semestréw

Blok 1. Wprowadzenie do psychologii pozytywnej

= podstawowe pojecia i zatozenia psychologii pozytywnej,

historia, zatozenia, kierunki i nurty w psychologii pozytywnej,

» réznice pomiedzy psychologig pozytywna a innymi podejsciami,

= przeglad badan i wynikéw badan w psychologii pozytywne;j.

Blok 2. Metody badan w psychologii pozytywnej

= pomiar dobrostanu subiektywnego,

= narzedzia badawcze wykorzystywane w psychologii pozytywnej,

= praktyka interpretacji wynikéw badan.

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku maja charakter wytacznie informacyjny. Dane te nie stanowig oferty zawarcia umo wy w
rozumieniu art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa 2/4
miedzy Uniwersytetem WSM Merito we Wroctawiu a studentem zawierana jest w formie pisemne;j.



Blok 3. Pozytywne emocje i ich funkcje

= teoria poszerzania i budowania zasobdw,

= pozytywne emocje w codziennosci,

rola pozytywnych emocji w zdrowiu psychicznym,

= jak rozwija¢ pozytywne emocje w praktyce.

Blok 4. Sity i cnoty charakteru

= przeglad klasyfikacji sit i cnét charakteru (VIA, Gallup),
= rola mocnych stron w rozwoju cztowieka,

» jak odkrywac i wzmacnia¢ mocne strony u siebie i innych.

Blok 5. Psychologia pozytywna w edukacji i wychowaniu

= jak wzmacnia¢ mocne strony ucznidéw,
= wspieranie dobrostanu nauczycieli,

= budowanie zaangazowania w nauke.

Blok 6. Psychologia pozytywna w organizacji i biznesie

= jak rozwija¢ kulture organizacyjnag opartg na mocnych stronach,
= angazowanie pracownikdw,

» rozwéj pozytywnego przywddztwa.

Blok 7. Psychologia pozytywna w psychoterapii i rozwoju osobistym

= rola nadziei, optymizmu i poczucia sensu,
= pozytywna terapia - zatozenia i metody,

= zastosowanie psychologii pozytywnej w coachingu i mentoringu.

Blok 8. Praktyka i zastosowanie psychologii pozytywnej

= projektowanie i prowadzenie dziatah wzmacniajacych dobrostan,

= projekt koncowy - prezentacja koncepcji i efektéw wtasnego projektu rozwojowego.
Warunki przyjecia Mozliwosci dofinansowania
Aby zostac uczestnikiem studiow

podyplomowych na Uniwersytecie WSB
Merito, nalezy:

* Pierwsi zyskuja najwiecej! Im szybciej sie
zapiszesz, z tym wiekszej znizki skorzystasz.

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku maja charakter wytacznie informacyjny. Dane te nie stanowig oferty zawarcia umo wy w
rozumieniu art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa 3/4
miedzy Uniwersytetem WSM Merito we Wroctawiu a studentem zawierana jest w formie pisemne;j.



= mie¢ ukonczone studia licencjackie, = Oferujemy specjalne, wieksze znizki dla

inzynierskie lub magisterskie, naszych absolwentoéw.

= ztozy¢ komplet dokumentéw i spetni¢ wymogi » Mozesz skorzystac z dofinansowania z Bazy
rekrutacyjne, Ustug Rozwojowych.

= 0 przyjeciu decyduje kolejnos¢ zgtoszen. » Funkcjonuje u nas Program Polecen.

Dowiedz sie wiecej . ' . .
» Pracodawca moze dofinansowac Ci studia,

otrzymujgc dodatkowgq znizke w ramach
Programu Firma.

= Warto sprawdzi¢ mozliwosci dofinansowania z
KFS.

Dowiedz sie wiecej

Czego sie nauczysz?

* Dowiesz sie, jak wzmacnia¢ mocne strony, talenty i odpornosé psychiczna u siebie i innych.

= Poznasz techniki budowania dobrostanu i pozytywnego podejscia w zyciu i pracy.

= Nauczysz sie, jak wzmacnia¢ motywacje i zaangazowanie u uczniéw, pracownikéw i klientéw.
= Opanujesz narzedzia psychologii pozytywnej przydatne w edukacji, terapii i coachingu.

= Dowiesz sie, jak rozwija¢ relacje, komunikacje i poczucie sensu w $rodowisku zawodowym.

Zyskasz praktyczne umiejetnosci pracy rozwojowej z grupg i indywidualnym klientem.

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku maja charakter wytacznie informacyjny. Dane te nie stanowig oferty zawarcia umo wy w
rozumieniu art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa 4/4
miedzy Uniwersytetem WSM Merito we Wroctawiu a studentem zawierana jest w formie pisemne;j.


http://www.merito.pl/poznan/studia-i-szkolenia/studia-podyplomowe/zasady-rekrutacji
http://www.merito.pl/poznan/studia-i-szkolenia/studia-podyplomowe/znizki-i-dofinansowania

