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To kierunek dla osób, które:

pracują w firmach lub instytucjach i chcą profesjonalnie prowadzić projekty od A do Z,

planują rozwój jako kierownicy projektów zgodnie ze standardami IPMA,

są menedżerami i pracownikami przedsiębiorstw produkcyjnych, firm konsultingowych, usługowych
oraz wdrożeniowych.

interesują się certyfikacją IPMA D i C lub IPMA Student i chcą przygotować się pod okiem praktyków,

szukają kierunku, który łączy wiedzę z ćwiczeniami, warsztatami i analizą realnych przypadków.



Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku mają charakter wyłącznie informacyjny. Dane te nie stanowią oferty zawarcia umo wy w
rozumieniu art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyższym, umowa
między Uniwersytetem WSM Merito we Wrocławiu a studentem zawierana jest w formie pisemnej.
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5
bezpłatnych szkoleń
realizowanych online

92%
uczestników poleca studia podyplomowe
 
Źródło: „Badanie satysfakcji ze studiów 2025”.

Dostęp online
 
Wysoka jakość kształcenia. Wszystkie
materiały dydaktyczne będą dostępne dla
Ciebie online.
 

1
partner kierunku
• IPMA Polska

Networking i rozwój kompetencji
 
Studia rozwijają kompetencje niezależnie od
doświadczenia. Dzięki interaktywnym zajęciom
i wymianie doświadczeń z innymi zyskasz
wiedzę, umiejętności i cenne kontakty.

Kadra złożona z praktyków 
 
Zajęcia prowadzą eksperci i pasjonaci swojej
dziedziny, którzy mają realne doświadczenie.

Praktyczny charakter studiów:
• na zajęciach dominują warsztaty, ćwiczenia i case studies,
• prace projektowe przygotowywane są zespołowo.

Program studiów

9
Liczba miesięcy nauki

176
Liczba godzin zajęć

11
Liczba zjazdów

2
Liczba semestrów

Tradycyjne zarządzanie projektami (TPM) - podstawy (16 godz.)

Metodyki zarządzania projektami, modele certyfikacji

Projekt i jego cechy, programy i portfele projektów

Cykl życia projektu – modele fazowe

Analiza projektu: otoczenie i interesariusze, organizacja projektu i struktury zespołów
projektowych

Określanie celów projektu. Sukces w projekcie.

Definiowanie zakresu projektu i tworzenie listy zadań (technika WBS)

Harmonogramowanie i dobór zasobów w TPM (16 godz.)

Tworzenie harmonogramów: metoda ścieżki krytycznej CPM oraz metoda łańcucha krytycznego
CCPM
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Metody skracania czasu trwania projektu, tworzenie i wykorzystywanie buforów

Rodzaje zasobów w projekcie

Dobór zasobów w projektach, szacowanie zasobów dla wskazanego zakresu projektu

Finanse w projektach (24 godz.)

Projekty w finansach firm

Ocena opłacalności projektów

Planowanie finansów w projekcie

Budżetowanie

Zarządzanie kosztami

Warsztat planistyczny TPM (8 godz.)

Ćwiczenia i warsztat podsumowujący planowanie projektów
 

Zarządzanie zespołem projektowym (16 godz.)

Komunikacja w projekcie

Zaangażowanie i motywacja członków zespołu projektowego

Przywództwo w zarządzaniu projektami (kompetencje i role kierownika projektu w zakresie
zaangażowania i motywacji członków zespołu projektowego)

Pozostałe obszary zarządzania. Aktywny monitoring projektu (20 godz.)

Organizacja komunikacji w projekcie

Zarządzanie ryzykiem w projekcie

Zarządzanie jakością w projekcie

Zarządzanie zmianami

Monitoring prac (CTA, EVA i MTA), raportowanie, sprawozdawczość i zamykanie projektu

Techniki zwinne w zarządzaniu projektami (16 godz.)

Zarządzanie adaptacyjne (Agile project management)

Kanban i lean management

Narzędzia informatyczne w zarządzaniu projektem (12 godz.)
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Platformy wspierające Zarządzanie Projektami

Warsztaty

Zagadnienia prawne w projektach (8 godz.)

Kontekst prawny projektów

Analiza umów oraz zarządzanie zamówieniami i kontraktami

Strategiczne zarządzanie projektami (16 godz.)

Portfele projektów w strategii organizacji

Zarządzanie portfelami projektów

Warsztaty projektowe (16 godz.)

Zajęcia praktyczne w grupach - warsztat podsumowujący i przygotowujący uczestnika do analizy,
zaplanowania i zarządzania własnym projektem

 

Seminarium (8 godz.)

Konsultacje w zakresie przygotowania projektu zaliczeniowego

Zaliczenie

Zaliczenia z poszczególnych obszarów tematycznych - test I, test II

Projekt realizowany w zespołach 4-5 osobowych i jego obrona

Forma zaliczenia

2 testy semestralne

Przygotowanie projektu w grupach 4-5 osobowych

Obrona

Partnerzy kierunku
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Warunki przyjęcia

Aby zostać uczestnikiem studiów
podyplomowych na Uniwersytecie WSB
Merito, należy:

mieć ukończone studia licencjackie,
inżynierskie lub magisterskie,

złożyć komplet dokumentów i spełnić wymogi
rekrutacyjne,

o przyjęciu decyduje kolejność zgłoszeń.
Dowiedz się więcej

Możliwości dofinansowania

Pierwsi zyskują najwięcej! Im szybciej się
zapiszesz, z tym większej zniżki skorzystasz.

Oferujemy specjalne, większe zniżki dla
naszych absolwentów.

Możesz skorzystać z dofinansowania z Bazy
Usług Rozwojowych.

Funkcjonuje u nas Program Poleceń.

Pracodawca może dofinansować Ci studia,
otrzymując dodatkową zniżkę w ramach
Programu Firma.

Warto sprawdzić możliwości dofinansowania z
KFS. 

Dowiedz się więcej

Czego się nauczysz?
Dowiesz się, jak skutecznie planować, harmonogramować i prowadzić projekty w każdej
branży.

Poznasz narzędzia i metody pracy projektowej, w tym TPM, Agile, Kanban, Lean i Scrum.

Przygotujesz się do międzynarodowej certyfikacji IPMA poziom D i C.

Zrozumiesz, jak zarządzać ryzykiem, budżetem, zespołem oraz komunikacją w projekcie.

Nauczysz się, jak prowadzić projekt od koncepcji po jego zakończenie i rozliczenie.

Zdobędziesz kompetencje przywódcze i poznasz techniki efektywnej współpracy zespołowej.

Wykładowcy

mgr Piotr Dobrowolski
Od 18 lat prowadzi własną kancelarię, w której zajmuje się wyłącznie prawem nieruchomości.
Doradza w procesach inwestycyjnych, audytuje nieruchomości, prowadzi spory sądowe.

Doświadczony trener rynku nieruchomości. Przeszkolił tysiące profesjonalistów tej branży -
pośredników, zarządów nieruchomości, rzeczoznawców majątkowych, inwestorów.

Autor kilkudziesięciu publikacji dotyczących obrotu nieruchomościami. Aktywny uczestnik
branżowych dyskusji, prelegent najważniejszych konferencji rynku nieruchomości.

Jest stałym wykładowcą branżowych organizacji profesjonalistów rynku nieruchomości
działających w ramach Polskiej Federacji Rynku Nieruchomości

http://www.merito.pl/poznan/studia-i-szkolenia/studia-podyplomowe/zasady-rekrutacji
http://www.merito.pl/poznan/studia-i-szkolenia/studia-podyplomowe/znizki-i-dofinansowania
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mgr Rafał Modelski
Bada procesy sprzedażowe oraz sposoby zwiększania efektywności pracy dzięki systemom CRM,
obsłudze posprzedażowej, narzędziom marketingowym i rozwiązaniom opartym na sztucznej
inteligencji.

Realizował projekty związane z transformacją cyfrową. Tworzył strategie oparte na danych i
doświadczeniu użytkownika, wspierając organizacje w skutecznym wdrażaniu nowoczesnych
rozwiązań.

Wprowadził na rynek przełomowe rozwiązania oprogramowania dla płatnej telewizji. Realizował
wdrożenia systemów IT, które zmieniały sposób funkcjonowania biznesu klientów zewnętrznych.

Specjalizuje się w zarządzaniu projektami, analizie biznesowej i sprzedaży. W pracy łączy
doświadczenie menedżerskie z praktycznym podejściem, wspierając organizacje w osiąganiu
celów biznesowych.


