UNIWERSYTET WSB . viezesnicj
“ MERITO POZNAN e ankows

Zarzadzanie zasobami ludzkimi
- kadry 1 ptace

STUDIA PODYPLOMOWE



Program studiow

9 154 10 2

Liczba miesiecy nauki Liczba godzin zaje¢ Liczba zjazdéw Liczba semestréow

l. Blok (70 godz.)

Obszary zarzadzania kapitatem ludzkim (6 godz.)
Kierowanie zespotem pracowniczym (6 godz.)
. Proces nawigzywania i rozwigzywania stosunku pracy oraz elementy prawa pracy (16 godz.)

Réznice miedzy umowami cywilnoprawnymi a umowg o prace, w tym aspekty prawne, podatkowe
i ubezpieczeniowe (8 godz.)

Zatrudnianie cudzoziemcoéw (8 godz.)
Planowanie i rozliczanie czasu pracy pracownikéw (10 godz.)

System ubezpieczen spotecznych i zdrowotnych oraz swiadczenia pieniezne zwigzane z czasowg
niezdolnoscig do pracy oraz rodzicielstwem (8 godz.)

Wspétpraca z instytucjami zewnetrznymi - zobowigzania raportowe w obszarze kadr i ptac (8
godz.)

Il. Blok (40 godz.)

Obliczanie wynagrodzenia za prace w tym: (26 godz.)
- wynagrodzenie urlopowe

- dodatek za prace w nocy

- wynagrodzenie za czas choroby

- zasitek chorobowy

Obowigzki pracodawcy wynikajgce z liczby zatrudnionych oraz regulacje wewnetrzne w firmie (6
godz.)

Dokumentacja pracownicza (4 godz.)

Organizacja dziatania w trakcie kontroli PiP (4 godz.)

Blok (30 godz.)

Osobisty styl dziatania i komunikacja (8 godz.)
Systemy ocen pracowniczych (8 godz.)
Aktualizacja wiedzy z zakresu kadr i ptac (8 godz.)

Proces rekrutacji (6 godz.)

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku maja charakter wytacznie informacyjny. Dane te nie stanowig oferty zawarcia umowy w
rozumieniu art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa 2/3
miedzy Uniwersytetem WSB Merito w Poznaniu, studentem zawierana jest w formie pisemne;j.



IV. Blok (8 godz.)

= Program Pfatnik (8 godz.)

Seminarium dyplomowe (6 godz.)

= Seminarium dyplomowe (6 godz.)

Forma zaliczenia

= Test

= Egzamin koncowy - case study

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku maja charakter wytacznie informacyjny. Dane te nie stanowig oferty zawarcia umowy w
rozumieniu art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa 3/3
miedzy Uniwersytetem WSB Merito w Poznaniu, studentem zawierana jest w formie pisemne;j.



