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Program
Praktyczne studia

Uczymy tak, aby jak najlepiej przygotować Cię do rzeczywistych wyzwań, z jakimi spotkasz się w pracy
zawodowej.

Projekty grupowe – realne problemy biznesowe.

Symulacje – decyzje w warunkach rynkowych.

Staże i praktyki – doświadczenie w firmach.

Wykłady z praktykami – eksperci z rynku.

Nowoczesne narzędzia – aktualne technologie.

Case studies – analiza realnych przypadków.

Wybrane zajęcia kierunkowe

Metodyka pracy magisterskiej

Seminarium magisterskie

BHP

Gospodarka światowa

Koncepcje zarządzania

Zarządzanie strategiczne

Międzynarodowe negocjacje biznesowe

Prawo gospodarcze

Ekonomia menedżerska

Finanse dla menedżerów

Zmiana i innowacje w organizacji

Strategie marketingowe

Leadership

Modele biznesowe

Zarządzanie procesami

Trening umiejętności kierowniczych

Zachowania organizacyjne

Warsztaty badawcze

Kręgi kulturowe świata i wielokulturowość
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Logika

Wybrane zajęcia specjalnościowe

Zarządzanie zespołem

Źródła finansowania w biznesie

Controlling

Zarządzanie płynnością finansową w przedsiębiorstwie

Zarządzanie przedsiębiorstwem w kryzysie

Responsible Business Practices (ang.)

Rozwijaj kompetencje językowe na studiach II stopnia

Podczas studiów realizujesz jeden przedmiot kierunkowy w języku angielskim.

W 4. semestrze obowiązkowo zrealizujesz przedmiot w języku angielskim, dostosowany do
wybranej specjalności.

Dodatkowo możesz wybrać dwa kolejne przedmioty w tym języku – wykładowy i ćwiczeniowy.

To świetna okazja, aby rozwijać kompetencje językowe i zdobywać wiedzę w międzynarodowym
kontekście.

Praktyki i staże

Praktyki zawodowe to ważny element studiów. Studenci studiów magisterskich realizują 480 godzin
praktyk w całym toku studiów, zdobywając doświadczenie zawodowe. Jeśli pracujesz w zawodzie
zgodnym z kierunkiem studiów, możesz zaliczyć praktyki na podstawie zatrudnienia. W trakcie studiów
masz też szansę na płatny staż. Programy stażowe przygotowują pracodawcy, z którymi
współpracujemy, dostosowując wymagania do stanowisk, co ułatwia pierwsze kroki zawodowe.

To kierunek dla osób, które

mają zdolności przywódcze i chciałyby w przyszłości zostać menedżerami,

interesują się mechanizmami psychologii zarządzania,

są dobre w organizowaniu i planowaniu,

mają analityczny umysł i dobrze radzą sobie z naukami ścisłymi.
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Zasady rekrutacji

Studentem studiów II stopnia (magisterskich) na
Uniwersytecie WSB Merito możesz zostać po
ukończeniu studiów I stopnia (licencjackich lub
inżynierskich). O przyjęciu na studia decyduje
kolejność zgłoszeń oraz złożenie kompletu
dokumentów i spełnienie wymogów
wynikających z zasad rekrutacji.
Dowiedz się więcej

Stypendia i zniżki

Możesz otrzymać te same stypendia, co
studenci uczelni publicznych, w tym naukowe,
socjalne, dla osób z niepełnośprawnością i
zapomogi.

Dodatkowo, elastyczny system opłat pozwala
Ci wybrać, w ilu ratach chcesz opłacać czesne.

Dowiedz się więcej

Ceny

W oparciu o art. 80 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce uczelnia raz w roku akademickim zwiększa
wysokość czesnego określonego w § 3 ust. 1 Umowy o wskaźnik równy wskaźnikowi wzrostu cen towarów i usług konsumpcyjnych za rok
kalendarzowy poprzedzający rok, w którym dokonuje się waloryzacji, ogłoszony przez Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego, łącznie nie
więcej niż o 30 % do czasu ukończenia studiów określonych w Umowie.
Co dostajesz w ramach czesnego? Więcej niż się spodziewasz. Sprawdź.

Wykładowcy

Prof. dr hab. Józef Orczyk
Interesuję się historią gospodarczą, szczególnie zagadnieniami zatrudnienia, rynku pracy i polityki
społecznej.

Uzyskałem tytuł doktora w 1967 roku, doktora habilitowanego w 1978 roku, profesora w 1982
roku oraz doktora honoris causa w 2022 roku.

Przez wiele lat pełniłem funkcję rektora trzech uczelni wyższych. Z Uniwersytetem WSB Merito
współpracuję od 2013 roku. Od 2013 roku przewodniczę Radzie Rynku Pracy przy WUP w
Poznaniu.

Preferuję praktyczne podejście do nauki oraz analizę danych.

dr Kamil Ogrodnik
Prowadzi zajęcia z rachunkowości, finansów i analizy finansowej i przygotowania do egzaminów
zawodowych w tej dziedzinie.

Od 20 lat związany zawodowo z sektorem bankowym, w tym od ponad 17 lat zajmuje się analizą
finansową i oceną wiarygodności kredytowej przedsiębiorstw prowadzących pełną księgowość.

Jest autorem wykładów z zakresu rachunkowości i analizy finansowej, w których łączy wiedzę
teoretyczną z praktyką, prezentując studentom narzędzia potrzebne w biznesie i finansach.

PCertyfikowany księgowy, absolwent Pace University w Nowym Jorku (2008).

mgr Agata Dondajewska
Jej zainteresowania naukowe koncentrują się na zarządzaniu zasobami ludzkimi w instytucjach
edukacyjnych, ze szczególnym uwzględnieniem roli praktyk HR w kształtowaniu postaw

http://www.merito.pl/poznan/studia-i-szkolenia/studia-ii-stopnia-z-podyplomowymi/zasady-rekrutacji-siis
http://www.merito.pl/poznan/studia-i-szkolenia/studia-ii-stopnia-z-podyplomowymi/stypendia-i-znizki
https://www.merito.pl/poznan/czesne-stypendia-i-znizki-sum
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nauczycieli akademickich.

Menedżerka kierunków i wykładowczyni od ponad 12 lat związana z sektorem edukacyjnym,
aktywnie uczestnicząca w inicjatywach łączących naukę, biznes i edukację.

Posiada duże doświadczenie w zarządzaniu projektami edukacyjnymi, rozwijaniu programów
kształcenia oraz wdrażaniu rozwiązań wspierających efektywność procesów dydaktycznych i
organizacyjnych.

Skuteczna w pracy w złożonych i wieloaspektowych projektach, z powodzeniem integruje
kompetencje akademickie z praktyką zarządzania.

dr Milena Kowalska
Specjalizuję się w finansach przedsiębiorstw, finansach publicznych, ekonomii, zrównoważonym
rozwoju oraz społecznej odpowiedzialności biznesu.

Pracuję jako adiunkt na Uniwersytecie Ekonomicznym we Wrocławiu. Jestem ekspertem
finansowym NCBR, członkinią rady nadzorczej oraz radną miejską.

Jestem przewodniczącą Rady Młodych Naukowców przy Ministrze Nauki i Szkolnictwa Wyższego.

Posiadam doświadczenie naukowo-dydaktyczne, finansowe, doradcze, samorządowe i społeczne
oraz umiejętności zarządzania, komunikacji i pracy zespołowej.

dr Agata Basińska-Zych
Specjalizuję się w badaniach nad wellbeingiem, kulturą organizacyjną, zachowaniami
zdrowotnymi, aktywnością fizyczną i rekreacyjną grup oraz zrównoważonym rozwojem turystyki.

Jestem ekspertką w zarządzaniu projektami, fundraisingu i badaniach interdyscyplinarnych.
Pracuję jako wykładowczyni, trenerka, recenzentka, autorka publikacji, prelegentka i działaczka
społeczna.

Jestem beneficjentką grantów NCN i wykonawczynią grantu HORIZON. Kieruję Positive Life &
Positive Organisation Research i koordynuję obszar Social Justice, Equity and Well-Being w Baltic
UPN.

Prowadzę zajęcia i badania naukowe. Projektuję programy edukacyjne i interwencyjne, zarządzam
projektami, pilotuję wycieczki, prowadzę zajęcia fitness i działania aktywizujące społeczności.


