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Czego sie nauczysz?

= Poznasz aktualne przepisy z zakresu prawnej ochrony pracy, co pozwoli skutecznie dziata¢ w
zakresie BHP.

= Nauczysz sie oceniac i kontrolowa¢ ryzyko zawodowe, a takze opracowywac plany jego redukcji.

= Dowiesz sie, jak identyfikowa¢ niebezpieczne i szkodliwe czynniki sSrodowiska pracy,
zwiekszajac bezpieczehnstwo pracownikdéw.

= Zapoznasz sie z regulacjami dotyczacymi wypadkéw w pracy i procedurami powypadkowymi.

= Zostaniesz przygotowany do nadzorowania przestrzegania przepiséw i zasad BHP, zapewniajgc
zgodnos¢ z regulacjami.

» Poznasz metody doskonalenia systeméw zarzadzania BHP, by skutecznie wdraza¢ nowoczesne
rozwigzania.

Praca dla Ciebie

= Podejmiesz prace jako inspektor BHP, kontrolujac przestrzeganie zasad bezpieczenstwa w
firmach.

» Zdobedziesz stanowisko w stuzbach BHP w duzych podmiotach gospodarczych, wspierajac ich
funkcjonowanie.

= Bedziesz pracowac jako specjalista dziatu ds. BHP, dbajgc o bezpieczehstwo w matych i
srednich firmach.

= Rozwiniesz kariere jako audytor wewnetrzny, zajmujac sie oceng i poprawa standardéw BHP.
= Zajmiesz sie doradztwem jako specjalista zewnetrzny ds. BHP, oferujgc ustugi firmom.

* Podejmiesz wtasna dziatalnos¢ w zakresie doradztwa BHP, wspierajac przedsiebiorstwa w
dostosowaniu sie do przepiséw.

Program

Praktyczne studia
Uczymy tak, aby jak najlepiej przygotowac Cie do rzeczywistych wyzwan, z jakimi spotkasz sie w pracy
zawodowe].

= Projekty grupowe - realne problemy biznesowe.

= Symulacje - decyzje w warunkach rynkowych.

= Staze i praktyki - doswiadczenie w firmach.

= Wyktady z praktykami - eksperci z rynku.

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku maja charakter wytacznie informacyjny. Dane te nie stanowig oferty zawarcia umo wy w
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= Nowoczesne narzedzia - aktualne technologie.
= Case studies - analiza realnych przypadkoéw.

= Laboratoria - praktyczne ¢wiczenia z nowoczesnych narzedzi i technologii.

Wybrane zajecia kierunkowe

= Laboratorium inzynierskie

= Podstawy prawa

= Statystyka z elementami wnioskowania
= Matematyka |

= Matematyka Il

= Podstawy zarzadzania

= Ekonomia

= Komunikacja spoteczna

= Metrologia

= Towaroznawstwo i materiatoznawstwo
= Zarzadzanie projektami

= Zarzgdzanie jakoscia

= Podstawy logistyKki

= Zarzadzanie kapitatem ludzkim

= Grafika inzynierska

= Rachunkowos¢ finansowa

= Inzynieria systeméw z elementami analizy systemowe;j
= Finanse przedsiebiorstwa

* Projektowanie proceséw

= Eksploatacja systemoéw technicznych
= Wprowadzenie do techniki

= Ergonomia

= Wytrzymatos¢ materiatow

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku maja charakter wytacznie informacyjny. Dane te nie stanowig oferty zawarcia umo wy w
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Wybrane zajecia specjalnosciowe

Aktualne przepisy z zakresu BHP.

Ocena i kontrola ryzyka zawodowego.

Identyfikacja niebezpiecznych czynnikéw srodowiska pracy.

Procedury powypadkowe.

Doskonalenie systeméw zarzgdzania BHP.

Przygotowanie do certyfikacji audytoréw i petnomocnikéw.

Nauka jezyka obcego

Na studiach stacjonarnych:

= 240 godzin nauki jednego jezyka obcego (60 godzin w semestrze, od 2 do 5 semestru).

Na studiach niestacjonarnych:

= 76 godzin nauki jednego jezyka obcego w 2 i 3 semestrze.

Mozesz wybrac: j. angielski, j. niemiecki, j. hiszpanski.

Sposdb zaliczenia studiow

Tworzysz w zespole projekt dyplomowy, ktéry rozwigzuje praktyczny lub teoretyczny problem
zwigzany z Twoim kierunkiem. Badajgc literature i przeprowadzajgc wtasne analizy, pracujesz nad
autorska propozycja rozwigzania problemu. Wszystko, czego nauczysz sie podczas studiéw, pozwala Ci
na stworzenie profesjonalnej pracy opartej na realnych danych i dziataniach. By uzyskac tytut
inzyniera, taki projekt musisz obroni¢ przed komisja. To Ty wyznaczasz kierunek swojego
projektu!

Praktyki i staze

Praktyki studenckie to wazny element studidw. Studenci studidw licencjackich oraz jednolitych studiéw
magisterskich realizujg 960 godzin praktyk (24 tygodnie), zdobywajgc doswiadczenie zawodowe. Jesli
pracujesz w zawodzie zgodnym z kierunkiem studiéw, mozesz zaliczy¢ praktyki na podstawie
zatrudnienia. W trakcie studiéw masz tez szanse na ptatny staz. Programy stazowe przygotowujg
pracodawcy, z ktérymi wspétpracujemy, dostosowujgc wymagania do stanowisk, co utatwia pierwsze
kroki zawodowe.
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Zasady rekrutacji Stypendia i znizki

Studentem studiéw | stopnia (licencjackich lub
inzynierskich) na Uniwersytecie WSB Merito
mozesz zosta¢ po ukonczeniu szkoty Sredniej,
zdaniu matury i odebraniu Swiadectwa
dojrzatosci. O przyjeciu na studia decyduje

= Na studiach I stopnia i jednolitych
magisterskich mozesz skorzysta¢ z Programu
Very Important Student (VIS) i studiowac
pierwszy semestr nawet za darmo.

kolejnos¢ zgtoszen oraz ztozenie kompletu = Mozesz otrzymac te same stypendia, co
dokumentoéw i spetnienie wymogdéw studenci uczelni publicznych, w tym naukowe,
wynikajacych z zasad rekrutacji. sportowe, socjalne i zapomogi.

Dowiedz sie wiecej
= Dodatkowo, elastyczny system optat pozwala

Ci wybra¢, w ilu ratach chcesz optacac czesne.
Dowiedz sie wiecej

Wyktadowcy

dr Emil Wréblewski
= Specjalizuje sie w dziedzinach zwigzanych z zarzadzaniem produkcja, logistyka oraz mechanika.

= Zarzadzanie zespotami technicznymi, nadzoér nad parkiem maszynowym, realizacja projektéw i
doradztwo techniczne. W ramach wtasnej firmy oferuje profesjonalne ustugi badawcze i
techniczne.

= Autor licznych publikacji w dyscyplinie inzynierii mechanicznej.

Posiada dtugoletnie doswiadczenie w branzy przemystu produkcyjnego zwigzanej z utrzymaniem
ruchu i eksploatacji maszyn.

dr Marta Purol

= Specjalizuje sie w zagdnieniach zwigzanych z zarzadzaniem jakoscia, bezpieczenhstwem zywnosci,
bezpieczenstwem i higieng pracy, towaroznawstwem, oceng ryzyka w zarzadzaniu, coachingiem
zespotowym.

= Wyktadowca akademicki i trener biznesowy specjalizujgcy sie w zarzadzaniu jakoscia,
bezpieczenstwie zywnosci, BHP, ochronie srodowiska oraz zréwnowazonym rozwoju.

= Doswiadczenie w branzy spozywczej jako Petnomocnik ds. zarzadzania bezpieczehstwem zywnosci
i BHP. Stata wspétpraca z przedsiebiorstwami branzy spozywczej w zakresie doradztwa
biznesowego.

W doswiadczeniu wspétpraca z J.S. HAMILTON oraz jednostkami certyfikujgcymi m.in. TUV Nord,
TUV Rheinland, ISOQAR, ISOCERT oraz szkotami wyzszymi jako wyktadowca akademicki.

dr Aleksandra Dewicka-Olszewska

» Prowadzi dziatania interdyscyplinarne, koncentrujac sie na ergonomii, bezpieczenstwie pracy oraz
rozwigzaniach wpisujgcych sie w koncepcje Przemystu 4.0.
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= Dziatalno$¢ naukowa koncentruje sie na ergonomii w srodowisku pracy, szczegdlnie w matych i
Srednich przedsiebiorstwach, z naciskiem na poprawe warunkdw i efektywnosci pracy.

= Zajmuje sie innowacjami ergonomicznymi, tworzgc zaréwno praktyczne rozwigzania, jak i
teoretyczne schematy poznawczo-ideowe wspierajgce rozwdj ergonomii w srodowisku pracy.

= W badaniach przedstawia m.in. wyniki dotyczace wdrazania dziatah ergonomicznych w polskich
firmach oraz ich wptywu na modernizacje maszyn i spetnianie norm jakoSciowych.

mgr Przemystaw Kozakiewicz

= Pasjonat nowych technologii, biorgcy udziat m.in. w zaprojektowaniu laboratoriéw (dla kilku
podmiotéw), prowadzeniu szkolenh z obstugi i programowania obrabiarek sterowanych
numerycznie.

= W ramach pracy zawodowej wspottworzyt laboratoria oraz prowadzi zajecia w: laboratorium
inzynierskim, laboratorium badania materiatéw, laboratorium nowych technologii.

= Wspotautor, projektant i wykonawca stanowiska do pomiaréw napie¢ miedzyfazowych,
stworzonego na potrzeby podmiotu zewnetrznego i dostosowanego do wymagan technicznych.

= Doswiadczenie w wykorzystaniu nowych technologii w badaniach eyetrackingowych.
Doswiadczenie w wykorzystaniu technologii druku 3D.

Rafat Jabtonski

= Specjalizuje sie w badaniach nad optymalizacjg przewozéw tadunkowych i systemow
dystrybucyjnych oraz zastosowaniami telematyki, nowoczesnych technologii oraz Al w logistyce i
transporcie.

= Doswiadczony ekspert w projektowaniu i wdrazaniu kompleksowych projektéw logistycznych i
transportowych, a takze w zarzadzaniu centrami dystrybucyjnymi i opracowywaniu strategii
przedsiebiorstw.

= Autor publikacji naukowych i popularnonaukowych z zakresu logistyki i transportu.

= Posiada biegtos¢ w projektowaniu i inzynierii proceséw, szczegdlnie w logistyce i zarzadzaniu
przedsiebiorstwem, a takze w inzynierii promptu i optymalizacji narzedzi Al.
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