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Czego sie nauczysz

* Poznasz rézne rodzaje dziatalnosci na rynku nieruchomosci, co pozwoli Ci lepiej rozumiec
specyfike branzy.

= Nauczysz sie zarzadzac¢ nieruchomosciami oraz prowadzic¢ ich ewidencje, co jest kluczowe
w pracy administratora.

* Poznasz zasady prawidtowego obrotu nieruchomosciami, co przygotuje Cie do pracy w
dynamicznym $Srodowisku.

» Zdobedziesz wiedze z zakresu wyceny nieruchomosci, co pomoze w precyzyjnym ustalaniu
ich wartosci.

= Dowiesz sie, jak rozwigzywac kwestie sporne i planowa¢ inwestycje w nieruchomosci,
zwiekszajac efektywnos¢ dziatan.

* Poznasz prawne aspekty gospodarowania nieruchomosciami.

Praca dla Ciebie

* Jako agent nieruchomosci bedziesz odpowiadac za sprzedaz, wynajem i obstuge klientéw na
rynku nieruchomosci.

= Na stanowisku doradcy rynku nieruchomosci, wesprzesz klientéw w podejmowaniu
Swiadomych decyzji inwestycyjnych.

Pracujac jako specjalista ds. inwestycji na rynku nieruchomosci, bedziesz analizowac i
planowad projekty inwestycyjne.

= W roli posrednika obrotu nieruchomosciami zajmiesz sie negocjacjami i przygotowaniem
transakcji.

Program

Praktyczne studia

Uczymy tak, aby jak najlepiej przygotowac Cie do rzeczywistych wyzwan, z jakimi spotkasz sie w pracy
zawodowe].

= Projekty grupowe - realne problemy biznesowe.

= Symulacje - decyzje w warunkach rynkowych.

Staze i praktyki - doSwiadczenie w firmach.

Wyktady z praktykami - eksperci z rynku.

= Nowoczesne narzedzia - aktualne technologie.

Case studies - analiza realnych przypadkéw.
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Wybrane zajecia kierunkowe

= Ekonomia

= Zastosowanie matematyki w zarzadzaniu
= Technologia informacyjna

= Rynek finansowy

= Psychospoteczne problemy organizacji

= Zarzadzanie logistyka

= Marketing

= Matematyka w zarzadzaniu

= Wyzwania rynku pracy

= Negocjacje w biznesie

= Przygotowanie do rynku pracy

= Zarzadzanie kapitatem ludzkim

= Badania marketingowe

= Podstawy prawa

= Statystyka opisowa

= Zarzadzanie projektami

= Rachunkowos¢ finansowa

= Zarzadzanie jakoscia

= Finanse przedsiebiorstwa

= Ocena wynikoéw dziatalnosci gospodarczej

= Przedsiebiorczos¢

Wybrane zajecia specjalnosciowe

Podstawy prawa w gospodarowaniu nieruchomosciami
= Ekonomika nieruchomosci

* Finansowanie inwestycji i nieruchomosci

= Zarzadzanie nieruchomosciami

= Obrot nieruchomosciami

Metody i techniki wyceny nieruchomosci
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Nauka jezyka obcego

Na studiach stacjonarnych:

= 240 godzin nauki jednego jezyka obcego (60 godzin w semestrze, od 2 do 5 semestru).

Na studiach niestacjonarnych:

= 64 godziny nauki jednego jezyka obcego w 2 i 3 semestrze.

Mozesz wybrad: j. angielski, j. niemiecki, j. hiszpanski.

Sposadb zaliczenia studiow

Tworzysz w zespole projekt dyplomowy, ktéry rozwigzuje praktyczny lub teoretyczny problem
zwigzany z Twoim kierunkiem. Badajgc literature i przeprowadzajgc wtasne analizy, pracujesz nad
autorska propozycja rozwigzania problemu. Wszystko, czego nauczysz sie podczas studiéw, pozwala Ci
na stworzenie profesjonalnej pracy opartej na realnych danych i dziataniach. By uzyskac tytut
inzyniera, taki projekt musisz obroni¢ przed komisja. To Ty wyznaczasz kierunek swojego
projektu!

Praktyki i staze

Praktyki studenckie to wazny element studidw. Studenci studidw licencjackich oraz jednolitych studiéw
magisterskich realizujg 960 godzin praktyk (24 tygodnie), zdobywajac doswiadczenie zawodowe. Jesli
pracujesz w zawodzie zgodnym z kierunkiem studiéw, mozesz zaliczy¢ praktyki na podstawie
zatrudnienia. W trakcie studiéw masz tez szanse na ptatny staz. Programy stazowe przygotowujg
pracodawcy, z ktérymi wspétpracujemy, dostosowujgc wymagania do stanowisk, co utatwia pierwsze
kroki zawodowe.

Zasady rekrutacji Stypendia i znizki

Aby zosta¢ studentem studiow | stopnia na

Uniwersytecie WSB Merito, nalezy: 7 W) SE(EIE | St [ S meligE:

magisterskich mozesz skorzysta¢ z Programu
= ukonczy¢ szkote Srednig, Very Important Student (VIS) i studiowac

p . 3 Aok ierwszy semestr nawet za darmo.
= zdaé mature i uzyska¢ swiadectwo P y

dojrzatosci, » Mozesz otrzymac te same stypendia, co
studenci uczelni publicznych, w tym naukowe,

= wypetni¢ formularz, ztozyC i podpisac sportowe, socjalne | zapomogi.

niezbedne dokumenty,

= Elastyczny system optat pozwala Ci wybra¢, w
ilu ratach chcesz optacac czesne.

Dowiedz sie wiecej

= 0 przyjeciu decyduje kolejnos¢ zgtoszen

oraz kompletnos¢ dokumentow.
Szczegétowe informacje znajdziesz na stronach
poszczegdlnych uczelni.

Dowiedz sie wiecej
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http://www.merito.pl/poznan/studia-i-szkolenia/studia-i-stopnia/zasady-rekrutacji
http://www.merito.pl/poznan/czesne-stypendia-i-znizki-1

Ceny

W oparciu o art. 80 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce uczelnia raz w roku akademickim zwieksza
wysokos$¢ czesnego okreslonego w § 3 ust. 1 Umowy o wskaznik réwny wskaznikowi wzrostu cen towardw i ustug konsumpcyjnych za rok
kalendarzowy poprzedzajacy rok, w ktérym dokonuje sie waloryzacji, ogtoszony przez Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego, tagcznie nie
wiecej niz 0 30 % do czasu ukonczenia studiéw okreslonych w Umowie.

Co dostajesz w ramach czesnego? Wiecej niz sie spodziewasz. Sprawdz.

Wyktadowcy

mgr Weronika Filipiak

= Specjalizuje sie w wycenie nieruchomosci, analizie rynku oraz strategiach sprzedazowych i
inwestycyjnych.

= Rzeczoznawca majgtkowy z uprawnieniami zawodowymi oraz licencjonowana agentka
nieruchomosci z blisko dziesiecioletnim doswiadczeniem na polskim rynku.

= F3czy wiedze ekonomiczng z praktyka, wspierajgc klientéw w kupnie i sprzedazy nieruchomosci
oraz w podejmowaniu $wiadomych decyzji inwestycyjnych.

W pracy dydaktycznej akcentuje praktyczne aspekty rynku nieruchomosci oraz rozwoj
kompetencji zawodowych studentéw.

dr Barbara Bojarczuk-Ozanska

= Doktor nauk spotecznych w dyscyplinie ekonomia i finanse, dysertacje przygotowat w Katedrze
Pracy i Polityki Spotecznej Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniu.

= Pasjonuje sie zarzadzaniem zasobami ludzkimi, interesuje jg motywacja w procesie pracy oraz
tworzenie angazujgcej kultury organizacyjnej opartej na réznorodnosci i inkluzywnosci.

* Menedzer HR z 32-letnim doswiadczeniem, konsekwentnie buduje HR realnie wspierajacy rozwdj
biznesu. Obecnie petni funkcje dyrektora personalnego w firmie El-Cab.

= Doswiadczenie jako dyrektor HR w: Uniwersyteckim Szpitalu Klinicznym w Poznaniu (2022-2025),
Decora SA (2008-2022), Billa Polska/REWE Group (2004-2007) oraz Emperia Holding SA (od
1994).

mgr lwona Czajka

= Specjalizuje sie w HR, szczegdlnie w przygotowaniu i wdrazaniu proceséw zarzgdzania zasobami
ludzkimi. Zajmuje sie takze rozwojem pracownikéw oraz budowaniem i wzmacnianiem wizerunku
pracodawcy.

= Doswiadczony ekspert w dziedzinie HR z wieloletnig praktykg w zarzadzaniu. Wspiera organizacje
w rozwijaniu kapitatu ludzkiego oraz w skutecznym ksztattowaniu proceséw personalnych.

= Zrealizowat z sukcesem projekty wdrozenia systeméw HR, ktdre uzyskaty certyfikaty jakosci. Jego
dziatania potwierdzajg skutecznos¢ w tworzeniu i rozwijaniu nowoczesnych rozwigzah
personalnych.

» Posiada doskonatg znajomos¢ procesOw zarzadzania oraz umiejetnos¢ praktycznego
przekazywania wiedzy, dzieki czemu skutecznie wspiera rozwéj kompetencji menedzerskich i
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https://www.merito.pl/poznan/czesne-stypendia-i-znizki-lic

organizacyjnych.

dr Anna tyczkowska-Hanckowiak

= Specjalizuje sie w wykorzystaniu teorii zorientowanych liczb rozmytych, szczegdélnie w analizach
ekonomicznych i finansach behawioralnych, tgczac podejscie matematyczne z praktyka.

= Jest doSwiadczong wyktadowczynig przedmiotéw matematycznych oraz autorka kursu e-
learningowego ,,Matematyka w zarzgdzaniu”, wspierajgcego studentéw w praktycznym
wykorzystaniu wiedzy.

= Jest autorka kilkudziesieciu publikacji naukowych z matematyki, ekonomii i finanséw oraz
wspoétautorka ksigzki ,Matematyka dyskretna dla informatykéw”.

= Petnita role redaktorki naukowej podrecznika , e-Matematyka wspomagajaca ekonomie w
zadaniach”, ktory wspiera studentéw w praktycznym rozwigzywaniu probleméw matematycznych.

mgr Andrzej Matecki

= Od 2012 roku zatrudniony na etacie dydaktycznym. Wczesniej specjalizowat sie w makroekonomii,
szczegdlnie w zakresie systeméw gospodarczych, przeksztatcen systemowych i gospodarki
globalnej.

= Laureat nagrody ‘Ztote Sowy’ w roku akademickim 2023/2024, przyznanej za osiggniecia
dydaktyczne i uznany za najlepszego wyktadowce na studiach inzynierskich.

= Posiada wieloletnie doswiadczenie w e-learningu. Opracowat koncepcje i tresci przedmiotu
Ekonomia na kierunku zarzgdzanie online oraz koncepcje makroekonomii i gospodarki Swiatowej
na FiR

dr Jarostaw Skommer

= Wieloletnie doswiadczenie dydaktyczne w ksztatceniu studentéw studidw medycznych w zakresie
promocji zdrowia, marketingu spotecznego oraz komunikacji spoteczne,;.

= Wieloletni wspotpracownik Pracowni Testéw Psychologicznych Polskiego Towarzystwa
Psychologicznego. Normalizator wielu testow psychologicznych na terenie Polski.

= Metodolog badan psychologicznych. Od wielu lat prowadzi przedmioty zwigzane z metodyka
pisania prac licencjackich i magisterskich w WSB Merito.

= Zainteresowania naukowe skupione na metodologii badan psychologicznych, komunikacji
spotecznej oraz osobowosciowych aspektéw funkcjonowania jednostki.

mgr Pawet Samotyja

= Zainteresowania zawodowe koncentruje na finansach przedsiebiorstw, rynkach finansowych oraz
kreacji pienigdza przez banki centralne i komercyjne. Prywatnie mitosnik tancéw
latynoamerykanskich.

= Zdobyt doswiadczenie w rachunkowosci, bankowosci i zarzgdzaniu jakoscia, rozwijajac
kompetencje analityczne oraz praktyczng wiedze o funkcjonowaniu instytucji finansowych.

= Posiada licencje doradcy inwestycyjnego nr 467 wydang przez Komisje Nadzoru Finansowego oraz
wpis na liste doradcow prowadzong przez KNF.
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= t3czy doswiadczenie sektora finansowego z analiza danych i oceng ryzyka, wykorzystujac wiedze
o rynkach i instytucjach do formutowania praktycznych wnioskéw.
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