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Rekrutacja zakonczona

Rekrutacja na semestr letni roku akademickiego 2026/2027 na ten kierunek zostata
zakonczona.

Jestes zainteresowany studiami na tym kierunku? Wypetnij formularz i wpisz sie na liste 0séb, z
ktérymi skontaktujemy sie, gdy rekrutacja zostanie wznowiona.

Wypetnij formularz

Czego sie nauczysz?

= Poznasz mechanizmy psychologiczne wptywajace na decyzje i emocje ludzi, co pozwoli Ci
lepiej zarzadzad relacjami w zespole i organizacji.

= Dowiesz sie, jak skutecznie dobierac zespot, motywowac pracownikéw i budowac relacje,
co poprawi efektywnos¢ pracy w kazdej organizacji.

» Zdobedziesz umiejetnos¢ prowadzenia negocjacji i mediacji, zwiekszajac swojg skutecznos¢
w rozwigzywaniu konfliktow.

= Opanujesz tworzenie wizerunku firmy z wykorzystaniem narzedzi PR, co wspiera
budowanie marki organizacji.

= Nauczysz sie analizowa¢€ i wspierac¢ dobrobyt pracownikéw, co poprawia dobrostan w miejscu
pracy.

* Rozwiniesz kompetencje interpersonalne i nauczysz sie skutecznie komunikowa¢, co
usprawni wspotprace w zespotach i z klientami.

Praca dla Ciebie

* Pracujesz w dziatach HR, wspierajac rekrutacje, rozwéj pracownikéw i budowanie
Zaangazowania w organizacji.

= Zarzadzasz zespotami w przedsiebiorstwach, dbajgc o motywacje i efektywnos¢ pracy
grupowej.

= Prowadzisz dziatania PR, budujgc pozytywny wizerunek firmy na rynku.

» Doradzasz w obszarze zarzadzania zmiana, wspierajac organizacje w procesach
restrukturyzacji.

= Realizujesz projekty zwigzane z dobrostanem i rezyliencja, poprawiajac jakos¢ zycia pracownikéw
W miejscu pracy.

* Organizujesz warsztaty i szkolenia z zakresu psychologii biznesu, wspierajgc rozwgj
kompetencji w organizacjach.

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku maja charakter wytacznie informacyjny. Dane te nie stanowig oferty zawarcia umowy w
rozumieniu art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa 2/6
miedzy Uniwersytetem WSB Merito w Poznaniu, studentem zawierana jest w formie pisemne;j.


https://www.merito.pl/poznan/studia-i-stopnia-kontakt?kierunek=psychologia-w-biznesie

Co jeszcze warto wiedziec?

= Kierunek Psychologia w biznesie jest unikatowy ze wzgledu na to, ze ksztatcenie na tym kierunku
jest wielowymiarowe i interdyscyplinarne. Program obejmuje przede wszystkim wszelkie aspekty
zwigzane z zastosowaniem psychologii w naukach o zarzadzaniu i jakosci. Taka konstrukcja
kierunku powoduje, ze jego absolwenci moga pracowac na réznych stanowiskach w biznesie, ale
kazdorazowo wyrézniaja sie znajomoscig psychiki i zachowan ludzkich.

= |stota kierunku sprowadza sie do wykorzystania psychologicznej wiedzy naukowej do poprawy
funkcjonowania cztowieka w Srodowisku pracy i do dbania o efektywnos¢ organizacji. Jest to
unikatowa zdolno$¢ na wspétczesnym rynku pracy, w ktérym znajomos¢ psychiki i zachowan
ludzkich w kontekscie biznesowym jest kluczowa.

Program studiow

Praktyczne studia

Uczymy tak, aby jak najlepiej przygotowac Cie do rzeczywistych wyzwan, z jakimi spotkasz sie w pracy
zawodowej.

= Projekty grupowe - realne problemy biznesowe.
= Symulacje - decyzje w warunkach rynkowych.

= Staze i praktyki - doswiadczenie w firmach.

Wyktady z praktykami - eksperci z rynku.
= Nowoczesne narzedzia - aktualne technologie.

» Case studies - analiza realnych przypadkdw.

Wybrane zajecia kierunkowe:

= Psychologia emocji i motywacji

= Psychologia poznawcza

= Biologiczne podstawy zachowan

= Psychologia spoteczna

= Negocjacje w biznesie

= Procesy spoteczne

= Marketing spoteczny

= Psychologia réznic indywidualnych i osobowosci
= Psychologia pracy i organizacj

= Zarzgdzanie zasobami ludzkimi

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku maja charakter wytacznie informacyjny. Dane te nie stanowig oferty zawarcia umowy w
rozumieniu art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa 3/6
miedzy Uniwersytetem WSB Merito w Poznaniu, studentem zawierana jest w formie pisemne;j.



Psychologia streu

Podstawy prawa

Przedsiebiorczos¢

Statystyka opisowa

Trening umiejetnosci interpersonalnych

Wybrane zajecia specjalnosciowe:

= Narzedzia pracy menedzera
= Psychologia marketingu i nowych mediow
= Psychologia negocjacji i mediacji

= Psychologia rozwoju kompetencji w organizacji

Nauka jezyka obcego

Na studiach stacjonarnych:

= 240 godzin nauki jednego jezyka obcego (60 godzin w semestrze, od 2 do 5 semestru).

Na studiach niestacjonarnych:

= 64 godziny nauki jednego jezyka obcego w 2 i 3 semestrze.

Mozesz wybrac: j. angielski, j. niemiecki, j. hiszpanski.

Praktyki i staze

Praktyki studenckie to wazny element studidw. Studenci tego kierunku realizujg 960 godzin praktyk
(24 tygodnie), zdobywajac doswiadczenie zawodowe. Jesli pracujesz w zawodzie zgodnym z kierunkiem
studiéw, mozesz zaliczy¢ praktyki na podstawie zatrudnienia. W trakcie studiéw mozesz réwniez
aplikowac do programoéw stazowych organizowanych przez pracodawcéw wspétpracujgcych z nasza
uczelnig. Programy te s dostosowane do wymagan konkretnych stanowisk i pomagajg zdoby¢ pierwsze
doswiadczenia zawodowe.

Sposdb zaliczenia studiow

Tworzysz w zespole projekt dyplomowy, ktéry rozwigzuje praktyczny lub teoretyczny problem
zwigzany z Twoim kierunkiem. Badajgc literature i przeprowadzajgc wtasne analizy, pracujesz nad
autorska propozycja rozwigzania problemu. Wszystko, czego nauczysz sie podczas studiéw, pozwala Ci
na stworzenie profesjonalnej pracy opartej na realnych danych i dziataniach. By uzyskac tytut
licencjata, taki projekt musisz obroni¢ przed komisja. To Ty wyznaczasz kierunek swojego

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku maja charakter wytacznie informacyjny. Dane te nie stanowig oferty zawarcia umowy w
rozumieniu art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa 4/6
miedzy Uniwersytetem WSB Merito w Poznaniu, studentem zawierana jest w formie pisemne;j.



projektu!

Zasady rekrutacji

Aby zosta¢ studentem studiow | stopnia na
Uniwersytecie WSB Merito, nalezy:

= ukonczyc¢ szkote Srednig,

= zda¢ mature i uzyska¢ swiadectwo
dojrzatosci,

= wypetni¢ formularz, ztozy¢ i podpisac
niezbedne dokumenty,

= 0 przyjeciu decyduje kolejnos¢ zgtoszen

oraz kompletnos¢ dokumentow.
Szczego6towe informacje znajdziesz na stronach
poszczegdlnych uczelni.

Dowiedz sie wiecej

Stypendia i znizki

= Na studiach I stopnia i jednolitych
magisterskich mozesz skorzysta¢ z Programu
Very Important Student (VIS) i studiowac
pierwszy semestr nawet za darmo.

= Mozesz otrzymac te same stypendia, co
studenci uczelni publicznych, w tym naukowe,
sportowe, socjalne i zapomogi.

» Elastyczny system optat pozwala Ci wybraé, w
ilu ratach chcesz optacac czesne.

Dowiedz sie wiecej

Specjalnosci na kierunku Psychologia w biznesie

Narzedzia pracy menedzera

Form: Niestacjonarne ¢ Stacjonarne

Sposadb realizacji: Hybrydowe ¢ Hybrydowe popotudniowo-weekendowe

Psychologia marketingu i nowych mediéw

Form: Niestacjonarne ¢ Stacjonarne

Sposdb realizacji: Hybrydowe ¢ Hybrydowe popotudniowo-weekendowe

Psychologia negocjacji i mediacji

Form: Niestacjonarne

Sposadb realizacji: Hybrydowe ¢ Hybrydowe popotudniowo-weekendowe

Psychologia rozwoju kompetencji w organizacji

Form: Niestacjonarne

Sposdb realizacji: Hybrydowe ¢ Hybrydowe popotudniowo-weekendowe

Wyktadowcy i eksperci prowadzacy zajecia

mgr Anna Warlich

= Specjalizuje sie w rozwigzywaniu konfliktéw w Srodowisku pracy oraz w biznesie.

= Od kilkunastu lat prowadzi Kancelarie Mediacyjng Strefa Dialogu. Prowadzi mediacje w sprawach
gospodarczych i pracowniczych. Staty mediator Sadu Okregowego w Poznaniu.

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku maja charakter wytacznie informacyjny. Dane te nie stanowig oferty zawarcia umowy w
rozumieniu art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa 5/6
miedzy Uniwersytetem WSB Merito w Poznaniu, studentem zawierana jest w formie pisemne;j.


http://www.merito.pl/poznan/studia-i-szkolenia/studia-i-stopnia/zasady-rekrutacji
http://www.merito.pl/poznan/czesne-stypendia-i-znizki-1

W latach 2016-2023 petnita funkcje prezesa zarzadu Polskiego Centrum Mediacji, oddziat w
Poznaniu. Byta takze cztonkiem zespotu projektowego Wielkopolskiego Centrum Arbitrazu i
Mediacji.

= Doswiadczona trenerka biznesu w obszarze rozwigzywania konfliktéw. Wczesniej przez kilka lat
rozwijata kompetencje w budowaniu skutecznej komunikacji w réznych organizacjach.
mgr lwona Banecka

= Specjalizuje sie w optymalizacji kosztéw, usprawnianiu proceséw, budowaniu skutecznych
zespotéw oraz tworzeniu sprawnej komunikacji w firmie.

= Mam ponad 20 lat doswiadczenia w zarzgdzaniu produkcja, logistyka i sprzedaza w firmach
krajowych oraz miedzynarodowych.

Jestem autorka kursu z logistyki dystrybucji oraz wspétautorkg kursu ,,R6znorodnos¢ jako
narzedzie CSR"”. Chetnie wspieram i angazuje sie w nowe inicjatywy uczelni.

Systematycznie poszerzam wiedze poprzez kursy z Lean Management, TPM, Kaizen,
nowoczesnych metod zarzgdzania produkcja i sprzedazg, Al w biznesie, zarzgdzania kapitatem
ludzkim oraz komunikacji.

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku maja charakter wytacznie informacyjny. Dane te nie stanowig oferty zawarcia umowy w
rozumieniu art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa 6/6
miedzy Uniwersytetem WSB Merito w Poznaniu, studentem zawierana jest w formie pisemne;j.



