
Psychologia w biznesie
STUDIA I STOPNIA - KIERUNEK
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Rekrutacja zakończona
Rekrutacja na semestr letni roku akademickiego 2026/2027 na ten kierunek została
zakończona.

Jesteś zainteresowany studiami na tym kierunku? Wypełnij formularz i wpisz się na listę osób, z
którymi skontaktujemy się, gdy rekrutacja zostanie wznowiona.

 

Wypełnij formularz

Czego się nauczysz?
Poznasz mechanizmy psychologiczne wpływające na decyzje i emocje ludzi, co pozwoli Ci
lepiej zarządzać relacjami w zespole i organizacji.

Dowiesz się, jak skutecznie dobierać zespół, motywować pracowników i budować relacje,
co poprawi efektywność pracy w każdej organizacji.

Zdobędziesz umiejętność prowadzenia negocjacji i mediacji, zwiększając swoją skuteczność
w rozwiązywaniu konfliktów.

Opanujesz tworzenie wizerunku firmy z wykorzystaniem narzędzi PR, co wspiera
budowanie marki organizacji.

Nauczysz się analizować i wspierać dobrobyt pracowników, co poprawia dobrostan w miejscu
pracy.

Rozwiniesz kompetencje interpersonalne i nauczysz się skutecznie komunikować, co
usprawni współpracę w zespołach i z klientami.

Praca dla Ciebie
Pracujesz w działach HR, wspierając rekrutację, rozwój pracowników i budowanie
zaangażowania w organizacji.

Zarządzasz zespołami w przedsiębiorstwach, dbając o motywację i efektywność pracy
grupowej.

Prowadzisz działania PR, budując pozytywny wizerunek firmy na rynku.

Doradzasz w obszarze zarządzania zmianą, wspierając organizacje w procesach
restrukturyzacji.

Realizujesz projekty związane z dobrostanem i rezyliencją, poprawiając jakość życia pracowników
w miejscu pracy.

Organizujesz warsztaty i szkolenia z zakresu psychologii biznesu, wspierając rozwój
kompetencji w organizacjach.

https://www.merito.pl/poznan/studia-i-stopnia-kontakt?kierunek=psychologia-w-biznesie
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Co jeszcze warto wiedzieć?
Kierunek Psychologia w biznesie jest unikatowy ze względu na to, że kształcenie na tym kierunku
jest wielowymiarowe i interdyscyplinarne. Program obejmuje przede wszystkim wszelkie aspekty
związane z zastosowaniem psychologii w naukach o zarządzaniu i jakości. Taka konstrukcja
kierunku powoduje, że jego absolwenci mogą pracować na różnych stanowiskach w biznesie, ale
każdorazowo wyróżniają się znajomością psychiki i zachowań ludzkich.

Istota kierunku sprowadza się do wykorzystania psychologicznej wiedzy naukowej do poprawy
funkcjonowania człowieka w środowisku pracy i do dbania o efektywność organizacji. Jest to
unikatowa zdolność na współczesnym rynku pracy, w którym znajomość psychiki i zachowań
ludzkich w kontekście biznesowym jest kluczowa.

Program studiów
Praktyczne studia

Uczymy tak, aby jak najlepiej przygotować Cię do rzeczywistych wyzwań, z jakimi spotkasz się w pracy
zawodowej.

Projekty grupowe – realne problemy biznesowe.

Symulacje – decyzje w warunkach rynkowych.

Staże i praktyki – doświadczenie w firmach.

Wykłady z praktykami – eksperci z rynku.

Nowoczesne narzędzia – aktualne technologie.

Case studies – analiza realnych przypadków.

Wybrane zajęcia kierunkowe:

Psychologia emocji i motywacji

Psychologia poznawcza

Biologiczne podstawy zachowań

Psychologia społeczna

Negocjacje w biznesie

Procesy społeczne

Marketing społeczny

Psychologia różnic indywidualnych i osobowości

Psychologia pracy i organizacj

Zarządzanie zasobami ludzkimi
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Psychologia streu

Podstawy prawa

Przedsiębiorczość

Statystyka opisowa

Trening umiejętności interpersonalnych

Wybrane zajęcia specjalnościowe:

Narzędzia pracy menedżera

Psychologia marketingu i nowych mediów

Psychologia negocjacji i mediacji

Psychologia rozwoju kompetencji w organizacji

Nauka języka obcego

Na studiach stacjonarnych:

240 godzin nauki jednego języka obcego (60 godzin w semestrze, od 2 do 5 semestru).
 
Na studiach niestacjonarnych:

64 godziny nauki jednego języka obcego w 2 i 3 semestrze.
 
Możesz wybrać: j. angielski, j. niemiecki, j. hiszpański.

Praktyki i staże

Praktyki studenckie to ważny element studiów. Studenci tego kierunku realizują 960 godzin praktyk
(24 tygodnie), zdobywając doświadczenie zawodowe. Jeśli pracujesz w zawodzie zgodnym z kierunkiem
studiów, możesz zaliczyć praktyki na podstawie zatrudnienia. W trakcie studiów możesz również
aplikować do programów stażowych organizowanych przez pracodawców współpracujących z naszą
uczelnią. Programy te są dostosowane do wymagań konkretnych stanowisk i pomagają zdobyć pierwsze
doświadczenia zawodowe.

Sposób zaliczenia studiów

Tworzysz w zespole projekt dyplomowy, który rozwiązuje praktyczny lub teoretyczny problem
związany z Twoim kierunkiem. Badając literaturę i przeprowadzając własne analizy, pracujesz nad
autorską propozycją rozwiązania problemu. Wszystko, czego nauczysz się podczas studiów, pozwala Ci
na stworzenie profesjonalnej pracy opartej na realnych danych i działaniach. By uzyskać tytuł
licencjata, taki projekt musisz obronić przed komisją. To Ty wyznaczasz kierunek swojego
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projektu!

Zasady rekrutacji

Aby zostać studentem studiów I stopnia na
Uniwersytecie WSB Merito, należy:

ukończyć szkołę średnią,

zdać maturę i uzyskać świadectwo
dojrzałości,

wypełnić formularz, złożyć i podpisać
niezbędne dokumenty,

o przyjęciu decyduje kolejność zgłoszeń
oraz kompletność dokumentów.

Szczegółowe informacje znajdziesz na stronach
poszczególnych uczelni.
Dowiedz się więcej

Stypendia i zniżki

Na studiach I stopnia i jednolitych
magisterskich możesz skorzystać z Programu
Very Important Student (VIS) i studiować
pierwszy semestr nawet za darmo.

Możesz otrzymać te same stypendia, co
studenci uczelni publicznych, w tym naukowe,
sportowe, socjalne i zapomogi.

Elastyczny system opłat pozwala Ci wybrać, w
ilu ratach chcesz opłacać czesne.

Dowiedz się więcej

Specjalności na kierunku Psychologia w biznesie
Narzędzia pracy menedżera

Form: Niestacjonarne • Stacjonarne

Sposób realizacji: Hybrydowe • Hybrydowe popołudniowo-weekendowe

Psychologia marketingu i nowych mediów

Form: Niestacjonarne • Stacjonarne

Sposób realizacji: Hybrydowe • Hybrydowe popołudniowo-weekendowe

Psychologia negocjacji i mediacji

Form: Niestacjonarne

Sposób realizacji: Hybrydowe • Hybrydowe popołudniowo-weekendowe

Psychologia rozwoju kompetencji w organizacji

Form: Niestacjonarne

Sposób realizacji: Hybrydowe • Hybrydowe popołudniowo-weekendowe

Wykładowcy i eksperci prowadzący zajęcia

mgr Anna Warlich
Specjalizuje się w rozwiązywaniu konfliktów w środowisku pracy oraz w biznesie.

Od kilkunastu lat prowadzi Kancelarię Mediacyjną Strefa Dialogu. Prowadzi mediacje w sprawach
gospodarczych i pracowniczych. Stały mediator Sądu Okręgowego w Poznaniu.

http://www.merito.pl/poznan/studia-i-szkolenia/studia-i-stopnia/zasady-rekrutacji
http://www.merito.pl/poznan/czesne-stypendia-i-znizki-1
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W latach 2016–2023 pełniła funkcję prezesa zarządu Polskiego Centrum Mediacji, oddział w
Poznaniu. Była także członkiem zespołu projektowego Wielkopolskiego Centrum Arbitrażu i
Mediacji.

Doświadczona trenerka biznesu w obszarze rozwiązywania konfliktów. Wcześniej przez kilka lat
rozwijała kompetencje w budowaniu skutecznej komunikacji w różnych organizacjach.

mgr Iwona Banecka
Specjalizuję się w optymalizacji kosztów, usprawnianiu procesów, budowaniu skutecznych
zespołów oraz tworzeniu sprawnej komunikacji w firmie.

Mam ponad 20 lat doświadczenia w zarządzaniu produkcją, logistyką i sprzedażą w firmach
krajowych oraz międzynarodowych.

Jestem autorką kursu z logistyki dystrybucji oraz współautorką kursu „Różnorodność jako
narzędzie CSR”. Chętnie wspieram i angażuję się w nowe inicjatywy uczelni.

Systematycznie poszerzam wiedzę poprzez kursy z Lean Management, TPM, Kaizen,
nowoczesnych metod zarządzania produkcją i sprzedażą, AI w biznesie, zarządzania kapitałem
ludzkim oraz komunikacji.


