“ UNIWERSYTET WSB . wezelniei
MERITO POZNAN Bankowa
Zarzadzanie zmiana w
organizacji

SZKOLENIE



Program szkolenia

8 1

Liczba godzin zaje¢ Liczba modutéw
Zarzadzanie zmiana w organizacji (8 godz.)

= czynniki warunkujgce zmiane w organizacji, zrédta zmian
= dynamika zmian organizacyjnych

= gotowos¢ do zmiany

= zarzadzanie cyklem zmian organizacyjnych

= przyczyny oporu, postawa pracownikéw wobec zmian

= komunikacja w procesie zmian

= rola menedzera i agenta zmian w procesie zmian

= wdrazanie zmian organizacyjnych

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku maja charakter wytacznie informacyjny. Dane te nie stanowig oferty zawarcia umowy w
rozumieniu art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa 2/2
miedzy Uniwersytetem WSB Merito w Poznaniu, studentem zawierana jest w formie pisemne;j.



