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Neuroprzywodztwo

STUDIA PODYPLOMOWE



Program studiow

9 188 11 2

Liczba miesiecy nauki Liczba godzin zaje¢ Liczba zjazdéw Liczba semestréow
Neuroprzywdédztwo - styl bycia (16 godz.)

= Neuronauka w przywddztwie

= Biochemia w procesie zarzadzania

= JA Przywdédca z perspektywy innych w oparciu o narzedzie The Coaching Game by Points of You®
= Style przywddztwa

= Osobowos$¢ menedzera

Przywoddca w zarzadzaniu soba (16 godz.)

= Style myslenia i dziatania FRIS®

Przywodca w zarzadzaniu zespotem (16 godz.)

= Badania D. Rocka w obszarze reakcji mézgu na podejmowanie decyzji

= Mézg podczas procesu decyzyjnego

Model NeuroZarzgdzania SCARF

= Zarzadzanie poprzez potrzeby mézgu

Przywddca asertywny (16 godz.)

= Filozofia komunikacji empatycznej wg Marshalla B. Rosenberga
= Stawianie granic w oparciu o komunikacje empatyczng NVC

= Rozwigzywanie konfliktéw z uwzglednieniem NVC
Przywddca wzmachniajacy sprzedaz (16 godz.)
= Neuromarketing

= Neurolingwistyka

= Storytelling

Przywddca w zarzadzaniu zmiana (16 godz.)

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku maja charakter wytacznie informacyjny. Dane te nie stanowig oferty zawarcia umowy w
rozumieniu art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa 2/3
miedzy Uniwersytetem WSB Merito w Poznaniu, studentem zawierana jest w formie pisemne;j.



= Neuroplastycznos$¢ i zarzagdzanie sobg w zmianie

= Rozwdj adaptowalnosci, elastycznosci poznawczej i kreatywnosci z uwzglednieniem IE

Przywddca w skutecznej komunikacji z zespotem (16 godz.)

= Conversational Intelligence by Judith Glaser - neurokomunikacja budujgca zaufanie i
przynaleznos¢

» Neurofeedback by Judith Glaser - informacja zwrotna, ktéra rozwija
Przywddca odporny psychicznie (20 godz.)
= Odpornos¢ psychiczna wg modelu MTQ 4C

= Strategie budowania rezyliencji

= Neuro-sposoby na zarzadzanie energig w stresie

Przywddca i jego personal branding (16 godz.)

= Budowanie Marki Osobistej w oparciu o autocoaching, z wykorzystaniem Points Of You®

Marka To Ja - jak zbudowa¢ Marke Osobistg na trwatym fundamencie?

Moj Potencjat w Przywddztwie - jak rozwija¢ w sobie potencjat Lidera?

JA jako Lider - putapki wtasnej perspektywy, wiedza o sobie jako zrédto mocy

Przywddca transformujacy poprzez stowa i jezyk (16 godz.)

= Praktyczne narzedzia i metody, ktére pomogag w osiggnieciu gtebszej transformacji w zakresie
komunikacji i relacji miedzyludzkich

= Wiedza i techniki oparte na metodologii Resonant Healing, ktéra taczy w sobie najnowsze odkrycia
z dziedziny neurobiologii i psychologii.

Przywoddca jako coach i mentor (16 godz.)

= Neurocoaching i mentoring
= Rozwijajgce rozmowy z zastosowaniem metod coachingu i mentoringu
= Praca z przekonaniami - techniki psychologii poznawczej

= "Praca z przekonaniami z wykorzystaniem technik psychologii poznawczej

Egzamin (8 godz.)
= Projekt NeuroPrzywddcy - budowa strategii rozwoju biznesu / zespotu / standardéw dziatania
Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku maja charakter wytacznie informacyjny. Dane te nie stanowig oferty zawarcia umowy w
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