Agile - zwinne metodyki zarzadzania
projektami

- Kierunek - studia podyplomowe
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Opis kierunku

Studia w formule online (synchronicznie).

Nowg wiedze i umiejetnosci zdobywasz, dzieki zajeciom realizowanym na platformie MS Teams. Z wyktadowcami i
uczestnikami studiéw kontaktujesz sie przez internet, w czasie rzeczywistym (synchronicznie). W zajeciach

uczestniczysz w weekendy, zgodnie z ustalonym harmonogramem zjazdoéw.

Kierunek, ktéry Cie interesuje, jest efektem wspoétpracy Uniwersytetu Dolnoslgskiego DSW oraz Uniwersytetow
WSB Merito.

W dzisiejszym dynamicznym $rodowisku biznesowym umiejetnos¢ skutecznego zarzqdzania projektami jest kluczowa
dla osiggniecia sukcesu. Studia podyplomowe "Agile - zwinne metodyki zarzgdzania projektami" zapewniajg
kompleksowq wiedze i umiejetnosci niezbedne do efektywnego prowadzenia projektéw w zwinny i adaptacyjny
sposdéb. Zajecia prowadzone sq przez do$wiadczonych praktykéw pracujgcych w réznych branzach. Dzieki temu
poznasz rézne projekty i sytuacje w ktérych odpowiednie uzycie zwinnych technik doprowadzito do sukcesu
projektéw. Zwieksz swojq atrakcyjnoéé na rynku pracy gdyz wiedza i umiejetnosci z zakresu Agile sq coraz bardziej
poszukiwane przez pracodawcdédw w réznych branzach. Posiadanie dyplomu studiéw podyplomowych na tym

kierunku moze zwiekszyé¢ atrakcyjnosé Twojego CV i poméc w zdobyciu interesujgcych ofert pracy.

Celem studiéw jest zdobycie przez uczestnikéw praktycznych umiejetnosci do codziennej pracy z uzyciem metodyk
Agile, takich jak Scrum, Lean, Kanban. Studenci doswiadczq, jak tworzyé zmotywowane samoorganizujqce sie

zespoty, ktére w zwinny sposdéb dostarczajg wartos¢ dla klienta. Podczas éwiczeh wypracujemy metody skutecznego
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wprowadzania pozytywnych zmian w swoim zyciu i w organizacjach. Duza uwaga bedzie poswiecona budowaniu

transparentnego $rodowiska pracy, w ktérym ciggte ulepszanie jest codziennos$cig.

Jesli jestes zainteresowany studiami podyplomowymi i chcesz dowiedzie¢ sie wiecej, zostaw do siebie kontakt!

Wypetnij formularz, a my skontaktujemy sie z Tobq.

ZOSTAW KONTAKT
Co zyskujesz?

Podczas praktycznych éwiczen zdobedziesz wiedze i umiejetnosci do skutecznego wdrazania zwinnych
praktyk zarzgdzania projektami w réznorodnych organizacjach i srodowiskach pracy.

Rozwiniesz umiejetnosci przywddcze, wspdtpracy i komunikacji, co moze byé cenne w réznych aspektach
Twojego aktualnego Srodowiska pracy.

Nawiqgzesz kontakty z profesjonalistami z branzy, wyktadowcami oraz innymi uczestnikami kursu. Ta sieé¢
kontaktéw moze okazaé sie bardzo cenna w przysztosci, zaréwno pod kgtem mozliwosci zawodowych, jak
i wymiany doswiadczen.

Poznasz najnowsze trendy zarzqgdzania projektami takie jak uzycie sztucznej inteligencji.

Metodyki Agile pozwalajq zwiekszyé efektywnoséci i elastycznosci w zarzgdzaniu projektami. Zastosowanie
zwinnych praktyk moze prowadzi¢ do lepszej kontroli nad projektem, szybszego dostarczania wartosci dla
klienta oraz wiekszej satysfakcji zespotu projektowego.

Poznasz wiele technik i narzedzi ktére mozesz zastosowaé w aktualnym miejscu pracy ulepszajgc
efektywnoséé realizowanych zadan.

Dla kogo?

Specjalistéw ds. zarzgdzania projektami: Osoby pracujqce lub zainteresowane pracq w obszarze
zarzqdzania projektami, ktére chcq poszerzyé swojg wiedze i umiejetnosci w zakresie zwinnych metodyk.

Kierownikéw zespotéw projektowych: Osoby odpowiedzialne za kierowanie zespotami projektowymi, ktére
chcq lepiej zrozumieé i wdrozyé zwinne praktyki w swojej pracy.
Przedsiebiorcéw i wiascicieli firm: Osoby prowadzqce wtasne biznesy, ktére chcqg zwigkszyé efektywnosé

zarzgdzania projektami oraz lepiej zrozumieé, jak wykorzysta¢ zwinne metodyki do rozwoju swoich
przedsiewziec.
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https://www.merito.pl/warszawa/formularz/kontakt-studia-podyplomowe-lato

Specjalistéw ds. rozwoju organizacji: Osoby odpowiedzialne za rozwéj organizacji i doskonalenie
proceséw, ktére chcq poznaé nowoczesne podejscia do zarzqgdzania projektami i wprowadzi¢ je w swojej

firmie.

Osoby poszukujgce zmiany kariery: Osoby, ktére chcg przebranzowi¢ sie lub zdobyé nowe umiejetnosci w

obszarze zarzqdzania projektami, aby zwigekszyé swoje szanse na rynku pracy.

Jak sie zapisac?

Pamietaj, ze studia podyplomowe mozesz zaczqé, jesli masz wyksztatcenie wyzsze (licencjackie, inzynierskie lub
magisterskie). Oznacza to, ze nie musisz posiadaé dyplomu magistra i juz po studiach | stopnia mozesz zaczqgé
studia podyplomowe. O przyjeciu na studia decyduje kolejnos¢ zgtoszen oraz koniecznoéé ztozenia kompletu

dokumentéw i spetnienia wymogdw wynikajgcych z zasad rekrutacji.
Pierwszym krokiem do zapiséw na studia jest wypetnienie internetowego formularza rekrutacyjnego.

Zachecamy do zapoznania sie ze stronq zasada rekrutacji, na ktérej krok po kroku przeprowadzimy Cie przez

formularz rekrutacyjny. Na stronie znajdziesz tez regulaminy oraz wzory dokumentéw do druku.
ZAPOZNAJ SIE Z ZASADAMI REKRUTACJI

Zastrzegamy sobie prawo do nieuruchomienia kierunku w przypadku niewystarczajqcej ilosci zgtoszen.

Opinia wykladowcy

Konkurencyjnos¢ i tempo zmian powodujg, ze trzeba btyskawicznie reagowaé na sytuacje na rynku, wytwarzajgc
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wartosciowy dla klienta produkt. Popularnym sposobem na prowadzenie projektéw jest uzycie metodyk Agile. Celem
studiéw jest zdobycie przez uczestnikéw praktycznych umiejetnosci do codziennej pracy z uzyciem metodyk Agile,
takich jak Scrum, Lean, Kanban. Uczestnicy studiéw dowiedzq sie takze, jak tworzyé zmotywowane,

samoorganizujqce sie zespoty, ktére w zwinny sposdéb dostarczajg wartoéé dla klienta.

”

Michat Dziamski

opiekun merytoryczny kierunku, wyktadowca Uczelni WSB Merito

Program studiéw

Program studiéw podyplomowych na kierunku Agile — zwinne metodyki zarzgdzania projektami (studia online).
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Liczba miesiecy nauki: Liczba godzin: 160 Liczba zjazdéw: 10 Liczba semestréow: 2
9

Podstawy zarzgdzania projektami (16 godz.)

Wprowadzenie do zarzgdzania projektami — 8h

Minimalistyczne techniki zarzqdzania projektami — 8h

Zwinne zespoty projektowe (24 godz.)

Tworzenie efektywnych zespotéw — 8h
Przywédztwo w zespotach zwinnych — 8h

Zespoty wirtualne - 8h

Narzedzia wspierajgce prace zwinnych zespotéw (32 godz.)

Zarzgdzanie zmiang - 8h
Jira - kontrola postepu projektu, metryki i inne narzedzia - 8h
Sztuczna inteligencja w zarzgdzaniu projektami - 8h

Zarzgdzanie sobq w czasie - 8h

Metodyki Agile (48 godz.)
Wstep do Agile - 8h
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Kanban - 8h - Lean - 8h

Design Thinking - 8h

Skalowanie Agile - 8h

Zarzgdzanie ryzykiem w metodykach Agile - 8h

Scrum (24 godz.)

Wstep do Scrum — 8h
Scrum Master — efektywne wsparcie zespotu — 8h

Symulacja Scrum — - 8h

Zarzgdzanie produktem (16 godz.)

Product discovery — 8h

Tworzenie i szacowanie wymagan — 8h

Forma zaliczenia
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Test obejmujqcy
poznane podczas toku

studiéw zagadnienia.

Wykladowcy

Wojciech Ozga

Trener, informatyk, konsultant, analityk biznesowy, autor gier symulacyjnych oraz wyktadowca.®Posiada ponad 30-
letnie - poparte szeregiem szkolen - do§wiadczenie zawodowe (w réznych branzach i na réznych stanowiskach, m.in.
w takich firmach, jak: PKO BP,© PKN ORLEN, Agora, UMK Torun), ktére stanowi jego potencjat
merytoryczny.®Praktyk zarzqdzania projektami. Od ponad 20 lat uczestnik réznorodnych projektéw - zaréwno
biznesowych z duzym zakresem i budzetem, jak i mniejszych (start-upy). Od 2005 roku prowadzi firme, ktérej celem
jest wspieranie organizacji w prowadzeniu projektéw oraz prowadzenie szkolen w tym zakresie. Specjalista w
szkoleniach przygotowujgcych wdrozenie metodyki projektowej w organizacjach. Organizator warsztatéw
dedykowanych firmom: ,KPI w firmie” oraz ,,Analiza strategicznego wprowadzenia nowego produktu — ustugi”. W
2009 roku nawigzat wspdtprace z Uniwersytetem WSB Merito w Toruniu (wczeéniej Wyzszq Szkotq Bankowq w

Toruniu), gdzie petni funkcje opiekuna merytorycznego podyplomowych studiéw zarzqgdzania projektami oraz
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Zaawansowanego Zarzgdzania Projektami i Programami. Wyktadowca na studiach Master of Business
Administration, zarzgdzanie produkcjg, HR Manager. Cztonek Project Management Institute,® posiada Master’s

Certificate in Project Managment — The George Washington University School of Business.®
Mariusz Grudzien

Trener, coach, Master Trener NLP, certyfikowany konsultant MindSonar®, menedzer, praktyk biznesu, doradca
indywidualnego rozwoju zawodowego. Od ponad 22 lat wspdtpracuje z réznymi branzami w kontekscie doskonalenia
potencjatu osobistego, proceséw i organizacji. Zorientowany na praktyczne patrzenie na projektowane modele i
dziatania - aby przynosity zatozone rezultaty oraz wspieraty dtugofalowq strategie firmy.©Posiada wieloletnie
doswiadczenie zawodowe w eksploracji biznesu, zdobyte na stanowiskach kierowniczych, operacyjnych oraz
menedzerskich, ktére wykorzystuje w codziennej pracy trenerskiej i doradczej. Twérca Instytutu Skutecznego
Dziatania. Jako coach i moderator wspdtpracuje z samozarzgdzajgcymi sie zespotami.©©0d 2006 roku wspiera firmy
w przygotowaniu i wdrazaniu zmian w kierunku Organizacji XXI w. Autor szkoler z zakresu przywédztwa i sprzedazy

opartych na teorii integralnej K. Wilbera.©®
Michat Dziamski

Trener, Zwinny Manager, lider, praktyk Agile, absolwent studiéw podyplomowych na kierunkach: zarzqdzanie
projektami, Akademia Trenera Biznesu, Akademia Przywédztwa. Wyktadowca Uczelni WSB Merito, od ponad 17 lat
zwigzany z branzq IT, tworzeniem oprogramowania i budowaniem efektywnych proceséw. Przeszedt droge od
inzyniera, poprzez funkcje project managera, az do roli managera zespotu i obszaru PMO.©&@Dos$wiadczenie
zawodowe zdobywat zaréwno w polskich, jak i miedzynarodowych firmach. Chetnie dzieli sie¢ swojg wiedzq i
doswiadczeniem z obszaru przywddztwa, dobrych praktyk zarzgdzania projektami, Agile, Scrum i prowadzenia
zespotdéw. Stawia na praktyczne rozwigzania i dgzy do maksymalizacji wartoéci produktu lub procesu. Zwolennik
$wiadomego przywédztwa, w rezultacie ktérego wspdlnie osiqga sie zatozone cele. Kieruje sie maksymaq, by byé

wiernym w rzeczach matych, aby dokonywaé rzeczy wielkich.
Krzysztof Derech

Etatowy Menadzer Projektéw (PMP®, PMI-ACP®, PRINCE2) wspdtpracujqey z polskimi i miedzynarodowymi klientami,
posiadajgcy duze do$wiadczenie w zarzgdzaniu projektami w ich petnym zakresie: poczqgwszy od pierwszego kontaktu
z klientem, a skonczywszy na przekazaniu finalnego produktu.©Od poczqtku swojej kariery zwigzany z branzq IT -
poczqgtkowo jako inzynier, pézniej menadzer, ktéry w koncu osiadt w $wiecie projektéw. W 2016 roku zarzgdzany przez
niego projekt zdobyt pierwszg nagrode w konkursie PMI Poland Chapter Project of the Year.©W oparciu o swojq
wiedze i doswiadczenie — podczas prowadzonych szkolen i warsztatéw - pomaga innym odkrywaé pasje i budowaé
umiejetnosci w obszarze zarzqdzania projektami. Zafascynowany indywidualnoéciq drugiego cztowieka, budowaniem
relacji i znaczeniem przywddztwa, ktére uwaza za klucz do sukcesu. Ironia i dystans do siebie pozwalajg mu
pokonywaé codzienne wyzwania.©Absolwent studiéw podyplomowych na kierunkach: studia menedzerskie,

Akademia Trenera Biznesu i Akademia Przywédztwa.
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Wojciech Znaniecki

Menadzer projektu (PMP®, PMI-ACP®, PSPO-I, PSM-I PRINCE2® Practitioner) z wieloletnim stazem poprzedzonym
kilkunastoletnig praktykq w zawodzie programisty. Wieloletni wolontariusz Project Management Institute Poland
Chapter — organizaciji szerzqcej dobre standardy zarzqdzania projektami — oraz byty Dyrektor Zarzqdzajgcy Oddziatu
Kujowsko-Pomorskiego PMI PC. Nagrodzony wyréznieniem w konkursie PMI PC ,Wolontariusz Roku 2019 — najlepszy
lider”. Kierownik przedsiewziecia nagrodzonego tytutem ,PMI Poland Chapter Project of the Year 2017” w kategorii
projektéw zarzqdzanych zwinnie. Znajduje satysfakcje w dostarczaniu wartosci zaréwno dla klientéw, jak i dla
zespotu projektowego. Popularyzator lessons-learned i rozwoju poprzez korzystanie z doswiadczenia. Niezrazony
optymista. Wolny czas dzieli miedzy rodzine, nauke a rekreacje nad i pod wodq. Absolwent studiéw podyplomowych

na kierunkach: Zarzgdzanie Projektami i Akademia Przywédztwa.

Partnerzy kierunku

Mindsonar

oy Instytut
o I S D Skutecznego
o Dziatania

o

Special promotion for candidates.

Nie czekaj, zapisz sie online. Pierwsi korzystajq najwiece;j!

Zapisujgc sie do 27 maja, zyskujesz 1200 zt, dzieki: do 27 maja

czesne juz od

800 zt znizki w czesnym rozliczanej przez caty okres studidw,
proporcjonalnie do wybranego systemu ratalnego, 286 Z* 340z 7t

40O zt dzieki zwolnieniu z optaty wpisowe;j. miesiecznie

Najnizsza cena z ostatnich 30 dni: 286 zt
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Ceny dla kandydatéw

Studia to inwestycja, ktora sie zwraca

W Uniwersytecie WSB Merito Opole szanujemy Twdj czas i pienigdze, dlatego o finansach méwimy otwarcie. Nie

mnozymy dodatkowych optat, nie przemycamy matym druczkiem ukrytych kosztéw.
U nas wiesz doktadnie, za co ptacisz.

Studia podyplomowe to inwestycja, ktéra zwraca sie juz w ich trakcie, w postaci nowych umiejetnoéci i kontaktéw,
ktére owocujg w biznesie. Wybierz studia podyplomowe w Uniwersytecie WSB Merito i przekonaj sie na wtasnym

przyktadzie, jak inwestowaé w siebie, aby czerpaé z tego korzysci teraz i w przysztosci.

Niestacjonarne - Gwarantowane czesne state

Rok nauki Czesne

10 rat 1rok 520 zt 600zt
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Ceny dla absolwentéw WSB i WSB Merito

Niestacjonarne - Gwarantowane czesne state

Rok nauki Czesne

10 rat 1rok 500 zt 600zt
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