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International Management
- Specjalność - studia II stopnia

Kierunek: Management

Tradycyjne Hybrydowe OD PAŹDZIERNIKA Studia magisterskie Angielski

Czego nauczysz się wybierając tę specjalność?

Rozwiniesz swoje kompetencje językowe w zakresie biznesowego języka angielskiego, który jest
nieodzowny we współpracy międzynarodowej.

Nauczysz się zarządzania międzynarodowymi projektami biznesowymi.

Poznasz tajniki związane z budowaniem świadomości marki, a także z utrzymywaniem relacji
biznesowych.

Podczas nauki na tej specjalności będziesz mieć możliwość uzupełnienia wykształcenia z obszaru
biznesowego, bez względu na to, czy masz już za sobą pierwsze doświadczenie praktyczne, czy też
dopiero zaczniesz pracę na rynku międzynarodowym.

Co jeszcze powinieneś wiedzieć?

Bez biegłej znajomości angielskiego szanse na karierę w międzynarodowej korporacji są niskie, a można

przypuszczać, że  wkrótce nawet dostanie zwykłej pracy w biurze będzie coraz trudniejsze. Dlatego ścieżka, która

daje możliwość kontaktu z językiem angielskim to niezwykle dobry pomysł, szczególnie dla osób pragnących wejść w

międzynarodowe środowisko biznesowe. 

Praca dla Ciebie

Menedżer ds. projektów międzynarodowych

Specjalista ds. rynków międzynarodowych

Dyrektor ds. rozwoju nowych rynków

Dyrektor ds. strategii i rozwoju
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Opinie studentów

"

Aktywność to moje drugie imię! Pracuję na dwóch etatach, biegam na treningi, a oprócz tego mam czas na naukę i

spotkania ze znajomymi. Dzięki super organizacji zajęć w WSB (obecnie Uniwersytetu WSB Merito) mogę sobie

wszystkie swoje aktywności odpowiednio ułożyć i nimi zarządzać. Wiedzę zdobytą na uczelni niemal codziennie

wykorzystuję w pracy – wykładowcy na moim kierunku są praktykami z wieloletnim doświadczeniem, z którego jako

osoba pracująca chętnie korzystam. Wsparcie wykładowców jest dla mnie ogromnym plusem.

"

Aleksandra Gustaw

studentka WSB (obecnie Uniwersytetu WSB Merito)

Program studiów

Ścieżka studiów, która daje możliwość kontaktu z językiem angielskim to niezwykle dobry pomysł, szczególnie dla

osób pragnących wejść w międzynarodowe środowisko biznesowe. Cały program realizowany jest w języku

angielskim. 

 

Przedmioty specjalnościowe*

LEAN MANAGEMENT

CHANGE MANAGEMENT

BUILDING AND MAINTAINING BUSINESS RELATIONSHIPS

INTERNATIONAL BUSINESS PROJECT

DECISION PROBLEMS IN BUSINESS

BRANDING

DESIGN THINKING



Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku mają charakter wyłącznie informacyjny. Dane te nie stanowią oferty zawarcia umowy w rozumieniu
art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyższym, umowa między opole a
studentem zawierana jest w formie pisemnej.

3

*wykaz przedmiotów może ulec niewielkim modyfikacjom

Przedmioty podstawowe i kierunkowe *

MANAGEMENT CONCEPTS

MANAGERIAL SKILLS 

TECHNIQUES FOR COPING WITH STRESS II

MARKETING MANAGEMENT

HR STRATEGIES

CORPORATE SOCIAL RESPONSIBILITY

STATISTICS  IN MANAGEMENT

STRATEGIC MANAGEMENT

ECONOMIC FORECASTING

INTERNATIONAL MARKETING

PROCESS MANAGEMENT*

 

*wykaz przedmiotów może ulec niewielkim modyfikacjom

Przedmioty kształcenia ogólnego*

OHS (OCCUPATIONAL HEALTH AND SAFETY)

FOREIGN LANGUAGE

CONTEMPORARY ECONOMIC PROBLEMS

PRACTICAL ASPECTS OF LAW

PROSEMINAR II

Organisational Behaviour/Organisatorisches Verhalten

 

*wykaz przedmiotów może ulec niewielkim modyfikacjom

Przedmioty wspólne i kierunkowe

ELECTIVES

INTERNSHIP

SEMINAR
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Wykładowcy

dr Katarzyna Mizera

Doktor nauk ekonomicznych w dyscyplinie nauki o zarządzaniu, absolwentka studiów Executive MBA. Dziekan

Uniwersytetu WSB Merito Opole, Członek Zarządu Uniwersytetu WSB Merito we Wrocławiu. Praktyk zarządzania

strategicznego, kreowania i zarządzania ofertą oraz procesem dydaktycznym, z doświadczeniem w marketingu i

public relations. Naukowo zajmuje się odpowiedzialnością biznesu (CSR, ESG), zwłaszcza w kontekście budowania

strategii CSR, jej efektywności, a także odpowiedzialnej konsumpcji, tworzenia wartości ekonomiczno-społecznej,

zrównoważonego rozwoju oraz integracji CSR-u z marketingiem.

dr Krzysztof Kuźniak

Doktor nauk ekonomicznych w zakresie zarządzania. Absolwent studiów MBA na Uniwersytecie Ekonomicznym we

Wrocławiu oraz studiów managerskich dla wyższej kadry zarządzającej koncernu SANOMA na Uniwersytecie Aalto w

Helsinkach (Program JUMP). Jest pracownikiem naukowym w stopniu adiunkta Uniwersytetu WSB Merito we

Wrocławiu. Posiada wieloletnie doświadczenia managerskie w takich przedsiębiorstwach jak VULCAN sp. z o.o., ADe

Line SA, TETA SA (obecnie Unit4), Mostostal Wrocław SA, Capricorn sp z o.o. oraz jako członek rad nadzorczych w

EnergiaPRO KE SA (obecnie grupa TAURON SA) oraz JTBS sp. z o.o. Jest współwłaścicielem spółki informatycznej.

Ponadto brał udział w wielu projektach biznesowych oraz badawczych. Autor publikacji naukowych z zakresu

zarządzania i marketingu.

Stephen Branighan

Irlandczyk, ukończył studia biznesowe w The Open University Business School w Milton Keynes w Wielkiej Brytanii, a

następnie zdobył tytuł magistra edukacji. Posiada certyfikat nauczania CELTA z Uniwersytetu Cambridge a także 12-

letnie doświadczenie w prowadzeniu szkoleń i warsztatów biznesowych w obszarach takich jak np.: zespoły

wielokulturowe, komunikacja interpersonalna. Posiada także 10-letnie doświadczenie w zarządzaniu w biznesie

zdobyte w Irlandii oraz koordynacji 20-osobowego międzynarodowego zespołu w Polsce. 


