Zarzadzanie kadrami

- Specjalnoéé - studia Il stopnia z podyplomowymi
Kierunek: Zarzqgdzanie

Hybrydowe ODPAZDZIERNIKA Studia magisterskie

Czego nauczysz sie wybierajac te specjalnos$¢?

Stosowania w praktyce przepiséw kadrowo-ptacowych, w tym przepiséw dotyczgcych zatrudniania
obcokrajowcéw.

Rozliczania czasu pracy oraz naliczania wynagrodzen, jak i innych $wiadczen.
Prowadzenia proceséw rekrutacyjnych.

Stosowania przepiséw dotyczgcych ochrony danych osobowych.

Wiedze i umiejetnosci ze studiéw magisterskich uzupetniasz i rozwijasz o te, ktére zyskujesz na studiach

podyplomowych, na takich kierunkach jak:

Kadry i ptace
Co jeszcze powiniene$ wiedzie¢?

Zajecia prowadzone sg wytqgcznie przez bardzo do$wiadczonych praktykéw tj. bytych pracownikéw
Panstwowej Inspekcji Pracy, pracownikéw merytorycznych Zaktadu Ubezpieczer Spotecznych,
pracownikéw sqdownictwa.

Nabyta wiedza podczas studiéw jest elementarng wiedza potrzebng do prawidtowego zatrudnienia
przysztych pracownikéw a takze zwieksza §wiadomosé stuchacza w zakresie przystugujgcych mu praw i
obowigzkéw w zatrudnieniu pracowniczym.

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku majq charakter wytgcznie informacyjny. Dane te nie stanowiq oferty zawarcia umowy w rozumieniu
art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa miedzy opole a
studentem zawierana jest w formie pisemne;j.


https://www.merito.pl/opole/studia-i-szkolenia/studia-podyplomowe/kierunki/kadry-i-place

Praca dla Ciebie

Specjalista ds. kadr
Specjalista ds. ptac

Kierownik/ leader dziatu zajmujgcy sie m.in planowaniem pracy
pracownikéw

Rekruter

Specjalista ds. rekrutacji i zatrudniania cudzoziemcéw

Postgraduate programs to choose from
Kadry i ptace

Program studiow

Program specjalnosci zarzgdzanie kadrami na studiach magisterskich z podyplomowymi w Uniwersytecie WSB Merito

Opole.

Przedmioty specjalnosciowe*

Prawo Pracy

Czas Pracy

Zarzgdzanie zasobami ludzkimi

Wynagrodzenia i ubezpieczenia spoteczne

Bezpieczenstwo pracy oraz odpowiedzialno$é stron stosunku pracy

Praktyczne prowadzenie kadr

* wykaz przedmiotéw moze ulec niewielkim modyfikacjom

Special promotion for candidates.

Nie czekaj, zapisz sig online. Pierwsi korzystajg najwiecej!

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku majq charakter wytgcznie informacyjny. Dane te nie stanowiq oferty zawarcia umowy w rozumieniu
art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa miedzy opole a
studentem zawierana jest w formie pisemne;j.



Zapisujgc sie do 27 maja, zyskujesz: do 27 maja

800 zi dzieki znizce w czesnym, ktéra na studiach Il stopnia i ll czesne juz od

stopnia z podyplomowymi rozliczana jest przez caty okres studiéw, |-|-|-|-3 Z+ V774 7}
obnizajgc proporcjonalnie kazdqg kolejng rate czesnego.

miesiecznie

Dodatkowo jeste$ zwolniony(-na) z optaty wpisowej w wysokosci 85 zi.

Czesne juz od 443 zi-477zk-miesiecznie! Wpisowe O zi.

Najnizsza cena z ostatnich 30 dni: 443 zt

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku majq charakter wytgcznie informacyjny. Dane te nie stanowiq oferty zawarcia umowy w rozumieniu
art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa miedzy opole a
studentem zawierana jest w formie pisemne;j.



