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Zarzadzanie w osSwiacie

STUDIA PODYPLOMOWE



Program

9 232 11 3 2

Liczba miesiecy nauki Liczba godzin zaje¢ Liczba zjazdéw Liczba modutéw Liczba semestrow

Prawo oswiatowe w praktyce dyrektora (66h)

Szkota jako instytucja edukacyjna (16 godz. - 848 e-lear.)

Strategia rozwoju szkoty (4 godz. - 8+6 e-lear.)

= Prawo oswiatowe (16 godz.)

= Zarzadzanie ksztatceniem uczniéw z niepetnosprawnosciami (8 godz.)
= Pozyskiwanie zrédet finansowania (4 godz.)

= Partnerzy szkoty i marketing (8 godz. - 4+4 e-lear.)

Zarzadzanie zasobami ludzkimi w oswiacie (92h)

= Podstawy organizacji i zarzgdzania (20 godz. - 12+8 e-lear.)

= Organizacja procesu pedagogicznego (8 godz.)

= Nadzér pedagogiczny i zarzadzanie jakoscig (16 godz. - 8+8 e-lear.)

= Kierowanie rozwojem pracownikéw (12 godz. - 8+4 e-lear.)

= Wyznaczanie i realizacja celéw rozwojowych - modele GROW, KOLBA (8 godz.)
= Zarzadzanie finansami i majatkiem szkoty (8 godz.)

= Technologie informacyjne w zarzadzaniu oswiata (8 godz.)

= Sytuacje kryzysowe w szkole (8 godz.)

= Wybrane problemy wspoétczesnej szkoty (4 godz.)

Przywoddztwo i komunikacja w zarzadzaniu szkota (74h)

= Kompetencje interpersonalne dyrektora szkoty (8 godz.)

= Budowanie zespotu. Psychopedagogiczne aspekty kierowania zespotami ludzkimi (6 godz. - 442 e-
lear.)

= BHP w placéwkach oswiatowych (4 godz.)
= Pomoc psychologiczno-pedagogiczna. Zakres kompetencji dyrektora szkoty (8 godz. - 4+4 e-lear.)

= Autoprezentacja i wizerunek dyrektora (8 godz. - 4+4 e-lear.)

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku maja charakter wytacznie informacyjny. Dane te nie stanowig oferty zawarcia umowy w
rozumieniu art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa 2/3
miedzy Uniwersytetem WSB Merito w Opolu, studentem zawierana jest w formie pisemne;j.



= Przywddztwo edukacyjne w szkole (8 godz.)

Dyrektor jako lider rozwoju w szkole (4 godz.)
= Zarzadzanie czasem i planowanie pracy (8 godz. - 4+4 e-lear.)

= Techniki mediacji i negocjacji (8 godz.)

Etyka funkcji dyrektora - normy etyczne w kierowaniu (8 godz.)

Forma zaliczenia

= Test kohcowy

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku maja charakter wytacznie informacyjny. Dane te nie stanowig oferty zawarcia umowy w
rozumieniu art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa 3/3
miedzy Uniwersytetem WSB Merito w Opolu, studentem zawierana jest w formie pisemne;j.



