
Zarządzanie w
oświacie
STUDIA PODYPLOMOWE



Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku mają charakter wyłącznie informacyjny. Dane te nie stanowią oferty zawarcia umo wy w
rozumieniu art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyższym, umowa
między Uniwersytetem WSM Merito we Wrocławiu a studentem zawierana jest w formie pisemnej.
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Program

9
Liczba miesięcy nauki

184
Liczba godzin zajęć

11
Liczba zjazdów

2
Liczba semestrów

Podstawy funkcjonowania instytucji edukacyjnej (68 godz.)

Przywództwo edukacyjne w jednostce oświatowej (8 godz.)

Szkoła jako instytucja edukacyjna (16 godz. - 8+8 e-lear.)

Strategia rozwoju szkoły (16 godz. - 8+8 e-lear.)

Prawo oświatowe (16 godz.)

Pozyskiwanie źródeł finansowania (4 godz.)

Partnerzy szkoły i marketing (8 godz. - 4+4 e-lear.)

Zarządzanie i administrowanie instytucją edukacyjną (98 godz.)

Ogólna teoria organizacji i zarządzania (22 godz. - 12+10 e-lear.)

Planowanie i organizacja pracy w placówce oświatowej (12 godz.)

Nadzór pedagogiczny w szkole (16 godz. - 8+8 e-lear.)

Kierowanie rozwojem pracowników (12 godz. - 8+4 e-lear.)

Kierowanie zmianą i rozwiązywanie konfliktów (8 godz.)

Zarządzanie finansami i majątkiem szkoły (8 godz.)

Technologie informacyjne w zarządzaniu oświatą (8 godz.)

Sytuacje kryzysowe w szkole (8 godz.)

Wybrane problemy współczesnej szkoły (4 godz.)

Kluczowe kompetencje dyrektora jednostki oświatowej (74 godz.)

Kompetencje interpersonalne dyrektora szkoły/placówki (8 godz.)

Budowanie zespołu (6 godz. - 4+2 e-lear.)

Psycho-pedagogiczne aspekty kierowania zespołami ludzkimi (4 godz.)

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna. Zakres kompetencji dyrektora szkoły (8 godz. - 4+4 e-lear.)

Autoprezentacja i wizerunek dyrektora (8 godz. - 4+4 e-lear.)

Wyznaczanie celów – Modele GROW, KOLBA (8 godz.)

Planowanie własnego rozwoju (4 godz.)
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Dyrektor jako lider rozwoju (4 godz.)

Zarządzanie czasem i planowanie pracy (8 godz. - 4+4 e-lear.)

Coaching i mentoring w edukacji (8 godz.)

Etyka zawodu dyrektora i menadżera (8 godz.)

Forma zaliczenia

Test sprawdzający wiedzę z przedmiotów realizowanych na zajęciach.


