
Zarządzanie
kryzysowe oraz
ciągłość działania
STUDIA PODYPLOMOWE



Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku mają charakter wyłącznie informacyjny. Dane te nie stanowią oferty zawarcia umo wy w
rozumieniu art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyższym, umowa
między Uniwersytetem WSM Merito we Wrocławiu a studentem zawierana jest w formie pisemnej.
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Program

9
Liczba miesięcy nauki

176
Liczba godzin zajęć

11
Liczba zjazdów

2
Liczba semestrów

Wprowadzenie do procesu planowania i zarządzania bezpieczeństwem (24
godz.)

Wstęp do zarządzania przedsiębiorstwem (8 godz.)

Planowanie bezpieczeństwa w jednostkach administracji rządowej i samorządowej (8 godz.)

Podejście procesowe w zarządzaniu przedsiębiorstwem (8 godz.)

Podstawy, zakres i strategia ciągłości działania (52 godz.)

Standardy zarządzania ciągłością działania (16 godz.)

Strategia zarządzania ciągłością działania (12 godz.)

Plany i procedury ciągłości działania i ich zastosowanie (8 godz.)

Testowanie, utrzymanie i przegląd planów oraz procedur ciągłości działania (8 godz.)

Analiza wpływu biznesowego (BIA) (8 godz.)

Audyt i zarządzanie ryzykiem (28 godz.)

Audyt systemu zarządzania ciągłością działania (12 godz.)

Audyt zarządzania kryzysowego (12 godz.)

Podstawy zarządzania ryzykiem (4 godz.)

Podstawy i zakres realizacji zarządzania kryzysowego i strategii odbudowy po
kryzysie (72 godz.)

Podstawy zarządzania kryzysowego (8 godz. Zajęcia online)

Planowanie i organizacja systemów zarządzania kryzysowego (12 godz. Zajęcia online)

Analiza zagrożeń i ryzyka oraz oceny ryzyka dla bezpieczeństwa narodowego i społecznego (12
godz.)

Reakcja na kryzysy –procedury reagowania w przypadku kryzysów (12 godz.)

Komunikacja kryzysowa, w trakcie incydentów, zakłóceń i sytuacji kryzysowych (8 godz.)

Strategie odbudowy po kryzysie - tworzenia planów długoterminowych w aspekcie
infrastrukturalnym, społecznym oraz gospodarczym (12 godz.)

Zarządzanie zasobami kryzysowymi – umiejętność efektywnego zarządzania zasobami (ludzkimi,
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finansowymi, materiałowymi) w sytuacjach kryzysowych (8 godz.)

Forma zaliczenia

Egzamin końcowy w formie testu sprawdzającego wiedzę.

Projekt zespołowy


