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Bezpieczenstwo i higiena
pracy

STUDIA PODYPLOMOWE

Sposadb realizacji: Tradycyjne ¢« Wieczorowe online
Obszar studiow: Administracja i bezpieczenstwo
Cechy: Od pazdziernika ¢ Polski
Miasto: Opole
To kierunek dla osdb, ktore:
» chca zdoby¢ wiedze i umiejetnosci potrzebne do pracy w stuzbach BHP w firmach i instytucjach,
* planujg przebranzowienie i szukaja zawodu z przysztoscia i realnym zapotrzebowaniem,
» pracujg w administracji lub prowadzga firme i chcg zna¢ zasady bezpiecznej pracy,
» |ubig wiedze praktyczng i chca uczy¢ sie od strazakdw, ratownikéw i inspektordw,

» szukajg solidnych podstaw do prowadzenia szkolen z zakresu BHP.



Dodatkowe, istotne informacje o kierunku

= W ramach studidw otrzymasz certyfikat ukonczenia kursu pierwszej pomocy wydany przez

Centrum Szkoleh Ratowniczych RESCUEMED prowadzone przez Pana Mateusza Raka - czynnego

zawodowo ratownika medycznego, cztonka Lotniczego Zespotu Ratownictwa Medycznego.

= Udziat w dodatkowym szkoleniu na Audytora wewnetrznego wydtuza czas trwania studiow do 200

godzin (tacznie 12 zjazdow).

= Kadre dydaktyczng tworzg praktycy: przedstawiciele Ogdélnopolskiego Stowarzyszenia

Pracownikéw Stuzb BHP, pracownicy: Pahstwowej Inspekcji Pracy, Panstwowej Strazy Pozarnej oraz

wyktadowcy akademiccy - specjalnosci dziedzin zwigzanych z BHP.

Mozliwosc¢ uzyskania dodatkowych

uprawnien 92%

Podczas szkolenia (24 h) mozesz zdoby¢ uczestnikéw poleca studia podyplomowe
certyfikat Audytora Wewnetrznego (za

dodatkowa opfata). Zrédto: ,Badanie satysfakcji ze studiéw 2025".
Dostep online 2

Wysoka jakos¢ ksztatcenia. Wszystkie materiaty

dydaktyczne beda dostepne dla Ciebie online. partneréw kierunku

Networking i rozwéj kompetencji Kadra ztozona z praktykow

Studia rozwijajg kompetencje niezaleznie od Zajecia prowadzg eksperci i pasjonaci swojej
doswiadczenia. Dzieki interaktywnym zajeciom i dziedziny, ktérzy maja realne doswiadczenie.

wymianie doswiadczen z innymi zyskasz wiedze,
umiejetnosci i cenne kontakty.

Praktyczny charakter studiow:
m na zajeciach dominujg warsztaty, ¢wiczenia i case studies,
m prace projektowe przygotowywane sg zespotowo.

Program

9 176 11 2

Liczba miesiecy nauki Liczba godzin zaje¢ Liczba zjazdéw Liczba semestréw

Prawna ochrona pracy (20 godz.)

= Wprowadzenie do tematu prawnej ochrony pracy (4 godz.)

Polskie i Europejskie zrédta prawa pracy (4 godz.)
= Rodzaje uméw o prace oraz cywilnoprawnych (4 godz.)

= Czas pracy - w kontekscie bezpieczenhstwa pracy (4 godz.)

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku maja charakter wytacznie informacyjny. Dane te nie stanowig oferty zawarcia umowy w

rozumieniu art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa 2/5

miedzy Uniwersytetem WSB Merito w Opolu, studentem zawierana jest w formie pisemne;j.



= Rola i uprawnienia instytucji kontrolnych w sferze bhp (4 godz.)

Stuzba BHP w polskim systemie ochrony pracy (32 godz.)

Podstawy prawne oraz zasady dziatania stuzby BHP (8 godz.)

= Uprawnienia, prawa i obowigzki pracownika stuzby BHP (8 godz.)

Metodyka prowadzenia szkoleh wstepnych i okresowych (4 godz.)
= Zintegrowane systemy zarzgdzania bezpieczenstwem (4 godz.)

» Odpowiedzialnos¢ stron stosunku pracy (8 godz.)

Postepowanie w sprawie ustalenia przyczyn i okolicznosci wypadkoéw przy pracy
(48 godz.)

= Czynniki niebezpieczne jako przyczyny zdarzehn wypadkowych (16 godz.)
= Poprawne sporzadzanie dokumentacji powypadkowej (16 godz.)

= Praktyczne aspekty prowadzenia dochodzehn powypadkowych (16 godz.)

Praktyczne aspekty zagrozen w réznych branzach (44 godz.)

= Prace szczegdlnie niebezpieczne - definicja i wymagania (8 godz.)

= Zagrozenia dla zycia i zdrowia w réznych gateziach przemystu (12 godz.)
= Ocena ryzyka zawodowego na stanowisku pracy (8 godz.)

= Praktyczne aspekty stosowania sprzetu ochrony indywidualnej (8 godz.)

= Ochrona przeciwpozarowa - stosowanie sprzetu p.poz (8 godz.)

Cztowiek w srodowisku pracy (32 godz.)

Fizjologia cztowieka a bezpieczehstwo pracy (8 godz.)
= Ergonomia i jej rola w ksztattowaniu warunkéw (8 godz.)
= Zagrozenia psychospoteczne - mobbing, dyskryminacja (8 godz.)

= Pierwsza pomoc przedmedyczna (8 godz.)

Forma zaliczenia

= Warunkiem ukonczenia studiéw jest uzyskanie pozytywnych ocen z testéw wiedzy po | oraz Il
semestrze.
(12 zjazdoéw/ 200 godzin w przypadku udziatu w szkoleniu na Audytora wewnetrznego)

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku maja charakter wytacznie informacyjny. Dane te nie stanowig oferty zawarcia umowy w
rozumieniu art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa 3/5
miedzy Uniwersytetem WSB Merito w Opolu, studentem zawierana jest w formie pisemne;j.



Dodatkowe uprawnienia (24 godz.)

= Systemy zarzgdzania bezpieczehstwem i higieng pracy. Mozliwos¢ uzyskana certyfikatu Audytora
wewnetrznego.

Partnerzy

v s S s

¢ BEC)

g STB COMSULTING

Warunki przyjecia Mozliwosci dofinansowania

Aby zostac uczestnikiem studiéw
podyplomowych na Uniwersytecie WSB Merito,
nalezy:

* Pierwsi zyskuja najwiecej! Im szybciej sie
zapiszesz, z tym wiekszej znizki skorzystasz.

» Oferujemy réwniez specjalne, wieksze znizki

= mie¢ ukonczone studia licencjackie, g e P

inzynierskie lub magisterskie,
» Mozesz skorzysta¢ z dofinansowania z Bazy

= zlozy¢ komplet dok tow i spetnic
ztozyC komplet dokumentow i spetnic Ustug Rozwojowych.

wymogi rekrutacyjne

I . Y p * Funkcjonuje u nas Program Polecen.
= 0 przyjeciu decyduje kolejnos¢ zgtoszen.

Dowiedz sie wiecej * Pracodawca moze dofinansowac¢ Ci studia,
otrzymujgc dodatkowga znizke w ramach
Programu Firma.

= Warto sprawdzi¢ mozliwosci dofinansowania
z KFS.

Dowiedz sie wiecej

Czego sie nauczysz?

» Nauczysz sie analizowac wypadki przy pracy i tworzy¢ rzetelng dokumentacje powypadkowa.
= Poznasz zasady prawnej ochrony pracy oraz role i zadania stuzby BHP w organizacjach.

= Dowiesz sie, jak rozpoznawac zagrozenia i oceniac ryzyko zawodowe w réznych branzach.

= Zdobedziesz praktyczne umiejetnosci obstugi sSrodkdw ochrony i sprzetu przeciwpozarowego.
= Opanujesz prowadzenie szkolen BHP oraz dziatania w sytuacjach awaryjnych i kryzysowych.

= Otrzymasz certyfikat pierwszej pomocy i przygotowanie do uzyskania tytutu audytora
BHP.

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku maja charakter wytacznie informacyjny. Dane te nie stanowig oferty zawarcia umowy w
rozumieniu art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa 4/5
miedzy Uniwersytetem WSB Merito w Opolu, studentem zawierana jest w formie pisemne;j.


http://www.merito.pl/opole/studia-i-szkolenia/studia-podyplomowe/zasady-rekrutacji
http://www.merito.pl/opole/studia-i-szkolenia/studia-podyplomowe/znizki-i-dofinansowania

Ceny

Dla Kandydatéw

1 rok
10 rat 462 zt 550z-(10 x 462 zt)

Najnizsza cena z ostatnich 30 dni: 456zt

Dla naszych absolwentow

1 rok
10 rat 422 zt 550-2-(10 x 422 zt)

Najnizsza cena z ostatnich 30 dni: 416zt

W oparciu o art. 80 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce uczelnia raz w roku akademickim zwieksza
wysokos¢ czesnego okreslonego w § 3 ust. 1 Umowy o wskaznik réwny wskaznikowi wzrostu cen towardw i ustug konsumpcyjnych za rok
kalendarzowy poprzedzajacy rok, w ktérym dokonuje sie waloryzacji, ogtoszony przez Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego, facznie nie
wiecej niz 0 30 % do czasu ukonczenia studiow okreslonych w Umowie.

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku maja charakter wytacznie informacyjny. Dane te nie stanowig oferty zawarcia umowy w
rozumieniu art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa 5/5
miedzy Uniwersytetem WSB Merito w Opolu, studentem zawierana jest w formie pisemne;j.



