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Audyt wewnetrzny i
controlling

STUDIA PODYPLOMOWE

Sposadb realizacji: Tradycyjne
Obszar studiow: Administracja i bezpieczenstwo
Cechy: Od pazdziernika ¢ Polski
Miasto: Opole
To kierunek dla osdb, ktore:
» chcg pracowac w audycie wewnetrznym i zdoby¢ konkretne, praktyczne umiejetnosci,
= planuja kariere w obszarze kontroli zarzadczej lub zarzadzania ryzykiem,
= przygotowuja sie do zdobycia certyfikatu Certified Internal Auditor (CIA),
* majg wyksztatcenie wyzsze i chcg zwiekszy¢ swojg atrakcyjnos¢ na rynku pracy,

* |ubig sie rozwijac i poszukujg wiedzy, ktéra przektada sie na realne kompetencje.



Dodatkowe, istotne informacje o kierunku

= Naszymi wyktadowcami sg wieloletni praktycy w zakresie audytu wewnetrznego, dzieki czemu
bedziesz wyposazony(-na) w warsztat metodyczny oraz umiejetnosci praktyczne pozwalajace
odpowiednie przygotowanie metodyki audytu do jego realizacji, a takze na prace w komdrkach
audytu wewnetrznego i kontroli wewnetrzne;.

» Dzieki doswiadczeniu w zarzadzaniu jednostkami jesteSmy w stanie odpowiednio przygotowac Cie
do wiasciwej identyfikacji i analizy proceséw zachodzacych w jednostce.

= Dzieki nabytej wiedzy, umiejetnosciom i kompetencjom spotecznym bedziesz mie¢ mozliwos¢
rozpoczecia pracy w komdrce audytu wewnetrznego, kontroli wewnetrznej, a takze pracowac jako
specjalista ds. controllingu, rachunkowosci zarzadczej, budzetowania czy planowania i analiz
ekonomicznych oraz w pionach finansowo-ksiegowych przedsiebiorstw.

Microsoft 365

Nasi uczestnicy otrzymuja darmowg licencje Al,
ktéra obejmuje popularne aplikacje, takie jak
Outlook, Teams, Word, PowerPoint, Excel,
OneNote, SharePoint, Sway i Forms.

Dostep online
Wysoka jakos¢ ksztatcenia. Wszystkie materiaty
dydaktyczne beda dostepne dla Ciebie online.

Networking i rozwéj kompetencji
Studia rozwijajg kompetencje niezaleznie od
doswiadczenia. Dzieki interaktywnym zajeciom i

wymianie doswiadczen z innymi zyskasz wiedze,

umiejetnosci i cenne kontakty.

Praktyczny charakter studiow:

92%

uczestnikéw poleca studia podyplomowe
Zrédto: ,Badanie satysfakcji ze studiéw 2025”.

91%

pracodawcéw ocenia bardzo dobrze lub dobrze
wspotprace z naszymi uniwersytetami

Zrédto: "Badanie opinii pracodawcéw, 2024"
Kadra ztozona z praktykow

Zajecia prowadzg eksperci i pasjonaci swojej
dziedziny, ktérzy maja realne doswiadczenie.

m na zajeciach dominuja warsztaty, ¢wiczenia i case studies,

m prace projektowe przygotowywane sg zespotowo.

Program

9 176

Liczba godzin zaje¢ Liczba zjazdéw Liczba semestréw

Liczba miesiecy nauki

11 2

Organizacja audytu i zarzadzanie (76 godz.)

= Organizacja audytu wewnetrznego (16 godz.)

= Metodyka przeprowadzenia audytu wewnetrznego (24 godz.)

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku maja charakter wytacznie informacyjny. Dane te nie stanowig oferty zawarcia umowy w

rozumieniu art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa 2/4

miedzy Uniwersytetem WSB Merito w Opolu, studentem zawierana jest w formie pisemne;j.



Miedzynarodowe Standardy Audytu
Wewnetrznego (8 godz.)

Metody szacowania ryzyka, zarzadzanie ryzykiem, planowanie dtugoterminowe (16 godz.)

Sprawozdawczos¢ i raportowanie wewnatrz organizacji (4 godz.)

Metodyka doboru préby w audycie (4 godz.)

Dokumentacja audytowa (4 godz.)

Nowoczesne zarzadzanie (16 godz.)

= Nowoczesne metody zarzadzania przedsiebiorstwem (8 godz.)
= Wizja, misja i cele strategiczne (4 godz.)

= Zarzadzanie procesowe (4 godz.)

Controlling i system kontrolny (40 godz.)

Controlling strategiczny i operacyjny (16 godz.)

Kontrola zarzadcza (12 godz.)

System kontroli wewnetrznej (4 godz.)
Systemy zarzadzania jakoScia (4 godz.)

= Audit systemu (4 godz.)

Prawne i finansowe aspekty audytu (44 godz.)

= Realizacja, rozliczanie oraz audyt projektéw unijnych (8 godz.)

= Dyscyplina finanséw publicznych (4 godz.)

Audyt Systeméw Bezpieczenstwem (16 godz.)

= Audyt finansowy (16 godz.)
Warunki przyjecia Mozliwosci dofinansowania
Aby zostac uczestnikiem studiéw

podyplomowych na Uniwersytecie WSB Merito,
nalezy:

* Pierwsi zyskuja najwiecej! Im szybciej sie
zapiszesz, z tym wiekszej znizki skorzystasz.

» Oferujemy réwniez specjalne, wieksze znizki

= mie¢ ukonczone studia licencjackie, YT S s o

inzynierskie lub magisterskie,
= Mozesz skorzysta¢ z dofinansowania z Bazy

= ztozy¢ komplet dokumentow i spetnic UstuglRozwojowyeh!

wymogi rekrutacyjne

i . ., - » Funkcjonuje u nas Program Polecen.
= 0 przyjeciu decyduje kolejnosé¢ zgtoszen.

Dowiedz sie wiecej * Pracodawca moze dofinansowa¢ Ci studia,
otrzymujgc dodatkowgq znizke w ramach
Programu Firma.

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku maja charakter wytacznie informacyjny. Dane te nie stanowig oferty zawarcia umowy w
rozumieniu art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa 3/4
miedzy Uniwersytetem WSB Merito w Opolu, studentem zawierana jest w formie pisemne;j.


http://www.merito.pl/opole/studia-i-szkolenia/studia-podyplomowe/zasady-rekrutacji

» Warto sprawdzi¢ mozliwosci dofinansowania
z KFS.

Dowiedz sie wiecej

Czego sie nauczysz?

= Zdobedziesz praktyczne umiejetnosci prowadzenia audytu wewnetrznego i kontroli
zarzadczej.

= Dowiesz sie, jak identyfikowac ryzyka i planowac dtugoterminowe dziatania w organizacji.
» Nauczysz sie tworzy¢ dokumentacje audytowa i przygotowywad raporty wewnetrzne.
= Opanujesz controlling operacyjny i strategiczny oraz poznasz zasady budzetowania.

* Poznasz metody zarzadzania jakoscia, audytu systemoéw i standardow
miedzynarodowych.

= Bedziesz gotowy(-wa) do pracy w dziatach finansowych, audytu i zarzadzania ryzykiem.

Ceny
Dla Kandydatéw

1 rok
10 rat 450 zt 500-2-(10 x 450 zt)

Najnizsza cena z ostatnich 30 dni: 412zt

Dla naszych absolwentow

1 rok
10 rat 410 zt 500z-(10 x 410 zt)

Najnizsza cena z ostatnich 30 dni: 372zt

W oparciu o art. 80 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce uczelnia raz w roku akademickim zwieksza
wysokos$¢ czesnego okreslonego w § 3 ust. 1 Umowy o wskaznik réwny wskaznikowi wzrostu cen towardw i ustug konsumpcyjnych za rok
kalendarzowy poprzedzajacy rok, w ktérym dokonuje sie waloryzacji, ogtoszony przez Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego, tgcznie nie
wiecej niz 0 30 % do czasu ukonczenia studiéw okreslonych w Umowie.

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku maja charakter wytacznie informacyjny. Dane te nie stanowig oferty zawarcia umowy w
rozumieniu art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa 4/4
miedzy Uniwersytetem WSB Merito w Opolu, studentem zawierana jest w formie pisemne;j.


http://www.merito.pl/opole/studia-i-szkolenia/studia-podyplomowe/znizki-i-dofinansowania

