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Event Manager

STUDIA PODYPLOMOWE

Sposoéb realizacji: Online
Obszar studiow: Marketing i sprzedaz
Cechy: Od pazdziernika * Polski « W partnerstwie
Miasto: Opole
To kierunek dla osdb, ktore:
» chca rozpoczad kariere w dynamicznym Swiecie eventéw,

* majg za sobg pierwsze realizacje i szukajg narzedzi, ktére pozwolg im dziata¢ bardziej Swiadomie i
efektywnie,

» s3 komunikatywne i lubig pracowac z ludzmi,
* |ubig dynamiczne, niemonotonne srodowisko pracy,

» szukajg praktycznej wiedzy, ktdéra przetozy sie na efekty.



5 Certyfikat Franklin University
Po zrealizowaniu zaje¢ certyfikowanych

bezptatnych szkoleA i webinaréw (Kluczowe umiejetnosci negocjacyjne) masz
mozliwos¢ uzyskania dodatkowego certyfikatu.

92% 91%

uczestnikow poleca studia podyplomowe pracodawcow ocenia bardzo dobrze lub
dobrze wspétprace z naszymi uniwersytetami
Zrédto: ,Badanie satysfakcji ze studiéw 2025”.
Zrédto: "Badanie opinii pracodawcéw, 2024"

Networking i rozwdéj kompetencji Wyktadowcy-praktycy

Studia rozwijajg kompetencje niezaleznie od Wsréd wyktadowcdw sg eksperci w wielu
doswiadczenia. Dzieki interaktywnym zajeciom i dziedzinach. Na zajeciach omawiajg zjawiska i
wymianie doswiadczen z innymi zyskasz wiedze, procesy na przyktadach zaczerpnietych z wtasnej
umiejetnosci i cenne kontakty. pracy.

Praktyczny charakter studiow:
* prace projektowe przygotowywane sg zespotowo.
* mozliwo$¢ uczestniczenia w wydarzeniach “od kuchni”.

Program

9 174 12 2

Liczba miesiecy nauki Liczba godzin zaje¢ Liczba zjazdéw Liczba semestréw

Wprowadzenie (24 godz.)

= Charakterystyka eventéw (18 godz.)
= Kulisy pracy Event Managera (6 godz.)

Planowanie i organizacja wydarzen (59 godz.)

= Tworzenie oferty eventowej (10 godz.)

Projektowanie wydarzen (12 godz.)

= Organizacja wydarzen online (5 godz.)

= Program i scenariusz eventu (5 godz.)

= Tworcze rozwigzywanie problemoéw (8 godz.)

= Kluczowe umiejetnosci negocjacyjne (10 godz.)

= Sprzedaz Eventdéw (5h)

Technika Eventowa (4h)

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku maja charakter wytacznie informacyjny. Dane te nie stanowig oferty zawarcia umo wy w
rozumieniu art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa 2/5
miedzy Uniwersytetem WSM Merito we Wroctawiu a studentem zawierana jest w formie pisemne;j.



Podstawy zarzadzania projektem (36 godz.)

Wiedza ogdlna z zakresu zarzadzania projektami (6 godz.)

= Planowanie i harmonogramowanie projektu eventowego (6 godz.)
= Finanse w praktyce eventowej (6 godz.)

= Zarzadzanie zespotem i efektywne prowadzenie spotkan (8 godz.)
= Narzedzia wspomagajgce prace zespotu (5 godz.)

= Organizacja pracy menedzera (5 godz.)

Promocja wydarzen (18 godz.)

= Strategia promocji eventu (10 godz.)

= Content marketing i storytelling (8 godz.)

Public relations w przedsiewzieciach eventowych (18 godz.)

= Pojecie, cele i funkcje PR - sytuacja trudne i kryzysowe (8 godz.)
= Wystgpienia publiczne i sztuka prezentacji (8 godz.)

= Kreowanie wizerunku menedzera (5 godz.)

Prawo w eventach (12 godz.)

= Najwazniejsze aspekty prawne organizacji wydarzen (12 godz.)

Zajecia praktyczne (14h)

= Seminarium 8h

= Case Day 6h

Forma zaliczenia

= Test kohcowy

= Projekt i jego obrona
Warunki przyjecia Mozliwosci dofinansowania
Aby zostac uczestnikiem studiow

podyplomowych na Uniwersytecie WSB Merito,
nalezy:

= Pierwsi zyskuja najwiecej! Im szybciej sie
zapiszesz, z tym wiekszej znizki skorzystasz.

= Oferujemy réwniez specjalne, wieksze znizki

= mie¢ ukonczone studia licencjackie, ,
dla naszych absolwentow.

inzynierskie lub magisterskie,

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku maja charakter wytacznie informacyjny. Dane te nie stanowig oferty zawarcia umo wy w
rozumieniu art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa 3/5
miedzy Uniwersytetem WSM Merito we Wroctawiu a studentem zawierana jest w formie pisemne;j.



= ztozy¢ komplet dokumentow i spetnié
wymogi rekrutacyjne

= 0 przyjeciu decyduje kolejnos¢ zgtoszen.
Dowiedz sie wiecej

Czego sie nauczysz?

» Mozesz skorzysta¢ z dofinansowania z Bazy
Ustug Rozwojowych.

» Funkcjonuje u nas Program Polecen.

* Pracodawca moze dofinansowa¢ Ci studia,
otrzymujgc dodatkowgq znizke w ramach
Programu Firma.

» Warto sprawdzi¢ mozliwosci dofinansowania
z KFS.

Dowiedz sie wiecej

= Bedziesz uczy( sie od praktykow i ekspertow, poznajgc aktualne trendy, narzedzia i regulacje

branzowe.

= WeZmiesz udziat w module realizowanym z Franklin University i zyskasz mozliwos¢ zdobycia

amerykanskiego certyfikatu.

= Wzmocnisz swoje kompetencje w zakresie pracy projektowej, przywodztwa i

samoswiadomosci zawodowej.

= Zrozumiesz aspekty prawne eventdéw oraz nauczysz sie dziata¢ w sytuacjach kryzysowych.

* Nauczysz sie planowac i zarzadza¢ wydarzeniami, radzi¢ sobie z wyzwaniami organizacyjnymi

i budowac efektywne zespoty.

= Poznasz techniki negocjacyjne, wystapien publicznych oraz narzedzia wspierajace prace

zespotu eventowego.

= Rozwiniesz kreatywnosc i zbudujesz sie¢ kontaktéw z innymi profesjonalistami z branzy

eventowej.

Ceny
Dla Kandydatow

1 rok
521 zt 635-2-(10 x 521 z1)

Najnizsza cena z ostatnich 30 dni: 515zt

10 rat

Dla naszych absolwentow

1 rok
481 zt 615-2-(10 x 481 zt)

10 rat Najnizsza cena z ostatnich 30 dni: 475zt

W oparciu o art. 80 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce uczelnia raz w roku akademickim zwieksza

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku maja charakter wytacznie informacyjny. Dane te nie stanowig oferty zawarcia umo wy w

rozumieniu art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa 4/5

miedzy Uniwersytetem WSM Merito we Wroctawiu a studentem zawierana jest w formie pisemne;j.


http://www.merito.pl/opole/studia-i-szkolenia/studia-podyplomowe/zasady-rekrutacji
http://www.merito.pl/opole/studia-i-szkolenia/studia-podyplomowe/znizki-i-dofinansowania

wysokos¢ czesnego okreslonego w § 3 ust. 1 Umowy o wskaznik réwny wskaznikowi wzrostu cen towardw i ustug konsumpcyjnych za rok
kalendarzowy poprzedzajacy rok, w ktérym dokonuje sie waloryzacji, ogtoszony przez Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego, facznie nie
wiecej niz 0 30 % do czasu ukonczenia studiow okreslonych w Umowie.

Wyktadowcy

r.pr. Tomasz Palak

mgr

mgr

Radca prawny, prelegent i autor artykutéw publikowanych na stronie tomaszpalak.pl oraz w prasie
branzowej. Dzieli sie wiedzg prawnicza, praktycznymi wskazéwkami i wtasnym doswiadczeniem.

Wystepowat na TEDX, Infoshare, | Love Marketing oraz wielu innych wydarzeniach, gdzie dzielit sie
wiedzg i doSwiadczeniem, tgczac prawo z praktycznym spojrzeniem na biznes i nowe technologie.

Publikowat artykuty m.in. we Wprost, Forbes, na portalu prawo.pl oraz w Rzeczpospolitej, dzielac
sie ekspercka wiedzg prawniczg i praktycznym spojrzeniem na zagadnienia wspétczesnego prawa.

Wspétpracowat z réznorodnymi klientami, wsréd ktérych znaleZli sie m.in. L.U.C., Roca oraz Janina
Daily, oferujac im profesjonalne wsparcie prawne i doradcze w realizowanych projektach.

Rafat Tabaczek

Ekspert w zakresie motywacji, negocjacji i wywierania wptywu. Praktyk z 25-letnim
doswiadczeniem w branzach: bankowos$¢, ubezpieczenia, szkolnictwo wyzsze, nieruchomosci,
elektrotechnika, motoryzacja.

Przez wiele lat sprzedawat, doradzat i zarzadzat w réznych firmach, dzieki temu jest wiarygodnym i
przekonujgcym trenerem/wyktadowca. Jako trener/wyktadowca pracuje od przeszto 16 lat.

Zdobywca prestizowej nagrody Polish National Sales Awards w kategorii Najlepszy Trener
Sprzedazy w Polsce w 2014 roku. wyrdznienie PNSA - kategoria: Super Sprzedawca w 2014 roku.

Aktualnie oprécz pracy dla uczelni petni funkcje Prezesa Zarzadu w firmie z branzy OZE.

Krystian Zakrzewski

Trener, konsultant i wyktadowca wspierajgcy rozwéj kompetencji menedzerskich, sprzedazowych i
interpersonalnych w organizacjach, srodowisku akademickim i biznesie.

Bazuje na 13 latach doswiadczenia w sprzedazy, co pozwala mu projektowa¢ warsztaty osadzone
w praktyce, dostosowane do realiéw pracy zespotéw handlowych i menedzerskich.

Specjalizuje sie w tematach: zarzadzanie zespotem, skuteczny feedback, komunikacja,
rozwigzywanie konfliktéw, produktywnos¢ i kreatywne podejscie do problemow.

taczy klasyczne metody szkoleniowe z nowoczesnymi narzedziami cyfrowymi, rozwijajgc
efektywny blended learning w pracy z uczestnikami szkolen i studentami.

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku maja charakter wytacznie informacyjny. Dane te nie stanowig oferty zawarcia umo wy w
rozumieniu art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa 5/5
miedzy Uniwersytetem WSM Merito we Wroctawiu a studentem zawierana jest w formie pisemne;j.



