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Bezpieczenstwo i higiena
pracy

STUDIA | STOPNIA - SPECJALNOSC

Forma: Niestacjonarne ¢ Stacjonarne
Sposodb realizacji: Hybrydowe ¢ Tradycyjne
Cechy: Studia | stopnia inzynierskie * Od pazdziernika * Polski * 7 semestrow

Miasto: Opole



Czego sie nauczysz?

= Nauczysz sie tworzenia dokumentacji BHP, takich jak instrukcje i procedury, co pozwoli Ci dbac
0 bezpieczenstwo pracownikéw w réznych organizacjach.

= Opanujesz umiejetnos¢ oceny zagrozen w miejscu pracy, w tym identyfikowania czynnikéw
szkodliwych, co jest kluczowe dla zapewnienia higieny pracy.

= Poznasz zasady sporzadzania dokumentacji powypadkowej, co utatwi Ci analizowanie i
raportowanie wypadkow oraz wdrazanie dziatan zapobiegawczych.

= Dowiesz sie, jak prowadzic rejestry wypadkoéw przy pracy oraz dokumentacje dotyczaca
choréb zawodowych, wspierajac zgodnos$¢ z przepisami.

» Zdobedziesz wiedze z zakresu zarzadzania bezpieczenstwem w organizacjach, rozwijajac
kompetencje menedzerskie niezbedne w tej branzy.

= Nauczysz sie praktycznych aspektéw wdrazania zasad BHP, w tym ochrony zdrowia, ergonomii
pracy oraz reagowania na zagrozenia w miejscu pracy.

Praca dla Ciebie

* Pracuj jako specjalista ds. bezpieczenstwa w firmach produkcyjnych. Monitoruj procesy,
identyfikuj zagrozenia i wdrazaj srodki ochronne dla pracownikéw.

» BadZ koordynatorem ds. szkolen BHP. Prowadz szkolenia dla pracownikdéw i zarzadu, uczac ich
zasad bezpieczenstwa i reagowania na zagrozenia.

» Rozwijaj sie jako audytor bezpieczenstwa pracy. Przeprowadzaj audyty w firmach, analizuj
warunki pracy i przygotowuj rekomendacje w celu eliminacji ryzyka.

= Zostah doradca ds. ochrony zdrowia i Srodowiska. Pomagaj przedsiebiorstwom wdrazac
standardy ochrony zdrowia oraz minimalizowa¢ wptyw na srodowisko.

» Pracuj jako ekspert ds. ergonomii w zaktadach pracy. Analizuj stanowiska pracy pod katem
ergonomii, poprawiajac warunki dla pracownikéw i minimalizujgc ryzyko urazéw.

Dodatkowe informacje o specjalnosci

= Zapewnienie bezpieczenstwa i higieny pracy to podstawa funkcjonowania kazdej firmy i instytucji.
Stad ogromne zapotrzebowanie na wykwalifikowanych specjalistéw w tej dziedzinie, ktérzy nie
tylko znajg przepisy i procedury, lecz takze majg rozbudowane kompetencje menedzerskie
pozwalajgce na sprawne i bezkonfliktowe wdrazanie zasad BHP w organizacji.

= Wyktadowcy sg praktykami w obszarze BHP.

= W kazdym podmiocie zatrudniajacym pracownikéw konieczne jest wykonywanie zadah z zakresu
BHP, co daje szerokie mozliwosci zatrudnienia

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku maja charakter wytacznie informacyjny. Dane te nie stanowig oferty zawarcia umowy w
rozumieniu art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa 2/5
miedzy Uniwersytetem WSB Merito w Opolu, studentem zawierana jest w formie pisemne;j.



Program

Praktyczne studia

Uczymy tak, aby jak najlepiej przygotowac Cie do rzeczywistych wyzwan, z jakimi spotkasz sie w pracy
zawodowej.

* Projekty grupowe - realne problemy biznesowe.
= Symulacje - decyzje w warunkach rynkowych.

= Staze i praktyki - doswiadczenie w firmach.

Wyktady z praktykami - eksperci z rynku.
= Nowoczesne narzedzia - aktualne technologie.

= Case studies - analiza realnych przypadkoéw.

Wybrane zajecia kierunkowe

= Inzynieria proceséw biznesowych

= Grafika inzynierska

= Metrologia z elementami fizyKki

= Podstawy automatyzacji

» Inzynieria materiatowa z elementami chemii
= Automatyzacja procesow

= Podstawy elektrotechniki i elektroniki

= Systemy bazodanowe

= Wirtualizacja zarzadzania produkcjg - VR

Wybrane zajecia specjalnosciowe

Prawna ochrona pracy w Polsce i UE

= Zarzadzanie ryzykiem i bezpieczenstwem pracy

Praktyczne aspekty pracy specjalisty ds. BHP

Czynniki szkodliwe i zagrozenia - diagnostyka i postepowanie

Ochrona zdrowia i pierwsza pomoc

= Ergonomiczne modelowanie warunkéw pracy - fizjologia pracy

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku maja charakter wytacznie informacyjny. Dane te nie stanowig oferty zawarcia umowy w
rozumieniu art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa 3/5
miedzy Uniwersytetem WSB Merito w Opolu, studentem zawierana jest w formie pisemne;j.



Stanowiska i procesy pracy w réznych gateziach przemystu
= Ochrona srodowiska naturalnego, ochrona przeciwpozarowa
= Audit wewnetrzny systemu zarzgdzania BHP

= Wypadki przy pracy - diagnostyka i postepowanie

Nauka jezyka obcego

Na studiach stacjonarnych:
= 240 godzin nauki jednego jezyka obcego (80 godzin w semestrze, od 2 do 4 semestru).

= 30 godzin nauki jezyka obcego fachowego (na 5 semestrze)

Na studiach niestacjonarnych:
= 88 godziny nauki jednego jezyka obcego w 3 i 4 semestrze.

= 30 godzin nauki jezyka obcego fachowego (na 5 semestrze)

Mozesz wybrac: j. angielski lub j. niemiecki

Praktyki i staze

Praktyki studenckie to wazny element studidw. Studenci studidw inzynierskich realizujg 960 godzin
praktyk (24 tygodnie), zdobywajgc doswiadczenie zawodowe. Jesli pracujesz w zawodzie zgodnym z
kierunkiem studidw, mozesz zaliczy¢ praktyki na podstawie zatrudnienia. W trakcie studiéw masz tez
szanse na ptatny staz. Programy stazowe przygotowujg pracodawcy, z ktérymi wspétpracujemy,
dostosowujgc wymagania do stanowisk, co utatwia pierwsze kroki zawodowe.

Sposob zaliczenia studiow

Tworzysz projekt inzynierski, ktéry rozwigzuje praktyczny problem zwigzany z Twoim kierunkiem.
Pracujesz nad autorskg propozycjg rozwigzania problemu z wykorzystaniem narzedzi inzynierskich.
Wszystko, czego nauczysz sie podczas studiéw, pozwala Ci na stworzenie profesjonalnej pracy oparte;j
na realnych danych i dziataniach. by uzyskad stopien inzyniera, taki projekt musisz obroni¢ przed
komisja. To Ty wyznaczasz kierunek swojego projektu!

Zasady rekrutacji Stypendia i znizki

Aby zostac studentem studidw | stopnia
(licencjackich lub inzynierskich) na
Uniwersytecie WSB Merito, nalezy:

= Na studiach I stopnia i jednolitych
magisterskich mozesz skorzystac¢ z programu
Very Important Student (VIS) i studiowaé w

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku maja charakter wytacznie informacyjny. Dane te nie stanowig oferty zawarcia umowy w
rozumieniu art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa 4/5
miedzy Uniwersytetem WSB Merito w Opolu, studentem zawierana jest w formie pisemne;j.



ukonczy¢ szkote srednia, pierwszym semestrze nawet za darmo.

zda¢ mature i uzyskac Swiadectwo dojrzatosci, » Mozesz otrzymac te same stypendia, co
studenci uczelni publicznych, w tym naukowe,
sportowe, socjalne i zapomogi.

ztozy¢ komplet wymaganych dokumentoéw,

spetni¢ wymogi wynikajace z zasad rekrutacji.

Dowiedz sie wiecei » Elastyczny system optat pozwala Ci wybraé, w

ilu ratach chcesz optacac czesne.
Dowiedz sie wiecej

Ceny

W oparciu o art. 80 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce uczelnia raz w roku akademickim zwieksza
wysokos¢ czesnego okreslonego w § 3 ust. 1 Umowy o wskaznik réwny wskaznikowi wzrostu cen towardw i ustug konsumpcyjnych za rok
kalendarzowy poprzedzajacy rok, w ktérym dokonuje sie waloryzacji, ogtoszony przez Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego, tagcznie nie
wiecej niz 0 30 % do czasu ukonczenia studiéw okreslonych w Umowie.

Wyktadowcy

mgr Krzysztof Pobielajew

= Specjalizuje sie w edukacji z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy, komunikacji spotecznej,
nowych mediéw oraz zarzadzania.

= Doswiadczenie zdobyt jako specjalista ds. bezpieczenstwa i higieny pracy, konsultant oraz doradca
wspierajacy rozwdj pracownikéw i komunikacje.

= Prowadzi szkolenia z zakresu BHP i komunikacji, wspiera zespoty w realizacji celéw oraz we
wdrazaniu skutecznych rozwigzan w Srodowisku pracy.

* Posiada doswiadczenie w budowaniu i zarzgdzaniu zespotami pracownikéw oraz w doradztwie w
obszarze bezpieczenstwa i komunikacji organizacyjnej.

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku maja charakter wytacznie informacyjny. Dane te nie stanowig oferty zawarcia umowy w
rozumieniu art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa 5/5
miedzy Uniwersytetem WSB Merito w Opolu, studentem zawierana jest w formie pisemne;j.


http://www.merito.pl/opole/opole/studia-i-szkolenia/studia-i-stopnia/zasady-rekrutacji
http://www.merito.pl/opole/opole/studia-i-szkolenia/studia-i-stopnia/stypendia-i-znizki

