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Warsztat pracy pedagoga-
wychowawcy

STUDIA PODYPLOMOWE

Sposadb realizacji: Hybrydowe
Obszar studiow: Pedagogika
Cechy: Od pazdziernika ¢ Polski
Miasto: Opole
To kierunek dla osdb, ktore :
* 53 pedagogami
» chcg rozwija¢ swoj warsztat dydaktyczny i wychowawczy w codziennej pracy,
= pragna pozna¢ nowoczesne metody wspierania rozwoju uczniéw i wychowankoéw,
» mysla o wzbogaceniu kompetencji w obszarze arteterapii, socjoterapii i TUS,
» szukajg praktycznych narzedzi, by skuteczniej radzi¢ sobie w pracy z grupa,

» chca podnies¢ swoje kwalifikacje i zwiekszy¢ atrakcyjnos¢ na rynku pracy.



92% 91%

uczestnikéw poleca studia podyplomowe pracodawcéw ocenia bardzo dobrze lub dobrze
wspoétprace z naszymi uniwersytetami

Zrédto: ,Badanie satysfakcji ze studiéw 2025".
Zrédto: ,Badanie opinii pracodawcéw, 2024”

Program studiow Nowoczesne metody w pracy pedagoga
Program obejmuje rozwéj kompetencji w trzech Studia przygotujg pedagogéw do prowadzenia
obszarach: arteterapia, socjoterapia oraz trening  zaje¢ w zmieniajgcym sie Srodowisku
umiejetnosci spotecznych. edukacyjnym i wdrazania metod angazujacych

wychowankéw w ich rozwdj.

Networking i rozwdj kompetencji Kadra ztozona z praktykow
Studia rozwijajg kompetencje niezaleznie od Zajecia prowadza eksperci i pasjonaci swojej
doswiadczenia. Dzieki interaktywnym zajeciom i dziedziny, ktérzy maja realne doswiadczenie

wymianie doswiadczen z innymi zyskasz wiedze,
umiejetnosci i cenne kontakty.

Praktyczny charakter studiow:
m zaliczenie aktywne/praktyczne; przeprowadzenie warsztatu.

Program

9 120 8

Liczba miesiecy nauki Liczba godzin zaje¢ Liczba zjazddéw

Metodyka zaje¢ arteterapeutycznych (40 godz.)

Techniki plastyczne w arteterapii (10 godz.)
= Malowanie intuicyjne jako metoda wyrazania emocji

= Techniki kolazu i ich zastosowanie w terapii
Muzykoterapia w pracy pedagoga (10 godz.)

= Rola dZzwieku w procesie terapeutycznym

= Techniki muzykoterapeutyczne - $piew, rytm, improwizacja
Teatroterapia i choreoterapia w pracy pedagoga (10 godz.)

= Elementy choreoterapii - ruch i ekspresja w muzyce
= Tworzenie wtasnych instrumentéw i ich wykorzystanie w zajeciach
= Techniki pracy z ciatem i gtosem

= Symulacja zaje¢ dramowych w grupach
Biblioterapia w pracy pedagoga (10 godz.)

= Metody biblioterapii: czytanie kierowane, dramoterapia, bajkoterapia, narratoterapia
Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku maja charakter wytacznie informacyjny. Dane te nie stanowig oferty zawarcia umowy w

rozumieniu art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa 2/5
miedzy Uniwersytetem WSB Merito w Opolu, studentem zawierana jest w formie pisemne;j.



= Pisanie ekspresyjne, praca z poezjg
Metodyka zajec socjoterapeutycznych (40 godz.)

Gry, zabawy i ¢wiczenia wspierajace rozwdj spoteczny (10 godz.)
= Metody aktywizujgce i ich zastosowanie

= Tworzenie wiasnych scenariuszy zajec
Praca z emocjami i radzenie sobie z trudnymi sytuacjami w grupie socjoterapeutycznej (10
godz.)

= Trening relaksacyjny i techniki radzenia sobie ze stresem

= Cwiczenia odgrywania rol
Metody tworcze w socjoterapii (10 godz.)

= Praca z rekwizytami (maski, lalki)

» Cwiczenia pobudzajgce wyobraznie i kreatywnos¢
Projektowanie i prowadzenie zajec socjoterapeutycznych (10 godz.)

= Zasady pracy socjoterapeutycznej
= Procesy grupowe i ich dynamika
= Symulacja sesji socjoterapeutycznej - praca w grupach

= Symulacja zaje¢ - prowadzenie sesji
Trening Umiejetnosci Spotecznych (40 godz.)

TUS - diagnoza i planowanie (10 godz.)

= Analiza przypadkéw (studia przypadkdéw dzieci, mtodziezy, dorostych)
Komunikacja interpersonalna i asertywnos¢ w TUS (10 godz.)

= Cwiczenia symulacyjne - analiza komunikacji uczestnikéw
= Cwiczenia z aktywnego stuchania (parafrazowanie, odzwierciedlanie)

= Trening asertywnosci - ¢wiczenie scenek sytuacyjnych
Wspétpraca i budowanie relacji w grupie (10 godz.)

= Cwiczenia na rozpoznawanie rél grupowych i ich wptywu na dynamike zespotu
Regulacja emocji, stres i konflikty (10 godz.)

= Radzenie sobie ze stresem w interakcjach spotecznych
= Trening relaksacyjny - techniki oddechowe i wizualizacje
= Analiza sytuacji stresowych - strategie radzenia sobie z napieciem
= Trening ,jezyka bez przemocy” w trudnych sytuacjach
= Konflikty i sposoby ich konstruktywnego rozwigzywania
» Cwiczenia w rozpoznawaniu zrédet konfliktu
Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku maja charakter wytacznie informacyjny. Dane te nie stanowig oferty zawarcia umowy w

rozumieniu art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa 3/5
miedzy Uniwersytetem WSB Merito w Opolu, studentem zawierana jest w formie pisemne;j.



» Trening mediacji - rozwigzywanie konfliktéw w grupie, symulacje negocjacji i mediacji
Warunki przyjecia Mozliwosci dofinansowania
Aby zostac uczestnikiem studiéw

podyplomowych na Uniwersytecie WSB Merito,
nalezy:

= Pierwsi zyskuja najwiecej! Im szybciej sie
zapiszesz, z tym wiekszej znizki skorzystasz.

= Oferujemy réwniez specjalne, wieksze znizki

= mie¢ ukonczone studia licencjackie, g

inzynierskie lub magisterskie,
» Mozesz skorzysta¢ z dofinansowania z Bazy

= ztozy¢ komplet dokumentow i spetnic Uslug| Rozwojowych.

wymogi rekrutacyjne

= 0 przyjeciu decyduje kolejnos¢ zgtoszen. - U U O (8 AT G

Dowiedz sie wiecej * Pracodawca moze dofinansowac Ci studia,
otrzymujgc dodatkowgq znizke w ramach
Programu Firma.

= Warto sprawdzi¢ mozliwosci dofinansowania
z KFS.

Dowiedz sie wiecej

Czego sie nauczysz?

= Rozwiniesz swoje kompetencje pedagogiczne, by skuteczniej prowadzi¢ proces wychowawczy.
* Poznasz techniki arteterapii, muzykoterapii czy biblioterapii wspierajace rozwéj uczniow.
= Nauczysz sie stosowa¢ metody socjoterapii w pracy z emocjami i trudnymi sytuacjami w grupie.

= Zdobedziesz umiejetnosci prowadzenia Treningu Umiejetnosci Spotecznych i budowania
relacji.

= Dowiesz sie, jak wykorzysta¢ nowoczesne, twércze metody do aktywizowania i motywowania
wychowankow.

= Przedwiczysz praktyczne narzedzia w symulacjach zaje¢, by lepiej radzi¢ sobie w pracy

dydaktycznej.
Ceny
Dla Kandydatéw
1 rok
10 rat 392 zt 480-2-(10 x 392 )

Najnizsza cena z ostatnich 30 dni: 386zt

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku maja charakter wytacznie informacyjny. Dane te nie stanowig oferty zawarcia umowy w
rozumieniu art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa 4/5
miedzy Uniwersytetem WSB Merito w Opolu, studentem zawierana jest w formie pisemne;j.


http://www.merito.pl/opole/studia-i-szkolenia/studia-podyplomowe/zasady-rekrutacji
http://www.merito.pl/opole/studia-i-szkolenia/studia-podyplomowe/znizki-i-dofinansowania

Dla naszych absolwentow

1 rok
352 zt 480-z-(10 x 352 z1)

Najnizsza cena z ostatnich 30 dni: 346zt

10 rat

W oparciu o art. 80 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce uczelnia raz w roku akademickim zwieksza
wysokos¢ czesnego okreslonego w § 3 ust. 1 Umowy o wskaznik réwny wskaznikowi wzrostu cen towardw i ustug konsumpcyjnych za rok
kalendarzowy poprzedzajacy rok, w ktérym dokonuje sie waloryzacji, ogtoszony przez Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego, tacznie nie
wiecej niz 0 30 % do czasu ukonczenia studiéw okreslonych w Umowie.

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku maja charakter wytacznie informacyjny. Dane te nie stanowig oferty zawarcia umowy w
rozumieniu art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa 5/5
miedzy Uniwersytetem WSB Merito w Opolu, studentem zawierana jest w formie pisemne;j.



