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ESG - Menedzer ds.
Zzrownowazonego rozwoju

STUDIA PODYPLOMOWE

Sposoéb realizacji: Online
Obszar studiow: Kompetencje menedzerskie / Rozwéj osobisty
Cechy: Od pazdziernika ¢ Polski ¢ Certyfikat « Dofinansowane ¢ W partnerstwie
Miasto: £6dz
To kierunek dla osdb, ktore: :
» chcg wdraza¢ ESG w swojej firmie i szukajg sprawdzonych rozwigzan,
» planujg rozwdj kariery w zgodzie z ideg odpowiedzialnego biznesu,
» szukajg konkretnej wiedzy o przepisach i raportowaniu ESG,
* CzUja, ze czas uporzadkowad wiedze o zréwnowazonym rozwoju,

» chcg wzmocnié¢ pozycje swojej marki w oczach klientéw i partneréw.



Praktyczny charakter studiow: Dostep online

m na zajeciach dominujg warsztaty, ¢wiczenia i Wysoka jakos¢ ksztatcenia. Wszystkie materiaty
case studies, dydaktyczne beda dostepne dla Ciebie online.

m prace projektowe przygotowywane sg

zespotowo.

Microsoft 365 (4
Nasi uczestnicy otrzymuja darmowg licencje Al, 9 1 /0

ktéra obejmuje popularne aplikacje, takie jak pracodawcéw ocenia bardzo dobrze lub dobrze
Outlook, Teams, Word, PowerPoint, Excel, Wspé{prace 7 naszymi uniwersytetami
OneNote, SharePoint, Sway i Forms.

Zrédto: "Badanie opinii pracodawcéw, 2024"

Networking i rozwdj kompetencji Kadra ztozona z praktykow
Studia rozwijajg kompetencje niezaleznie od Zajecia prowadza eksperci i pasjonaci swojej
doswiadczenia. Dzieki interaktywnym zajeciom i dziedziny, ktérzy maja realne doswiadczenie.

wymianie doswiadczen z innymi zyskasz wiedze,
umiejetnosci i cenne kontakty.

92%

uczestnikéw poleca studia podyplomowe

Zrédto: ,Badanie satysfakcji ze studiéw 2025”.

Program studiow

10 160 10 2

Liczba miesiecy nauki Liczba godzin zaje¢ Liczba zjazdéw Liczba semestréw

Wprowadzenie i Zrédta oraz rozwdj koncepcji zrownowazonego rozwoju (ESG)
(16 godz.)

= Wprowadzenie (zrébwnowazony rozw0j z perspektywy branzy/organizacji) i zrédta oraz rozwdj
koncepcji zrownowazonego rozwoju (ESG)

= Zasady wspoOtpracy i integracja stuchaczy

= Moja branza a ESG - oczekiwania i potrzeby stuchaczy

= Od spotecznej odpowiedzialnosci biznesu do ESG - obszary, wdrozenia, badania, przyktady
= Geneza i rozwdj zrbwnowazonego rozwoju

= |stota zielonej transformacji UE

= Zrownowazony rozwoéj a cele strategiczne przedsiebiorstw

= PodejScie strategiczne w réznych branzach - case study

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku maja charakter wytacznie informacyjny. Dane te nie stanowig oferty zawarcia umowy w
rozumieniu art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa 2/6
miedzy Uniwersytetem WSB Merito w todzi, studentem zawierana jest w formie pisemne;j.



Przepisy UE w zakresie wdrazania w przedsiebiorstwach zrownowazonego
rozwoju (8 godz.)

= Obowigzujace akty prawne w zakresie ESG - NFRD, SFDR, EU Taxonomy
= Planowane zmiany w aktach prawnych w zakresie ESG - CSRD, CSDD
= Konwencje zmian prawnych dla MSP

Obszary wptywu przedsiebiorstwa na srodowisko (E) i spoteczenstwo (S) (20
godz.)

= Organizacja z perspektywy mikro- i makrootoczenia
= Fancuch wartosci przez pryzmat srodowiska (E) i kwestii spotecznych (S)

= Interesariusze jako kluczowy aspekt tancucha wartosci - zajecia praktyczne

Sektor dziatalnosci a obszary wptywu - wytyczne i przepisy dla wybranych branz

Inkluzywnos¢ organizacji, rownosc i transparentnosc¢ dziatan (G) (28 godz.)

= MSP a tad korporacyjny

= Struktura i kultura organizacyjna w kontekscie ESG

= Zarzadzanie réznorodnoscia

= Sytuacje kryzysowe w relacjach z pracownikami - case study
= Inkluzywnos$¢ organizacji, réwnosc i transparentnosc dziatan

= Inkluzywnos$¢ w procesach HR - rekrutacja, sciezki kariery oraz zwalniania z uwzglednieniem zasad
inkluzywnosci i transparentnosci

= Efektywnosc zespotu w oparciu o réznorodnos¢
= Uwarunkowania formalne i nieformalne ww. zasad w biznesie

= Dyrektywa o sygnalistach

Marketing holistyczny i ESG - szanse i zagrozenia rynkowe (28 godz.)

Marketing i orientacje marketingowe a wymiana wartosci
= Fancuch wartosci z perspektywy srodowiskowo-spotecznej (ES)
= Badanie podwadjnej istotnosci - case study i ¢wiczenia

= Moje przedsiebiorstwo i zrbwnowazony rozwdj - analiza SWOT (zajecia praktyczne)

Etyka w biznesie a greenwashing i bluewashing (8 godz.)

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku maja charakter wytacznie informacyjny. Dane te nie stanowig oferty zawarcia umowy w
rozumieniu art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa 3/6
miedzy Uniwersytetem WSB Merito w todzi, studentem zawierana jest w formie pisemne;j.



= Greenwashing, bluewashing i raportowanie - studia przypadkéw

= Wyzwania etyczne w kontekscie budowania marki

Rola i kompetencje menedzera ESG (6 godz.)

= Cwiczenia (6 godz.)

Sektory podwyzszonego ryzyka (4 godz.)

= Specyfika sektoréw

= Regulacje szczegétowe i konsekwencje w ramach tancucha dostaw
Pozyskiwanie funduszy na finansowanie dziatan z zakresu zrownowazonego
rozwoju (8 godz.)

= Zrédta finansowania ESG

» Procedury i wskazéwki dla MSP
Raportowanie ESG (12 godz.)
= Réznorodne standardy do raportowania ESG - GRI, SASB, TCFD, TCND

= Wytyczne do raportowania ESG na przyktadzie unijnych ESRS oraz oméwienie wskazéwek dla MSP

= Analiza raportéw ESG wybranych przedsiebiorstw - case study (zajecia praktyczne)

ESG w tancuchu dostaw - czego mozna sie spodziewac wspétpracujgc z wiekszymi
przedsiebiorstwami

Podsumowanie i egzamin (2 godz.)

= Egzamin i podsumowanie oraz wnioski i wskazéwki dla MSP i od MSP

ESG a budowanie marki (16 godz.)

= Wyktady (10 godz.)

= Cwiczenia (6 godz.)

Zarzadzanie projektami ESG z perspektywy marketingu holistycznego -
wyzwania dla kadry kierowniczej (4 godz.)

= Cwiczenia (4 godz.)
Warunki przyjecia Mozliwosci dofinansowania

Aby zostac uczestnikiem studiow

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku maja charakter wytacznie informacyjny. Dane te nie stanowig oferty zawarcia umowy w
rozumieniu art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa 4/6
miedzy Uniwersytetem WSB Merito w todzi, studentem zawierana jest w formie pisemne;j.



podyplomowych na Uniwersytecie WSB
Merito, nalezy:

= mie¢ ukonczone studia licencjackie,
inzynierskie lub magisterskie,

= ztozy¢ komplet dokumentéw i spetni¢ wymogi
rekrutacyjne,

= 0 przyjeciu decyduje kolejnos¢ zgtoszen.

Dowiedz sie wiecej

Pierwsi zyskuja najwiecej! Im szybciej sie
zapiszesz, z tym wiekszej znizki skorzystasz.

Oferujemy specjalne, wieksze znizki dla
naszych absolwentoéw.

Mozesz skorzystac z dofinansowania z Bazy
Ustug Rozwojowych.

Funkcjonuje u nas Program Polecen.

Pracodawca moze dofinansowa¢ Ci studia,
otrzymujgc dodatkowg znizke w ramach
Programu Firma.

Warto sprawdzi¢ mozliwosci dofinansowania z
KFS.

Dowiedz sie wiecej

Czego sie nauczysz?

Podczas zaje¢ zapoznasz sie z koncepcjg zrownowazonego rozwoju (ESG) i z przepisami UE
w zakresie wdrazania ESG w przedsiebiorstwach.

Wezmiesz udziat w procesie wspdlnego ustalania istotnych obszaréw wptywu
przedsiebiorstwa na srodowisko i spoteczenstwo. Zyskasz wiedze na temat inkluzywnosci
organizacji, rownosci i transparentnosci dziatan w biznesie.

Studia umozliwig Ci uporzadkowanie pojec¢ z zakresu marketingu holistycznego i etyki w
biznesie (greenwashing i bluewashing).

Caty program ma na celu wzmocnienie pozycji rynkowej Twojej organizacji, poprzez wskazanie
szans oraz zagrozeh w obszarze zarzgdzania marke z perspektywy ESG.

Dowiesz sie, jak rozpoznac greenwashing i raportowac zgodnie z wytycznymi UE.
Nauczysz sie zarzadzac projektami ESG z perspektywy marketingu holistycznego.
Nauczysz sie analizowa¢ wptyw organizacji na srodowisko, spoteczenstwo i tad korporacyjny.

Zdobedziesz praktyczne umiejetnosci analizy SWOT, raportowania ESG i pozyskiwania
funduszy.

Ceny

Dla Kandydatow

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku maja charakter wytacznie informacyjny. Dane te nie stanowig oferty zawarcia umowy w
rozumieniu art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa 5/6
miedzy Uniwersytetem WSB Merito w todzi, studentem zawierana jest w formie pisemne;j.


http://www.merito.pl/lodz/studia-i-szkolenia/studia-podyplomowe/zasady-rekrutacji-sp
http://www.merito.pl/lodz/studia-i-szkolenia/studia-podyplomowe/znizki-i-dofinansowania

1 rok
6200 zt 7080-2-(1 x 6200 zt)

1 rata Najnizsza cena z ostatnich 30 dni: 6140zt
2 rat 3100 zt 3540-=2(2 x 3100 zt)
y Najnizsza cena z ostatnich 30 dni: 3070zt

10 rat 620 zt 708-2-(10 x 620 zt)
Najnizsza cena z ostatnich 30 dni: 614zt

12 rat 516 zt 590-z-(12 x 516 z})

Najnizsza cena z ostatnich 30 dni: 511zt

Dla naszych absolwentow

1 rok
1 rata 5800 zt 7680-=z+(1 x 5800 zf)
Najnizsza cena z ostatnich 30 dni: 5740zt
2 rat 2900 zt 3540-2z(2 x 2900 zt)
y Najnizsza cena z ostatnich 30 dni: 2870zt
10 rat 580 zt 708-z-(10 x 580 zt)
Najnizsza cena z ostatnich 30 dni: 574zt
12 rat 483 zt 590-2+-(12 x 483 zt)

Najnizsza cena z ostatnich 30 dni: 478zt

W oparciu o art. 80 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce uczelnia raz w roku akademickim zwieksza
wysokos¢ czesnego okreslonego w § 3 ust. 1 Umowy o wskaznik rdwny wskaznikowi wzrostu cen towaréw i ustug konsumpcyjnych za rok
kalendarzowy poprzedzajacy rok, w ktérym dokonuje sie waloryzacji, ogtoszony przez Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego, tagcznie nie
wiecej niz 0 30 % do czasu ukonczenia studiéw okreslonych w Umowie.

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku maja charakter wytacznie informacyjny. Dane te nie stanowig oferty zawarcia umowy w
rozumieniu art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa 6/6
miedzy Uniwersytetem WSB Merito w todzi, studentem zawierana jest w formie pisemne;j.



